
Město Jílové u Prahy

 Historické město 20 km jižně 
od Prahy nad údolím Sázavy

 4300 obyvatel

 15 členů a členek 
zastupitelstva

 Městský úřad –

42 zaměstnankyň a 
zaměstnanců – samospráva 
města a státní správa celkem 
pro 13 obcí 



 Účastníme se soutěže od roku 2007

 Nemáme ani tak směrnice a opatření, ale prosazování 
rovných příležitostí mužů a žen a prorodinnou politiku na 
úřadě i ve městě „žijeme“.

 Snažíme se vybalancovat péči o zaměstnance a 
zaměstnankyně úřadu s péčí o naše občany a občanky –
slovy zákona o obcích – „Obec pečuje o všestranný rozvoj 
svého území a o potřeby svých občanů.“

Městský úřad Jílové u Prahy „Půl na půl“



Rok  2014  - Získání nových zkušeností
Účast v mezinárodním projekt Aperio

 Rodiče ve firmě – Problém, výzva nebo přínos – mezinárodní 
projekt, který pořádalo APERIO – Společnost pro zdravé 
rodičovství

 Získání zkušeností i ze zahraničí – Německo, Švédsko – vývoj 
ve společnosti i u zaměstnavatelů – od řešení rovnosti žen a 
mužů ke slaďování pracovního a rodinného života  - od řešení 
zajištění péče o děti v předškolním věku ke sledování a řešení 
problémů všech věkových skupin zaměstnanců – „Rodině 
přátelský zaměstnavatel“



Prorodinná opatření MěÚ Jílové u Prahy

 1. Zaměstnankyně, zaměstnanci

 Elektronický docházkový systém umožňuje 
bezproblémově individuální úpravy pracovní doby 

 Rovný přístup k osobnímu i kariérnímu rozvoji –
vzdělávání, odměňování – opora v zákonech

 Malý kolektiv umožňuje individuální přístup i v oblasti 
prorodinných opatření

 Snaha o sladění pracovního i rodinného života u všech 
věkových kategorií zaměstnankyň i zaměstnanců



 2. Obyvatelky a obyvatelé města

 Každoroční podpora mateřského centra Permoníček

 Podpora dalších organizací zabývajících se volným časem 
dětí a mládeže a realizace projektů v této oblasti

 Projekty podporující soužití generací – Zóna aktivního 
odpočinku u ZŠ Jílové u Prahy

 Rozšiřování počtu míst v mateřské škole reagující na 
demografickou situaci ve městě – v současné době 
pokryty všechny požadavky na umístění dětí do MŠ s 
trvalým bydlištěm v Jílovém u Prahy



Projekty a aktivity v roce 2014
Péče o děti i seniory
- rekonstrukce starých budov MŠ Tyršova - vyšší komfort služeb MŠ
- Mateřské centrum Permoníček – dotace, prostory na činnost v    

majetku města – Obecní dům, akce pro veřejnost, vzdělávací akce 
- Klub seniorů – finanční dotace na činnost, prostory na činnost               



Veřejné prostory a bezpečnost

Vybudování bezpečných 
autobusových zastávek a přechodu v 
rámci revitalizace náměstí Radlík

Bezpečné napojení osad a nových 
obytných zón – chodník do Borku s 
bezpečným místem pro přecházení



Oblíbené a velmi využívané vítání občánků s 
fotografováním zúčastněných rodin 

- v roce 2014 bylo v Jílovém uvítáno 46 dětí



A co dál ?

 Programové prohlášení Rady města Jílové u Prahy na 
volební období 2014 -2018 – Zpracování a schválení 
Komunitního plánu města – „Město se sociálním cítěním, 
přátelské rodině, dětem, mládeži, seniorům i zdravotně 
postiženým.“

 Pokračujeme ve slaďování pracovního a rodinného života 
na úřadě a v projektech přátelských k rodině ve městě 



Děkuji za pozornost 

Ing. Zbyněk Šorm

Tajemník 

Městského úřadu

Jílové u Prahy


