
DOTAZNÍK 
 

sloužící jako zpráva o vzdělávání  

od 1. 1. – 31. 12. 2016 

 

podle § 39 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných 

celků a o změně některých zákonů (dále jen „zákon“) 
 

 

1. Název vzdělávací instituce (dle obchodního, živnostenského rejstříku), IČO 

 REGIONSERVIS, s.r.o. 

2. Sídlo vzdělávací instituce 

 

Nad Koupadly 287/5 

Strašín 

251 01 Říčany 

 

3. Kraj, ve kterém sídlí vzdělávací instituce 

 Středočeský kraj 

4. Kontakt (telefon, e-mailová adresa) 

 

Tel.: 240 200 272 

Fax: 226 531 885 

E-mail: podatelna@regionservis.cz 

 

Vstupní vzdělávání (podle § 19 zákona)

Přesné názvy všech akreditovaných programů (realizovaných i nerealizovaných 

v uplynulém kalendářním roce). Realizovaným se rozumí lektorsky zajišťovaný Vaší 

organizací. (Jedná se o kurzy, které mají ve svém označení zkratku VV)  

Počet účastníků 

na kurzu za celý 

rok* 

…..   

Průběžné vzdělávání pro úředníky (podle § 20 zákona)

Přesné názvy všech akreditovaných programů (realizovaných i nerealizovaných 

v uplynulém kalendářním roce). Realizovaným se rozumí lektorsky zajišťovaný Vaší 

organizací. 

(Jedná se o kurzy, které mají ve svém označení zkratku PV) 

Počet účastníků 

na kurzu za celý 

rok* 

Asertivní jednání ve veřejné správě  0 
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Bezpečnostní politika IS  0 

Daně, daňová evidence obcí, dobrovolných svazků obcí a jimi zřizovaných 

organizací 
0 

Etický kodex zaměstnance ve veřejné správě 0 

Evidence, odepisování, inventarizace dlouhodobého majetku v účetní praxi 

obcí, dobrovolných svazků obcí a jimi zřizovaných organizací 
0 

Finanční kontrola 0 

Komplexní vzdělávací program na hospodaření, řízení a plánování financí 

územních samospráv včetně účetní a daňové evidence 
0 

Místní poplatky 0 

Nakládání s odpady podle platných právních předpisů 0 

Nový občanský zákoník 0 

Nový občanský zákoník z pohledu činností územních samospráv 0 

Obce a města v právních vztazích 23 

Ochrana osobních údajů 0 

Organizační řád, organizační struktura v institucích veřejné správy 0 

Personalistika, výběrová řízení na pracovníky úřadů územních samosprávných 

celků 
0 

Poskytování informací 0 

Rozpočet a financování obcí a krajů 0 

Účetnictví obcí, dobrovolných svazků obcí a jimi zřizovaných organizací 55 

Územní plánování 0 

Veřejné zakázky 0 

Zakázky malého rozsahu, podlimitní řízení, zadávací podmínky s vazbou na 

nový občanský zákoník a technickou novelu 
66 

Zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech, zákon o 

obchodních korporacích a návaznost na nový občanský zákoník 
0 

Zákoník práce, pracovní právo ve veřejné správě 0 

Zásady zadávání veřejných zakázek malého rozsahu, nový zákon o veřejných 

zakázkách 
185 

7. Průběžné vzdělávání pro vedoucí úředníky (podle § 20 zákona) 

Přesné názvy všech akreditovaných programů (realizovaných i nerealizovaných 

v uplynulém kalendářním roce). Realizovaným se rozumí lektorsky zajišťovaný Vaší 

organizací. 

(Jedná se o kurzy, které mají ve svém označení zkratku VE) 

Počet účastníků 

na kurzu za celý 

rok* 

Asertivní jednání ve veřejné správě  0 

Bezpečnostní politika IS  0 

Daně, daňová evidence obcí, dobrovolných svazků obcí a jimi zřizovaných 

organizací 
0 

Etický kodex zaměstnance ve veřejné správě 0 

Evidence, odepisování, inventarizace dlouhodobého majetku v účetní praxi 

obcí, dobrovolných svazků obcí a jimi zřizovaných organizací 
0 

Finanční kontrola 0 

Komplexní vzdělávací program na hospodaření, řízení a plánování financí 

územních samospráv včetně účetní a daňové evidence 
0 



Místní poplatky 0 

Nakládání s odpady podle platných právních předpisů 0 

Nový občanský zákoník 0 

Nový občanský zákoník z pohledu činností územních samospráv 0 

Obce a města v právních vztazích 27 

Ochrana osobních údajů 0 

Organizační řád, organizační struktura v institucích veřejné správy 0 

Personalistika, výběrová řízení na pracovníky úřadů územních samosprávných 

celků 
0 

Poskytování informací 0 

Rozpočet a financování obcí a krajů 0 

Účetnictví obcí, dobrovolných svazků obcí a jimi zřizovaných organizací 47 

Územní plánování 0 

Veřejné zakázky 0 

Zakázky malého rozsahu, podlimitní řízení, zadávací podmínky s vazbou na 

nový občanský zákoník a technickou novelu 
48 

Zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech, zákon o 

obchodních korporacích a návaznost na nový občanský zákoník 
0 

Zákoník práce, pracovní právo ve veřejné správě 0 

Zásady zadávání veřejných zakázek malého rozsahu, nový zákon o veřejných 

zakázkách 
117 

vláštní odborná způsobilost (podle § 21 zákona)

Přesné názvy všech akreditovaných programů (realizovaných i nerealizovaných 

v uplynulém kalendářním roce). Realizovaným se rozumí lektorsky zajišťovaný Vaší 

organizací. 

(Jedná se o kurzy, které mají ve svém označení zkratku ZOZ) 

Počet účastníků 

na kurzu za celý 

rok* 

.....   

    Vzdělávání pro vedoucí úředníky (podle § 27 zákona)

Přesné názvy všech akreditovaných programů (realizovaných i nerealizovaných 

v uplynulém kalendářním roce). Realizovaným se rozumí lektorsky zajišťovaný Vaší 

organizací. 

(Jedná se o kurzy, které mají ve svém označení zkratku VEPO) 

Počet účastníků 

na kurzu za celý 

rok* 

.....   

10. Další sdělení: 

 … 

* účastníkem je rozuměn pouze úředník, vedoucí úředník nebo vedoucí úřadu dle § 2 zákona o úřednících 
U nerealizovaných programů v uplynulém roce prosím uvádějte 0 účastníků. 
V případě dotazů se prosím obracejte na Mgr. Ivu Kocourkovou, tel. 974 816 478. 
 
 



 

Dotazníky prosím zasílejte na adresu: odbordk@mvcr.cz (do záhlaví prosím uvádějte 

č. j. MV-139/ODK-2017) 

 

 

Velice Vám děkujeme za spolupráci. Informace získané z Vámi vyplněných 

dotazníků poslouží jako zpětná vazba Ministerstvu vnitra o stavu 

a realizaci vzdělávání ve veřejné správě.  
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