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MINISTRA VNITRA PRO STATNI SLUZBU C. 3
ZE DNE 17. BREZNA 2017

Pripravované zmeény:

moznost predlozeni navrhu systemizace nebo jeji zmény mimo modul OSYS na

zakladé rozhodnuti Ministerstva vnitra

k diskusi: terminy pfedkladani navrhu systemizace v procesu S2 — zména

systemizace

»  soucasny stav: 30 kalendarnich dni pfed navrhovanym datem ucinnosti
zmeény systemizace

> navrh: 45 kalendarnich dni pfed navrhovanym datem ucinnosti zmény
systemizace



NOVELA SLUZEBNIHO PREDPISU NAMESTKA
MINISTRA VNITRA PRO STATNI SLUZBU C. 3
ZE DNE 17. BREZNA 2017

Schvalovaci proces:
navrh zaslan MV — faze formalnich kontrol SSS
kontrola navrhu MV (cca 1- 2 pracovni dny) — navrh schvalen nebo zamitnut (v

pfipadé zamitnuti Ihtita 1 — 2 pracovni dny, poté kontrola opraveného navrhu 1 — 2
pracovni dny)

vvvvvv

kontrola navrhu MF (cca 1 -3 pracovni dny) — navrh schvalen nebo zamitnut
(v pfipadé zamitnuti Ihata 1- 2 pracovni dny, poté kontrola opraveného navrhu MV
1- 2 pracovni dny, zaslani navrhu ke kontrole MF 1- 3 pracovni dny)

zapracovani navrhu do materialu ur€enému ke schvaleni vladou (cca 4 pracovni
dny)
schvalovaci proces v ramci Ministerstva vnitra (cca 4 pracovni dny)

odeslani navrhu Ufadu vlady k zafazeni na program schiize vlady, projednani ve
viadé kolem 20 kalendafniho dne (uzavérka pfijimani materiald - tyden pfed
konanim schuze vlady) >



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Soucasti navrhu je:

» pravodni dopis pfislusného sluzebniho organu s jeho elektronickym
podpisem

> komentar s odldvodnénim navrhu

Co by mél komentar obsahovat?
» Popis navrhovanych zmén

» 0Odlvodnéni (u zmény systemizace ve vztahu k § 18 zakona o statni
sluzbé)



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

1. MiSTA RUSENA A NOVE ZRIZOVANA

a) mista rusena

. ID systemizovaného mista (externi ID/ISoSS ID)

. zarazeni do pfisluSného organizacniho utvaru

. klasifikace platovou tfidou

. vymezeni systemizovaného mista (sluzebni/pracovni)

. oznaceni systemizovaného mista (prfedstaveny, vedouci, ostatni
zaméstnanci)

. dopad do sluzebnich a pracovnich vztahu (obsazené/neobsazené

systemizované misto)
. struéné odavodnéni



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

b) mista nové zfizovana

ID systemizovaného mista (externi ID)

zarazeni do pfisluSného organizacniho utvaru
klasifikace platovou tfidou

vymezeni systemizovaného mista (sluzebni/pracovni)

oznaceni systemizovaného mista (pfedstaveny, vedouci, ostatni
zaméstnanci)

navrhovany kéd spravni/pracovni Cinnosti

struéné oddvodnéni - jeho soucasti musi byt informace, zda se jedna
0 hnahradu za ruSené misto (ID ruSeného mista + jeho platova trida) Ci
nadpoZadavek, prilozena musi byt rovnéz charakteristika sluZebniho/pracovniho mista
(popis sluzebnich/pracovnich  ¢innosti). V  pfipadé, Ze nové misto vznika
z duvodu zmény platové tfidy nebo zmény sluZzebniho mista na pracovni misto a
naopak, je kromé nové navrhované charakteristiky sluzebniho/pracovniho mista
potieba doloZit také charakteristiku ¢innosti mista ptavodniho (ruseného).



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

2. ZMENA PLATOVE TRIDY

V disledku této zmény nedochazi ke zruseni mista a naslednému

ZFizeni mista.

ID systemizovaného mista (externi ID/ISoSS ID)
zarazeni do pfislusného organizacniho utvaru
klasifikace platovou tfidou (puvodni a nové navrhovana)
vymezeni systemizovaného mista (sluzebni/pracovni)

oznaceni systemizovaného mista (pfedstaveny, vedouci, ostatni
zameéstnanci)

kod spravni/pracovni ¢innosti (puvodni a nové navrhovany)

struéné oduvodnéni - souéasti musi byt rovnéz ptivodni a nové navrhovana
charakteristika sluZzebniho/pracovniho mista (popis sluzebnich/pracovnich ¢innosti).
U obsazeného mista je nutné v pfipadé navrhu na snizeni platove tridy, uvést také
informaci, zda zaméstnanec se zménou souhlasi.



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

3. ZMENA OBJEMU PROSTREDKU NA PLATY

> struéné oduvodnéni

> v pfipadé navyseni objemu prostfedku na platy uvést zdroj financovani

V pripadé, ze sluzebni Gfad nepozaduje navysSeni objemu prostredku na platy,
pozaduje Ministerstvo financi uvést vétu:

»,Navrh zméeny nezaklada a ani v budoucnu zakladat nebude
narok na navyseni limitu prostredkl na platy v kapitole (€islo a
nazev)“.



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti
Komentar

4. STATNIi OBCANSTVi CR A ZAKAZ KONKURENCE

. ID systemizovaného mista (externi ID/ISoSS ID)
. funkéni a sluzebni oznaceni
. struéné oduvodnéni

5. ZMENA ORGANIZACNi STRUKTURY

. nazev a ID ruSeného utvaru

. nazev a ID nové zfizovaného utvaru

. presuny sluzebnich/pracovnich mist (ID mista, pfesun odkud-kam)
. zmény nazvu utvar

. struéné oduvodnéni
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar
6. DOPLNKOVA MiSTA
. ID systemizovaného mista doplrikového (externi ID)
. ID systemizovaného mista zakladniho (externi ID/ISoSS ID)
. zarazeni do pfislusného organizacniho utvaru
. klasifikace platovou tfidou
. uvazky na obou mistech

. struéné oduvodnéni
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

7. ZMENY DALSICH ATRIBUTU SYSTEMIZOVANEHO MISTA

Vzdy uveést ID systemizovaného mista (externi ID/ISoSS ID), zarazeni
v ramci organizacni struktury a strué¢né oduvodnéni navrhované zmény.

zména oboru sluzby

zména doby trvani sluzebniho/pracovniho mista

zména fondu sluzebni/pracovni doby

zména zpusobilosti seznamovat se s utajovanymi informacemi
zmeéna jazykového pozadavku

YV Vv V Y V V

zména kodu spravni/pracovni €innosti aj.
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

8. ZAVER
Rekapitulace navrhu systemizace/zmény systemizace
pocet systemizovanych mist za sluzebni urad k datu posledni schvalené
zmeény celkem:
> z toho predstaveni:
» z toho ostatni sluzebni mista:
» ztoho vedouci:
> z toho ostatni pracovni mista:
navrhovany pocet systemizovanych mist za sluzebni urad celkem:
z toho predstaveni:

>
» z toho ostatni sluzebni mista:
» z toho vedouci:

>

z toho ostatni pracovni mista:



Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

Mista zrusena (s nahradou i bez nahrady) celkem:

Mista nové zfrizovana celkem:
» ztoho jen nadpozadavky (sluzebni mista):
» ztoho jen nadpozadavky (pracovni mista):

Navrhovany objem prostredkt na platy celkem:

> z toho na platy statnich zaméstnancu:
» ztoho na platy zaméstnancu v pracovnim pomeéru:

13
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

Porovnani navrhu s posledni schvalenou systemizaci

. L . . . KLASIFIKACE PLATOVYMI TRIDAMI
KAPITOLA [SLUZEBNi MiSTA PREDSTAVENYCH VE SLUZEBNiM URADU | POCET
x| x| x| x 6 | 7| 8|9 10|11 |12|13|14| 15| 16
NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu......
NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu.......
ROZDIL
KAPITOLA [SLUZEBNI MISTA STATNICH ZAMESTNANCU, KTER] POCET KLASIFIKACE PLATOVYMI TRIDAMI
NEJSOU PREDSTAVENYMI, VE SLUZEBNiM URADU x| x| x| x| 56| 7| 8| 9 |10|11]|12]|123]| 14| 15] 16

NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu........

NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu.......

ROZDIL
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Komentar

Porovnani navrhu s posledni schvalenou systemizaci

KAPITOLA

PRACOVNi MiSTA VEDOUCICH VE SLUZEBNiM URADU

POCET

KLASIFIKACE PLATOVYMI TRIDAMI

5

6 (7| 8|9 |10

11

12

13

14

15

16

NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu........

NAZEV SLUZEBN{HO URADU k datu..........

ROZDIL

KAPITOLA

SLUZEBNi MISTA ZAMESTNANCU, KTERI NEJSOU
VEDOUCIMII, VE SLUZEBNiM URADU

POCET

KLASIFIKACE PLATOVYMI TRIDAMI

6 |7 |8 (9|10

11

12

13

14

15

16

NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu.........

NAZEV SLUZEBN{HO URADU k datu........

ROZDIL
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

Porovnani navrhu s posledni schvalenou systemizaci

Komentar

OBJEM PROSTREDKU

KAPITOLA [SLUZEBNi MiSTA VE SLUZEBNiM URADU BT STATNi OBCANSTVi |ZAKAZ KONKURENCE
NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu.......
NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu........
ROZDIL

KAPITOLA [PRACOVNI MiSTA VE SLUZEBNiM URADU O SIRE R STATNi OBEANSTVi |ZAKAZ KONKURENCE

NA PLATY

NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu........

NAZEV SLUZEBNIHO URADU k datu.........

ROZDIL
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Predkladani navrhu a jeho obecné nalezitosti

NejCastejsi chyby

. zaslani navrhu po terminu

. chybi pfilohy navrhu (privodni dopis, komentar)

. chybi fadné oduvodnéni (u zmény systemizace ve vztahu k § 18 zakona o statni
sluzbé

. chybné vyznaceni zmén v modulu OSYS (Casové fezy)

. chybi oduvodnéni pro MF
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