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Navrh na zménu systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. ¢ervence 2024

Schvélenim navrhovanych zmén bude zménéna systemizace schvalena usnesenim
vlady ze dne 22. listopadu 2023 ¢. 875 ve znéni Gpravy schvalené usnesenim vlady ze dne
20. prosince 2023 ¢. 983 a zmén schvalenych v pribéhu roku 2024.

1. Metodika zpracovani nadvrhu na zménu systemizace

1.1 Ptilohy

K této ¢asti materidlu jsou prilozeny ptilohy ¢.1 ac. 2, které obsahuji navrhy
systemizace jednotlivych sluZebnich aradii, 0¢inné od uvedeného data a vypracované
podle navrht sluzebnich organt.

1.2 Zmény systemizace v tomto materialu a jejich schvaleni

Podle § 18 odst. 4 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,,zdkon o statni
sluzbg&*), schvaluje zménu systemizace vlada. Podle § 18 odst. 5 zdkona o statni sluzbé
schvaluje né€které zmény systemizace Ministerstvo vnitra v dohod¢ s Ministerstvem
financi.

Z divodu poskytnuti uceleného pohledu na systemizaci jednotlivych sluzebnich
ufadli a na promitnuti navrhovanych zmén obsahuje material vSechny navrhované
zmény systemizace bez rozdilu schvalovaciho subjektu.

V tomto materialu jsou vladou schvalované navrhy na zménu systemizace
uvedeny ve vyctu kurzivou vidy v zavéru kapitoly vénované sluZebnimu uradu.
Pokud takovy vycet uveden neni, sluzebni ufad zadny navrh na zménu schvalovanou
vladou nepredklada.

Ostatni zmény systemizace uvedené v tomto materialu schvaluje Ministerstvo
vnitra v dohodé s Ministerstvem financi.

Navrhy na zménu systemizace schvalované Ministerstvem vnitra v dohodé

S Ministerstvem financi jsou schvéleny podpisem nejvyssiho statniho tajemnika na tomto
materidlu a souhlasnym stanoviskem Ministerstva financi.

Usneseni vlady k pfedloZzenému navrhu na zménu systemizace, material podepsany
nejvyssim statnim tajemnikem a stanoviska Ministerstva financi k jednotlivym navrhiim
na zménu systemizace jsou vkladany do modulu systemizace a organizace Informac¢niho
systému o statni sluzbé (dale jen ,,OSYS*). Prostfednictvim tohoto systému jsou sluzebni
ufady informovany o vysledcich projednani navrhli na zménu systemizace.

1.3 Tabulky v textu

Tabulky v textu vyjadiuji rozdily mezi aktualné platnou systemizaci a systemizaci
po zapracovani navrhovanych zmén V jednotlivych sluzebnich ufadech. Uvadi fyzicky
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podet systemizovanych mist! a pfepoéteny pocet systemizovanych mist?. Fyzicky poéet
mist je predmétem systemizace podle § 17 odst. 1 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé¢,
a jejich zmén, které schvaluje vlada Ceské republiky, resp. Ministerstvo vnitra v dohodé
S Ministerstvem financi. PFepoctené pocty systemizovanych mist maji informacni
charakter, vlada ani Ministerstvo vnitra v dohod¢ s Ministerstvem financi je v tomto
materialu neschvaluje, a proto nejsou pifedmétem komentéfe.

1.4 ReSeni dopadu zmén systemizace do sluZebnich/pracovnich vztahi

Dochazi-li v disledku zmény systemizace nebo organiza¢ni struktury ke zruSeni
obsazeného sluzebniho ¢i pracovniho mista, bude sluzebni ¢i pracovni vztah statniho
zaméstnance, resp. zaméstnance feSen v souladu s piislusnymi ustanovenimi zakona
¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, nebo zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.

2.  Vyznamné zmény systemizace

2.1 Celkovy pocet systemizovanych mist

Se zapocitanim vSech zmén s u¢innosti od 1. Cervence 2024 bude ve sluZebnich
ufadech systemizovano celkem 73279 systemizovanych mist, ztohoto poctu
65 390 sluzebnich a 7 889 pracovnich. Oproti aktualni systemizaci se jedna o sniZeni
poctu o 96 systemizovanych mist (v prepocteném poctu 27,020 systemizovanych mist).

Celkové snizeni poctu systemizovanych mist je rozdilem mezi poétem ziizovanych
a poctem zrusenych nebo zaniklych mist.

Podrobny popis zmén systemizace v jednotlivych sluzebnich ufadech a jejich
divodi vcetné¢ zmén v poctu systemizovanych mist je uveden v nasledujicich castech
textu, ktery je témto ufadiim vénovan.

Vyvoj celkového poctu systemizovanych mist v prubéhu tohoto roku v navaznosti
na prosinec 2023 je patrny z nasledujiciho grafu:

! Fyzickym systemizovanym mistem je jedno sluZebni nebo pracovni misto bez ohledu na rozsah fondu
sluZebni ¢i pracovni doby, ktery je na ném systemizovadn. Jinymi slovy, necht je na systemizovaném misté
systemizovadn plny fond sluZebni i pracovni doby (1,0) nebo c¢dstecny (napr. 0,5), vZdy se jednd o jedno
systemizované misto.

2 pPfepoctenym poétem systemizovanych mist rozumime pocet fyzickych sluZebnich a pracovnich mist
prepoctenych na systemizovand mista s plnym rozsahem sluZebni ¢i pracovni doby v priibéhu kalenddrniho
roku. Napr. dvé systemizovand mista s fondem sluZebni ¢i pracovni doby 0,5 na cely rok jsou jednim mistem
nebo dvé mista s pilnym fondem sluZebni ¢i pracovni doby systemizovand na dobu urcitou od 1. ledna
do 30. ¢ervna jsou také jednim mistem.
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Vyvoj poctu systemizovanych mist (sluZebni Grady celkem)
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Souhrnny ptehled o poctech systemizovanych mist ve sluzebnich tradech a o vlivu

navrzenych zmén systemizace je patrny z nasledujici tabulky:

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 73375 73279 -96
- sluZzebni mista celkem 65 424 65 390 -34
ztoho: |- predstaveni 9015 8927 -88
- ostatni 56 409 56 463 54
- pracovni mista celkem 7951 7 889 -62
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 450 440 -10
- ostatni 7501 7449 -52
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 72 853,481 72 826,461 -27,020
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 67 574,289 67 540,637 -33,652
- financovana z prostredku EU 4 957,846 4982,074 24,228
- financovana z ostatnich zdroja 321,346 303,750 -17,596
- sluZzebni mista celkem 65 127,760 65 114,276 -13,484
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 60 615,347 60 597,504 -17,843
- financovana z prostredkui EU 4 248,688 4 266,746 18,058
- financovana z ostatnich zdroju 263,725 250,026 -13,699
- pracovni mista celkem 7725,721 7712,185 -13,536
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 6 958,942 6 943,133 -15,809
- financovana z prostredki EU 709,158 715,328 6,170
- financovana z ostatnich zdrojt 57,621 53,724 -3,897

Z tabulky je patrné, ze dosSlo ke
ze statntho rozpoctu. Naopak byl
financovanych z prostfedkt EU.

sniZzeni systemizovanych mist financovanych

zaznamenam narist systemizovanych mist
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2.2 Novela natizeni vlady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluZebniho
uradu.

Dnem 1. ¢ervence 2024 nabyva G¢innosti natizeni vlady ¢. 463/2023 Sb., kterym se
méni nafizeni vlady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uiadu (dale
jen ,novela“. Novela navySuje minimdalni pocty systemizovanych mist v jednotlivych
organizac¢nich utvarech sluzebnich uradi (oddé€leni, odbory, sekce) a omezuje v tomto
sméru dosud platné vyjimky.

Novela byla projednavdna v odborné vefejnosti v dostatecném predstihu a
publikovana ve Sbirce zakontl jiz v z&véru roku 2023. Sluzebni Gfady tak byly na zmény
ptipraveny a nékteré z nich zapocaly pFipravovat zmény v organiza¢nich strukturach
jiZ v roéni systemizaci s ucinnosti od 1. ledna 2024. V aktualni systemizaci se tak
upravy tohoto typu jiz promitaji méné.

Jestlize cilem novely bylo vedle navySeni poctu systemizovanych mist
V organizacnich Utvarech a sniZzeni poctu organizacnich utvard, lze jako hodnotici
ukazatel pouzit pocet systemizovanych mist predstavenych/vedoucich zaméstnancii.

Ten bude od 1. ¢ervence 2024 oproti 31. prosinci 2023 nizsi o 287 systemizovanych
mist.

Vyvoj poctu mist predstavenych a vedoucich zaméstnanci je patrny z nésledujiciho
grafu:

Vyvoj poctu systemizovanych mist celkem a mist predstavenych a vedoucich
zaméstnancu

77 500 9700

9654
77 000 9650
76 500 9 600

75 868
76000 9 550
75500 9 500

9455
75000 9 450
74 500 9367 9 400
74000 9350
73500 3515 73279 9300
73 000 9 250
72500 9200
31.12.2023 1.1.2024 1.7.2024
==@==Syst. mista celkem ==@==Syst. mista pfedstav. a ved. zam.
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3. Zmény systemizace v jednotlivych uradech

Navrhy na zmény systemizace piedlozily v souladu s ustanovenim § 17 odst. 2
zakona o statni sluzbé sluzebni organy nasledujicich sluzebnich uradii takto:

URAD VLADY CESKE REPUBLIKY

¢.j. MV-24400-7/SR-2024

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Bl
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 578 591 13
- sluZzebni mista celkem 267 271 4
ztoho: |- predstaveni 71 67 -4
- ostatni 196 204 8
- pracovni mista celkem 311 320 9
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 37 38 1
- ostatni 274 282 8
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 578,331 584,866 6,535
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 556,141 562,676 6,535
- financovana z prostiedkt EU 22,190 22,190 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 267,000 268,005 1,005
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 254,370 255,375 1,005
- financovana z prostredku EU 12,630 12,630 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 311,331 316,861 5,530
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 301,771 307,301 5,530
- financovana z prostredki EU 9,560 9,560 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 397601 813 401 747 365 4145552
ztoho: |- nasluZebnich mistech 218 226 798 205 004 010 -13222788
- na pracovnich mistech 179 375 015 196 743 355 17 368 340
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 28 28 0
ztoho: |- sluZebni mista 22 22 0
- pracovni mista 6 6 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich) se méni takto:

a)

b)

rusi se 2 obsazena sluzebni mista v oddéleni interniho auditu:

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) — v oddéleni kontroly,

zrizuji se 2 sluzebni mista v nové vzniklém oddeleni interniho auditu a kontroly,

- 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni (13. pt).
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Tato navrhovana zména souvisi se zruSenim oddéleni interniho auditu
a oddéleni kontroly. Na misto techto vznikne nové oddéleni interniho auditu
a kontroly.

rusi se 1 obsazené pracovni misto v odboru viadni agendy (9. pt),
zrizuje se 1 pracovni misto v odboru viadni agendy (10. pt).

Duvodem pro navrhovanou zménu je komplexni prehodnoceni vykondvanych
¢innosti v odboru viadni agendy.

rusi se 2 systemizovand mista v odboru lidskych prav a ochrany mensin.

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni sekretaridtu
Rady viady pro lidska prava,

- I neobsazené pracovni misto vedouciho (14. pt) v oddéleni pro koordinaci
adaptace a integrace.

ziizuje se 8 systemizovanych mist v odboru lidskych prav a ochrany mensin:
- I pracovni misto ostatni (14. pt),

- 1 sluzebni misto predstaveného V oddéleni lidskych prav, koordinace
adaptace a integrace (14. pt),

- 1 sluzebni misto predstaveného V oddéleni paméetovych agend (14. pt),
- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni pameétovych agend (14. pt),

- 4 pracovni mista ostatni v oddeéleni pamétovych agend (Ix 14. pt, 1x 13. pt
a 2x 12. pt).

Z duvodu reorganizace odboru lidskych prav v navaznosti na novelu narizeni
viddy ze dne 10. dubna 2024 ¢. 227 budou zrusena oddéleni sekretariatu Rady
viady pro lidska prava a oddéleni pro koordinaci adaptace a integrace. Nové
bude zrizeno oddeleni lidskych prav, koordinace adaptace a integrace
a oddéleni pamétovych agend.

zFizuji se 3 systemizovand mista v odboru viadniho analytického utvaru:

- 1 sluzebni misto predstaveného (15. pt) reditel odboru viadniho
analytického utvoru,

- 1 pracovni misto vedouciho (14. pt) vedouci V oddéleni datové védy
a modelovani,

- I pracovni misto vedouciho (14. pt) V oddéleni identifikace a hodnoceni
dopadii.

Novy odbor viadniho analytického utvaru vzmika z duvodu dlouhodobé
nedostatecné analyticke kapacity, z ditvodu nedostatecného efektivniho procesu
RIA, z ditvodu nesystéemového a nedostatecného konzultacniho procesu a dale
Z ditvodu reseni problematiky oblasti spravy a pouzivani dat.

rusi se 1 pracovni misto vedouciho oddéleni strategické komunikace (14.pt),
zrizuje se 10 pracovnich mist takto:

- I pracovni misto reditele (15. pt) v odboru strategické komunikace stdtu,
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- I pracovni misto vedouciho (14. pt) v oddéleni planii a analyz,
- 1 pracovni misto vedouciho (14. pt) v oddéleni tvorby a organizace,

- 7 pracovnich mist ostatnich (3x 13. pt a 4x 12. pt) v oddéleni planu
a analyz, v oddeleni tvorby a organizace a v primé podrizenosti reditele
odboru strategické komunikace statu.

Duvodem je zruseni oddélenti strategické komunikace a nasledné ziizeni nového
odboru strategické komunikace stitu a jeho podrizenych oddéleni tvorby
a organizace a oddeéleni planit a analyz. Novy utvar bude napomocen k plnéni
cilii strategické komunikace a naplni pozadavek komplexniho pristupu v této
oblasti. Strategickda komunikace stdtu je ndastrojem k napliiovdani Zivotnich,
strategickych a dalsich vyznamnych bezpecnostnich zajmii Ceské republiky
definovanych v Bezpecnostni strategii Ceské republiky.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) oddéleni koordinace a
financovani,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni koordinace a financovani
protidrogové politiky.

Tato zména se navrhuje z duvodu nutnosti posileni cinnosti v oboru sluzby
pravo v ramci oddéleni koordinace a financovani protidrogové politiky.

rusi se 6 systemizovanych mist:

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni koordinace
bezpecnostnich politik,

- 1 obsazené pracovni misto vedoucitho (12. pt) v oddéleni zahranicnich
vztahu,

- 4 obsazend pracovni mista ostatni (12. pt) v oddeéleni zahranicnich vztahu
S odlozZenou ucinnosti od 1. Fijna 2024.

zFizuje se 6 systemizovanych mist:
- 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni zahranicnich vztahu,
- 1 pracovni misto ostatni (12. pt) na dobu urcitou do 30. zari 2024,

- 4 sluzebni mista ostatni (3x 14. pt, Ix 13.pt) s odlozenou ucinnosti
od 1. /jna 2024.

Zmeéna je navrhovana zejména s ohledem na nabyti ucinnosti narizeni viady
C. 463/2023 Sb., kterym se meéni narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho uradu. Dojde K reorganizaci odboru bezpecnostniho
a zahranicniho a slouceni oddéleni zahranicnich vztahit a oddéleni koordinace
bezpecnostnich politik.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v ruseném oddéleni
Evropskych programit a fondu,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v primé podrizenosti reditele odboru
vécnych politik EU.

Nové misto je zFizovano nahradou za misto rusené.
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v ruseném oddeleni
institucionalni podpory,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddeleni prdavné-analyticke

podpory.

Nové misto je zrizovano nahradou za misto rusené.

rusi se 3 pracovni mista v oddeéleni legislativnich analyz:

- 1 obsazené pracovni misto vedouctho oddeleni (14. pt),

- 2 neobsazena pracovni mista ostatni (13. pt).

Tato mista se rusi z ditvodu zruseni oddelent legislativnich analyz.
rusi se 4 sluzebni mista v oddéleni RIA:

- 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt),

- 3 obsazenad sluzebni mista ostatni (2x 14. pt, Ix 13. pt).

Tato mista se rusi z ditvodu zruSeni oddéleni RIA. Agenda zruseného oddeéleni
legislativnich analyz a zruSeného oddeéleni RIA bude presunuta do nového
odboru viadniho analytického utvaru.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt), V oddéleni pro legislativni
proces EU,

ziizuje se 1 sluzebni misto (13. pt) v oddéleni informaci pro kompatibilitu
S pravem EU.

Nahradou za zrusené sluzebni misto vznikne nove.
zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni (14. pt) v oddéleni evropské digitalni agendy.

V souvislosti s pripravou na implementaci Aktu o umélé inteligenci se v Uradu
viddy CR vV oddéleni evropské digitiini agendy nové zrizuji 2 systemizovand
mista véetné financnich prostiedki. Zaroven se reciprocné rusi 1 systemizované
misto v Ministerstvu pro mistni rozvoj (vietné financnich prostredkii)
a 1 systemizované misto v Digitalni a informacni agenture (vietné financnich
prostiedkit).

y) rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (9. pt) v odboru podpory Rady
pro vyzkum, vyvoj a inovace,

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) v oddéleni zajisténi cinnosti Rady pro
vyzkum, vyvoj a inovace a publicity.

Ktéto zmene dochdzi zduvodu nutnosti administrativniho zajisténi
a zabezpeceni zaseddani Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

rusi se 2 obsazena sluzebni mista predstavenych (14. pt) v oddéleni koncepci
a strategii vyzkumu, vyvoje a inovaci a oddéleni financni podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) nove vzniklého oddéleni
koncepci, strategii a programii podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci,
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ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddeéleni koncepci, strategii
a programii podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Duvodem pro tyto zmény je nutnost slouceni oddéleni koncepci a strategii
vyzkumu, vyvoje a inovaci a oddéleni financni podpory vyzkumu, vyvoje
a inovaci. Nové oddeleni koncepci, strategii a programii podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci bude napliiovat zakonem stanovené povinnosti Rady pro
vzkum vyvoj a inovace a Programového prohlaseni Viady CR.

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (5. pt) v oddéleni komunikacnich
technologii,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (10. pt) v oddéleni komunikacnich
technologil.

Z ditvodu digitalizace je mozné zrusit 1 pracovni misto telefonisty a nasledné
zFidit jiné pracovni misto, na kterém bude vykonavana narocnéjsi cinnost.
zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (8. pt) v oddéleni aplikaci a podpory
uzivateli.

Na tomto pracovnim misté bude vykonavana cinnost souvisejici s pripravou
vypocetni techniky.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (15. pt) v oddéleni
verejnopravni regulace 1,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (15. pt) v oddéleni
verejnopravni regulace 11,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (15. pt) v oddéleni
soukromopravni regulace a financniho prava,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveny (15. pt) v oddeleni viadni legislativy I,
ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveny (15. pt) v oddéleni viadni legislativy 11,
ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (15. pt) v oddéleni viladni legislativy I.

V ramci reorganizace odboru viadni legislativy a v navaznosti na novelu
narizeni viady ¢. 463/2023 Sb., kterym se méni narizeni viady ¢. 92/2015 Sb.,
0 pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu, budou zrusena oddéleni
verejnopravni regulace I, oddéleni verejnopravni regulace Il a oddeleni
soukromopravni regulace a financniho prdava. Na misto nich budou nové zrizena
dvé oddeleni. Oddéleni viladni legislativy I a oddéleni viadni legislativy II.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navySuji se platové tfidy na 11 sluZebnich mistech ostatnich, (5x 12. pt na 13.
pt, 1x 11. pt na 13. pt, 1x 10. pt na 12. pt a 1x 9. pt na 10. pt, 3x 13.pt na 14. pt),

navysuji se platové tfidy u 4 pracovnich mist ostatnich (1x 10. pt na 12. pt a 3x
9. pt na 10. pt.).

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

Objem prostiedkil na platy se navysuje o 4 145 552 K¢ takto:
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navysuji se financni prostiedky o ¢astku 433 800 K¢ (na rozpoctové polozce
5013 — platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je financovani dlouhodobych vyjezdii zaméstnanci do instituci
Evropské unie. Navyseni bude financovano z VPS.

navysuji se financni prostfedky na nova systemizovana mista ve vysi
3039 410 K¢ (3 868 340 K¢ na polozce 5011 — platy na pracovnich mistech,
na polozce 5013 — platy na sluzebnich mistech se ¢astka snizuje o 828 930 K¢).
Navyseni bude financovéano z VPS.

pfesouva se Castka 327 342 K¢ (polozka 5013) z kapitoly Ministerstva pro
mistni rozvoj.

pfesouva se castka 345000 K¢ (polozka 5013) zprostiredktt Digitalni
a informacni agentury.

presouva se ¢astka ve vysi 13 500 000 K¢ z rozpocétové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vy$e navrhovanymi zménami.

Pocet pracovnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho obcéanstvi Ceské republiky
se s ucinnosti od 1. Fijna 2024 snizuje o 3 na 3. Celkovy pocet systemizovanych mist
S nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky bude 25.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 a 4 schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 2016 2012 -4
- sluZzebni mista celkem 1838 1835 -3
ztoho: |- predstaveni 400 398 -2
- ostatni 1438 1437 -1
- pracovni mista celkem 178 177 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 8 0
- ostatni 170 169 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 2011,320 2 008,890 -2,430
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2011,320 2 008,890 -2,430
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 1833,990 1832,060 -1,930
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1833,990 1832,060 -1,930
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 177,330 176,830 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 177,330 176,830 -0,500
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 1085 407 079 1084434219 -972 860
ztoho: |- nasluzebnich mistech 1020294571 1020090971 -203 600
- na pracovnich mistech 65112 508 64 343 248 -769 260
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 2015 2011 -4
ztoho: |- sluZebni mista 13838 1835 -3
- pracovni mista 177 176 -1
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (vetné poctu sluZzebnich mist ptedstavenych)
se méni takto:
a) rusi se 3 neobsazend sluzebni mista ostatni, z toho:

- 2 mista v oddéleni urednické zkousky a vzdélavani dle ZSS (1x 13. pt a 1X

- I misto v oddéleni diplomatického vzdélavani (12. pt).

Tato zména je navrhovana za ucelem zajisténi personalnich kapacit ve prospech
prispevkové organizace Diplomaticka akademie Ministerstva zahranicnich
vect, ktera vznikla rozhodnutim ministra zahranicnich veci k 1. rijnu 2023.

b) zrizuje se 1 sluzebni misto vrchniho reditele sekce kanceldre ministra (16. pt).

Navrh souvisi se zrizenim nové sekce kanceldar ministra za ucelem zlepSeni
koordinace utvarii dosud zarazenych v primé podrizenosti ministra, zefektivneni
spoluprace a zkvalitnéni rizeni.
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni diplomatického
vzdelavani v odboru sluzebniho vzdeélavani a urednické zkousky,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v primé podrizenosti reditelky odboru
sluzebniho vzdelavani a urednicke zkousky,

Navrh souvisi se zruSemnim oddeleni diplomatického vzdelavani z ditvodu
prerozdeleni agend v ramci odboru sluzebniho vzdélavani a urednické zkousky
za ucelem zajisteni vétsi efektivity pri vykonu cinnosti ve svérené piisobnosti.
rusi se 2 neobsazena sluzebni mista vedouctho oddéleni v zastupitelském uradu
Kuala Lumpur a v zastupitelském uradu Rijad (2x 13. pt),

zrizuji  se 2 sluzebni mista ostatni v primé podrizenosti vedoucich
zastupitelskych uradit Kuala Lumpur a Rijad (2x 13. pt).

Navrh souvisi s reorganizaci vySe zminénych zastupitelskych uradu, kde se za
ucelem optimalizace jednotlivych cinnosti ve svérené piisobnosti navrhuje
presun politické, védecké a ekonomické agendy do primé podrizenosti
vedoucich zastupitelskych uradit v Kuala Lumpur a Rijadu.

rusi se 2 neobsazend systemizovand mista ostatni, z toho:
- 1 sluzebni misto v oddeéleni NATO (14. pt),
- 1 pracovni misto v zastupitelskem uradu Lucemburk (6. pt).

K této zmené bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykonavanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktualni
neobsazenosti. Nahradou bude zrizeno sluzebni misto vrchniho reditele sekce
kancelare ministra (viz bod 1 pism. b)).

S ucinnosti od 1. srpna 2024 se rusi 1 neobsazené sluzebni misto ostatni
na Stalém zastoupeni CR pri EU v Bruselu (12. pt).

Vyse uvedené sluzebni misto se rusi z duvodu jeho navraceni Ministerstvu
zdravotnictvi.

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne ziizeni 1 dopliikového mista

(11. pt).

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navysuji se platové tfidy na 3 sluZebnich mistech pfedstavenych (1x 15. pt
na 16. pt, 1x 14. pt na 15. pt a 1x 10. pt na 11. pt),

navysuji se platové tfidy na 18 sluZebnich mistech ostatnich (3x 12. pt na 13. pt
a 15x 9. pt na 10. pt).

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou. V jednom ptipadé
se jedné o uréeni zastupce dle § 9 odst. 7 zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbe,
Vv platném znéni.

Objem prostiedkil na platy se méni takto:
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a) sucinnosti od 1. ervence 2024 se snizuje objem prostiedktt na platy
na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi
769 260 K¢.

Tato zména souvisi se zruSenim 3 systemizovanych mist (viz bod 1 pism. a)).

b) sucinnosti od 1. srpna 2024 se snizuje objem prostiedkti na platy na rozpoctové
polozce 5013 (platy na sluZzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 203 600 K¢.

Tato zména souvisi se zrusenim 1 systemizovaného mista (viz bod 1 pism. h)).

4. Pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky
se S ucinnosti od 1. cervence 2024 snizuje o 2 na 1836, pocet pracovnich mist
s nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky se snizuje o 1 na 176.
S ucinnosti od 1. srpna 2024 se pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem
statniho obcanstvi Ceské republiky ddle snizuje o 1 na 1835. Pocet pracovnich mist
s nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky se s iuicinnosti od
1. svpna 2024 nemeni.

Tato zména souvisi s ndvrhem na zruSeni a zrizeni systemizovanych mist
S pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky (viz bod 1).

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) ai h) a 4 schvaluje viida Ceské

republiky.
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MINISTERSTVO OBRANY

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1076 1076 0
- sluZzebni mista celkem 941 937 -4
ztoho: |- predstaveni 121 121 0
- ostatni 820 816 -4
- pracovni mista celkem 135 139 4
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 10 0
- ostatni 125 129 4
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1075,000 1075,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1075,000 1075,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 940,000 937,990 -2,010
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 940,000 937,990 -2,010
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 135,000 137,010 2,010
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 135,000 137,010 2,010
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 756 363 019 756 363 019 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 666 627 866 665 298 986 -1328 880
- na pracovnich mistech 89735153 91 064 033 1328 880
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 221 221 0
ztoho: |- sluZebni mista 194 194 0
- pracovni mista 27 27 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 3 3 0
ztoho: |- sluZebni mista 3 3 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)

b)

rusi se 4 sluzebni mista ostatni, z toho:

1 neobsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni realizace financni
kontroly,

1 neobsazené sluzebni misto ostatni (11.pt) Voddéleni porizovani
vojenského materidlu v odboru vyzbrojovani vzdusnych sil a logistiky,

2 obsazend sluzebni mista ostatni (7.pt) V1. davkovém oddéleni
a 2. davkovem oddeleni.

zrizuji Se 4 pracovni ostatni, z toho:

1 pracovni misto ostatni (12. pt) v oddeleni informatizace ekonomickych
procesil,

1 pracovni misto ostatni (11.pt) V oddeleni porizovani vojenského
materialu v odboru vyzbrojovani vzdusnych sil a logistiky,

Strana 14 (celkem 161)



¢.j. MV-24400-7/SR-2024

- 2pracovni mista ostatni (1.pt) v 1.davkovém oddéleni a 2. davkovém
oddeleni v odboru socialniho zabezpeceni.

Vyse uvedena sluzebni mista se rusi azdroven se ziizuji pracovni mista
Z duvodu zabezpeceni vykonu cinnosti, které nejsou spravnimi ¢innostmi podle
$ 5 zdkona o statni sluzbe.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuyje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v oddéleni podpory.
Divodem je zména pozadovanych ¢innosti na tomto misté véetné ¢innosti, ktera
je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou téidou.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancii na sluzebnich

mistech a zaméstnanct na pracovnich mistech se méni takto:

- presouva se Castka ve vysi 1328 880 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Finan¢ni prostfedky se piesouvaji v ndvaznosti na zruseni sluzebnich mist
a soucasn¢ ziizeni pracovnich mist.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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MINISTERSTVO FINANCI
Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1413 1417 4
- sluZzebni mista celkem 1247 1252 5
ztoho: |- predstaveni 186 187 1
- ostatni 1061 1065 4
- pracovni mista celkem 166 165 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 9 9 0
- ostatni 157 156 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1405,836 1407,344 1,508
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1116,836 1118,344 1,508
- financovana z prostredkt EU 288,000 288,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 1,000 1,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1 239,836 1241,847 2,011
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 951,836 953,847 2,011
- financovana z prostredki EU 287,000 287,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 1,000 1,000 0,000
- pracovni mista celkem 166,000 165,497 -0,503
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 165,000 164,497 -0,503
- financovana z prostfedki EU 1,000 1,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 1040 825 631 1040975 631 150 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 947 613 039 947 763 039 150 000
- na pracovnich mistech 93 212 592 93212 592 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 103 103 0
ztoho: |- sluZzebni mista 103 103 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZzebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a)

b)

c)

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (11. pt) v oddéleni spravy a udrzby
budov,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) vV oddéleni statni pokladny.

ZruSeni pracovniho mista je navrhovano z diivodu dosazeni cile spocivajiciho
V zefektivneni plnéni ukolu v oblasti spravy budov Ministerstva financi.
K personalnimu zestihleni pracovniho tymu zajistujictho spravu objekti
dochazi iS ohledem na soucasné zapojeni systému outsourcingu vedlejsich
cinnosti. Soucasné se navrhuje persondlné posilit oddéleni stdtni pokladny
v souvislosti s pripravovanymi  zménami v architekture  Integrovaného
informacniho systéemu Statni pokladna.

zrizuji se 3 sluZzebni mista v nové ziizovaném oddeleni modeli financovani,
z toho:

- 1sluzebni misto predstaveného (15. pt),
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- 2 sluzebni mista ostatni (2x 14. pt).

Vyse uvedend mista se zriizuji v souvislosti s navrhovanou organizacni zménou,
a to zrizeni oddeéleni modelii financovani. Tato zména se navrhuje v ndvaznosti
na programové prohlaseni viady, které hovori o efektivnim nakladani
S financemi spojené s reformou Narodni rozvojové banky.

d) Do celkového poctu sluzebnich mist se promitne ziizeni 1 doplitkového mista
(14. pt) z divodu slad’ovani osobniho a rodinného zivota s vykonem sluzby.
2. Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navysuje se platova tfida na 3 sluzebnich mistech ostatnich (2x 14. pt na 15. pt,
1x 9. pt na 10. pt).

Dtivodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech v€etné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

3. Objem prostiedki na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancli na sluzebnich
mistech se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkti na platy narozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 150 000 K¢&.

Objem prostfedkli na platy se navySuje v souvislosti se zapojenim expertl
Ministerstva financi do pfednaskové ¢innosti v ramci projektu Transformacéni
finan¢ni a ekonomicka spoluprace.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) a%c) schvaluje viida Ceské

republiky.
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Finanéni sprava

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 14614 14614 0
- sluZzebni mista celkem 14 141 14141 0
ztoho: |- predstaveni 1918 1924 6
- ostatni 12223 12217 -6
- pracovni mista celkem 473 473 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 20 20 0
- ostatni 453 453 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 14 612,525 14 612,525 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14 612,525 14 612,525 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 14 139,525 14 139,525 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14 139,525 14 139,525 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 473,000 473,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 473,000 473,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 7 700 768 500 7 700 768 500 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 7499 083 279 7499 083 279 0
- na pracovnich mistech 201 685 221 201 685 221 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Po

Cet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych

a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)

na Generalnim financnim reditelstvi:

- se rusi 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (15.pt), 2 obsazend
sluzebni mista ostatni (2x 14. pt) a 2 neobsazend sluzebni mista ostatni (1x
13. pt, 1x 10. pt),

- se zrizuje 5 sluzebnich mist predstavenych (3x 15. pt, 1x 14. pt, 1x 13. pt)
a 3 sluzebni mista ostatni (3x 12. pt).

Vyse uvedené zmeny systemizace se navrhuji v ndvaznosti na zménu
organizacni struktury. V sekci ekonomiky Vv odboru verejnych zakdzek
apravnich sluzeb se zrizuje oddéleni verejnych zakazek malého rozsahu.
Duvodem je nedostatek a potieba zvySeni personalnich kapacit pro
administraci pri vyhlasovani vybérovych Fizeni verejnych zakdazek malého
rozsahu. V sekci persondlni se ziizuje odbor persondlni a Vv ném oddéleni
vyberovych rizeni. Novy odbor se de facto vyclenuje ze stdavajiciho odboru
personalnich agend, ktery je nadprumeérné veliky, a tudiz se jeho Fizeni jevi jako
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nejednotné a neefektivni. V sekci vykonu dani se zrizuje odbor danovych analyz,
ktery se vyclenuje z odboru danové analytiky (nové prejmenovany na odbor
datovych potieb). Cilem navrhované zmény je oddéleni procesii analyzy
a interpretace dat od procesu sbéru a zpracovani dat. V sekci spravy dani se
rusi oddeleni soudnich a spravnich agend a soucasné zrizuje nové oddéleni
ndhrad skod. Diivodem je zména zaméreni vykondavané agendy.

na Financnim uradu pro Stiedocesky kraj:

- se rusi 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13.pt), 2 obsazend
sluzebni mista ostatni (1x 12. pt, 1xX 8. pt) a 5 neobsazenych sluzebnich mist
ostatnich (2x 10. pt, 3x 9. pt),

- sezrizuje 5 sluzebnich mist predstavenych (Ix 13. pt, 4x 12. pt).

Vyse wuvedené zmény systemizace se navrhuji v ndvaznosti nazmeénu
organizacni struktury. V sekci Fizeni uradu se zrizuje odbor danové kontroly
a analytiky a v ném 3 nova oddeéleni danové kontroly a analytiky II az 1V, ddle
se do nového odboru presouva stavajici oddéleni darnové kontroly a analytiky
a prejmenovdava na oddéleni dainové kontroly a analytiky 1. VysSe uvedend
ruSend mista zahrnuji i 3 sluzebni mista ostatni, ktera se soucasné zrizuji na
Generalnim financnim reditelstvi z ditvodu persondlniho zajisténi administrace
verejnych zakazek malého rozsahu.

na Financnim uradu pro Kralovehradecky kraj:

- se rusSi 3 obsazend sluzebni mista predstavenych (2x 12.pt, 1x 11. pt),
a 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (Ix 11. pt),

- sezrizuje 2 sluzebni mista predstavenych (1x 12. pt, 1x 11. pt) a 2 sluzebni
mista ostatni (2x 11. pt).

Vyse wuvedené zmény systemizace se navrhuji v ndavaznosti nazménu
organizacni struktury. V sekci uzemniho pracovisté v Hradci Krdlové se rusi
oddeleni sekretariatu a provozniho zabezpeceni a soucasné se v sekci tizemniho
pracovisté v Nachodé zrizuje oddéleni provozniho zabezpeceni. V Sekci
uzemniho pracovisté v Jiciné v odboru kontrolnim se snizuje pocet oddéleni
ze 3 oddeleni kontrolnich na 2 oddéleni kontrolni. Diivody navrhovanych zmén
Jjsou zejména optimalizace vyuziti lidskych zdrojii, zjednoduSeni organizacni
struktury a snizeni administrativnich naklad.

na Financnim uradu pro Kraj Vysocina:
- serusi I obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt),
- sezrizuje 1 sluzebni misto ostatni (11. pt).

Vyse uvedené zmeny systemizace se navrhuji v ndvaznosti na zménu
organizacni struktury. V sekci tizemniho pracoviste v Havlickové Brodé se rusi
oddéleni vymahaci. Cilem realizace navrZené organizacni zmeény je vhodné
nastavend organizacni struktura reflektujici mj. Koncepci spravy a vymahani
nedoplatkit z roku 2016, zejména vSak moznost zridit v ramci financnich uradu
organizacni strukturu zajistujici efektivni vymahani.
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2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

d)

navySuje se platova tfida na 7 sluzebnich mistech pfedstavenych (1x 14. pt
na 15. pt, 1x 13. pt na 14. pt, 5x 12. pt na 13. pt),

snizuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech pfedstavenych (1x 14. pt
na 13. pt, 1x 13. pt na 12. pt),

navysuje se platova tiida na 28 sluzebnich mistech ostatnich (1x 14. pt na 15. pt,
2x 13. ptna 14. pt, 1x 12. pt na 14. pt, 1x 11. pt na 12. pt, 2x 10. pt na 13. pt, 1x
10. ptna 12. pt, 11x 10. ptna 11. pt, 2x 9. ptna 11. pt, 3x 9. pt na 10. pt, 4x 8. pt
na 9. pt) a 5 pracovnich mistech ostatnich (1x 9. pt na 11. pt, 1x 8. pt na 9. pt,
1x 7. ptna 8. pt, 1x 6. pt na 7. pt, 1x 4. pt na 6. pt),

snizuje se platova tiida na 19 sluzebnich mistech ostatnich (1x 15. pt na 14. pt,
2x 14. pt na 13. pt, 1x 12. pt na 9. pt, 6x 11. pt na 10. pt, 1x 11. pt na 9. pt, 8X
10. pt na 9. pt).

Dlivodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

Finan¢ni analyticky urad

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 72 77 5
- sluZzebni mista celkem 67 72 5
ztoho: |- predstaveni 10 10 0
- ostatni 57 62 5
- pracovni mista celkem 5 5 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 5 5 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 72,000 74,514 2,514
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 72,000 74,514 2,514
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 67,000 69,514 2,514
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 67,000 69,514 2,514
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojua 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 5,000 5,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 5,000 5,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 54725 180 56 625 350 1900170
ztoho: |- nasluZebnich mistech 51817 143 53717313 1900170
- na pracovnich mistech 2908 037 2908 037 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
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Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributa:
1.  Pocet sluzebnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych) se meni takto:

- zrizuje se celkem 5 sluzebnich mist, z toho:

- 3sluzebni mista ostatni (Ix 14. pt, 2x 13. pt) v oddéleni mezinarodnich
a narodnich sankci,

- 1sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddéleni analyza |,
- 1sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni kontrolnim.
Duvodem zrizeni novych mist je potreba persondlné posilit vykon agendy
souvisejict s napliiovanim a uplatnovanim mezinarodnich a narodnich sankci.
2. Objem prostiedkii na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech se méni takto:

- navySuje se objem prostfedkti na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 900 170 K&¢.

Objem prostfedki na platy se navySuje v souvislosti se zfizenim
systemizovanych mist, viz bod 1. Toto navySeni je realizovano z vladni
rozpoctové rezervy s trvalym vlivem do dalsich kalendarnich let.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje viada Ceské republiky.
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MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

L . Systemizace po Porovnani
Ukazatel Aktuadlni systemizace ., .
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1483 1481 -2
- sluZzebni mista celkem 1124 1122 -2
ztoho: |- predstaveni 156 156 0
- ostatni 968 966 -2
- pracovni mista celkem 359 359 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 16 16 0
- ostatni 343 343 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1449,230 1448,170 -1,060
z toho: - financovana ze statniho rozpoctu 917,300 916,240 -1,060
- financovana z prostfedki EU 531,930 531,930 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1107,300 1 106,260 -1,040
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 740,300 739,260 -1,040
- financovana z prostiedki EU 367,000 367,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 341,930 341,910 -0,020
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 177,000 176,980 -0,020
- financovana z prostredki EU 164,930 164,930 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedku na platy celkem (K&) 900 610 764 900 610 764 0
z toho: - na sluZzebnich mistech 728 406 870 734 406 870 6 000 000
- na pracovnich mistech 172 203 894 166 203 894 -6 000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi €R celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista i 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
z toho: - sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluZzebnich a pracovnich mist se méni takto:

a)

b)

d)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni v odboru vnitini spravy
(13. pt).
Navrh souvisi se zrusenim oddelent pro Fizeni obéhu dokumentu. K této zmené

bylo pristoupeno v navaznosti na postupnou digitalizaci a optimalizaci procesi
napric celym resortem.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni koncepce socialnépravni
ochrany déti a nahradni rodinné péce (13. pt),

zrizuje se 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni v odboru rodinné politiky,
ochrany deéti a socialniho zacleiiovani (14. pt).

Vyse uvedené zmeény se navrhuji v souvislosti se zrizenim oddéleni transformace
péce o ohrozené déti za ucelem racionalizace Fizeni a zajisténi veétsi efektivity
prace v ramci zmineného odboru.

rusi se 3 neobsazend systemizovand mista ostatni, z toho:

- 1 sluzebni misto v oddéleni odvolani a spravni agendy Jihomoravsky kraj

(10. pv),
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- 1 sluzebni misto v oddéleni odvolani a spravni agendy Moravskoslezsky

kraj (9. pt),

- 1 pracovni misto na dobu urcitou do 31. srpna 2026 s uvazkem 0,5
V oddéleni analyz trhu prace (12. pt).

K této zmene bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykondvanych cinnosti na vyse

uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktualni

neobsazenosti. Mista se zrusuji bez ndahrady a vykondvané cinnosti budou
prerozdeleny v ramci utvaru, kam byla dosud zarazena.

rusi se 2 obsazena pracovni mista ostatni, z toho:

- I misto v oddéleni pro rizeni obéhu dokumentii (7. pt),

- 1 misto v oddéleni spravy majetku a autoprovozu (6. pt).

zrizuji se 3 systemizovand mista ostatni, z toho:

- 1 sluzebni misto v odboru vnitini spravy (13. pt),

- 2 pracovni mista v oddéleni provozu budov a détskych skupin (2x 9. pt).

Duvodem téchto zmen je prerozdéleni cinnosti vykonavanych v ramci utvarii,
kam jsou pracovni mista navriend ke zruSeni zarazena, a potreba posileni
vykonu jinych agend ve sverené piisobnosti.

zfizuje se 1 pracovni misto ostatni na dobu uréitou do 30. cervna 2027
s ivazkem 0,5 v odd¢leni socialni integrace (12. pt).

Dtvodem zfizeni tohoto nového projektového mista z ¢asti tvazku snizeném na
jiném projektovém systemizovaném misté je potieba persondlniho posileni
projektu ,,Zména pfistupu v praci s osobami pfed a po propusténi z vykonu
trestu odnéti svobody (Vézeni)®.

V celkovém poctu sluZzebnich mist klasifikovanych 11. a 14. platovou tfidou se

promitne zfizeni 1 doplikového mista (14. pt) a ukonceni platnosti
1 dopliitkového mista (11. pt).

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navysuje se platova tfida na 15 sluZzebnich mistech ostatnich (7x 10. ptna 11. pt,
4x 9. ptna 11. pt a 4x 9. pt na 10. pt),

navysuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim (8. pt na 9. pt).

Dtvodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cCinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro jejich
klasifikaci platovou ttidou.

Prodluzuje se doba platnosti celkem u 22 projektovych pracovnich mist ostatnich
(22x 12. pt).

Dlvodem je posun terminu ukonceni nékterych projektl financovanych
Z Evropského socidlniho fondu.

Objem prostiedkil na platy statnich zaméstnancli a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:
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- presouva se Castka ve vysi 6 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach vzhledem k jejich dosavadnimu Cerpani.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) aif) schvaluje viida Ceské
republiky.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 8374 8287 -87
- sluZzebni mista celkem 7363 7 356 -7
ztoho: |- predstaveni 772 752 -20
- ostatni 6591 6 604 13
- pracovni mista celkem 1011 931 -80
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 82 80 -2
- ostatni 929 851 -78
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 8 304,050 8 286,530 -17,520
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8 304,050 8 286,530 -17,520
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 7 335,480 7 339,700 4,220
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7 335,480 7 339,700 4,220
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 968,570 946,830 -21,740
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 968,570 946,830 -21,740
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 3465778951 3465 778 951 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 3001 349 407 3001 349 407 0
- na pracovnich mistech 464 429 544 464 429 544 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Shora uvedena tabulka a nasledujici text obsahuje tidaje za sluzebni ufad Ceska
sprava socialniho zabezpedeni (dale jen ,,CSSZ*) véetné jemu podiizenych sluzebnich
fadi. Podfizenymi sluzebnimi tfady jsou Uzemni sprava socialniho zabezpeceni
pro hlavni mésto Prahu a Stiedocesky kraj, Uzemni sprava socialniho zabezpedeni
pro Jihoesky kraj, Plzefisky kraj a Karlovarsky kraj, Uzemni sprava socialniho
zabezpe&eni pro Ustecky kraj, Liberecky kraj, Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj,
Uzemni sprava socialniho zabezpe&eni pro Kraj Vysoéina, Jihomoravsky kraj a Zlinsky
kraj, Uzemni sprava socialniho zabezpeéeni pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
(dale jen ,,USSZ*) a Institut posuzovani zdravotniho stavu (dale jen ,,JPZS*).

Piedlozeny navrh upfesiiuje a dokonéuje rozsahlou restrukturalizaci CSSZ
a podfizenych sluzebnich ufadu, ktera probéhla k 1. lednu 2024.
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Névrh na zménu systemizace ustiedi CSSZ konkrétné spociva ve zméné
nasledujicich systemizac¢nich atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:

a)

b)

d)

rusi se 2 obsazena sluzebni mista predstavenych (2x 13. pt), z toho:

- 1 misto vedouciho oddéleni metodiky provideni exekucnich srdzek
V odboru realizace vyplat pojistnych davek a exekucnich srazek,

- 1 misto vedouciho oddéleni organizace diichodového pojisténi v sekci
zpracovani davek diichodového pojistént.

zrizuji se 2 sluzebni mista v oddéleni organizace zpracovani davek a exekucnich
srazek, z toho:

- I misto predstaveného — vedouciho oddéleni (13. pt),
- I misto ostatni (13. pt).

Jedna se faktické slouceni dvou metodicko-organizacnich utvaru v agende
davek diichodového pojisteni do jednoho. Tato zména by kromé doprovodnych
synergickych efektit méla prinést i efektivnéjsi nastaveni organizace prdace
a zamezit pripadnym duplicitnim ukoniim.

rusi se 2 neobsazend systemizovanda mista ostatni, z toho:
- 1 sluzebni misto v oddéleni zvlastnich druhii poukazii (7. pt),
- I pracovni misto v oddéleni kontroly specialnich agend a sbéru dat (7. pt).

K této zmené bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykondvanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktualni
neobsazenosti. Mista se zrusuji bez nahrady, ale o jejich tivazky budou navysena

Jjind systemizovand mista nap¥ic CSSZ/USSZ/IPZS.
rusi se 8 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 2 neobsazena sluzebni mista v oddéleni dodatecného vyuctovani vyplat 11
(2x 8. pt),

- I neobsazené sluzebni misto v oddeleni vyplat do zahranici (8. pt),

- I neobsazené sluzebni misto v oddeleni spravy a evidence davkovych spisu
| (6. pt),

- 2 neobsazend sluzebni mista v oddéleni spravy a evidence davkovych spisu

11 (2x 5. pt),

- 1 obsazené pracovni misto v oddéleni centrdlniho zaddavani verejnych
zakazek (13. pt),

- I neobsazené pracovni misto v oddéleni ekonomiky a financovani (12. pt).
zFizuje se 11 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 2 sluzebni mista v odboru koncepci, systéemové integrace a koordinace
(2x 13. pt),

- 2 sluzebni mista s uvazkem 0,5 v oddéleni centralniho zadavani verejnych
zakazek (2x 13. pt),

Strana 25 (celkem 161)



¢.j. MV-24400-7/SR-2024

- 1 sluzebni misto v oddéleni projektového rizeni (12. pt),
- 2 pracovni mista v oddéleni dodatecného vyuctovani vyplat Il (2x 8. pt),
- 1 pracovni misto v oddélent vyplat do zahranici (8. pt),

- 2 pracovni mista v oddéleni spravy a evidence davkovych spisu II
(2x 7. pt),

- I pracovni misto v oddéleni spravy a evidence davkovych spisu I (7. pt).

Ke zruSeni a zrizeni uvedenych systemizovanych mist dochazi mimo jiné
v souvislosti s dokoncovinim a upresiiovanim nékterych krokii v ramci rozsahlé
restrukturalizace CSSZ a podiizenych sluzebnich tiradi, kterd probéhla
k 1. lednu 2024.

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zfizeni 1 dopliikového mista

(14. pt).

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navySuje se platova tfida na 4 sluZebnich mistech pfedstavenych (I1x 13. pt
na 14. pt a 3x 11. pt na 12. pt),

navysuje se platova tfida na 24 sluzebnich mistech ostatnich (3x 13. pt na 14. pt,
2x 12. pt na 13. pt, 1x 11. pt na 13. pt, 5x 11. pt na 12. pt, 1x 10. pt na 12. pt,
1x 10. pt na 11. pt, 7x 9. pt na 10. pt a 4x 8. pt na 9. pt),

navysuje se platova tiida na 78 pracovnich mistech ostatnich (1x 12. ptna 13. pt,
76x 7. ptna 8. pta lx 6. ptna7. pt).

Divodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cCinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro jejich
klasifikaci platovou ttidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) aie) schvaluje vidda Ceské
republiky.

USSZ pro hlavni mésto Prahu a Stiredodesky kraj

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich) se méni takto:

a)

rusi se celkem 20 systemizovanych mist predstavenych/vedoucich v sekci
Prazska sprava socidlniho zabezpeceni (ddle jen ,,sekce PSSZ*), z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto reditele odboru OSSZ Praha-vychod (13. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni kontroly v odboru OSSZ
Praha-vychod (11. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddeéleni vymahani pojistného
v odboru OSSZ Praha-vychod (11. pt),
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1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni uctarny pojistného a davek
v odboru OSSZ Praha-vychod (10. pt),

1 neobsazené sluzebni misto reditele odboru Praha-zapad (13. pt),

1 neobsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni duichodového pojisténi v
odboru OSSZ Praha-zapad (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni kontroly v odboru OSSZ
Praha-zapad (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouctho oddéleni vymahani pojistného
v odboru OSSZ Praha-zdapad (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni uctarny pojistného a davek
v odboru OSSZ Praha-zapad (11. pt),

1 neobsazené sluzebni misto vedouciho oddeéleni nemocenského pojisteni
v odboru OSSZ Praha-zdapad (11. pt),

1 neobsazené sluzebni misto reditele odboru uzemni pracovisté Praha 1
Biskupska v sekci PSSZ (12. pt),

2 obsazena sluzebni mista vedoucich oddéleni vymdhani pojistného I a 11
V odboru uzemni pracovisté Praha 1 Biskupska (2x 11. pt),

1 neobsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni kontroly I v odboru
uzemni pracovisté Praha 1 Biskupska (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto reditele odboru uzemni pracovisté Praha 9

Sokolovska v sekci PSSZ (12. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddeéleni nemocenského pojisteni
V odboru uzemni pracoviste Praha 9 Sokolovska (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni vymadhani pojistného
V odboru uzemni pracoviste Praha 9 Sokolovska (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddéleni kontroly v odboru uzemni
pracovisté Praha 9 Sokolovska (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddeleni registru pojisténcu
a registru zameéstnavatelii Il v odboru nemocenského pojisteni (11. pt),

1 obsazené sluzebni misto vedouciho oddélent spisové sluzby v sekci PSSZ

(9. pt).

zrizuje se celkem 20 systemizovanych mist, z toho:

1 sluzebni misto reditele odboru diichodového pojisténi v sekci PSSZ
(12. pt),

1 sluzebni misto vedouciho oddéleni nemocenského pojistéeni X v odboru
nemocenského pojisteni (11. pt),

2 sluzebni mista ostatni v oddéleni nemocenskeho pojisteni X (2x 11. pt),
1 sluzebni misto vedouciho oddeleni kontroly VI v odboru kontroly (11. pt),
2 sluzebni mista ostatni v oddéleni kontroly VI (Ix 11. pt a 1x 10. pt),
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- 2 sluzebni mista vedouciho oddéleni vymdhani pojistného IV a V v odboru
vymahani pojistného (2x 11. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni vymahani pojistného IV (11. pt),
- 3 sluzebni mista ostatni v oddeéleni vymdhani pojistného V (3x 11. pt),

- I sluzebni misto vedouciho oddélent uctarny pojistného a davek V v odboru
uctarny pojistného a davek (10. pt),

- 2 sluzebni mista ostatni v oddeéleni uctarny pojistného a davek
V (2x 10. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni OSVC IX (10. pt),

- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni sekretariat reditele sekce KSSZ pro
Stredocesky kraj v sekci KSSZ pro Stiredocesky kraj (12. pt),

-1 sluzebni misto ostatni v piimé podrizenosti Feditele USSZ pro hlavni
mésto Prahu a Stredocesky kraj (13. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v oddéleni vnitrni spravy (9. pt).

Navrh souvisi s reorganizaci sekce PSSZ, kterd spociva zejména ve slouceni
odbori OSSZ Praha-vychod a OSSZ Praha-zapad ci zruSeni odboru vizemni
pracovistée Praha 1 Biskupskda a Praha 9 Sokolovskd a zaclenéni vétsiny
stavajicich systemizovanych mist do organizacni struktury zminené sekce dle
odbornosti. Tyto zmeény jsou navrhovany za ucelem zefektivneni a zkvalitnéni
vykonu agend ve svérené piisobnosti v navaznosti na rozsahlou restrukturalizaci

CSSZ a podiizenych sluzebnich viradii, kterd probéhla k 1. lednu 2024,

rusi se napric USSZ pro hlavni mésto Prahu a Stiedocesky kraj celkem
15 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto (9. pt),

- 13 neobsazenych sluzebnich mist (Ix 12. pt, 5x 10. pt, 5x 9. pt, 1x 8. pt
alx7.pt),

- I neobsazené pracovni misto (7. pt).

Duvodem této zmeny je prerozdéleni cinnosti vykonavanych v ramci utvarii,
kam jsou systemizovand mista navrzend ke zruseni zarazena, a potieba posileni
vwkonu jinych agend ve svérené plisobnosti CSSZ a podrizenych sluzebnich
uradu. Nahradou budou ziizena nova systemizovana mista zejména v |PZS.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysuje se platova tfida na 14 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 10. ptna 11. pt,
11x 8. ptna 9. pt, 1x 7. pt na 9. pt a 1x 7. pt na 8. pt).

Dlvodem pro zmény platovych tifid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro jejich
klasifikaci platovou ttidou.

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism. a) aic) schvaluje vidda Ceské
republiky.
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USSZ pro Jiho&esky kraj, Plzeiisky kraj a Karlovarsky kraj

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné ndsledujicich systemizacnich

atributu;

1. Pocet sluzebnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych) se méni takto:

a)

b)

rusi se celkem 11 sluzebnich mist predstavenych, z toho:

1 obsazené misto reditele odboru OSSZ Karlovy Vary v sekci KSSZ pro
Karlovarsky kraj (13. pt),

2 obsazena mista reditelii odboru OSSZ Plzen-jih a OSSZ Plzen-sever
v sekci KSSZ pro Plzensky kraj (2x 13. pt),

1 obsazené misto vedouciho oddéleni diichodového pojisteni v odboru
OSSZ Plzen-jih (11. pt),

1 neobsazené misto vedouciho oddéleni nemocenského pojisteni v odboru
OSSZ Plzen-jih (11. pt),

1 obsazené misto vedouciho oddéleni OSVC v odboru OSSZ Plzeii-jih
(11. pv),

1 obsazené misto vedouciho oddéleni kontroly v odboru OSSZ Plzen-jih
(1. py),

1 obsazené misto vedouciho oddéleni vybéru pojistného v odboru OSSZ
Plzen-jih (11. pt),

1 obsazené misto vedouciho oddéleni diichodového pojistéeni v odboru
OSSZ Plzen-sever (11. pt),

1 obsazené misto vedouciho oddéleni OSVC v odboru OSSZ Plzeri-sever
(1. pt),
1 obsazené misto vedouciho oddéleni kontroly v odboru OSSZ Plzen-sever
(11. pt).

zrizuje se celkem 11 sluzebnich mist, z toho:

1 misto vedouciho oddéleni kontroly II v odboru vybéru pojistného
a kontroly (11. pt),

2 mista vedoucich oddéleni diichodového pojisténi IT a OSVC II v odboru
socialniho pojisteni (2x 11. pt),

1 misto ostatni v oddéleni diichodového pojisteni I (11. pt),

1 misto ostatni v oddéleni nemocenského pojisteni Il (11. pt),

2 mista ostatni v oddéleni OSVC II (2x 11. pt),

1 misto ostatni v oddéleni kontroly II (11. pt),

2 mista ostatni v oddéleni rozhodovani a EU (Ix 11. pt a Ix 9. pt),

1 misto ostatni v oddeéleni registru pojisténcii a registru zaméstnavateli

(11. pt).
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Navrh souvisi s reorganizaci uitvarii napric celé USSZ, kterd spocivd zejména
ve zruseni odboru OSSZ Karlovy Vary ci ve slouceni odborit OSSZ Plzen-sever
a OSSZ Plzen-jih a zaclenéni vetsiny stavajicich systemizovanych mist do
organizacni struktury USSZ dle odbornosti. Tyto zmény jsou navrhoviny za
ucelem zefektivnéni a zkvalitneni vykonu agend ve sverené piisobnosti
V ndvaznosti na rozsihlou restrukturalizaci CSSZ a podrizenych sluzebnich
uradii, ktera probehla k 1. lednu 2024.

C) rusise 2 neobsazend sluzebni mista ostatni (2x 9. pt), z toho:
- 1 misto v oddéleni vymahani pojistného a provadeni exekucnich srazek,
- I misto v oddéleni kontroly.

K této zmene bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykondvanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktuadlni
neobsazenosti. Mista se zrusuji bez nahrady, ale o jejich uvazky budou navysena
Jjind systemizovand mista.

d) V celkovém poctu sluZzebnich mist se promitne ziizeni 2 dopliitkovych mist
(1x 11. pt a 1x 9. pt).
2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navysSuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté pfedstaveného ze 13. pt na 14. pt,
b) navySuje se platova tfida na 1 sluZzebnim misté ostatnim z 9. pt na 10. pt.

Dlivodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné cinnosti, které jsou rozhodujici pro jejich
klasifikaci platovou tiidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) afc) schvaluje viida Ceské

republiky.
USSZ pro Ustecky kraj, Liberecky kraj, Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj

Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:
a) rusi se 8 neobsazenych systemizovanych mist ostatnich, z toho:
- 2 sluzebni mista v oddéleni vybéru pojistného (2x 9. pt),
- 1 sluzebni misto v oddeéleni vymahani pojistného (9. pt),
- 1 sluzebni misto v oddéleni nemocenského pojisteni (9. pt),
- 3 sluzebni mista v oddéleni kontroly (3x 9. pt),
- 1 pracovni misto v oddéleni ekonomickém (9. pt).

K této zmené bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykonavanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktualni
neobsazenosti. Mista se zrusuji bez nahrady, ale o jejich uvazky budou navysena
jind systemizovand mista v ramci CSSZ/USSZ/IPZS.
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rusi se 3 neobsazena sluzebni mista ostatni, z toho:

-1 misto v oddéleni sekretariat feditele USSZ (11. pt),

- 1 misto v odd€leni vybéru pojistného (9. pt),

- 1 misto v oddéleni kontroly (9. pt).

ztizuji se 3 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1 misto v oddéleni spravy systémového a aplika¢niho vybaveni II (10. pt),
- 2 mista v oddéleni sekretariat feditele USSZ (1x 12. pta 1x 9. pt).

Dtivodem téchto zmén je pierozd€leni ¢innosti vykonavanych v radmci utvart,
kam jsou systemizovana mista navrzena ke zruseni zafazena, a potieba posileni
vykonu jinych agend ve svéfené piisobnosti.

Zménu systemizace uvedenou v bodu 1 pism. a) schvaluje viida Ceské republiky.

USSZ pro Kraj Vysotina, Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj

Névrh na zménu systemizace spocivda ve zméné ndsledujicich systemizacnich

atributu:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:

a)

b)

d)

rusi se 6 neobsazenych systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 2 sluzebni mista v oddeéleni provadeni exekucnich srazek III (Ix 10. pt
a 1x 9. pt),

- I sluzebni misto v oddéleni provadeni exekucnich srazek I (12. pt),
- 1 sluzebni misto v oddéleni nemocenského pojisteni I (9. pt),

- 1 sluzebni misto v oddéleni kontroly (9. pt),

- 1 pracovni misto v oddéleni ekonomickém (9. pt).

K této zmené bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykonavanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktualni
neobsazenosti. Mista se zrusuji bez nahrady, ale o jejich uvazky budou navysena
jind systemizovand mista v ramci CSSZ/USSZ/IPZS.

rusi se 1 neobsazené sluZzebni misto ostatni v oddéleni provadéni exekucnich
srazek 11 (12.pt),

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni nemocenského pojisténi (9. pt).
Diivodem této zmény je prerozdéleni ¢innosti vykonévanych v ramcei oddéleni
provadéni exeku€nich srazek II a potfeba posileni vykonu jiné agendy
ve svéfené pusobnosti.

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne ziizeni 1 dopliikového mista
v 10. pt.

Zménu systemizace uvedenou v bodu 1 pism. a) schvaluje vidda Ceské republiky.

USSZ pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
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Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich

atributu:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se méni takto:

a)

b)

d)

rusi se 4 systemizovand mista ostatni, z toho:

- I neobsazené sluzebni misto v piimé podiizenosti rediteli USSZ (13. pt),
- I neobsazené sluzebni misto v oddeéleni vymahani pojistného (9. pt),

- 1 neobsazené sluzebni misto v oddéleni kontroly (9.pt),

- 1 obsazené pracovni misto v odboru OSSZ Opava (7. pt).

K této zmene bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykondavanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech, kterda se zrusuji bez nahrady. O jejich
uvazky budou navysena jina systemizovana mista v ramci CSSZ/USSZ/IPZS.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v piimé podiizenosti fediteli USSZ
(13. pt),

zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni spravy systémového a aplika¢niho
vybaveni (11. pt),

Dtvodem této zmény je pierozdéleni ¢innosti vykondvanych v ramci USSZ
a potfeba posileni vykonu jiné agendy ve svéiené plisobnosti.

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zfizeni 4 dopliikovych mist
v 9. pt.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysSuje se platova tfida na 26 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 11. ptna 12. pt,
1x 10. pt na 11. pt, 2x 9. pt na 10. pt, 2x 8. pt na 9. pt a 20x 7. pt na 9. pt).

Dtvodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cCinnosti na téchto
systemizovanych mistech vcetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro jejich
klasifikaci platovou ttidou.

Zménu systemizace uvedenou v bodu I pism. a) schvaluje viida Ceské republiky.

Institut posuzovani zdravotniho stavu

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndasledujicich systemizacnich

atributu:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich) se méni takto:

a)

rusi se 1 neobsazené pracovni misto vedouciho oddéleni LPS pro okres Cheb
V odboru posuzovani zdravotniho stavu pro Jihocesky kraj, Plzensky kraj
a Karlovarsky kraj (14. pt).

Navrh souvisi se zrusenim oddéleni LPS pro okres Cheb a jeho sloucenim
S oddelenim LPS pro okres Karlovy Vary, kam budou presunuta stavajici
systemizovand mista. Tato zména je s ohledem na obdobny obsah vykondvanych
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cinnosti v obou dotcenych utvarech navrhovana za ucelem zajisténi radného
vwkonu agendy LPS, zefektivnéni a zkvalitnéni procesii.

zrizuje se 7 sluzebnich mist, z toho:

- 1 misto vedouciho oddéleni telefonickych informaci pro oblast LPS
Vodboru posuzovani zdravotniho stavu pro Ustecky, Liberecky,
Kralovéhradecky a Pardubicky (11. pt),

- 6 mist ostatnich v oddeéleni telefonickych informaci pro oblast LPS
(6x 9. pt).

Navrh souvisi se zrizenim nového oddéleni telefonickych informaci pro oblast
LPS, kde bude zabezpecovana agenda call centra pro cely Institut. Timto
krokem mimo jiné dojde ke zlepseni poskytovanych klientskych sluzeb
a odbremeneéni back-office pracovnikii. Zména je navrhovana v ndvaznosti na
rozsahlou  restrukturalizaci CSSZ a  podrizenych  sluzebnich viadii,
kterd probehla k 1. lednu 2024.

rusi se celkem 80 neobsazenych systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 1 sluzebni misto v oddéleni LPS pro okres Blansko (10. pt),

- 1 sluzebni misto v oddéleni LPS pro okres Znojmo (9. pt),

- 78 pracovnich mist ostatnich — mista lékarit LPS napric IPZS (80x 14. pt).

K této zmené bylo pristoupeno po vyhodnoceni vykonavanych cinnosti na vyse
uvedenych systemizovanych mistech a s prihlédnutim kjejich aktuadlni
neobsazenosti. Mista se zrusuji bez nahrady, ale uvazky nékterych z nich budou
vyuzity knavyseni uvazku na jinych systemizovanych mistech v rdamci

CSS7Z/USSZ/IPZS.

rusi se I neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni LPS pro okresy Mlada
Boleslav a Nymburk,

zrizuje se 15 sluzebnich mist ostatnich, z toho:

- I misto v oddéleni metodiky vykonu LPS (13. pt),

- 3 mista v oddéleni sekretariat reditele IPZS (2x 12. pt a Ix 9. pt),

- I misto v oddéleni personalni spravy a mezd (10. pt),

- 2 mista v oddéleni LPS pro okresy Svitavy a Usti nad Orlici (2x 9. pt),
- I misto v oddéleni LPS pro okres Trebic (9. pt),

- 7 mist asistentii napric sekcemi a odbory posuzovani zdravotniho stavu

IPZS (7% 9. pt).

Ke zruSeni a zrizeni uvedenych systemizovanych mist dochazi mimo jiné
v souvislosti s dokoncovinim a upresiiovanim nékterych krokii v ramci rozsahlé

restrukturalizace CSSZ a podiizenych sluzebnich tiradi, kterd probéhla
k 1. lednu 2024.

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zruseni 1 dopliikového mista
v 9. pt.
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2. Klasifikace pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
- snizuje se platova tfida na 1 pracovnim misté¢ vedouciho ze 14. pt na 12. pt.

Dtivodem je oprava administrativni chyby.

Zmény systemizace uvedené \Vbodu 1 pism. a) afe) schvaluje vidda Ceské
republiky.

Statni urad inspekce prace

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 798 798 0
- sluZzebni mista celkem 705 705 0
ztoho: |- predstaveni 71 71 0
- ostatni 634 634 0
- pracovni mista celkem 93 93 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 93 93 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 797,000 797,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 797,000 797,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 705,000 705,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 705,000 705,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 92,000 92,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 92,000 92,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 353684 130 353684 130 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 319 839 307 319 839 307 0
- na pracovnich mistech 33844 823 33844 823 0
Mista s poZadavkem statniho ob¢anstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Statni urad inspekce prace

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:
Pocet sluzebnich a pracovnich mist se meni takto:

a) rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni s uvazkem 0,5 v oddéleni usek
ekonomicko-spravni (2. pt),

b)  zFizuji se 2 sluzebni mista ostatni (2x 12. pt), z toho:

- 1 misto v oddéleni usek inspekce zaméstnanosti,
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- 1 misto v oddéleni usek informatiky.
K vyse uvedenym zmenam bylo pristoupeno za ucelem posileni vykonu jinych
agend.

VySe uvedené zmény systemizace schvaluje vidda Ceské republiky.

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu
Navrh na zménu systemizace spociva ve zruseni 1 neobsazeného sluzebniho mista
ostatniho v oddélent inspekce pracovnépravnich vztahi (10. pt).

Nahradou bude za toto sluzebni misto ve Statnim uradu inspekce prace za ucelem
odborného a technického zajisténi vykonu nove agendy evidence vysilanych pracovnikii
Z ¢lenskych statii EU na uzemi CR ziizeno jiné systemizované misto.

Vy§e uvedenou zménu systemizace schvaluje viida Ceské republiky.

Oblastni inspektorat prace pro Stiredocesky kraj
Navrh na zménu systemizace spociva ve zruSeni 1 neobsazeného sluzebniho mista
ostatniho v oddéleni inspekce vyhrazenych technickych zarizeni a stavebnictvi (10. pt).

Nahradou bude za toto sluzebni misto ve Statnim uradu inspekce prace za ucelem
odborného a technického zajisténi vykonu nové agendy evidence vysilanych pracovnikii
Z ¢lenskych statii EU na uzemi CR ziizeno jiné systemizované misto.

VySe uvedenou zménu systemizace schvaluje viida Ceské republiky.

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj

Navrh na zménu systemizace spociva ve zrizeni I pracovniho mista ostatniho
S uvazkem 0,5 v oddéleni ekonomicko-provoznim (7. pt).

Toto pracovni misto se zrizuje nahradou za systemizované misto zrusené ve Stdtnim
uradu inspekce prdce za ucelem radného zajisténi provoznich cinnosti pracovisté
v Olomouci.

VySe uvedenou zménu systemizace schvaluje viida Ceské republiky.
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Urad prace CR
Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 10 546 10484 -62
- sluZzebni mista celkem 9903 9837 -66
ztoho: |- predstaveni 988 979 -9
- ostatni 8915 8858 -57
- pracovni mista celkem 643 647 4
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 51 50 -1
- ostatni 592 597 5
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 10 524,670 10492,170 -32,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9 877,670 9 845,170 -32,500
- financovana z prostredku EU 647,000 647,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 9 887,670 9854,170 -33,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9 240,670 9207,170 -33,500
- financovana z prostfedki EU 647,000 647,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 637,000 638,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 637,000 638,000 1,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 4268 180 800 4268 180 800 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 4027 834 637 4027 884 637 0
- na pracovnich mistech 240296 163 240296 163 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluZebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich) se méni takto:

a) rusi se 65 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich (11x 12. pt, 4x 11. pt,
13x 10. pt a 37x 9. pt),

Uvedend sluzebni mista jsou navrhovana ke zruSeni bez ndhrady jednak
Vv souvislosti s digitalizaci vybranych agend, kdy jiz doslo k racionalizaci
nékterych procesii, a dadle s ohledem na pokracujici ,,proces vyvazZovani*
V jednotlivych agendach, kterym dochazi k narovnavani poctu systemizovanych
mist v ramci jednotlivych pracovist s prihlédnutim na stanovené normy, a to na
zdklade analyzy jednotlivych Ccinnosti a srovndni zatéZe zaméstnancii
a pracovist napric Uradem prace CR.

b) rusi se 2 obsazend sluzebni mista predstavenych — vedouciho oddéleni trhu
prace a vedouctho oddéleni poradenstvi a dalsiho vzdélavani v odboru
kontaktni pracovisté Pelhrimov (2x 12. pt),

C) zrizuji se 2 sluzebni mista v oddélent poradenstvi a trhu prdce, z toho:
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- 1 misto predstaveného — vedouciho oddéleni poradenstvi a trhu prdce
(12. pt),
- 1 misto ostatni v oddéleni poradenstvi a trhu prace (11. pt).

Navrh souvisi s reorganizaci odboru kontaktni pracoviste Pelhiimov, kde se
navrhuje zruseni vySe uvedenych utvari a jejich slouceni do nového oddeleni
poradenstvi a trhu prace. Tato zména vyplynula z pokracujiciho procesu
vyvazovani vytizenosti jednotlivych pracovist Uradu prace CR a mimo jiné
prispéje k racionalizaci rizeni a vétsi zastupitelnosti zaméstnancii.

rusi se I neobsazené sluzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni kontaktni
pracoviste Tanvald (12. pt),

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddeéleni nepojistnych socidlnich davek
(10. pt),
Tyto zmény souvisi se zruSenim oddéleni kontaktni pracovisté Tanvald v ramci

krajské pobocky v Liberci. Jednd se o zmenu v souvislosti s aplikaci digitalizace
a optimalizace procesil.

rusi se 2 obsazena sluzebni mista predstavenych — vedouci oddeéleni
nepojistnych socialnich davek a vedouci oddéleni nepojistnych socialnich davek
pro spravni obvod Praha 13 v odboru kontaktni pracovisté Praha 5 (2x 12. pt),

zrizuji se 2 sluZebni mista ostatni v odboru kontaktni pracovisté Praha 5
(2x 9. pt),

Navrh souvisi s reorganizaci odboru kontaktni pracovisté Praha 5, kde se
navrhuje zruSeni vyse uvedenych utvaru a jejich slouceni do stavajicich
oddéleni v ramci daného odboru. K této zméné bylo pristoupeno v souvislosti
S postupnou digitalizact a optimalizact procesii. Mimo jiné prinese také usporu
V poctu mist predstavenych.

rusi se napric. Uradem prace CR celkem 112 obsazenych sluzebnich mist

ostatnich (1x 13. pt, 2x 12. pt, 3x 11. pt, 27x 10. pt a 79x 9. pt),

zFizuje se napiic¢ Uradem prdace CR celkem 113 systemizovanych mist ostatnich,
z toho:

- 110 sluzebnich mist (2x 12. pt, 21x 11. pt, 85x 10x pt a 2x 9. pt),
- 2 pracovni mista s uvazkem 0,5 (2x 11. pt),
- 1 pracovni misto v 10. pt.

Ke zruseni a zrizeni uvedenych sluzebnich mist dochdzi mimo jiné v souvislosti
S pokracujici optimalizaci procesu a jejich digitalizaci.

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni s uvazkem 0,5 v oddéleni majetku a investic
(9. pv),

Toto pracovni misto se navrhuje zridit jako nahrada za cast uvazku, ktery byl
poniZen na jiném systemizovaném miste za ucelem posileni vykonu agendy vyse
uvedeného oddéleni.

S ucinnosti od 1. srpna 2024 se rusi 16 obsazenych systemizovanych mist,
z toho:
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- 4 sluzebni mista predstavenych — reditel odboru v sekci krajske pobocky
V Pribrami (2x 13. pt a 2x 12. pt),

- 5 sluzebnich mist predstavenych — vedoucich oddeéleni v odboru kontaktni
pracoviste Praha-vychod (5x 12. pt),

- I pracovni misto vedouciho oddéleni v odboru kontaktni pracovisté Praha-
vychod (10. pt),

- 5 sluzebnich mist predstavenych — vedoucich oddeéleni v odboru kontaktni
pracoviste Praha-zapad (5x 12. pt),

- I pracovni misto vedouciho oddéleni v odboru kontaktni pracovisté Praha-
zapad (10. pt).

S ucinnosti od 1. srpna 2024 se zrizuje 16 systemizovanych mist, z toho:

- 2 sluZzebni mista predstavenych — reditel odboru v sekci krajské pobocky
V Pribrami (Ix 13. pt a 1x 12. pt),

- 7 sluzebnich mist predstavenych — vedoucich oddeéleni v odboru kontaktni
pracovisté Praha-vychod a Praha-zapad (7x 12. pt),

- I pracovni misto vedouctho oddéleni v odboru kontaktni pracovisté Praha-
vychod a Praha-zapad (10. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni informatiky (9. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni zprostredkovani, evidence a podpory
V dobé nezaméstnanosti (9. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni hmotné nouze (10. pt),

- 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni statni socialni podpory a dadvek
péstounske péce (10. pt),

- 1 sluZzebni misto ostatni v oddeéleni prispévku na péci a davek pro osoby
zdravotné postizené (10. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v oddéleni vnitini spravy, sekretariatu (9. pt).

Navrh souvisi s reorganizaci sekce krajské pobocky v Pribrami, kde se navrhuje
slouceni odborii kontaktni pracoviste Praha-vychod a kontaktni pracovisté
Praha-zdapad véetné podrizenych oddéleni do nové zrizeného odboru kontaktni
pracovisté Praha-vychod a Praha-zapad a slouceni odboru nepojistnych
socialnich davek kontaktnich pracovist a odboru zaméstnanosti kontaktnich
pracovist do nového odboru nepojistnych socialnich davek a zaméstnanosti
kontaktnich pracovist. Vyse uvedené zmény jsou navrhovany zejména s ohledem
na pokracovani napliiovani programového prohldseni vidady CR smérem
k digitdalni transformaci procesit a povedou mimo jiné rovnéz k optimalizaci
a racionalizaci ¢innosti v gesci Uradu prace CR.

V celkovém poctu sluZzebnich mist se promitne ziizeni 1 dopliikového mista
v 9. pt z divodu slad’ovéani osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

Klasifikace sluZzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
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navysuji se platové tfidy na 61 sluzebnich mistech ostatnich (2x z 12. pt na
13. pt, 1x z 11. pt na 12. pt, 25x z 10. pt na 11. pt a 33x z 9. pt na 10. pt),

navysuje se platova tida na 4 pracovnich mistech ostatnich (1x z 9. pt na 10. pt,
2xz8.ptna9.ptalxz7. ptna9. pt),

snizuje se platova tfida na 21 sluzebnich mistech ostatnich (3x z 11. pt na 10. pt,
6x z11. ptna 9. pta 12x z 10. pt na 9. pt),

sucinnosti od 1. srpna 2024 se snizuje platova tfida u 2 sluzebnich mist
ostatnich (2x z 10. pt na 9. pt).

Tyto zmény se navrhuji z divodu reorganizace ¢innosti na systemizovanych
mistech vcetné Cinnosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci mist platovou
ttidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) —l) schvaluje vidda Ceské republiky.

Urad pro meziniarodnépravni ochranu déti
Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R S
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 47 43 -4
- sluZebni mista celkem 41 41 0
ztoho: |- predstaveni 9 9 0
- ostatni 32 32 0
- pracovni mista celkem 6 2 -4
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 6 2 -4
Systemizovana mista celkem (prfepocteny pocet) 43,400 41,400 -2,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 39,400 39,400 0,000
- financovana z prostredki EU 4,000 2,000 -2,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 37,400 37,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 37,400 37,400 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 6,000 4,000 -2,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2,000 2,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 4,000 2,000 -2,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 25005 230 22487716 -2517514
ztoho: |- nasluzebnich mistech 21867 798 21193284 -674 514
- na pracovnich mistech 3137432 1294 432 -1843 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZebni mista 2 2 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ ndasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Rudi se 4 neobsazend projektova pracovni mista ostatni na dobu urcitou

do

31. prosince 2025 (4x 12. pt), z toho:
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2 mista vV oddéleni psychologil,

2 mista v odd¢leni provozu a komunikaci.

Vyse uvedend systemizovana mista jsou ke zruseni navrhovana z diivodu nerealizace
projektu v Programu SpravedInost (Justice).

2. Objem prostredkl na platy se méni takto:

a)

snizuje se objem prostiedkt na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 674 514 K¢,

b) snizuje se objem prostfedkli na platy na rozpocétové polozce 5011 (platy na
pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 843 000 K¢.
Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkli na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti se zménami navrhovanymi v bodu 1.
MINISTERSTVO VNITRA
Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 2816 2825 9
- sluZzebni mista celkem 2 600 2613 13
ztoho: |- predstaveni 259 258 -1
- ostatni 2341 2355 14
- pracovni mista celkem 216 212 -4
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 2 -3
- ostatni 211 210 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 2 798,720 2 802,980 4,260
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 585,160 2 586,920 1,760
- financovana z prostifedkt EU 213,560 216,060 2,500
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 2 585,220 2 590,730 5,510
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 2 389,130 2 392,140 3,010
- financovana z prostfedku EU 196,090 198,590 2,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 213,500 212,250 -1,250
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 196,030 194,780 -1,250
- financovana z prostredki EU 17,470 17,470 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 1577 980 692 1580818933 2838241
ztoho: |- nasluZebnich mistech 1479 966 647 1482 604 351 2637704
- na pracovnich mistech 98 014 045 98214 582 200537
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1564 1564 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1564 1564 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 10 11 1
ztoho: |- sluZebni mista 10 11 1
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist piedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:
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rusi se 5 systemizovanych mist v sekci informacnich technologii, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto reditele (15. pt) v odboru provozu informacnich
technologii a komunikaci,

- 1 obsazené sluzebni misto vedouciho (14. pt) a 1 obsazené sluzebni misto
ostatni (13. pt) v oddéleni komunikact,

- 1neobsazené pracovni misto vedouciho (14.pt) Vv oddeéleni podpory
koncovych uzivatelii,

- 1obsazené sluzebni misto vedouciho (14.pt) Vv oddéleni administrace
informacnich systéemii,

zFizuje se 5 systemizovanych mist v sekci informacnich a komunikacnich
technologii, z toho:

- 1sluzebni misto reditele (15. pt) v odboru komunikacnich technologii,

- 1sluzebni mista vedouciho (14.pt) al sluzebni misto ostatni (14. pt)
V oddéleni realizace a provozu komunikacnich technologit,

- 1sluzebni misto ostatni (14.pt) Voddéleni rozvoje komunikacnich
technologii,

- 1sluzebni misto reditele (14. pt) v odboru administrativni podpory ICT.

Vyse uvedené zmény systemizace se navrhuji v ndvaznosti na reorganizaci sekce
informacnich technologii, ktera se prejmenovava na sekci informacnich
a komunikacnich technologii. Rusi se odbor provozu informacnich technologii
a komunikaci, rovnéz se rusi oddéleni komunikaci a oddéleni podpory
koncovych uzivatelii. Zrizuje se odbor komunikacnich technologii a rovnez
oddeleni realizace a provozu komunikacnich technologii. Zrizuje se odbor
administrativni podpory ICT. V odboru centrdlnich informacnich systémii se
rusi oddéleni administrace informacnich systéemu. Ddle dochdzi v ramci
reorganizace K presunu a prejmenovani vetsiny stavajicich utvaru. Cilem
navrhovanych zmeén je vytvoreni lepSich organizacnich podminek pro
zefektivnéni  vykonu procesii v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii a pro racionalizaci a zefektivnéni plnéni cinnosti  sekce
informacnich a komunikacnich technologii Ministerstva vnitra.

rusi se 6 systemizovanych mist v sekci informacnich a komunikacnich
technologii, z toho:

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13.pt) Voddéleni administrace
informacnich systémii,

- 1obsazené sluzebni misto ostatni (14. pt), 1 neobsazené sluzebni misto
ostatni (13. pt) a 1 neobsazené pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni
komunikaci,

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) V samostatném oddéleni rizeni
a realizace projektut informacnich technologii ministerstva,

- 1 neobsazené pracovni misto ostatni (9. pt) v oddeleni podpory koncovych
uzivateli,

zrizuje se 6 systemizovanych mist, z toho:
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- 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v kabinetu ministra vnitra,
- 2 sluzebni mista ostatni (2x 14. pt) v oddéleni rozvoje ministerstva,
- 1sluzebni misto ostatni (14. pt) v oddéleni metodiky a rizeni,

- 1pracovni misto ostatni (9.pt) Vsamostatném oddéleni kybernetické
bezpecnosti,

- 1pracovni misto ostatni (7.pt,) Vkanceldri vrchniho reditele sekce
ekonomiky a provozu.

Kvyse uvedenym zmeéndm dochdzi v souvislosti s potrebou persondlniho
posileni vykonu vybranych agend v ramci sluzebniho uradu Ministerstvo vnitra
a v souvislosti s reorganizaci sekce informacnich a komunikacnich technologii:

rusi se 1 neobsazené pracovni misto vedouciho (15. pt) v oddéleni analytickém
a 1 obsazené pracovni misto vedouciho (14. pt) v oddeéleni sekretaridtu ministra
vnitra a soucasné zrizuji 2 pracovni mista ostatni (Ix 14.pt, 1x 12.pt)
v kabinetu ministra vnitra.

V kabinetu ministra vnitra se navrhuje vsouladu sg§ 7 narizeni viady
¢. 9212015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu, ve znéni narizeni
viady ¢. 463/2023 Sb., provést zménu organizacni struktury, a to zrusit oddéleni
analytické a oddéleni sekretariatu ministra vnitra. Dojde tak ke zmeéné odboru
clenéného do dvou oddéleni na odbor bez vnitiniho clenéni, coz umozni
efektivnéji a primo ridit vSechny cinnosti odboru.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) vV oboru interniho auditu
akontroly asoucasné ziizuje 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) Vv oddéleni
bezpecnostnich hrozeb a krizového Fizeni.

Duvodem zruSeni a soucasné zrizeni nového mista je zefektivneni vykonu
cinnosti predmétnych utvaru.

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (9. pt) a soucasné zrizuje 1 sluzebni
misto ostatni (9. pt) v oddéleni pobytu cizincu Zlinsky kraj.

Duvodem zmény je potreba personalniho posileni sluzebnich cinnosti
vwkonavanych na oddéleni, které :zajistuje agendu stanovenou zdkonem
¢ 326/1999 Sh., 0 pobytu cizincii na vizemi Ceské republiky, a zdkonem
¢. 65/2022 Sh., 0 nékterych opatrenich v souvislosti s ozbrojenym konfliktem
na uzemi Ukrajiny vyvolanych invazi vojsk Ruské federace.

zrizuje se 1 sluzebni mista ostatni (12. pt) v oddéleni spravy nemovitého majetku
a 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) vV oddéleni stavebni urad.

Duvodem zrizeni vyse uvedenych mist je posileni vykonu agendy Ministerstva
vnitra v postaveni jiného stavebniho uradu podle zdkona ¢. 283/2021 Sb.,
stavebni zakon, ve znéni pozdéjsich predpisii. Ministerstvu vnitra vznikd rada
novych povinnosti, zejména na useku uzemniho rozhodovani. Mista budou
financné kompenzovand Uradem pro zahranicni styky a informace.

zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni (2x 9. pt) V oddéleni Centrum zajisténych
aktiv.
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Ke zrizeni vysSe uvedenych mist vcéetné odpovidajictho objemu prostredki
na platy dochdzi v souvislosti s novelou ¢. 326/2023 Sb. zdakona ¢. 279/2003
Sb., 0 vykonu zajisténi majetku a véci v trestnim rizeni na misté zajisténi organy
Cinnymi v trestnim Fizeni. Podle této novely prechazi S ucinnosti
od 1. cervence 2024 zakonnd povinnost vykondvat spravu zajisténého majetku
z Uradu pro zastupovani statu ve vécech majetkovych na Ministerstvo vnitra.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni mzdové uctarny.

Vyse uvedené rusené misto se nahradou ziizuje v ekonomické sekci Policejniho

prezidia Ceské republiky. Divodem navrhované zmény je presun agendy
nahrad za ztratu na sluzebnim prijmu po skonceni neschopnosti ke sluzbé
a nahrad nakladit na vyzivu pozistalych ze sekce statni tajemnika na Policejni
prezidium Ceské republiky.

rusi e 1 obsazené sluzebni predstaveného (15. pt) v oddéleni internich predpisii
aorganizace asoucasné se zrizuje se 1 sluzebni ostatni (15.pt) Vv nove
prejmenovaném oddéleni legislativy legislativniho procesu a internich
predpisil.

Vyse uvedenda zména systemizace Se navrhuje Vv ndvaznosti na zménu
organizacni struktury. V odboru legislativy a koordinace predpisii se rusi
oddéleni internich predpisu a organizace a agenda vztahujici se k posuzovani
vnitinich predpisu a zajisténi jejich publikace bude prevedena do oddeleni
legislativy statni sluzby a legislativniho procesu, které méni nazev na oddéleni
legislativy legislativniho procesu a internich predpisu. K této organizacni
zméné dochazi v navaznosti na prevod agendy legislativy statni sluzby vietné
4 sluzebnich mist do sekce nejvyssiho statniho tajemnika a Vv zajmu zajisténi
kvality vykonu cinnosti odboru legislativy a zajisténi synergie blizkych agend.

rusi se I neobsazené pracovni misto ostatni (9. pt) a soucasné zrizuje I sluzebni
misto ostatni (9. pt) v oddéleni rizeni, metodiky a kontroly spisové sluzby.

Duvodem zmeny je skutecnost, zZe pro efektivni Fizeni predmeétného oddéleni je
nezbytné na daném misté nové zajistovat cinnosti, které jsou spravnimi
cinnostmi podle § 5 zakona o statni sluzbé.

rusi se 1 Neobsazené pracovni misto ostatni (13. pt) V kancelari vrchniho
Feditele sekce verejné spravy a soucasné zrizuje 1 sluzebni misto ostatni (14. pt)
V primé podrizenosti teditele odboru strategického rozvoje a koordinace
verejné spravy.

Duvodem zmeny je potieba persondlniho posileni pro metodické usmérnovani
vzniku a fungovani nové formy meziobecni spoluprace ze strany Ministerstva
vnitra v ndvaznosti na novelu zdkona ¢. 128/2000 Sb., 0 obcich.

rusi se 1 neobsazené projektové pracovni misto ostatni (14. pt) ziizeno na dobu
uréitou do 31. prosince 2025 a soucasné zfizuje 1 projektové sluzebni misto
ostatni (14. pt) nadobu uréitou do 31. prosince 2025 v oddéleni publikace
Sbirky zakonil a mezinarodnich smluv.

Vyse uvedend zména reflektuje ukonceni realizace aktivit projektt
financovanych prosttednictvim fondi EHP a Norska a zaroven navazujici
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realizaci projektl zamétenych na konkrétni aspekty rozvoje vetejné spravy,
zejména v ramci Narodniho planu obnovy.

ziizuje se 6 projektovych sluzebnich mist ostatnich (14. pt) na dobu urcitou
od 1. zari 2024 do 31. prosince 2026 v odboru fondd, strategii a projektového
fizeni.

Projektova mista se ziizuji v souvislosti s Narodnim planem obnovy (NPO)

abudou financovéna z prostredki NPO subkomponenty 4.1.4 Technicka
asistence NPO.

ziizuje se 1 projektové pracovni misto ostatni (12.pt) na dobu urcitou
do 31. prosince 2025 v odd¢leni projektového fizeni.

Projektové misto se zfizuje v souvislosti sNPO abude financovano
z prostfedkit NPO projektu Modernizace a optimalizace MPLS komunikacni
a informacni infrastruktury MV (ITS).

V celkovém poctu sluzebnich mist se promitne zruseni 1 doplinkového mista
(8. pt) a zfizeni 1 doplikového mista (12. pt) ziizovaného z divodu slad’ovani
osobniho arodinného Zivota s vykonem sluzby auplynuti doby trvéani
1 pracovniho mista ostatniho zfizeného na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2024.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou téidou se méni takto:

a)
b)

d)

navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté pfedstaveného (13. pt na 14. pt),

navysuje se platova tiida na 7 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 14. pt na 15. pt,
3x 13. pt na 14. pt, 1x 12. pt na 13. pt, 2x 11. pt na 12. pt),

sniZzuje se platova tfida na 5 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 13. pt na 12. pt,
1x 13. ptna 9. pt, 1x 12. pt na 10. pt, 1x 11. pt na 9. pt, 1x 10. pt na 9. pt).

Dtvodem pro zmény platovych tfid je reorganizace c¢innosti na téchto
systemizovanych mistech v€etné Cinnosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancti na sluzebnich
mistech a zamé&stnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a)

b)

navySuje se objem prostfedki na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 540 000 K¢.

Objem prostiedki na platy se navysuje v navaznosti na presun agendy z Utadu
pro zahrani¢ni styky a informace, viz bod 1 pism. h).

navySuje se objem prostifedkd na platy narozpocétové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 260 520 K¢&.

Objem prostiedki na platy se navysuje V navaznosti na presun agendy z Utadu
pro zastupovani statu ve vécech majetkovych na Ministerstvo vnitra, viz bod 1
pism. i).

snizuje se objem prostiedktl na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 238 920 K¢.
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Objem prostiedkti na platy se snizuje Vv souvislosti s pfesunem sluzebniho
mista na Policejni prezidium Ceské republiky, viz bod 1 pism. j).

d) presouva se castka ve vysi 332 586 K& zrozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoétové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

K pfesunu objemu prostiredkii mezi rozpoctovymi polozkami dochazi
V ndvaznosti na zruSeni projektového pracovniho mista a soucasné¢ ziizeni
sluzebniho projektového mista, viz bod 1 pism. n).

e) navySuje se objem prostfedkti na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 380 000 K¢.

Objem prostiedkli na platy se navySuje v souvislosti se zfizenim projektovych
sluzebnich mist, viz bod 1 pism. 0). Zdrojem financovani je Narodni plan
obnovy.

f) navySuje se objem prostiedki na platy narozpoétové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 252 000 K¢&.

Objem prostredkil na platy se navySuje v souvislosti se ziizenim projektového
pracovniho mista, viz bod 1 pism. p). Zdrojem financovani je Narodni plan
obnovy.

g) navysSuje se objem prostfedkl na platy vysi o ¢astku 644 641 K¢, z toho:
- narozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o castku ve vysi
624 038 K¢,

- narozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi
20 603 K¢.

Ke zvyseni objemu prostiedkti na platy dochazi v souvislosti se zajisténim
odpovidajiciho platového ohodnoceni zaméstnancli sekce pro statni sluzbu.
Finan¢ni prostfedky budou pievedeny z oblasti provoznich vydaji Ministerstva
vnitra.

4. Pocet mist se stanovenym poZadavkem zakazu konkurence se zvySuje o 1 sluZebni
misto v souvislosti se zfizenim sluZebniho mista feditele odboru komunikacnich
technologii, viz bod 1 pism. b).

_ Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) aZ m) a bodu 4 schvaluje vidda
Ceské republiky.
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Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 151 151 0
- sluZzebni mista celkem 91 91 0
ztoho: |- predstaveni 8 8 0
- ostatni 83 83 0
- pracovni mista celkem 60 60 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 59 59 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 149,260 149,260 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 146,000 146,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 3,260 3,260 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 89,260 89,260 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 86,000 86,000 0,000
- financovana z prostredki EU 3,260 3,260 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 60,000 60,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 60,000 60,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 67 299 281 67299 281 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 43417 768 43417 768 0
- na pracovnich mistech 23881513 23881513 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné klasifikace sluZzebnich mist platovou
tfidou, a to takto:

a) navysSuje se platova téida na 1 sluzebnim misté ostatnim (11. pt na 12. pt),

b) snizuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech ostatnich (1x 13. pt na 10. pt,
1x 12. pt na 11. pt).

Diivodem pro zmény platovych tfid je reorganizace cinnosti na téchto
sluZzebnich mistech vcetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista
platovou ttidou.
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Statni oblastni archiv v Praze

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 139 139 0
- sluZzebni mista celkem 109 108 -1
ztoho: |- predstaveni 20 20 0
- ostatni 89 88 -1
- pracovni mista celkem 30 31 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 30 31 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 138,000 138,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 138,000 138,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 108,000 107,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 108,000 107,500 -0,500
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 30,000 30,500 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 30,000 30,500 0,500
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 60 708 879 60 708 879 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 49016 119 49516 119 500 000
- na pracovnich mistech 11 692 760 11192 760 -500 000
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusi se I neobsazené sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni Statni okresni
archiv Beroun,

b) zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) vV oddéleni péce o fyzicky stav
archivalii.
Duvodem pozadované zmeny je nutnost zajistit potreby archivu a mozZnost

plnohodnotné vyuzivat nové vybudovanou restauratorskou dilnu ve Statnim
okresnim archivu Kutna Hora.

2. Objem prostiedkit na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

- presouva se c¢astka ve vysi 500 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).
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K pfesunu objemu prostiedki mezi rozpoctovymi polozkami dochézi
V navaznosti na systemizaci ve Statnim oblastnim archivu v Praze realizovanou

k 1. lednu 2024, kdy doslo z divodu uspornych opatieni
ke zruseni 3 pracovnich mist.
Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
Statni oblastni archiv v Litoméricich
Ukazatel Aktuajlni Syste miza,\ce,po Porovnani
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 101 100 -1
- sluZzebni mista celkem 79 79 0
ztoho: |- predstaveni 15 15 0
- ostatni 64 64 0
- pracovni mista celkem 22 21 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 22 21 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 99,000 99,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 99,000 99,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 78,000 78,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 78,000 78,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 21,000 21,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 21,000 21,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 45 831577 45 831577 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 37732578 37732578 0
- na pracovnich mistech 8098 999 8098 999 0
Mista s pozadavkem statniho obéanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0
- pracovni mista 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

a)

b)

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni s uvazkem 0,5 (9. pt) v oddéleni
Statni okresni archiv Liberec,

navysSuje se uvazek z 0,5 na 1,0 u 1 obsazeného pracovniho mista ostatniho
(9. pt) v oddéleni Statni okresni archiv Liberec.

Diivodem je potieba zabezpeceni provozu v odd€leni Statni okresni archiv
Liberec.

Zmény systemizace uvedené v pism. a) schvaluje vlada Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 701 706 5
- sluZzebni mista celkem 550 550 0
ztoho: |- predstaveni 115 116 1
- ostatni 435 434 -1
- pracovni mista celkem 151 156 5)
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 11 11 0
- ostatni 140 145 5)
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 690,494 692,004 1,510
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 526,952 527,960 1,008
- financovana z prostiredkt EU 163,542 164,044 0,502
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 545,982 545,983 0,001
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 416,199 416,200 0,001
- financovana z prostfedku EU 129,783 129,783 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 144,512 146,021 1,509
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 110,753 111,760 1,007
- financovana z prostredki EU 33,759 34,261 0,502
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 490098 423 487 558 267 -2540 156
ztoho: |- nasluZebnich mistech 400514 534 398 644 378 -1870156
- na pracovnich mistech 89 583 889 88913 889 -670 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se méni takto:

a) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v samostatném oddéleni bezpecnosti
a krizového rizeni (14. pt),

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v sekci ekonomicko-provozni (14. pt),

C) rusise I neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni dekarbonizace priimysiu a
energetiky (14. pt),

d) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni Praha (9. pt),
e) zrizuje se I sluzebni misto predstaveného v oddéleni projektového rizeni (14. pt),

f) zrFizuje se 1 sluzebni misto ostatni Vsamostatném oddéleni bezpecnosti a
krizového Fizeni (14. pt),
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zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v odboru vykonu statni spravy (9. pt),

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddéleni mezindrodnich programii a
projektii (13. pt),

Zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni v oddéleni modernizacniho fondu a nastroji
pro reseni energetické chudoby (13. PT),

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni S uvazkem 0,5 V oddéleni modernizacniho
fondu a nastrojii pro resent energetické chudoby (13. PT), vytvoreni pracovniho
mista bude pokryto snizenim uvazku u jiného neobsazeného pracovniho mista
ostatniho v oddeéleni modernizacniho fondu a ndstrojii pro reseni energetické

chudoby,

zrFizuji se 2 pracovni mista ostatni Suvazkem 0,5 vodboru strategie
dekarbonizace ekonomiky (14. pt), vytvoreni pracovnich mist bude pokryto
zruSenim neobsazeného sluzebniho mista,

Duvodem zruSeni a ziizeni mist je optimalizace internich zdrojii a potieby
zajisténi efektivniho rizeni sekce. V ramci odboru informatiky je zrizovano
oddeéleni projektového Fizeni, které se bude specializovat na spravu a rizeni
projektii. V ramci organizacnich zmén dojde i k prejmenovani utvaru, jejich
presunu pod jiny organizacni utvar. Ddale Vramci zefektivnéni cinnosti i
k presunu sluzebnich a pracovnich mist.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tiidou se méni takto:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

navysuje se platova tiida na 2 pracovnich mistech ostatni z 13. pt na 14. pt
Vv oddéleni analyz,

navysuje se platova tfida na 1 sluZzebnim misté ostatni z 13. pt na 14. pt
Vv oddéleni pfeshrani¢niho pohybu odpadd,

navysuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech ostatni z 13. pt na 14. pt
Vv oddéleni metodiky a technologie,

navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatni z 13. pt na 14. pt
v oddéleni zpétného odbéru.

Ditvodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich a pracovnich
mistech veetné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

snizuje se 16. ptna 15. pt u 1sluzebniho mista predstaveného v odboru geologie,

snizuje se 15. pt na 14. pt u IsluZzebniho mista predstaveného v oddé€leni
geofaktorti a geologickych praci,

snizuje se 15. pt na 14. pt u Isluzebniho mista ostatnim v odboru ochrany
ovzdusi,

Ke sniZeni platové tfidy dochdzi z dlivodu zruSeni urceni zastupcem podle § 9
odst. 7 zakona o statni sluzbé

navysSuje se 14. pt na 15. pt u 1 sluzebniho mista piedstavené¢ho v oddéleni
nerostnych zdroju,
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1) navySuje se 14. pt na 15. pt u 1 sluzebniho mista pfedstaveného v oddéleni
technologickych zdrojt.

Ke zvyseni platové tiidy dochéazi z diivodu urceni zastupcem podle § 9 odst. 7
zakona o statni sluzbé.
3. Doba urcita se méni takto:

- U 3 pracovnich mista (13. pt) se zkracuje doba urcitd z 30. ¢ervna 2026
do 31. kvétna 2026.

Dtivodem je zména doby financovani téchto systemizovanych mist.
4.  Objem prostiedkll na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkt na platy na rozpoétové 5011 (platy na pracovnich
mistech) prostiedky EU/FM o ¢astku 305 250 K¢.

- navySuje se objem prostiedkl na platy v rozpoctové polozce 5011 (platy na
pracovnich mistech) o ¢astku 24 750 K¢.

Diivodem je navyseni prosttedkil na nové systemizované misto ze Svycarsko-&eské

spoluprace.

- navySuje se objem prostiedkii na platy v rozpocCtové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 715 764 K¢,

Financovani 2 sluZebnich mist pro Moderniza¢ni fond a Socidlné klimaticky fond.

- navySuje se objem prostiedkii na platy vV rozpoCtové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 614 080 K¢,

Uhrada platd statniho zaméstnance vyslaného do instituci Evropské unie. Vyslani je
realizovano v ramci alokace financnich prostfedkil z kapitoly VSeobecna pokladni
sprava.

- snizuje se objem prostiedkii na platy v rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 1 000 000 K¢,

- sniZzuje se objem prostiedkii na platy v rozpoCtové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 3 200 000 K¢.

Dtvodem upravy objemu finan¢nich prostiedkil je navySeni polozky 5021 (ostatni
osobni vydaje).

V celkovém objemu finan¢nich prostfedkidi se snizuje polozka 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 870 156 K¢ a polozka 5011 (platy na pracovnich
mistech) o ¢astku 670 000 K¢.
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Ceska inspekce Zivotniho prostiedi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 536 536 0
- sluZzebni mista celkem 450 452 2
ztoho: |- predstaveni 68 68 0
- ostatni 382 384 2
- pracovni mista celkem 86 84 -2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 84 82 -2
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 536,000 536,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 536,000 536,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 450,000 451,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 450,000 451,000 1,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 86,000 85,000 -1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 86,000 85,000 -1,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 276 030 052 274 044 882 -1985170
ztoho: |- nasluZebnich mistech 239 341088 237 596 098 -1744 990
- na pracovnich mistech 36 688 964 36448 784 -240 180
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 31 31 0
ztoho: |- sluZebni mista 31 31 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusise I neobsazené pracovni misto ostatni v odboru vnitinich sluzeb (12. pt),
b)  rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni v oddéleni personalnim (11. pt),

C) rusi se 1 neobsazené a 1 obsazené pracovni misto ostatni v oddéleni provozu
(7. pv),

d) rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni v oblastnim inspektordatu Brno
(9. pv),

e) rusi se I neobsazené sluzebni misto ostatni v oddeleni ochrany ovzdusi (12. pt).

Tato zména se navrhuje z ditvodu reorganizace cinnosti a potieby plnéni
konkrétnich vécnych kol v jednotlivych utvarech uradu.

f)  zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddeéleni organizacni a vnitinich sluzeb
(11. pt),

9) zrFizuji se 2 pracovni misto ostatni v oddéleni provozu (10. pt),
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zrizuji se 3 sluzebni mista ostatni (12. pt) v oddéleni ochrany prirody a lesa,
oddeleni ochrany ovzdusi a v oblastnim inspektoratu Ostrava.

Duvodem vzniku novych systemizovanych mist je administrativni posileni
jednotlivych oddéleni pro vykon a zpracovani odbornych cinnosti.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

c)

navySuje se platova tfida na 1 sluZzebnim misté ostatni z 11. pt na 12. pt
v oddéleni persondlnim,

navySuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatni z 12. pt na 13. pt v odboru
technické ochrany zivotniho prostiedi,

navysuji se platové tfidy na 2 pracovnich mistech ostatnich z 11. pt na 12. pt
v oddéleni persondlnim a oddé¢leni organizac¢ni a vnéjsich vztah.

Dlvodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich a pracovnich
mistech véetné Cinnosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

Objem prostiedkll na platy se méni takto:

sniZzuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 744 990 K¢,

sniZzuje se objem prostfedkii na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 240 180 K¢.

Dtivodem tpravy objemu finanénich prostfedkii je ptevedeni prostfedkit do
rozpoctu Ustfedniho orgdnu MZP na polozku 5021.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Strana 53 (celkem 161)



Agentura ochrany p¥irody a krajiny CR

¢.j. MV-24400-7/SR-2024

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 851 852 1
- sluZzebni mista celkem 592 587 -5
ztoho: |- predstaveni 120 119 -1
- ostatni 472 468 -4
- pracovni mista celkem 259 265 6
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 7 1
- ostatni 253 258 5
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 785,975 785,974 -0,001
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 491,750 491,749 -0,001
- financovana z prostredkt EU 258,979 276,575 17,596
- financovana z ostatnich zdroja 35,246 17,650 -17,596
- sluZzebni mista celkem 553,328 551,618 -1,710
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 409,801 408,594 -1,207
- financovana z prostfedku EU 117,527 130,095 12,568
- financovana z ostatnich zdroju 26,000 12,929 -13,071
- pracovni mista celkem 232,647 234,356 1,709
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 81,949 83,155 1,206
- financovana z prostfedkii EU 141,452 146,480 5,028
- financovana z ostatnich zdrojt 9,246 4,721 -4,525
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 414 816 884 414 129980 -686 904
ztoho: |- nasluzebnich mistech 295 722 927 295 331 990 -390937
- na pracovnich mistech 119 093 957 118 797 990 -295 967
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizac¢nich atributl:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni provoznim (12. pt),
rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni USOP (9. pt),

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni technické spravy dat
a datové podpory (12. pt),

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddélent investicnim (11. pt),
rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni péce o prirodu a krajinu
(12. po),

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni spravy pozemkii (11. pt),
rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni SCHKO Jeseniky (12. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni administrace

krajinotvornych programii (12. pt),

rusi se 1 neobsazené a 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddeleni SCHKO
Blansky les (12. pt),
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rusi se 2 obsazend pracovni misto ostatni v oddeleni sledovani stavu
biodiverzity (12.pt),

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni v oddelent péce o prirodu a krajinu
(12. pt),
rusi se 3 obsazend pracovni misto ostatni v oddéleni provoznim (10.pt),

rusi se I obsazené pracovni misto ostatni v oddéleni projektii s mezinarodni
ucasti (12. pt), zruseni mista bude s odloZenou ucinnosti k 31. cervenci 2024,

rusi se I neobsazené pracovni misto ostatni v oddeleni technické spravy dat
a datové podpory (12. pt),

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni v odboru financnim (12. pt),
zFizuje se 1 pracovni misto vedouciho ve 12. pt v oddéleni provoznim,

ziizuji se 3 pracovni mista ostatni ve 12. pt po jednom v oddéleni USOP,
oddeleni technické spravy dat a datové podpory a v sekci vnitinich sluzeb,

zFizuji se 2 pracovni mista ostatni ve 12. pt v oddéleni vyvoje a spravy aplikaci,
zrizuji se 2 pracovni mista ostatni ve 12. pt v oddéleni sledovani stavu
biodiverzity,

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni Vv 11. pt v oddéleni investicnim,

zrizuji se 4 pracovni mista ostatni v 10. pt v oddéleni provoznim,

zFizuje se I pracovni misto ostatni Vv 11. pt v oddéleni spravy pozemkaii,

zrizuji se 3 sluzebni mista ve 12. pt, po jednom v oddéleni péce o prirodu
a krajinu, oddeéleni administrace krajinotvornych programii a oddeéleni SCHKO
Blansky les,

zrizuji se 2 sluzebni mista ve 12. pt, po jednom v oddéleni péce o prirodu
a krajinu a oddéleni technické podpory uzivatelii.

Duvodem vyse popsané reorganizace dochazi ke zruseni oddéleni provozniho
a naslednému zrizeni oddéleni provozniho z duvodii zabezpeceni vykonu
cinnosti které nejsou spravnimi cinnosti dle § 5 zdakona o statni sluzbé. ZrusSeni
a zrizeni mist je navrhovanO za ucelem zkvalitnéni vykonu agendy a zefektivneéni
Cinnosti  jednotlivych oddéleni. \ ramci této organizacni zmény dojde
i K presunu sluzebnich a pracovnich mist po jiny organizacni utvar.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tiidou se méni takto:

a)

b)

navySuje se platova tfida na 13 sluzebnich mistech pfedstavenych ze 13. pt
na 14. pt (feditelti regionalnich pracovist’) napfi¢ organizaci.

Dtivodem navySeni platovych tfid u obsazenych sluzebnich mist je piidani
novych nejnarocné€jsich sluzebnich ¢innosti na téchto mistech

navySuje se platova tfida na 35 sluZebnich mistech pfedstavenych z 12. pt
na 13. pt (vedouci regionalnich pracovist’) napti¢ organizaci.

Diivodem navyseni platovych tfid u obsazenych i neobsazenych sluzebnich mist
je vykonavana agenda celostatni koordinace, ptipravy a zajiSténi poskytovani
finannich néhrad za ztizeni zemédé¢lského nebo lesniho hospodareni
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z prosttedkd statniho rozpoctu dle § 78 zakona ¢. 114/1992 Sb., o ochrané
ptirody a krajiny.

navySuje se platova tfida na 11 sluzebnich mistech piedstavenych z 13. pt
nal4.pt a na 1 sluzebnim misté¢ predstavené¢ho z 12. pt na 14. pt (vedouci
oddéleni) napfi¢ organizaci.

Ke zvyseni platové tiidy dochazi z ditvodu uréeni zastupcem podle § 9 odst. 7
zakona o statni sluzbé.

navysuje se platova tfida na 18 sluzebnich mistech ostatnich z 12. pt na 13. pt.

Ke zvyseni platové tfidy dochazi z divodu urceni zadstupcem vedouciho
oddéleni CHKO podle § 9 odst. 7 zadkona o statni sluzb¢.

navySuje se platova tfida na 4 pracovnich mistech vedouciho z 12. pt na 13. pt,
navysuje se platova tfida na 1 pracovnim misté vedouciho z 11. pt na 12. pt,
navySuje se platova tfida na 4 pracovnich mistech ostatni z 10. pt na 11. pt,
navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté pfedstavené¢ho z 12. pt na 13. pt,
navysuje se platova tfida na 3 sluzebnich mistech ostatni z 11. pt na 12. pt,
navysuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatni z 11. pt na 12. pt.

Diivodem zmény platové tfidy je zména pozadovanych cinnosti na téchto
mistech vetné ¢innosti, které je rozhodujici pro klasifikaci platovou tiidou.

Objem prostiedkll na platy se méni takto:

sniZzuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 390 937 K¢,

sniZzuje se objem prostfedkll na platy na rozpoctové poloZce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 295 967 K¢.

Dtvodem upravy objemu finan¢nich prostfedkii na rozpoctovych polozkach
5011 a5013 je pokryti nakladii souvisejicich s projekty financovanymi
z prosttedktt EU. Soucésti zmény objemu finan¢nich prostiedkil je i pfesun
¢astky 1 605 285 K¢ (z 5013 a 5011) do polozky 5021 -ostatni osobni naklady.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Statni fond Zivotniho prostiredi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 619 619 0
- sluZzebni mista celkem 599 599 0
ztoho: |- predstaveni 98 99 1
- ostatni 501 500 -1
- pracovni mista celkem 20 20 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 19 19 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 615,000 615,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 275,000 275,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 340,000 340,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 595,000 595,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 260,350 260,350 0,000
- financovana z prostfedku EU 334,650 334,650 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 20,000 20,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,650 14,650 0,000
- financovana z prostfedkii EU 5,350 5,350 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 426 037 056 426 037 056 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 412 166 090 412 166 090 0
- na pracovnich mistech 13 870966 13 870966 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)

b)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v sekci realizace projektii ochrany
Zivotniho prostredi (13. pt),

zrizuje se 1 sluZebni misto predstaveného v samostatném oddeleni podpory
administrace (13. pt).

Touto zménou dochdzi k vytvoreni nového samostatného oddeleni podpory
administrace, ato zdivodu potieby zajisteni podpory Fediteli sekce
a koordinace zastresujici administrativni ¢innosti v sekci. V souvislosti s timto
budou realizovany presuny systemizovanych mist v ramci jedné sekce.

2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté piedstaveného z 15. pt na 16. pt
Vv sekci realizace projekti ochrany Zivotniho prostiedi.

Divodem je zastupovani vedouciho sluZebniho Gfadu SFZP CR v plném
rozsahu jeho pravomoci.
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Ukazatel Aktualni systemizace System’lza’ce’po Porovnani
zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 903 901 -2
- sluZzebni mista celkem 673 670 -3
ztoho: |- pfedstaveni 109 111 2
- ostatni 564 559 -5
- pracovni mista celkem 230 231 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 14 16 2
- ostatni 216 215 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 890,510 890,000 -0,510
ztoho: - financovana ze statniho rozpoctu 425,900 425,400 -0,500
- financovana z prostfedkd EU 464,610 464,600 -0,010
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 670,080 669,070 -1,010
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 328,220 327,720 -0,500
- financovana z prostredki EU 341,860 341,350 -0,510
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 220,430 220,930 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 97,680 97,680 0,000
- financovana z prostredki EU 122,750 123,250 0,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 575 805 674 576 245 012 439 338
z toho: - na sluZzebnich mistech 445 260 403 439 447 741 -5 812 662
- na pracovnich mistech 130 545 271 136 797 271 6252 000
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 16 17 1
z toho: - sluZzebni mista 15 16 1
- pracovni mista 1 1 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 4 4 0
z toho: - sluZzebni mista 3 3 0
- pracovni mista 1 1 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizaénich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etn¢ poctu sluzebnich mist pfedstavenych a
pracovnich mist vedoucich) se méni takto:

a) rusi se 2 obsazena sluzebni mista predstavenych v odboru strategii, prava
a elektronizace verejnych zakazek (Ix 15. pt a 1x 14. pt),

Navrh souvisi se zruSenim oddeleni strategii, profesionalizace a metodik
zakazek EU a oddeéleni analyticko-pravniho a metodického v odboru strategii,
prava a elektronizace verejnych zakdzek. Zména je mimo jiné navrhovana za
ucelem zajisteni efektivnéjsiho fungovani vyse zminéného odboru vyuzitim
synergie mezi stavajicimi zaméstnanci a lepsi zastupitelnosti.

b)  rusi se 3 obsazend sluzebni mista ostatni, z toho:

- 2 mista v odboru strategii a analyz regionalni politiky a politiky bydleni
(1x 15. pt a 1x 11. pt),

- 1 misto v oddéleni spravy narodnich programii I (13. pt).
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Ke zruseni wuvedenych mist dochdzi s prihlédnutim k zabezpecovanym
cinnostem, které je mozné v danych organizacnich utvarech rozdélit mezi
ostatni systemizovana mista. Ditvodem této zmény je zejména reorganizace
¢innosti napric¢ ministerstvem. Nahradou budou zrizena systemizovana mista
V ramci nove sekce strategii a analyz regionalni politiky a politiky bydleni (viz
bod 1 pism. €)).

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddeleni spravy narodnich programii
I (13. pt),

Sluzebni misto je zruseno v souvislosti s dohodou o jeho prevedeni pro potreby
Uradu viady.

rusi se 7 systemizovanych mist ostatnich, z toho:

- 1 neobsazené sluzebni misto na dobu urcitou do 30. cervna 2026 v oddéleni
koncepce dostupného bydleni (14. pt),

- I neobsazené sluzebni misto v oddeéleni metodického rizeni (14. pt),

- 1 obsazené sluzebni misto v oddéleni strategie, profesionalizace a metodik
zakadzek EU (14. pt),

- I neobsazené pracovni misto v oddéleni poradcu (13. pt),
- 1 neobsazené pracovni misto asistentky namestka clena viady (11. pt),

- I neobsazené pracovni misto v odboru spravy monitorovacich systéemii EU
(9. po),
- 1 obsazené pracovni misto v oddéleni sluzeb (5. pt).

Ke zruseni uvedenych mist dochdzi s prihlédnutim k zabezpecovanym
Cinnostem, které je mozné vdanych utvarech rozdélit mezi ostatni
systemizovand mista. Diivodem této zmény je zejména reorganizace cinnosti
V nékterych utvarech ministerstva. Nahradou budou za ucelem posileni vykonu
agend ve sverené pusobnosti ziizena mista nova.

zrizuji se 3 systemizovand mista, z toho:
- 1 sluzebni misto predstaveného — vrchniho reditele sekce (16. pt),

- I sluzebni misto predstaveného — reditele odboru v sekci strategii a analyz
regiondlni politiky a politiky bydleni (15. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v sekci strategii a analyz regionalni politiky
a politiky bydleni (11. pt).

Navrh souvisi se zrizenim nové sekce strategii a analyz regiondlni politiky a
politiky bydleni a odboru regionalni politiky. Regionalni politika i politika
bydleni patii mezi stézejni agendy, jez Ministerstvo pro mistni rozvoj vykonava
vici  verejnosti a dalsim subjektiim. Navrhovanou zménou by doslo
K formalnimu a statusovému ukotveni téchto agend a jejich zdstupcii na rovern
dalsich klicovych cinnosti, které resort vykonava jako hlavni procesy. Tim se
také odstrani problém chybéjiciho zastoupeni v této oblasti na urovni vrchniho
reditele, coz je pozZadoviano pri jednanich s jinymi resorty, v orgdanech
Parlamentu CR i v ramci mezindrodnich setkani.
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zrizuji se 3 pracovni mista, z toho:
- 1 pracovni misto reditele odboru (13. pt),

- 1 pracovni misto vedouciho oddéleni v odboru komunikace a publicity
(13. pt),
- 1 pracovni misto ostatni v oddelent publicity a styku s verejnosti (13. pt).

Navrh souvisi se zrizenim odboru komunikace a publicity a oddéleni publicity
a styku s verejnosti v primé podrizenosti ministra. Tato zména je navrhovana
v souvislosti s naristajici agendou ministerstva vyzadujici marketingové
a komunikacni aktivity. Tento krok mimo jiné prinese posileni této agendy
adojde také ke koncepcnimu a systéemovému prerozdeéleni administrativni
zatéze.

zFizuji se 2 systemizovand mista, z toho:

- 1 sluzebni misto reditele odboru v sekci koordinace evropskych fondii,
mezinarodnich vztahii a cestovniho ruchu (15. pt),

- 1 pracovni misto ostatni v odboru strategickeho ramce fondit EU (9. pt).

Navrh souvisi se zrizenim odboru strategického ramce fondii EU Vv sekci
koordinace evropskych fondii, mezindarodnich vztahu a cestovniho ruchu. Tato
zmeéna prinese komplexni ndstroj k pripravé kvalitniho strategického ramce
politiky soudrznosti po roce 2027 a mimo jiné také povede k posileni
vyjednavaci pozice CR pri nastaveni tohoto strategického ramce politiky
soudrznosti véetné systému implementace na evropské i narodni urovni.

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného na dobu urcitou do 30. cervna 2026

V odboru politiky bydleni (15. pt).

Navrh souvisi se zrizenim nového oddéleni financnich ndstroju a investic
do bydleni v prejmenovaném odboru politiky bydleni, kam budou presunuta
stavajici systemizovand mista hrazena z Narodniho planu obnovy. Agenda
financnich ndstrojit a investic do dostupného bydleni se ukazuje jako
dlouhodobé klicové a do jisté miry autonomni téma v ramci bytové politiky,
Touto zménou mimo jiné dojde k vétsi efektivite prace, vyuZiti synergického
efektu a racionalizaci Fizeni.

zrizuji se 3 sluzebni mista ostatni, z toho:
- 2 mista v 0ddélent legislativné — pravnim (2x 14. pt),
- I misto v oddéleni koncepce informacnich technologii (13. pt).

Tato sluzebni mista se za ucelem zabezpeceni rostouciho objemu cinnosti
V pusobnosti zminénych organizacnich utvaru zrizuji jako ndhrada za jind
Zrusend systemizovand mista (viz bod 1 pism. d)).

V celkovém poctu systemizovanych mist se projevi zruseni 2 doplikovych mist
(1x 13. pta 1x 11. pt) a zfizeni 1 doplitkového mista ve 14. pt.

Klasifikace sluZzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

navysuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech pfedstavenych (1x ze 14. pt
na 15. pt a 1x ze 13. pt na 14. pt),
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b) navySuje se platova tiida na 4 sluzebnich mistech ostatnich (1x 14. pt na 15. pt
a 3x 13. pt na 14. pt),

C) navySuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim z 9. pt na 11. pt,

d) snizuje se platova tiida na 3 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 15. pt na 14. pt
a 2x 14. pt na 13. pt).

Diivodem je zména pozadovanych Cinnosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech vcetné ¢innosti,
které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou t¥idou.

3. Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancii na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a) navySuje se objem prostiedkti na platy narozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 601 680 K¢&.

Objem prostredkli na platy se navySuje ze VSeobecné pokladni spravy
v souvislosti s vyslanim statniho zaméstnance na staz do instituce Evropské
unie.

b) snizuje se objem prostfedkti na platy na rozpoc¢tové polozce 5013 (platy na
sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 327 342 K¢&.

Objem prostiedki na platy se sniZuje z davodu poskytnuti sluzebniho mista pro
potieby Utadu vlady.

C) navySuje se objem prostfedkl na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na
sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 165 000 K¢.

Objem prostiedkti na platy se navySuje V souvislosti se ziizenim mista
predstaveného na dobu urcitou do 30. Cervna 2026 (15. pt) financovaného
Z pujckove ¢asti Narodniho planu obnovy.

d) presouva se Castka ve vysi 6 252 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy
na sluZzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

4.  Pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem stdatniho obcanstvi Ceské republiky
se navysuje o 1 na 16, pocet pracovnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho
obcanstvi Ceské republiky se timto navrhem neméni.

Tato zména souvisi s navrhem na ziizeni sluzebniho mista vrchniho reditele sekce
strategii a analyz regionalni politiky a politiky bydleni.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) a% i) a 4 schvaluje viida Ceské
republiky.
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Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 583 583 0
- sluZzebni mista celkem 568 568 0
ztoho: |- predstaveni 73 75 2
- ostatni 495 493 -2
- pracovni mista celkem 15 15 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 12 12 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 582,000 582,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 44,000 44,000 0,000
- financovana z prostredku EU 533,000 533,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 5,000 5,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 568,000 568,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 35,000 35,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 533,000 533,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 14,000 14,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,000 9,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 5,000 5,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 345 560 160 345560 160 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 338 209 920 337 709 920 -500 000
- na pracovnich mistech 7 350240 7 850 240 500 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluZzebnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych) se méni takto:

a) rusise 2 neobsazenda sluzebni mista ostatni v oddélent pravni podpory a kontrol
(2x 13. pt).

Ke zruseni uvedenych sluzebnich mist dochazi s prihlédnutim k zabezpecovanym
cinnostem, které je mozné v oddeéleni rozdelit mezi ostatni systemizovana mista.
Duvodem této zmeény je zejména pokracujici transformace organizacni struktury
Centra souvisejici s novymi delegovanymi c¢innostmi napriklad v oblasti
narodnich dotacnich titulii. Nahradou budou zrizena 2 mista predstavenych (viz
bod 1 pism. c)).

b) rusi se 8 sluzebnich mist ostatnich (8x 12. pt), z toho:
- 3 neobsazena mista na dobu neurc¢itou v oddéleni hodnoceni a kontroly,

- 2 obsazena mista na dobu urcitou do 31. prosince 2030 v odd¢leni realizace
pro Jihoc¢esky kraj,

- 1 obsazené misto na dobu urcitou do 31. prosince 2030 v odd¢€leni realizace
pro Moravskoslezsky kraj,
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- 1 obsazené misto na dobu urcitou do 31. prosince 2030 v oddéleni realizace
pro kraj Vysoc¢ina,
- 1 neobsazené misto na dobu neurcitou v odd¢€leni realizace pro Jihocesky
kraj.
Diivodem této zmény je zejména reorganizace ¢innosti v nékterych utvarech
ufadu (viz bod 1 pism. d)).
C) zrizuji se 2 sluzebni mista predstavenych, z toho:

- 1 misto reditele odboru programové podpory a monitoringu v Sekci |

- 1 sluzebni misto vedouciho oddéleni programové podpory v odboru
programové podpory a monitoringu (13. pt).

Navrh souvisi se zrizenim odboru programové podpory a monitoringu a do néj
zaclenéného nového oddéleni programové podpory v sekci 1. Diivodem této
zmeény je zejména pokracujici transformace organizacni struktury Centra
souvisejici s novymi delegovanymi cinnostmi napriklad v oblasti ndrodnich
dotacnich titulii ¢i Narodniho planu obnovy

d) zfizuje se 8 sluzebnich mist ostatnich, z toho:

- 1 misto na dobu urcitou do 31. prosince 2030 v odd¢€leni komunikace
(12. pt),

- 2 mista na dobu urCitou do 31. prosince 2030 Vv odd¢€leni ostatnich
programt (2x 13. pt),

- 2 mista na dobu neur¢itou v odd€leni realizace pro JihoCesky kraj
(2x 12. pt),

- 1 misto na dobu neurcitou v oddéleni hodnoceni a kontroly pro
Moravskoslezsky kraj (12. pt),

- 1 misto na dobu uréitou do 31. prosince 2030 v oddéleni realizace pro
Jihocesky kraj (12. pt),

- 1 misto na dobu neurcitou v oddéleni realizace pro kraj Vysoc¢ina (12. pt).

Diivodem této zmény je zejména reorganizace ¢innosti v nékterych utvarech
ufadu (viz bod 1 pism. b)).
2. Ve zméné objemu prostiedkti na platy spocivajici v pfesunu Castky ve vysi
500 000 K¢ z rozpoctoveé polozky 5013 (platy na sluZebnich mistech) do rozpoctové
polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dlvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkli na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch vzhledem k jejich dosavadnimu Cerpani.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) ac) schvaluje viida Ceské
republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 977 994 17
- sluZzebni mista celkem 847 857 10
ztoho: |- predstaveni 167 168 1
- ostatni 680 689 9
- pracovni mista celkem 130 137 7
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 125 132 7
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 960,350 968,920 8,570
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 648,680 655,240 6,560
- financovana z prostiredkt EU 309,670 311,680 2,010
- financovana z ostatnich zdroja 2,000 2,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 837,180 842,230 5,050
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 541,840 546,890 5,050
- financovana z prostfedku EU 295,340 295,340 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 123,170 126,690 3,520
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 106,840 108,350 1,510
- financovana z prostredki EU 14,330 16,340 2,010
- financovana z ostatnich zdroju 2,000 2,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 650 900 656 655 493 348 4592 692
ztoho: |- nasluZebnich mistech 586 656 693 593 824 861 7 168 168
- na pracovnich mistech 64 243 963 61 668 487 -2575476
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni ochrany utajovanych
informaci (5. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v odboru trhu s energiemi (11. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni prezkumnych rizeni
(14. pt),
rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni nesrovnalosti
(14. p1),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni evropskych
zalezitosti (13. pt),

ziizuje se 1 sluZebni misto predstaveného v oddéleni nesrovnalosti

a prezkumnych rizeni (14. pt),

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného oddéleni koordinace EU a vnitiniho
trhu (14. pt),
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zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni nesrovnalosti a prezkumnych
Fizeni (13. pt),

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v odboru trhu s energiemi (11. pt),

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddeéleni ochrany utajovanych informaci
(9. pt).

Dusledkem vyse popsané reorganizace dochdzi ke zruSeni oddéleni
prezkumnych Fizeni, oddéleni nesrovnalosti a oddéleni evropskych zalezitosti a
naslednému zrizeni oddéleni nesrovnalosti a prezkumnych rizeni a oddéleni
koordinace EU a vnitrniho trhu a presunu systemizovanych mist a utvari pod
Jinou organizacni jednotku. Zména je navrhovana za ucelem zkvalitnéni vykonu
agend a zefektivneni cinnosti odboru s ohledem na rostouci vyznam politiky
vnitiniho trhu a na ocekavané navyseni iniciativ s dlouhodobym cilem posileni
vnitiniho trhu a zkvalitnéni vykonu agendy prezkumu projektit Vv ramci
implementace operacniho programu.

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v odboru strategie a mezindrodni spoluprace
v energetice (15. pt),

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v odboru ekonomickych analyz (15. pt),

zFizuji se 2 pracovni mista ostatni v odboru strategie a mezindrodni spoluprdce
v energetice (14. pt).

Divodem ziizeni pracovnich mist je projekt ,,Reforma analytické prace pri
tvorbé legislativy ve statni sprave“, jehoz garantem je Urad viady CR a jehoz
projektovy zamér byl schvilen UV ¢. 437 ze dne 14. cervna 2023. Mista jsou

plné financovana z prostiedkit Narodniho planu obnovy v ramci komponenty
4.4. a ziizuji se s platnosti na dobu urcitou do 31. prosince 2025.

rusi se 1 pracovni misto (5. pt) a 4 pracovni mista (4. pt) v oddéleni spravniho
archivu a spisové sluzby,

zrizuje se 1 pracovni misto (9. pt) a 4 pracovni mista (7. pt) v oddéleni spravniho
archivu a spisové sluzby.

Duvodem zruSeni a zrizeni na obsazenych pracovnich mistech je zména platové
tridy a zména pozadovanych cinnosti na téchto mistech.

zFizuje se 13 systemizovanych mist, z toho:

- 1 sluzebni misto predstaveného - vrchniho Treditele sekce jaderné
energetiky a novych technologii (16. pt),

- 1 sluzebni misto predstaveného - vedouciho oddéleni vyzkumu, vyvoje
a podpory Vv jaderné energetice (15. pt),

- I pracovni misto ostatni v SeKCi jaderné energetiky a novych technologii
(8. pt),

- Ssluzebnich mist ostatnich v oddélent vyzkumu, vyvoje a podpory v jaderné
energetice (13. pt),

- 2 sluzebni mista ostatni v oddeleni rozvoje novych jadernych zdrojii (13.

po),
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- 3 sluzebni mista ostatni ve 13 pt. (Ix oddéleni strategie pripravy
a financovani nového jaderného zdroje, 1x oddeleni vodikové strategie,
1x oddéleni malych reaktorii).

Diivodem zrizeni novych mist je vytvoreni nové sekce jaderné energetiky
anovych technologii v ndvaznosti na usneseni vilady ¢. 1412024 0 vystavbe
dalsich novych jadernych zdroju v lokalité Dukovany a Temelin.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

navySuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech ptedstavenych z 13. pt
na 14. pt voddéleni protokolu aoddéleni v odd¢leni digitdlni ekonomiky
a spolecnosti,

navysuje se platova tfida na 10 sluzebnich mistech ostatnich z 13. pt na 14. pt,
navysuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 13. pt na 14. pt,
navysuje se platova tiida na 8 sluzebnich mistech ostatnich z 12. pt na 13. pt,
navysuje se platova tiida na 1 pracovnim misté ostatnim z 6. pt na 7. pt,
snizuje se se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 10. pt na 9. pt.

navySuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech pfedstavenych ze 14. pt
na 15. pt v odboru jaderné energetiky a odboru novych technologii.

Dlvodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné ¢innosti,
které je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

Objem prostiedkll na platy se méni takto:

navysSuje se objem prostiedkd na platy na rozpoétové polozce 5011 (platy na
pracovnich mistech) o ¢astku 1 710 000 K¢ pro financovani 4 pracovnich mist
projektu pln¢ financovaného z prostiedkit EU/FM (komponenta 4.4 Narodniho
planu obnovy),

navySuje se objem prostfedkli na platy v rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o castku 1733280 K¢ k financovani 5 statnich
zaméstnancl vyslanych na stdz v institucich EU, bude kryto ze zdroju
Vseobecné pokladni spravy,

pfesouva se castka ve vysi 200 000 K¢ zrozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpotové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech),

presouva se ¢astka ve vysi 5 000 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluZebnich mistech).

Dtvodem je optimalizace prosttedkl na platy a nutnost zajistit dostatecny
objem financ¢nich prostfedki na platy zaméstnancti na sluzebnich mistech.

snizuje se objem prostiedkli na platy v rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 3 500 000 K¢.

Dtivodem upravy objemu finan¢nich prostfedkll je navySeni polozky 5021 —
ostatni osobni vydaje.
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- navySuje se objem prostfedkti na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o castku 4 134 888 K¢ a na rozpoctové polozce 5011
(platy na pracovnich mistech) o ¢astku 514 524 K¢ v souvislosti se ziizenim
nov¢ sekce jaderné energetiky a novych technologii.

V celkovém objemu financnich prostfedkll se navySuje polozka 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 7 168 168 K¢ a snizuje polozka 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 2 575 476 K¢.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

Statni energeticka inspekce

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 126 126 0
- sluZzebni mista celkem 109 109 0
ztoho: |- predstaveni 29 28 -1
- ostatni 80 81 1
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 15 15 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 126,000 126,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 126,000 126,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 109,000 109,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 109,000 109,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 17,000 17,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 17,000 17,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 61546 703 61546 703 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 53763 102 53763 102 0
- na pracovnich mistech 7783601 7783 601 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmené poctu sluzebnich a pracovnich mist
(véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii),
a to takto:

a) rusi se I obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni podporovanych
zdrojii energie (13. pt),

b) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni kontroly vispor
energie (13. pt),

C) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného v oddéleni kontroly v odboru kontroly
ustredniho inspektoratu (13. pt),
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d) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni kontroly v odboru kontroly
ustredniho inspektoratu (12. pt).

Duvodem vyse popsané reorganizace, kdy dochdzi ke zruseni oddelent
podporovanych zdrojii energie a oddéleni kontroly uspor energie a presuniim
sluzebnich mist do nové zrizeného oddeéleni kontroly, je analyza jednotlivych
agend a cinnosti v ndvaznosti na novelizaci narizeni viady o pravidlech pro
organizaci sluzebnich uradii na zaklade které doslo k navyseni minimdlniho
poctu systemizovanych mist pro zrizeni organizacniho utvaru. Zaroven dochazi
K presunu oddéleni rozpoctu a spravy majetku a oddeleni ICT pod jinou
organizacni jednotku vcetné vsech systemizovanych mist.

Uvedené zmény systemizace schvaluje vidda Ceské republiky.

Puncovni urad

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 82 82 0
- sluZzebni mista celkem 72 70 -2
ztoho: |- predstaveni 14 14 0
- ostatni 58 56 -2
- pracovni mista celkem 10 12 2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 10 12 2

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 82,000 82,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 82,000 82,000 0,000

- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 72,000 71,000 -1,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 72,000 71,000 -1,000

- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 10,000 11,000 1,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,000 11,000 1,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 39994978 39994 978 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 35207 703 35207 703 0
- na pracovnich mistech 4787 275 4787 275 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné poctu sluzebnich a pracovnich mist
(véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a pracovnich mist vedoucich zaméstnancti),
a to takto:

a) rusi se I neobsazené sluzebni misto ostatni v oddeéleni technického rozvoje
a vypocetni techniky (12. pt),
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b)  rusise 1 neobsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni Praha v odboru puncovni
kontroly (8. pt),

C) zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddéleni technického rozvoje a vypocetni

techniky (12. pt),

d) zrFizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddéleni Praha v odboru puncovni kontroly
(8. pt).

Duvodem zruSeni a ziizeni téchto systemizovanych mist je navrzena realizace
organizacni zmeny, pri které bude zohlednéna potreba vyuziti lidskych zdroju
a racionalizace vykonavanych ¢innosti.

Uvedené zmény systemizace schvaluje vidda Ceské republiky.

Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 58 58 0
- sluZzebni mista celkem 45 45 0
ztoho: |- predstaveni 15 14 -1
- ostatni 30 31 1
- pracovni mista celkem 13 13 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 1 -1
- ostatni 11 12 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 58,000 58,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 58,000 58,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 45,000 45,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 45,000 45,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 13,000 13,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 13,000 13,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 30136577 31083 815 947 238
ztoho: |- nasluzebnich mistech 24 434 044 25 359 757 925713
- na pracovnich mistech 5702533 5724058 21525
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusi se 1 neobsazené pracovni misto vedouciho v oddéleni sekretariat uradu

(12. pv),
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rusi se I neobsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni odbornych
cinnosti (14. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddélent stavebnich vyrobkii
a technickych zarizeni (13. pt),

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného v oddéleni odbornych cinnosti
(13. pt),
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni odbornych cinnosti (13. pt),

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddéleni rozvoje a mezindrodni spoluprace
(12. pt).

Duvodem vyse popsané reorganizace, kdy dochazi ke zruseni oddéleni
sekretariat uradu, oddeéleni stavebnich vyrobkii a technickych zarizeni
a oddeleni odbornych cinnosti a presuniim sluzebnich a pracovnich mist, je
analyza jednotlivych agend a cinnosti v navaznosti na novelizaci narizeni viady
o pravidlech pro organizaci sluzebnich uradii na zaklade které doslo k navyseni
minimalniho poctu systemizovanych mist pro ziizeni organizacniho utvaru.
Zaroven dochazi ke zmeéné nazvu organizacni jednotky na kancelar predsedy
uradu a oddéleni pravni a persondlni.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 12. pt na 13. pt
V odd¢leni spravnich ¢innosti,

navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 12. pt na 13. pt
v oddéleni odbornych ¢innosti.

Dutivodem je reorganizace vykondvanych ¢innosti na sluzebnich a pracovnich
mistech veetné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.

Objem prostiedktl na platy se méni takto:

navySuje se objem prostfedkid na platy na rozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 269 360 K¢.

Tato zména je navrhovéna za Ucelem uhrady platd stdtniho zaméstnance
vyslaného do instituci Evropské unie. Vyslani je realizovano v ramci alokace
MPO a financovani z prostfedkl kapitoly VSeobecna pokladni sprava.

navySuje se objem prostfedkli na platy v rozpocétové polozce 5013 (platy
na sluZzebnich mistech) o ¢astku 656 353 K¢,

navySuje se objem prostiedkii na platy v rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 21 525 K¢.

Dtivodem upravy objemu finan¢nich prostiedkt je navyseni plath na sluzebnich
a pracovnich mistech, kterd budou zapojena do realizace projektt EU.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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MINISTERSTVO DOPRAVY

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 463 462 -1
- sluZzebni mista celkem 394 393 -1
ztoho: |- predstaveni 88 88 0
- ostatni 306 305 -1
- pracovni mista celkem 69 69 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 67 67 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 460,000 459,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 371,070 370,570 -0,500
- financovana z prostiredkt EU 88,930 88,930 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 391,000 390,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 305,170 304,670 -0,500
- financovana z prostfedku EU 85,830 85,830 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 69,000 69,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 65,900 65,900 0,000
- financovana z prostredki EU 3,100 3,100 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 312250484 313162004 911520
ztoho: |- nasluZebnich mistech 279 080 286 279 991 806 911 520
- na pracovnich mistech 33170198 33170198 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 4 4 0
ztoho: |- sluZebni mista 4 4 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZebni mista 5 5 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusi se 2 neobsazend sluzebni mista ostatni (11.pt) Voddéleni silnicniho
spravniho uradu,

b) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) Vv oddéleni silnicniho sprdvniho
uradu.
Tato zména je navrhovana z diivodu optimalizace vykonu agendy povolovani
nadrozmeérnych preprav na pozemnich komunikacich v tomto oddéleni.
2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se 13. pt na 14. pt na 6 projektovych sluzebnich mistech ostatnich na
dobu urcitou do 31. prosince 2026,

b) navySuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté piedstaveného,
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C) navysuje se platova tiida na 2 sluzebnich mistech ostatnich (1x 10. pt na 11. pt
a 1x 13. pt na 14. pt).

Diivodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech v¢etné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tiidou.
2. Objem prostredki na platy se méni takto:

a) navySuje se objem prostfedkti na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 324 000 K¢.

Diivodem zmény je navySeni platovych tiid u 6 projektovych sluzebnich mist
financovanych z Narodniho planu obnovy.

b) navySuje se objem prostfedkii na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 587 520 K¢&.

Dlvodem zmény je vyslani narodniho experta do instituce Evropské unie.
Finanéni prostiedky budou poskytnuty z VSeobecné pokladni spravy.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Drazni inspekce

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R I
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 39 39 0
- sluZzebni mista celkem 39 39 0
ztoho: |- predstaveni 14 8 -6
- ostatni 25 31 6
- pracovni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 0 0 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 38,000 38,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 38,000 38,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 38,000 38,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 38,000 38,000 0,000
- financovana z prostredkui EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 0,000 0,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkul na platy celkem (K¢) 23061 468 23061 468 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 23 061 468 23 061 468 0
- na pracovnich mistech 0 0 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
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Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zameéstnancii) se meni takto:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICROI0 v uzemnim
inspektoratu Ostrava (13. pt),

rusi se [ obsazené sluzebni misto predstaveného DICROI1 v oddéleni I
infrastruktury a zabezpecovaciho zarizeni (12. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICR0I12 v oddeleni I
provozu a urcenych technickych zarizeni (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICR020 v uzemnim
inspektoratu Brno (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICR021 v oddéleni 1.
infrastruktury a zabezpecovaciho zarizeni (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICR022 v oddéleni II.
provozu a urcenych technickych zarizeni (12. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICR032 v oddéleni II. Praha
provozu a urcenych technickych zarizeni (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICR040 v uzemnim
inspektordtu Cechy (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICRO41 v oddélent I1I. Plzen
(12. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného DICRO51 vV ustrednim
inspektoratu -Ol (13. pt),

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni IlI. Plzen (12. pt),

ziizuje se 1 sluZebni misto predstaveného DICR0OI3 v uizemnim inspektordtu

Ostrava (13. pt),

ziizuje se 1 sluZebni misto predstaveného DICR023 v uzemnim inspektordtu

Brno (13. pt),

zrizuje se 1 sluZebni misto predstaveného DICR042 v uizemnim inspektordtu
Plzen (13. pt),

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného DICR053 v ustrednim inspektordtu
(13. pt),

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v uzemnim inspektordtu Ostrava (12. pt),
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v uzemnim inspektoratu Ostrava (13. pt),
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v uzemnim inspektordtu Brno (12. pt),
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v uzemnim inspektoratu Brno (13. pt),
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddeéleni metodiky (13. pt),

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v uzemnim inspektoratu Plzen (12. pt),
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zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v uzemnim inspektoratu Plzen (12. pt),

Duvodem vyse popsané reorganizace je ruseni organizacnich utvaru z ditvodu
nedostatecného poctu systemizovanych mist pro existenci odboru a organizacni
zmeény vyvolané zmenou narizeni viady ¢ 92/2015 Sb. Nové zrizované
organizacni utvary nahazuji zrusené odbory v podobé oddéleni s dostatecnym
poctem  systemizovanych mist pro existenci oddéleni a vznika Ustiedni
inspektordt jako zastresujici organizacni jednotka pro organizacni jednotky s
celostatni pusobnosti. Zména nazvu organizacnich jednotek je z divodu
vyjadreni uzemni prislusnosti pracoviste nebo lepsiho vyjadreni cinnosti
vykonavanych v ramci organizacni jednotky. V ramci této organizacni zmeny se
rusi utvary: Uzemni inspektordt Ostrava DICR0010, Oddéleni I infrastruktury
a zabezpecovaciho zarizeni DICROI1, Oddéleni Il provozu a urcenych
technickych zarizeni DICR012, Uzemni inspektordt Brno DICR0020, Oddéleni
I infrastruktury a zabezpecovaciho zarizeni DICR021, Oddeleni 1I provozu a
urcenych technickych zarizeni DICR022, Oddéleni Il Praha provozu a urcenych
technickych zarizeni DICR032, Uzemni inspektorat C'echy DICR040, Oddeéleni
Il Plzeii DICR041, Ustiedni inspektordt — OI, DICR051 a zFizuji titvary:
Uzemni inspektorat Ostrava DICRO0I3, Uzemni inspektorat Brno DICR023,
Uzemni inspektordt Plzeii DICR042, Ustiedni inspektordt DICR0S3.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)
c)

d)

navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim mist¢ piedstaveného z 12. pt na 13. pt
v oddéleni I. Praha infrastruktury a zabezpecovaciho zafizeni,

navySuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatni z 12. pt na 13. pt
v oddéleni I. Praha infrastruktury a zabezpecovaciho zafizeni,

navySuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatni z 12. pt na 13. pt
V uzemnim inspektoratu Plzen,

navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté piedstaveného z 11. pt na 12. pt
v ekonomickém oddéleni ustfedniho inspektoratu.

Dtivodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich mistech véetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tiidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 136 138 2
- sluZzebni mista celkem 125 128 3
ztoho: |- predstaveni 26 26 0
- ostatni 99 102 3
- pracovni mista celkem 11 10 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 9 8 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 135,820 135,820 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 75,700 75,700 0,000
- financovana z prostiredkt EU 60,120 60,120 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 125,160 126,170 1,010
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 65,540 66,550 1,010
- financovana z prostfedku EU 59,620 59,620 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 10,660 9,650 -1,010
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,160 9,150 -1,010
- financovana z prostredki EU 0,500 0,500 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 113677 447 113677 447 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 105936 716 106 662 716 726 000
- na pracovnich mistech 7740731 7014731 -726 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)

b)
c)

d)

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (11. pt) v oddéleni spravy budovy
a majetku,

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (9. pt) v oddéleni sekretariatu SFDI,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni supervizi staveb
L,

zrizuji Se 3 sluzebni misto ostatni (13. pt) V oddéleni poskytovani prispévkii I,
V oddeleni schvalovani plateb I, v oddéleni schvalovani plateb 1.

Zmeny jsou realizovany z duvodu posileni jinych agend v ramci uradu. Vykon
agend na zruSovanych mistech bude v ramci optimalizace vykonu agend
presunut na ostatni ¢leny utvarii, pripadné bude outsourcovan.

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (2. pt) vV oddéleni spravy budovy
a majetku,
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zrizuji se 2 pracovni mista ostatni (2. pt) s uvazkem 0,5 v oddéleni spravy
budovy a majetku.

Duvodem je vytvoreni 2 pracovnich mist uklizecui s kratsim pracovnim vivazkem.

2. 'V celkovém poctu sluzebnich mist se projevi ziizeni 1 dopliikového mista (12. pt)
sucinnosti od 1. fijna 2024 v odd¢€leni vetejnych zakdzek z divodu slad’ovani
osobniho a rodinné¢ho Zivota s vykonem sluzby.

3. Objem prostredkii na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanci na sluzebnich

mi

stech a zaméstnancii na pracovnich mistech se méni takto:

pfesouva se Castka ve vysi 726 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dtvodem je optimalizace finan¢nich prostfedki na jednotlivych polozkach.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Uiad pro civilni letectvi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 166 168 2
- sluZzebni mista celkem 149 151 2
ztoho: |- predstaveni 37 36 -1
- ostatni 112 115 3
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 15 15 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 162,000 162,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 162,000 162,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 145,000 145,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 145,000 145,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 17,000 17,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 17,000 17,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 107 647 460 107 647 460 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 99 163 317 99 163 317 0
- na pracovnich mistech 8484143 8484143 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu Systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:
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1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zameéstnancii) se meni takto:

a) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni konstrukce (12. pt),

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni interroperability
V odboru letist a navigacnich sluzeb (12. pt),

C) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v oddéleni koordinace (12. pt),
d) zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni s uvazkem 0,5 v oddéleni konstrukce (12. pt).

Touto organizacni zménou bylo zruseno oddeleni interroperability a zaroven
byla realizovana uprava organizacni struktury spojend s presunem jednotlivych
sluzebnich a pracovnich mist vramci organizace s plnym zachovanim
vykonavanych sluzebnich a pracovnich cinnosti a k presunu a prejmenovani
Jjednotlivych utvarii.

2. 'V celkovém poctu sluzebnich mist se projevi ziizeni 1 dopliikového mista (13. pt)
vV odd¢€leni zdravotni zpuUsobilosti a praktické dovednosti z divodu slad’ovani
osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Uiad pro zji§t'ovani pFi¢in leteckych nehod

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 14 14 0
- sluZzebni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- predstaveni 0 0 0
- ostatni 0 0 0
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 4 3 -1
- ostatni 10 11 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 14,000 14,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,000 14,000 0,000
- financovana z prostiedkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 0,000 0,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 14,000 14,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 14,000 14,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 8685 840 8685 840 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 0 0 0
- na pracovnich mistech 8685 840 8 685 840 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 12 11 -1
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 12 11 -1
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 12 12 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 12 12 0
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Navrh na zménu systemizace spociva ve zmené poctu sluzebnich a pracovnich mist
(véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl),

a to takto:
a)

b)

(13. pt).

rusi se I obsazené pracovni misto vedouciho v oddéleni letovych inspektoru

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni v oddélent letovych a technickych inspektoru

Touto organizacni zmenou bylo zruseno oddeleni letovych inspektorit a zaroven
byla realizovana vprava organizacni struktury spojend s presunem jednotlivych
sluzebnich a pracovnich mist vramci organizace s plnym zachovanim
vykonavanych sluzebnich a pracovnich cinnosti.

Uvedené zmény systemizace schvaluje viida Ceské republiky.

MINISTERSTVO ZEMEDELSTVI

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R I
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 670 670 0
- sluZzebni mista celkem 538 538 0
ztoho: |- predstaveni 110 110 0
- ostatni 428 428 0
- pracovni mista celkem 132 132 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0
- ostatni 126 126 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 669,000 669,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 641,600 641,600 0,000
- financovana z prostredkt EU 27,400 27,400 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 537,000 537,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 509,600 509,600 0,000
- financovana z prostredkui EU 27,400 27,400 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 132,000 132,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 132,000 132,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 427 698 602 427 698 602 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 356 613 909 356 613 909 0
- na pracovnich mistech 71084 693 71084 693 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zmené klasifikace sluzebnich a pracovnich

mist platovou tfidou takto:

- navySuje 12. pt na 13. pt na 7 sluZebnich mistech ostatnich,
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- navySuje platova tfida na 3 pracovnich mistech ostatnich (2x 8. pt na 9. pt, a 1x
9. pt na 10. pt).

Divodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech vCetné¢ ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

Statni veterinarni sprava

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R a3
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1300 1300 0
- sluZzebni mista celkem 1255 1255 0
ztoho: |- predstaveni 208 208 0
- ostatni 1047 1047 0
- pracovni mista celkem 45 45 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 43 43 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 1 268,600 1 268,600 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 268,600 1 268,600 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 1236,375 1236,375 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1 236,375 1236,375 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 32,225 32,225 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 32,225 32,225 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 678 637917 678 637917 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 666 912 522 666 912 522 0
- na pracovnich mistech 11 725 395 11725395 0
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:
a) rusi se 3 sluZebni mista ostatni, z toho:

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (7. pt) v oddéleni ekonomickém sekce
KVS SVS pro Jihocesky kraj,

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni (7. pt) v oddéleni ekonomickém sekce
KVS SVS pro Olomoucky kraj,

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (10. pt) v odd€leni veterinarni hygieny
Me¢lnik sekce KVS SVS pro Stredocesky kraj.
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b)  zfizuji se 3 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1 sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddéleni veterinarni hygieny a ochrany
vetejného zdravi odboru KVS SVS pro Karlovarsky kraj,

- 1 sluzebni misto ostatni (8. pt) v oddéleni ekonomickém sekce KVS SVS
pro Olomoucky kraj,

- 1 sluzebni misto ostatni (9. pt) v oddé€leni veterinarni hygieny Mélnik sekce
KVS SVS pro Stredocesky kraj.

Vyse uvedené zmény jsou navrhovany z divodu reorganizace Cinnosti v ramci
jednotlivych organizacnich ttvarti a v souvislosti se zvySenim efektivity a flexibility
vykonu jednotlivych ¢innosti.

Statni zemédélska a potravinarska inspekce

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R I
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 561 554 -7
- sluZzebni mista celkem 511 504 -7
ztoho: |- predstaveni 81 81 0
- ostatni 430 423 -7
- pracovni mista celkem 50 50 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 50 50 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 551,480 548,960 -2,520

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 551,480 548,960 -2,520

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 504,730 502,210 -2,520

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 504,730 502,210 -2,520

- financovana z prostfedkui EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 46,750 46,750 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 46,750 46,750 0,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 284270090 284270090 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 263 863 556 263 863 556 0
- na pracovnich mistech 20406 534 20406 534 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich apracovnich mist ostatnich (v€etné poctu sluzebnich mist
piedstavenych) se méni takto:

a) rusi se 5 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich v 10. pt.
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Diwvodem je dlouhodobé snizovany objem pridélenych prostredkii na platy
Statni zemédélské a potravinarské inspekce. V této souvislosti probiha
restrukturalizace v ramci prerozdéleni cinnosti na ostatni zaméstnance tak, aby
Statni zemédelska a potravinarska inspekce udrzela vykon statniho dozoru
a cinnosti v rozsahu zakonnych povinnosti.

b) Do celkového poctu sluzebnich mist se promitne zruSeni 2 doplitkovych mist
z diivodu slad’ovéani osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) schvaluje viida Ceské republiky.

Statni pozemkovy urad

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1179 1178 -1
- sluZzebni mista celkem 1110 1107 -3
ztoho: |- predstaveni 163 162 -1
- ostatni 947 945 -2
- pracovni mista celkem 69 71 2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 3 0
- ostatni 66 68 2

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1171,000 1170,990 -0,010

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1169,600 1169,590 -0,010

- financovana z prostiedkt EU 1,400 1,400 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 1102,000 1100,990 -1,010

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1100,600 1 099,590 -1,010

- financovana z prostfedku EU 1,400 1,400 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 69,000 70,000 1,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 69,000 70,000 1,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 597 626 643 597 626 643 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 566 924 163 566 924 163 0
- na pracovnich mistech 30702480 30702 480 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusi se I neobsazené sluzebni misto ostatni (10. pt) v oddélent interniho auditu
a kontroly.
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Zmeéna je realizovana z ditvodu zefektivnéni cinnosti oddéleni interniho auditu
a kontroly. Agenda zajistovana na tomto misté bude prerozdélena na ostatni
mista v 0ddélent.

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného — reditel odboru kanceldre ustiedniho
reditele (14. pt).

K vytvoreni nového odboru kanceldre ustredniho reditele pristoupilo vedeni
SPU z divodu nezbytné aktudlni potieby zajisténi dostatecné primého,
kvalitniho a efektivnéjsiho rizeni, organizace a vykonu agend. Do tohoto odboru
se presouvd oddeleni kancelar ustredniho reditele se vSemi systemizovanymi
misty s tim, Ze oddéleni kancelar ustredniho reditele bude prejmenovana na
oddéleni komunikace a marketingu.

rusi se 2 obsazena sluzebni mista predstavenych, z toho

- 1 sluzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni Pobocka Hodonin,
KPU pro Jihomoravsky kraj (13. pt),

- Lsluzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni Pobocka Frydek
Mistek, KPU pro Moravskoslezsky kraj (13. pt).

zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni, z toho:
- 1sluzebni misto ostatni v oddeleni Pobocka Breclav (12. pt),
- 1sluzebni misto ostatni v oddéleni Pobocka Novy Jicin (12. pt),

Zmeny vbodu 1 pism. ¢) a d) jsou realizovany z ditvodu optimalizace
organizacni struktury. VSechna ostatni sluzebni mista ze zrusenych oddéleni se
prevadi do jinych organizacnich jednotek KPU pro Jihomoravsky kraj a pro
Moravskoslezsky kraj.

rusi se 2 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1 obsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) vsekci Fizeni krajskych
pozemkovych uradii,

- 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) voddéleni spravy
informacnich systémil.

Zmeny jsou realizovany z divodu posileni jinych agend v ramci uradu (viz bod

1 pism. f). Cinnosti zajistované na ruSenych mistech budou prevedeny na jind

mista v ramci uradu.

zrizuji se 2 pracovni mista ostatni, z toho:

- I pracovni misto ostatni (12. pt) v odboru kanceladre ustredniho reditele,

- 1 pracovni misto ostatni (11. pt) v oddéleni rizeni ICT projektii a spravy
dodavatelskych vztahii.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného — feditele sekce pravni
a personalni (15.pt).

Zména je realizovana z divodu zmény organizacni struktury v ramci Ustiedi
SPU s cilem jejiho zjednoduseni a zajisténi efektivnéjsiho fungovani. Odbor
persondlni a odbor zastupovani statu a legislativy ze zruSené sekce se v ramci
zmény organizacni struktury ufadu prevadi se vSemi systemizovanymi misty do
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ptimé fidici ptisobnosti ustfedni feditelky. Odbor vetejnych zakéazek se prevadi
se vSemi systemizovanymi misty do sekce provoznich ¢innosti.

h) zfizuje se 1 sluzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni pozemkovych
uprav, KPU pro Ustecky kraj (13. pt).

K opétovnému vytvoieni oddéleni pozemkovych tprav piistoupilo vedeni SPU
z divodu optimalizace a zvySeni efektivity vykonavanych cinnosti v ramci
zajisténi agendy zadavani vetejnych zakazek v oblasti pozemkovych tuprav,
spravy a privatizace majetku a zajistovani financovani téchto akci, ¢innost
Regionalnich dokumentacnich komisi, sprava dat a informaci v oblasti
pozemkovych uprav na KPU pro Ustecky kraj.

1) rusise 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného — vedouci oddéleni Pobocka
M¢lnik, KPU pro Stiedo¢esky kraj a hl. m. Praha (13. pt),

J) zfizuje se 1 sluzebni misto piedstaveného — vedouci odd€leni pozemkovych
uprav, KPU pro Stfedocesky kraj a hl. m. Praha (13. pt).

Zmeéna je realizovéna z divodu optimalizace organizacni struktury a zvySeni
efektivity vykonavanych &innosti v ramci KPU pro Stfedoesky kraj a hl. m.
Praha. Sluzebni misto vedouciho pobo¢ky M¢lnik se rusi s nahradou (viz nové
vytvorené sluZzebni misto predstaveného), dale se vSechna ostatni sluzebni mista
prevadi ze rusené pobotky Mélnik do jinych organizaénich jednotek KPU pro
Stfedocesky kraj a hl. m. Praha.

k) Do celkového poctu sluzebnich mist se promitne zruseni 1 dopliikového mista
Z diivodu slad’ovéani osobniho a rodinného Zivota s vykonem sluzby.
Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se platova tfida na 5 sluzebnich mistech ostatnich (1x 9. pt na 10. pt,
2x 10. pt na 11. pt, 1x 10. pt na 12. pt, 1x 11. pt na 13. pt).

Divodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech véetné ¢innosti,
ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tifidou.

b) snizuje se 15. pt na 14 pt na 1 sluzebnim misté ptedstaveného z diivodu zruseni
uréeni zastupovani predstavené¢ho podle § 9 odst. 7 zakona o statni sluzbé.

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism. a) ai f) schvaluje vidda Ceské
republiky.
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Statni zemédélsky intervenéni fond

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1292 1292 0
- sluZzebni mista celkem 1154 1154 0
ztoho: |- predstaveni 136 136 0
- ostatni 1018 1018 0
- pracovni mista celkem 138 138 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 12 12 0
- ostatni 126 126 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1292,000 1292,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1292,000 1292,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 1154,160 1154,160 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1154,160 1154,160 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 137,840 137,840 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 137,840 137,840 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 786 061 000 786 061 000 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 703 193 000 703 193 000 0
- na pracovnich mistech 82 868 000 82 868 000 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmeéné klasifikace sluZzebnich mist platovou
tiidou takto:

- navySuje platova tfida na 4 sluZebnich mistech ostatnich (3x 11. ptna 12. pta 1x
12. pt na 13. pt).

Dlvodem pro zmény platovych tfid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech v€etné Cinnosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.
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MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1104 1106 2
- sluZzebni mista celkem 882 885 3
ztoho: |- predstaveni 132 133 1
- ostatni 750 752 2
- pracovni mista celkem 222 221 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 16 18 2
- ostatni 206 203 -3
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1050,680 1052,180 1,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 472,250 472,370 0,120
- financovana z prostredkt EU 578,430 579,810 1,380
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 865,740 867,740 2,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 389,810 390,310 0,500
- financovana z prostredku EU 475,930 477,430 1,500
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 184,940 184,440 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 82,440 82,060 -0,380
- financovana z prostredki EU 102,500 102,380 -0,120
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 687 587 451 688 223 451 636 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 585928 214 586 564 214 636 000
- na pracovnich mistech 101 659 237 101 659 237 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a
pracovnich mist vedoucich) se meéni takto:
a) zrizuji se 3 sluzebni mista:

- 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni Narodniho planu
obnovy,

- 2 sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni Narodniho planu obnovy.

S ohledem na rozsah agend a pro jejich efektivnéjsi rizeni dochdzi k vytvoreni
samostatného oddéleni Ndarodniho planu obnovy. Zrizovana mista budou
umisténa v tomto oddeélent.

b) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni implementace
vysokoskolskych politik.

Ndahradou za zrusené misto vznikne misto predstaveného oddéleni Narodniho
planu obnovy.
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rusi se 2 neobsazend pracovni mista ostatni (14. pt) v oddeéleni regionalni

podpory.
Na misto téchto zrusenych mist vzniknou novd pracovni mista.

zrizeni 1 pracovniho mista vedouciho (14. pt) v oddéleni regionalni podpory pro
Liberecky kraj,

zrizeni 1 pracovniho mista vedouciho (14. pt) v oddéleni regionalni podpory pro
Karlovarsky kraj.

V ramci systemového projektu Stiredni clanek podpory dochazi k vytvareni sité
podpory skol v celé CR. Pro kazdy kraj je nutné zridit samostatné oddélent, které

bude zajistovat metodickou podporu rediteliim skol a jejich zrizovatelum. K 1.
cervenci 2024 je zZadouci vytvoreni 2 oddéleni pro kraj Liberecky a Karlovarsky.

zrizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (14. pt) v odboru Skolské statistiky a analyz
na dobu urcitou do 31. prosince. 2027.

Misto vznika ditvodu potreby koordinatora klicové aktivity — analytika stratéga.

zruSeni 1 neobsazeného sluzebniho mista (13. pt) zarazeného v oddéleni rizeni
mezindrodnich projektii VaVal.

Uvazek z tohoto mista bude pouzit na navyseni uvazku u jiného sluzebniho
mista.

zruSeni I neobsazeného pracovniho mista (7. pt) zarazeného v oddéleni archivni
a spisové sluzby.

Duvodem ke zruseni tohoto mista je potieba celkové racionalizace persondlniho
a procesniho fungovani resortu.

ziizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (13. pt) zarazeného v oddéleni podpory
pracovniku v regionalnim Skolstvi.

Ke zrizeni sluzebniho mista dochazi s ohledem na potiebu personalniho posileni
utvaru.

Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

snizuje se 15. pt na 14. pt na 1 sluzebniho mista pfedstaveného,
navySuje se 13. pt na 14. pt na 2 sluzebnich mistech pfedstavenych,
navysuje se 11 ptna 12. pt na 1 sluzebnim misté predstaveného,
navysSuje se 12. pt na 13. pt u 2 sluzebnich mist ostatnich,

snizuje se 13. pt na 12. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,

snizuje se 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim miste ostatnim,

navysuje se 9. pt na 12. pt na 1 pracovnim misté ostatnim,
navysuje se 14. ptna 15. pt u 1 sluzebniho mista predstaveného.

Diivodem je reorganizace pozadovanych Cinnosti na téchto mistech vcéetné
¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.
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3. Objem prostiedkil na platy se navySuje o 636 000 K¢ na polozce 5013 (sluzebnich
mistech). Tato zména souvisi se zajisténim administrace Narodniho planu obnovy.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

MINISTERSTVO KULTURY

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 301 300 -1
- sluZzebni mista celkem 244 243 -1
ztoho: |- predstaveni 51 51 0
- ostatni 193 192 -1
- pracovni mista celkem 57 57 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 52 52 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 298,000 298,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 275,000 275,000 0,000
- financovana z prostiedkt EU 23,000 23,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 241,000 241,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 218,000 218,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 23,000 23,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 57,000 57,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 57,000 57,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 189 240 764 194 240 764 5000000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 158 015 465 160 015 465 2 000 000
- na pracovnich mistech 31225299 34225299 3000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 6 6 0
ztoho: |- sluZebni mista 6 6 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:
1. Pocet sluZzebnich mist se méni takto:

- rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) s tvazkem 0,375 v oddéleni
kulturné vychovnych aktivit.

V navaznosti na zruseni tohoto mista dojde k navySeni Givazku na 1 sluZzebnim
misté ostatnim (12. pt) na 1,0 v oddé€leni kulturn€ vychovnych aktivit.

2. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se 5. ptna 6. pt na 1 pracovnim mist¢ ostatnim.

Strana 87 (celkem 161)



¢.j. MV-24400-7/SR-2024

Duivodem je zména pozadovanych ¢innosti na tomto misté véetné ¢innosti, ktera
je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou téidou.

3. Objem prostiedkll na platy se méni takto:

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) 2 000 000 K¢,

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) 3 000 000 K¢.

K potitebé navyseni finan¢nich prostiedkti na jednotlivych polozkach dochézi
zejména z divodu postupnych dopadli zmén systemizace Ministerstva kultury
jak v roce 2023, tak nasledné i v roce 2024. V obdobi roku 2023 doslo
K vyznamnym zméndm ve struktufe ministerstva a zaroven k 1. lednu 2024
doslo Kk razantnimu snizeni prostiedkl na platy. Na toto snizeni reagovalo
ministerstvo adekvatnim snizenim poctu systemizovanych mist, nicméné
zruseni téchto mist s sebou i tak nese dodatecné financni naklady, coz
V rozpoctu Ministerstva kultury, jakozto jedné z nejmensich kapitol, hraje
vyznamnou roli. Finan¢ni prostfedky budou pfevedeny z VSeobecné pokladni
spravy.

MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVi

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i Bl
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 474 481 7
- sluZzebni mista celkem 372 380 8
ztoho: |- predstaveni 67 68 1
- ostatni 305 312 7
- pracovni mista celkem 102 101 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 10 10 0
- ostatni 92 91 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 465,690 469,330 3,640
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 422,600 425,490 2,890
- financovana z prostredku EU 43,090 43,840 0,750
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 365,500 369,440 3,940
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 347,500 350,940 3,440
- financovana z prostredki EU 18,000 18,500 0,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 100,190 99,890 -0,300
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 75,100 74,550 -0,550
- financovana z prostfedki EU 25,090 25,340 0,250
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedk na platy celkem (K¢) 297590 612 311737 490 14146 878
ztoho: |- nasluZebnich mistech 234 406 259 248 553 137 14146 878
- na pracovnich mistech 63184 353 63 184 353 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 20 20 0
ztoho: |- sluZzebni mista 17 17 0
- pracovni mista 3 3 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0
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Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych)
se meni takto:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (10. pt) v oddeéleni styku
S verejnosti,

rusi se 1 obsazené pracovni misto (11. pt) v oddéleni zdravotnich vykonii a
dotaci.

Dand pracovni mista se rusi, jelikoz agendy Vtéchto oddélenich jsou
reorganizovany tak, Ze mohou byt vykondvany nizsim poctem zaméstnancii.

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v odboru kontroly a interniho
auditu.

Diivodem je zrizeni nového odboru kontroly a interniho auditu. Predmétné
sluzebni misto bude vykondvat odborné cinnosti spojené s rizenim daného
organizacniho utvaru.

ziizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (13. pt) v oddéleni Fizeni primo Fizenych
organizaci.

Tato zména se navrhuje z ditvodu nutnosti posileni oddéleni.
ziizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (13. pt) v oddéleni projektového rizeni.

Cinnosti navrhované na tomto sluzebnim misté zahrnuji zejména pripravu
podpory oblasti z vyzev Integrovaného regiondlniho operacniho programu
2021-2027, vyjedndvani dalsi podpory této oblasti v ramci budouciho
programoveho obdobi kohezni politiky EU 2028+, pripravu projektovych
zameri v této oblasti pro Operacni program Zaméstnanost plus a rovnéz
V oblasti narodnich investicnich programu.

ziizeni 1 sluZebniho mista ostatniho (13. pt) v oddéleni projektového rizeni na
dobu urcitou do 31. prosince 2027.

Na tomto sluzebnim misté budou vykondvany predevsim cinnosti v oblasti
projektového Fizeni, kdy dany stdtni zaméstnanec mad zastavat roli projektového
a financniho manaZera projektu ,, Standardizace paliativni péce v Ceské
republice“, ktery bude spolufinancovan EU z Evropského socidlniho fondu plus
Vv ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus. Projekt je realizovan do 30.

dubna 2027.

ziizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (13. pt) Voddeleni uhradovych
mechanismii,

zrizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (14. pt) v oddéleni spravnich agend.
Tato zména se navrhuje z ditvodu nutnosti posileni oddéleni.
zrizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (14. pt) v oddéleni zdravotni péce.

Sluzebni misto bude prevedené z Ministerstva zahranicnich veéci (vietné
financnich prostredkii na platy) s ucinnosti od 1. srpna 2024.
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1) zFizeni 1 pracovniho mista (13. pt) v oddéleni systémovych reforem.

Dané pracovni misto se zrizuje na zakladé schvaleni projektu ,,Podpora
uzivatelii a neformalnich pecujicich v jejich zapojovani do systému péce o
dusevni zdravi a do hodnoceni jeho kvality “, ktery byl predlozen do vyzvy ¢. 31
Operacniho programu Zaméstnanost plus.

K)  ziizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (13. pt) v oddéleni vzdélavani.
Na sluzebnim miste budou vykondvany cinnosti souvisejici s pripravou a
aktualizaci vzdeélavacich programu specializacnich oborii, akreditovanych
kvalifikacnich a certifikovanych kurzii v ramci celoZivotniho vzdélavani
nelekarskych zdravotnickych povolani.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysuje se 13. pt na 14. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,

b) navySuje se 12 pt na 13. pt na 1 sluZzebnim misté ostatnim,

c) snizuje se 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim,

d) navySuje se 9. pt na 10. pt u 4 pracovnich mist ostatnich,

e) navySuje se 10. pt na 11. pt na 1 pracovnim misté ostatnim,

f) navySuje se 4. pt na 6. pt na 5 pracovnich mistech ostatnich.
Dlvodem je reorganizace pozadovanych cinnosti na téchto mistech vcetné
¢innosti, které jsou rozhodujici pro jejich klasifikaci platovou tfidou.

Objem prostiedkl na platy se navySuje o 16 146 878 K¢ takto:

a) navysuji se finan¢ni prostfedky o ¢astku 175 794 K¢ (na rozpoctové polozce
5013 — platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je ptevod prostifedkli z polozky KHS na 1 sluzebni misto. Tato ¢astka se
pfesouva spolu se zaméstnancem.

b) navySuji se finan¢ni prostifedky o ¢astku 767 484 (na rozpoctové polozce 5013
— platy na sluZebnich mistech).

Diivodem je prevod prostiedki z polozky SUKL na 4 sluzebni mista. Tato astka se
pfesouva spolu se zaméstnanci.

C) piesouva se castka 203 600 K¢ (polozka 5013) z kapitoly Ministerstva
zahrani¢nich véci. Tato Castka se piesouva spolu se zaméstnancem.

d) presouva se castka ve vysi 13 000 000 K¢ z neprofilujicich vydaju kapitoly 335
zdravotnictvi na profilujici vydaje (polozka 5013 - platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prosttedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vyse navrhovanymi zménami.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Hygienicka stanice hlavniho mésta Prahy

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)

Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 228 227 -1
- sluZzebni mista celkem 203 204 1
ztoho: |- predstaveni 33 32 -1
- ostatni 170 172 2
- pracovni mista celkem 25 23 -2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 24 22 -2

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 227,000 226,500 -0,500

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 227,000 226,500 -0,500

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 203,000 203,500 0,500

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 203,000 203,500 0,500

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 24,000 23,000 -1,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 24,000 23,000 -1,000

- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 109061 118 109061 118 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 98 904 735 98904 735 0
- na pracovnich mistech 10156 383 10 156 383 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych)
se méni takto:

a)

b)

d)

rusi se [ neobsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeéleni
ekonomickém.

Duvodem je zrusSeni oddéleni ekonomického

rusi se 1 neobsazené pracovmni misto ostatni (11. pt) v oddéleni provozné
organizacnim,
rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (9. pt) Voddéleni provozné
organizacnim,
rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (11. pt) v oddéleni provozné
organizacnim.

Tato pracovni mista se rusi zdivodu nutnosti zajistéeni efektivniho a
ekonomického vykonu pri plneni sluzebnich ukolit v HS HMP souvisejicich se
zajistenim optimalizace a hospoddrnosti pri vwkonu cinnosti, v souladu s
Narizenim viady ¢. 92/2015 Sb. Za zrusena mista budou vytvorena nova.
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rusi se I neobsazené pracovni misto ostatni (9. pt) v oddéleni provozné
organizacnim.

Duvodem pro zruSeni je presunuti pracovniho mista bez financnich prostredkii
na platy do Krajské hygienickeé stanice Plzenského kraje.

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (11. pt) v odboru ekonomicko-provoznich
cinnosti,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddeéleni hygieny obecné a
komunalni 111,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny vyzivy III,

zrizuje se 1 pracovni misto (11. pt) podrizené rediteli hygienické stanice.

Novd mista vznikaji jako ndhrada za mista rusend Vv souvislosti
S prehodnocenim organizacniho usporadani v ramci HS HMP.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)

navysuje se 9. pt na 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
navysuje se 11 pt na 12. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,

Dlvodem navyseni platové tiidy je zména Cinnosti pii vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté€ jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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Krajska hygienicka stanice Stiedoceského kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 237 237 0
- sluzebni mista celkem 211 211 0

ztoho: |- predstaveni 49 38 -11

- ostatni 162 173 11
- pracovni mista celkem 26 26 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 25 25 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 236,500 236,500 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 236,500 236,500 0,000

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 210,500 210,500 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 210,500 210,500 0,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 26,000 26,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 26,000 26,000 0,000

- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 112 688 548 112 688 548 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 101 847 670 101 847 670 0
- na pracovnich mistech 10840878 10840878 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0
- pracovni mista 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0
- pracovni mista 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych) se meéni takto:

a)

b)

c)

d)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) reditel odboru
spravniho,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) reditel odboru
ekonomicko-provozniho,

ziizeni 1 sluzebniho mista predstaveného (13. pt) reditel odboru ekonomicko-
spravniho,

ziizeni 1 sluzebniho mista ostatniho (13. pt) v oddéleni pravnim a kontrolnim.
Po provedené analyze a za ucelem zvyseni efektivnosti systéemu rizeni pri
soucasném zjednoduseni organizacni struktury organizace se navrhuje zruseni

odboru spravniho a odboru ekonomicko-provozniho a nasledné zrizeni odboru
ekonomicko-spravniho.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) vedouci oddéleni
hygieny déti a mladistvych pro okresy Praha-vychod, Praha-zdpad a BeneSov,
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) vedouci oddeleni
hygieny deti a mladistvych pro okresy Kladno a Rakovnik,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) vedouci oddeleni
hygieny deti a mladistvych pro okresy Pribram a Beroun,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) vedouci oddeleni
hygieny deti a mladistvych pro okresy Kolin, Kutna Hora a Nymburk,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) vedouci oddeleni
hygieny deti a mladistvych pro okresy Meélnik a Mlada Boleslav,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni pro okres Pribram,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni pro okres Benesov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komundlni pro okresy Mélnik a Nymburk,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni pro okres Kladno,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni pro okres Mlada Boleslav,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy pro okresy Praha-vychod a Praha-zdpad,

rusi se lobsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni predmetii
bézného uzZivani,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy pro okresy Mélnik a Kladno,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy pro okres Mlada Boleslav,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy pro okresy Beroun a Rakovnik,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy pro okres Pribram,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni
protiepidemickém pro okres Benesov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) Voddéleni
protiepidemickém pro okres Pribram,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni
protiepidemickém pro okresy Mélnik a Nymburk,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni
protiepidemickém pro okres Kladno,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) Voddéleni
protiepidemickém pro okres Mlada Boleslav,
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Y) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) Vv oddeleni hygieny
prace pro okresy Kutna Hora a Nymburk,

Z) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace pro okres Benesov,

aa) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace pro okres Kolin,

ab) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace pro okres Pribram,

ac) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace pro okresy Beroun a Rakovnik,

ad) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace pro okres Mlada Boleslav,

ae) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) vV oddéleni hygieny
prdce pro okresy Mélnik a Kladno,

af) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) vV oddéleni protiepidemickém
pro okresy Praha-vychod a Praha-zdapad,

ag) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklém oddéleni déti
a mladistvych-stred,

ah) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklém oddéleni déti
a mladistvych-zapad,

ai) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddéleni deti a
mladistvych-zapad,

a)) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklém oddéleni déti
a mladistvych-vychod,

ak) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddéleni deti a
mladistvych-vychod,

al) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklém oddéleni
hygieny obecné a komunalni pro okresy Pribram a Benesov,

am) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV nové vzniklém oddéleni hygieny
obecné a komundlni pro okresy Pribram a Benesov,

an) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklém oddéleni
hygieny obecné a komunalni pro okresy Melnik a Kladno,

ao) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddéleni hygieny
obecné a komundalni pro okresy Mélnik a Kladno,

ap) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklém oddéleni
hygieny obecné a komunalni pro okresy Mladad Boleslav a Nymburk,

ar) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklém oddéleni
hygieny vyzZivy a predmeétii beézného uzivani v sidle,

as) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) vV nové vzniklém oddéleni hygieny
vyzivy a predmétii bezného uzivani v sidle,
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Zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklém oddéleni
hygieny vyzZivy a predmétii bezného uzivani pro okresy Mélnik a Mlada Boleslav,

au) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddéleni hygieny

av)

wzivy a predmétii bézného uzivani pro okresy Mélnik a Mlada Boleslav,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) vV nové vzniklém oddéleni
hygieny vyzZivy a predmeétii bezného uzivani pro okresy Rakovnik a Kladno,

aw) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) V nové vzniklém oddéleni

ax)
ay)
az)
ba)
bb)
bc)
bd)
be)
bf)
bg)
bh)
bi)

bj)

hygieny vyzivy a predmétii bezného uzivani pro okresy Pribram a Beroun,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v nové vzniklem oddéleni
protiepidemickém pro okresy BeneSov a Pribram,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) Vnové vzniklém oddéleni
protiepidemickém pro okresy BenesSov a Pribram,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (13. pt) v nove vzniklém oddeéleni
protiepidemickém pro okresy Kladno a Mélnik,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novée vzniklém oddeéleni
protiepidemickém pro okresy Nymburk a Mladad Boleslav,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) Vv noveé vznikléem oddéleni
protiepidemickém pro okresy Nymburk a Mladad Boleslav,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novée vzniklém oddeéleni
hygieny prdce pro okresy Benesov a Kutnd Hora,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddeleni hygieny
prdce pro okresy Benesov a Kutnd Hora,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) V nové vzniklém oddéleni
hygieny prdce pro okresy Kolin a Nymburk,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) V nové vzniklém oddéleni
hygieny prdce pro okresy Pribram a Rakovnik,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) V nové vzniklém oddéleni
hygieny prace pro okresy Beroun a Kladno,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) V nové vzniklém oddéleni
hygieny prdce pro okresy Meélnik a Mlada Boleslav,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddeleni hygieny
prdce pro okresy Mélnik a Mlada Boleslav,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) vnoveé vznikléem oddéleni
protiepidemickém pro okresy Praha-vychod a Praha-zapad.

Sluzebni organ provedl analyzu efektivnosti a hospodarnosti soucasné
organizacni struktury S ohledem na novelu narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o
pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu, ve znéni narizeni viady ¢. 463/2023
Sb. a dospél krozhodnuti zrusit 28 oddéleni vcetné predstavenych téchto
oddeleni. Nové bude zrizeno 18 novych oddéleni. Zrizena budou i sluzebni mista
predstavenych téchto novych oddéleni a dadle 10 novych sluzebnich mist
ostatnich zaméstnancii.
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2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navysuje se 9. pt na 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
b) navySuje se 10 pt na 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
C) navySuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim

Dtivodem navySeni platovych tiid je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Jihoceského kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 134 134 0
- sluzebni mista celkem 120 120 0
ztoho: |- predstaveni 26 27 1
- ostatni 94 93 -1
- pracovni mista celkem 14 14 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0 -1
- ostatni 13 14 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 131,360 131,360 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 131,360 131,360 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 120,000 120,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 120,000 120,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,360 11,360 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,360 11,360 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 61 369 362 61 369 362 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 56 715 076 56 715 076 0
- na pracovnich mistech 4 654 286 4654 286 0
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a
pracovnich mist vedoucich) se meéni takto:
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rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouctho (8. pt) v oddéleni provozne-
organizacnim.

Na zdklade provedené analyzy efektivnosti a hospodarnosti soucasné
organizacni struktury i s odkazem na novelu narizeni viady ¢. 92/2015 Sb. o
pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu se navrhuje zrusSeni oddéleni
provozné-organizacniho.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v odboru ekonomicko-
provoznim.

Na misto néj bude zrizeno nové sluzebni misto predstaveného v novéem oddelent
provozné-technickém.

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (8. pt) v oddeéleni ekonomickem.

Toto pracovni misto bude zrizeno jako ndahrada za zrusené misto v oddélent
provozné-organizacnim.

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové zrizovaném oddélent
provozné-technickém.

Divodem je zriizeni nového oddéleni provozné-technického v souvislosti
S prehodnocenim organizacniho usporadani v ramci hygienické stanice.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté ptedstaveného.

Dlvodem navySeni platové tfidy je zména Cinnosti pti vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 128 130 2
- sluZzebni mista celkem 114 115 1
ztoho: |- predstaveni 22 21 -1
- ostatni 92 94 2
- pracovni mista celkem 14 15 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 13 14 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 127,750 128,750 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 127,750 128,750 1,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 114,000 114,500 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 114,000 114,500 0,500
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 13,750 14,250 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 13,750 14,250 0,500
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 59534383 59534383 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 53789 416 53789416 0
- na pracovnich mistech 5744 967 5744 967 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich

atributi:
1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych)
se méni takto:

a) rusi se I sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni hygieny déti a mladistvych
Klatovy,

b) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni predmétii bézného uzivani
Plzen.

Ndhradou za zruSené sluzebni misto vznikne nové z diivodu nutnosti persondlné
posilit oddeéleni predmétu bézného uzivani.

C) rusise 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni ekonomickém.
Duvodem je zruseni oddéleni ekonomického. Zmeéna je navrhovana zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni vilady ¢. 463/2023 Sb., kterym se meni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.

d) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v odboru ekonomicko-provoznim.
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Nové sluzebni misto vznika jako nahrada za zrusené z ditvodu nutnosti posilit
odbor ekonomicko-provozni.

e) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni predmétii bézného uzivani
Plzen,

f)  zrizuje se I pracovni misto ostatni (9. pt) v oddéleni spravnim, kontrolnim a IT
Plzen.

Jedna se o presun systemizovanych mist v ramci site¢ KHS, a to bez financnich
prostiredkii.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim,

b) navySuje se 10. pt na 11. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim.

Dtvodem navySeni platovych tfid je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Krajska hygienicka stanice Karlovarského kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 71 71 0
- sluZzebni mista celkem 64 64 0
ztoho: |- predstaveni 18 16 -2
- ostatni 46 48 2
- pracovni mista celkem 7 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 7 7 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 70,000 70,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 70,000 70,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 64,000 64,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 64,000 64,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 6,000 6,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 6,000 6,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 33209 442 33209 442 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 30788 582 31537582 749 000
- na pracovnich mistech 2420860 1671860 -749 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych) se meéni takto:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Sokolov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Cheb,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy a predmétii bézného uzivani Cheb,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy a predmétit bézného uzivani Karlovy Vary a Sokolov,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny prace 2,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni hygieny prace 2,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny vyzZivy a
predmetit bezného uzivani,
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h)  zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddélent hygieny vyZivy a predmétii
bézného uzivani.
Zména je navrhovana zejména s ohledem na nabyti ucinnosti narizeni viady ¢.
463/2023 Sb., kterym se meéni narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho uradu. Dochazi tak ke zmené organizacni struktury KHS
od 1.cervence 2024. Soucasné touto organizacni zménou reaguje na trend
snizovani poctu predstavenych a optimalizaci a navyseni poctu zaméstnancii
V oddélenich. Organizacni zmenou dochazi ke slouceni dvou oddéleni hygieny
prace Sokolov a oddeleni hygieny prace Cheb. Vznikne nové oddelent hygieny
prace 2. Dalsi zménou organizacni struktury je slouceni dvou oddéleni hygieny
vyzivy Karlovy Vary a Sokolov a hygieny vyzivy a predmétit bezného uzivani
Cheb do nove vytvoreného oddéleni hygieny vyzivy a predmeétu bezného uzivani.

Ve zméné objemu prostfedkil na platy spocivajici v pfesunu ¢astky ve vysi 749

000 K¢ z rozpoétové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech) do rozpocétové
polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vy$e navrhovanymi zménami.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vlada Ceské republiky.
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Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 180 178 -2
- sluZzebni mista celkem 153 153 0
ztoho: |- predstaveni 23 20 -3
- ostatni 130 133 3
- pracovni mista celkem 27 25 -2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 27 25 -2
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 180,160 179,160 -1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 180,160 179,160 -1,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 153,000 153,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 153,000 153,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 27,160 26,160 -1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 27,160 26,160 -1,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 85040179 84 864 385 -175794
ztoho: |- nasluzebnich mistech 75 195 668 75 195 668 0
- na pracovnich mistech 9844511 9668 717 -175794
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1.  Pocet sluzebnich (vcetné poctu sluzebnich mist predstavenych) se meni takto:

a)

b)

c)

d)

f)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komundlni Most, Teplice,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Chomutov, Louny,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni
protiepidemickém Most, Teplice,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni
protiepidemickéem Chomutov, Louny,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Chomutov, Louny,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Most, Teplice,

Strana 103 (celkem 161)



9)

h)

)

K)

¢.j. MV-24400-7/SR-2024

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vznikléem oddeéleni
hygieny obecné a komunalni Chomutov, Louny, Most, Teplice,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddeleni hygieny
obecné a komunalni Chomutov, Louny, Most, Teplice,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vzniklem oddeéleni
protiepidemickém Chomutov, Louny, Most, Teplice,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vznikléem oddéleni
protiepidemickém Chomutov, Louny, Most, Teplice,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové vznikléem oddeéleni
hygieny prdace Chomutov, Louny, Most, Teplice,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v nové vzniklém oddeleni hygieny
prace Chomutov, Louny, Most, Teplice.

Duvodem kvyse uvedenym zménam je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovniku viici predstavenym v oddéleni. Zmeéna je navrhovana zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni viady ¢. 463/2023 Sb., kterym se méni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.
Proto dochdzi ke zruSeni oddéleni hygieny obecné a komundlni Most,
Teplice, oddeleni hygieny obecné a komundlni Chomutov, Louny 7 néhoz
vznikne oddéleni hygieny obecné a komunalni Most, Teplice, Chomutov, Louny.
Dale dochazi ke slouceni oddéleni protiepidemického Most, Teplice a oddéleni
protiepidemického Chomutov, Louny. Vznikne oddéleni protiepidemické
Chomutov, Louny, Most, Teplice. Dalsi sloucena oddéleni jsou: oddeélent
hygieny prace Chomutov, Louny a oddéleni hygieny prace Most, Teplice. Jejich
sloucenim vznikne oddeleni hygieny prace Chomutov, Louny, Most, Teplice.

rusi se 2 pracovni mista ostatni (I1x obsazené, Ix neobsazené)4. pt v oddéleni
ekonomicko-provoznim.

Mista budou presunuta v ramci sité KHS, a to bez financnich prostredkii.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

navysuje se 9. pt na 10. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
navysuje se 11. pt na 12. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
navysuje se 12. pt na 13. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim,
navysuje se 4. pt na 5. pt na 2 pracovnich mistech ostatnich,
navysuje se 7. pt na 8. pt na 1 pracovnim mist¢ ostatnim,
navysuje se 8. pt na 9. pt na 1 pracovnim misté ostatnim,
navysuje se 10. pt na 11. pt na 1 pracovnim misté ostatnim.

Dtivodem navySeni platovych tfid je zména Cinnosti pii vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 97 97 0
- sluZzebni mista celkem 87 87 0
ztoho: |- predstaveni 25 20 -5
- ostatni 62 67 5
- pracovni mista celkem 10 10 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0 -1
- ostatni 9 10 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 96,000 96,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 96,000 96,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 86,000 86,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 86,000 86,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 10,000 10,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,000 10,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 46 641 369 46 641 369 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 42 342 739 42 342 739 0
- na pracovnich mistech 4298 630 4298 630 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a
pracovnich mist vedoucich) se meéni takto:

a)

b)

c)

d)

f)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Liberec,

rusi se I neobsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Ceska Lipa,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Jablonec nad Nisou, Semily,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy Liberec, Ceska Lipa,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni hygieny vyzivy
Liberec, Ceska Lipa,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy Semily, Jablonec nad Nisou,
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni predmetii
bézného uzivani,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni hygieny deéti
a mladistvych Liberec, Jablonec nad Nisou,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deti
a mladistvych Semily, Ceska Lipa,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) Voddéleni
ekonomickem,

rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouctho (10. pt) v oddeéleni provozne-
organizacnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v odboru spravnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (10. pt) v oddéleni persondlnim
a dokumentacnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni pravnim a
dokumentacnim,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (10. pt) v oddéleni predmétii bézného
uzivani,
rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (9. pt) vV oddéleni hygieny vyZivy

Liberec, Ceskd Lipa,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny prace
Liberec, Jablonec nad Nisou,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny prace
Ceska Lipa, Semily,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni hygieny vyzivy
Liberec, Jablonec nad Nisou,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni hygieny vyzivy
Ceska Lipa, Semily,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deéti a
mladistvych,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (11. pt) Vv oddeleni ekonomicko-
provoznim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddelenti predmeétii bezného uzivani,
zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (10. pt) v odboru ekonomicko-provoznim,
zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (10. pt) v oddéleni spravnim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni sprdavnim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni hygieny prdce pro Liberec,
Jablonec nad Nisou,

zFizuji Se 2 sluzebni misto ostatni (1x 10 pta 1x 12. pt) v oddélent hygieny vyzZivy
Ceska Lipa, Semily,
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ae) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddeleni hygieny déti a mladistvych,

af) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (10. pt) v oddeéleni hygieny vyzivy Liberec,
Jablonec nad Nisou,

agQ) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni spravnim.

Sluzebni organ provedl analyzu efektivnosti a hospodadrnosti soucasné
organizacni struktury s ohledem na novelu narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o
pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu, ve znéni narizeni vlady ¢. 463/2023
Sb. a dospél k rozhodnuti zrusit 1 odbor a 12 oddéleni véetné predstavenych a
3 ostatni systemizovana mista. Nové bude zrizeno T novych oddeéleni. Ziizena
budou i sluzebni mista predstavenych téchto novych oddéleni a dale 9 novych
systemizovanych mist ostatnich zaméstnancu.

2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
- navySuje se 8. pt na 9. pt na 1 sluzebnim mist¢ ostatnim,

Dlvodem navySeni platové tfidy je zména Cinnosti pti vykonu agend. Nové

¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky

Krajska hygienicka stanice Kralovéhradeckého kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 117 117 0
- sluZzebni mista celkem 105 105 0
ztoho: |- predstaveni 23 23 0
- ostatni 82 82 0
- pracovni mista celkem 12 12 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 11 11 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 116,750 116,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 116,750 116,750 0,000
- financovana z prostiedkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 105,000 105,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 105,000 105,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,750 11,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,750 11,750 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 54724068 54 724 068 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 50153 577 50153 577 0
- na pracovnich mistech 4570491 4570491 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
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Navrh na zménu systemizace spo¢iva ve zméné klasifikace na sluzebnim misté
platovou tfidou takto:

- snizuje Se 13. pt na 12. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim v odboru hygieny
préace.

Dtivodem snizeni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany nizsi platovou tiidou.

Krajska hygienicka stanice Pardubického kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 108 108 0
- sluZzebni mista celkem 97 97 0

ztoho: |- predstaveni 30 18 -12

- ostatni 67 79 12
- pracovni mista celkem 11 11 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 11 11 0

Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 106,100 106,100 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 106,100 106,100 0,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 96,470 96,470 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 96,470 96,470 0,000

- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 9,630 9,630 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,630 9,630 0,000

- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 50772917 50772917 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 47 409 174 47 409 174 0
- na pracovnich mistech 3363743 3363 743 0
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmené N poctu sluzebnich mist (véetné poctu

sluzebnich mis

t predstavenych) takto:

a) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny

obecné a komunalni Pardubice,

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Chrudim,

C) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komundalni Svitavy,
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Usti nad Orlici,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v odboru hygieny deti
a mladistvych,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deéti
a mladistvych Pardubice, Chrudim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deti
a mladistvych Svitavy a Usti nad Orlici,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Pardubice,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Chrudim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Svitavy,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Usti nad Orlici,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni
protiepidemickém Pardubice,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni
protiepidemickém Chrudim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzZivy a predmétit bézného uzivani Pardubice,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzZivy a predmétit bézného uzivani Chrudim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyZivy a predmétit bézného uzivani Svitavy,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy a predmétii bezného uzivani Usti nad Orlici,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v odboru spravnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v odboru ekonomicko-
provoznim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni persondlnim
a spravnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) vV oddéleni
dokumentacnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni
ekonomickém,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni provozne-
organizacnim,
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zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddeleni hygieny
obecné a komundlni Pardubice a Chrudim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v novém oddéleni hygieny obecné a
komunalni Pardubice a Chrudim,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddeleni hygieny
obecné a komunalni Svitavy, Usti nad Orlici,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v novém oddélent hygieny obecné a
komunalni Svitavy, Usti nad Orlici,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) Vv novém oddeleni hygieny deti
a mladistvych,

zrizuji Se 2 sluzebni mista ostatni (12. pt) v novém oddéleni hygieny deti a
mladistvych,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddéleni hygieny
prace Pardubice, Chrudim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV novém oddéleni hygieny prdce
Pardubice, Chrudim,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddéleni hygieny
prdce Svitavy a Usti nad Orlici,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV novém oddéleni hygieny prace
Svitavy a Usti nad Orlici,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddéleni
protiepidemickém Pardubice, Chrudim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (10. pt) v novém oddeéleni protiepidemickém
Pardubice, Chrudim,

am) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddéleni hygieny

an)
a0)
ap)
ap)
ar)
as)

at)

vyZivy a predmétit bézného uzivani Pardubice, Chrudim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV novém oddeleni hygieny vyZivy a
predmetit bézného uzivani Pardubice, Chrudim,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddéleni hygieny
vyzivy a predmétii bézného uzivani Svitavy, Usti nad Orlici,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV novém oddeéleni hygieny vyZivy a
predmetit bezného uzivani Svitavy, Usti nad Orlici,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém odboru ekonomicko-
spravnim,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (11. pt) v novém oddéleni personalnim
a spravnim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) vV novém oddéleni persondlnim a
spravnim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) vV primé podrizenosti vedouciho
sluzebniho uradu,
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au) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) Vnovém oddeleni
ekonomicko-provoznim,

av) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) vV novém oddéleni ekonomicko-
provoznim.

Divodem Kvyse uvedenym zméndm je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovniku viuci predstavenym v oddéleni. Zména je navrhovina zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni viady ¢. 463/2023 Sb., kterym se meéni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.
Proto dochazi ke zruseni 2 odborii a 21oddeélent (véetné predstavenych). Nove
bude zrizen 1 odbor a 10 oddéleni (véetne predstavenych) a 12 sluzebnich mist
ostatnich.

Zmény systemizace schvaluje vlada Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice kraje Vysocina

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 112 112 0
- sluZzebni mista celkem 95 95 0
ztoho: |- predstaveni 27 19 -8
- ostatni 68 76 8
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 16 16 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 111,000 111,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 111,000 111,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 95,000 95,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 95,000 95,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 16,000 16,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 16,000 16,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 55 660 454 55 660 454 0
ztoho: |- nasluZebnich mistech 48 811 356 48 811 356 0
- na pracovnich mistech 6 849 098 6849 098 0
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizac¢nich
atributi:

1. Pocet sluzebnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych) se meni takto:
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v sekci ochrany a
podpory verejného zdravi,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Jihlava,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Trebic,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v odboru hygieny
véci a predméti bezného uzivani,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny veci
a predmétu bezného uzivani Jihlava a Trebic,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeéleni hygieny véci

a predmétu bezného uzivani Zd'ar nad Sazavou, Havlickitv Brod a Pelhiimov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v odboru hygieny deti
a mladeze,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deti
a mladeze, Jihlava, Trebi¢ a Pelhiimov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (10. pt) v oddéleni hygieny deti
a mladeze, Zdar nad Sazavou, Havlickitv Brod,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Jihlava,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prace Trebic,
rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny

prace Havlickiv Brod,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Pelhiimov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) Voddéleni
protiepidemickém Trebic,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni
protiepidemickém Zdar nad Sazavou,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (10. pt) v oddéleni
protiepidemickém Jihlava,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové zrizovaném oddéleni
hygieny obecné a komunalni Jihlava a Trebic,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) V nové ziizovaném oddéleni hygieny
obecné a komunalni Jihlava a Trebic,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) V nové zrizovaném odboru
hygieny véci a predmétii bézného uzivani a hygieny déti a mladeze,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové zrizovaném oddéleni
hygieny véci,
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zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové zrizovaném oddélent
predmeétii bezného uzZivani,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) V nové zrizovaném oddéleni
hygieny deti a mldadeze,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) V nové ziizovaném oddéleni hygieny
veci,

zrizuji Se 2 sluzebni mista ostatni (1x 10. pt, 1x12. pt) v nové zrizovaném
oddeleni hygieny déeti a mladeze,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v nové zrizovaném oddélent
hygieny prdce Jihlava, Trebic,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) V nové ziizovaném oddéleni hygieny
prace Jihlava, Trebic,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) V nové zrizovaném oddéleni
hygieny prdace Havlickitv Brod, Pelhfimov,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (10. pt) V nové ziizovaném oddéleni hygieny
prace Havlickitv Brod, Pelhiimov,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) V nové zrizovaném oddéleni
protiepidemickém Jihlava, Trebi¢ a Zd'ar nad Sazavou,

zrizuji Se 2 sluzebni mista ostatni (1x 10. pt a 1x 13. pt) v nové zrizovaném
oddéleni protiepidemickém Jihlava, Trebic¢ a Zdar nad Sdazavou.

Divodem Kvyse uvedenym zméndm je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovniku viici predstavenym v oddéleni. Zmeéna je navrhovana zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni vlady ¢. 463/2023 Sb., kterym se méni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.
Proto dochazi ke zruseni 1 sekce,2 odborii a 13 oddéleni (vietné
predstavenych). Nové bude zrizen 1 odbor a T oddéleni (véetné predstavenych)
a 8 sluzebnich mist ostatnich.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)

navysuje se 9. pt na 10. pt na 2 sluzebnich mistech ostatnich
navySuje se 10. ptna 11. pt u 1 sluZzebniho mista ostatniho.

Dtivodem navyseni platovych tfid je zména ¢innosti pii vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Krajska hygienicka stanice Jihomoravského kraje

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 241 240 -1
- sluZzebni mista celkem 204 204 0
ztoho: |- predstaveni 35 29 -6
- ostatni 169 175 6
- pracovni mista celkem 37 36 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 36 35 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 239,500 239,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 239,500 239,500 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 204,000 204,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 204,000 204,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 35,500 35,500 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 35,500 35,500 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 112 760 811 112760 811 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 101 298 860 101 298 860 0
- na pracovnich mistech 11461951 11461951 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zmené poctu sluzebnich a pracovnich mist
(véetné poctu sluzebnich mist predstavenych) takto:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novém oddeleni hygieny
obecné a komunalni Brno, Znojmo,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novém oddeleni hygieny
vyzivy Brno, Znojmo,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novém oddeéleni hygieny déti
a mladistvych Brno, Znojmo,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) vV novém oddéleni hygieny
prdce Brno, Znojmo,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novéem oddeleni
protiepidemickém Brno, Znojmo,

rusi se I obsazené pracovni misto ostatni (8. pt) v oddéleni personalnim,
kontrolnim a dokumentacnim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v novém oddéleni hygieny obecné a
komunalni Brno, Znojmo,
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rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Brno-venkov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni hygieny
vwzivy Brno,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni hygieny deti
a mladistvych Brno,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni hygieny
prace Brno,

rusi se [ obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddeleni
protiepidemickém Brno,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komundlni Znojmo,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy Znojmo,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deéti
a mladistvych Znojmo,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
prdce Znojmo,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni
protiepidemickém Znojmo,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni protiepidemickém
Znojmo,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni protiepidemickém
Breclav, Hodonin,

rusi se I neobsazené pracovni misto ostatni (3. pt) v oddéleni provozne-
organizacnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deéti
a mladistvych Blansko, Vyskov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny deéti
a mladistvych Breclav, Hodonin,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v novém oddéleni hygieny vyzivy Brno,
Znojmo,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v novém oddéleni hygieny déti a
mladistvych Brno, Znojmo,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v novém oddéleni hygieny prace Brno,
Znojmo,

zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni (11. pt) v novém oddéleni protiepidemickéem
Brno, Znojmo,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni protiepidemickém Breclav,
Hodonin,
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ad) zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (5. pt) v oddéleni provozné-organizacnim,

ae) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v novém oddéleni hygieny déti a

af)

mladistvych ,Blansko, Vyskov, Breclav, Hodonin,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novéem oddéleni hygieny deti
a mladistvych , Blansko, Vyskov, Breclav, Hodonin,

Diivodem Kvyse uvedenym zméndm je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovnikit Viici predstavenym v oddéleni. Zména je navrhovana zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni viady ¢. 463/2023 Sb., kterym se meéni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.
Proto dochazi ke zruseni 12 oddélent (véetné predstavenych). Nové bude ziizeno
6 oddeéleni (vietne predstavenych) a 5 sluzebnich mist ostatnich.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 136 136 0
- sluZzebni mista celkem 119 119 0
ztoho: |- predstaveni 29 26 -3
- ostatni 90 93 3
- pracovni mista celkem 17 17 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 1 -1
- ostatni 15 16 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 136,000 136,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 136,000 136,000 0,000
- financovana z prostfedkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 119,000 119,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 119,000 119,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 17,000 17,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 17,000 17,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 64 595 072 64 595 072 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 57 954 975 58 754 975 800 000
- na pracovnich mistech 6 640 097 5840097 -800 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ ndsledujicich systemizacnich
atributi:
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Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a
pracovnich mist vedoucich) se meéni takto:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)

k)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni
protiepidemickém Prerov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni
protiepidemickém Prostéjov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Prerov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny
obecné a komunalni Prostéjov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny obecné a
komunalni Prerov,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny obecné
a komundalni Prostéjov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy Olomouc,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy Prostéjov, Prerov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny
vyzivy Sumperk,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny deéti
a mladistvych Prostéjov a Prerov,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny deéti
a mladistvych Sumperk,

rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouciho (10. pt) v oddéleni ekonomickém,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (12. pt) Vv oddeéleni ekonomicko-
provoznim,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni protiepidemickém
Prostéjova Prerov,

zrizuje se 1 sluZebni misto ostatni (12. pt) Vv oddéleni protiepidemickém
Prostéjova Prerov,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny obecné a
komunalni Prostéjova Prerov,

zrizuji Se 2 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny obecné a
komunalni Prostéjova Prerov,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny obecné a
komunalni Sumperk a Jesenik,

ziizuje se 1 sluZzebni misto predstaveného (12. pt) v oddeleni hygieny vyzivy
Olomouc a Prostéjov,
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zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny vyzivy Olomouc a
Prostejov,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni hygieny vyzivy
Prerov, Sumperk a Jesenik,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (11. pt) v oddéleni hygieny déti a
mladistvych Prostéjov, Sumperk a Jesenik,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v oddéleni hygieny déti a mladistvych
Prostéjov, Sumperk a Jesenik,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni ekonomickém a
informacnich technologii,

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (10. pt) v oddeéleni ekonomickém a
informacnich technologii.

Divodem Kvyse uvedenym zméndm je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovniku viici predstavenym v oddéleni. Zmeéna je navrhovana zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni viady ¢. 463/2023 Sb., kterym se méni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.
Proto dochazi ke zruseni 10 oddéleni (véetne predstavenych) a 3 sluzebnich mist
ostatnich. Nové bude ziizeno 6 oddeéleni (vietné predstavenych) a 71
systemizovanych mist ostatnich.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysuje se 10. ptna 11. pt u 1 sluzebniho mista ostatniho.

Dlvodem navySeni platové tfidy je zména Cinnosti pii vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou

Ve zméné objemu prostfedkll na platy spocivajici v pfesunu ¢astky ve vysi 800
000 K¢ zrozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech) do rozpoctové
polozky 5013 (platy na sluZzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkti na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vy$e navrhovanymi zménami.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

Strana 118 (celkem 161)



Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje

¢.j. MV-24400-7/SR-2024

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 240 240 0
- sluZzebni mista celkem 218 218 0
ztoho: |- predstaveni 34 34 0
- ostatni 184 184 0
- pracovni mista celkem 22 22 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 22 22 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 240,000 240,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 240,000 240,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 218,000 218,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 218,000 218,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 22,000 22,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 22,000 22,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 113 146 219 113146219 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 101 905 524 103 905 524 2 000 000
- na pracovnich mistech 11 240 695 9240 695 -2 000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemiza¢nich
atributl:
2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
- navySuje se 10. pt na 11. pt u 6 sluzebnich mist ostatnich.
Dtvodem navySeni platovych tfid je zména ¢innosti pfi vykonu agend. Nové

¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

3. Ve zméné objemu prostfedkll na platy spocivajici v pfesunu ¢astky ve vysi 2 000
000 K¢ zrozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech) do rozpoctové
polozky 5013 (platy na sluZzebnich mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vyse navrhovanymi zménami.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 120 120 0
- sluZzebni mista celkem 108 109 1
ztoho: |- predstaveni 23 20 -3
- ostatni 85 89 4
- pracovni mista celkem 12 11 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0 -1
- ostatni 11 11 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 118,750 118,750 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 118,750 118,750 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 108,000 108,500 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 108,000 108,500 0,500
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 10,750 10,250 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,750 10,250 -0,500
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 56 555 835 56 555 835 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 50625 309 53 625 309 3000 000
- na pracovnich mistech 5930526 2930526 -3 000 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Po

cet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a

pracovnich mist vedoucich) se meéni takto:

a)
b)

c)

d)

)
9)

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveneho (13. pt) ve spravnim odboru,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddéleni pravnim,
kontrolnim a persondlnim,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (13. pt) v ekonomicko-
provoznim odboru,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (12. pt) v oddélent provoznich
cinnosti a verejnych zakazek,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (10. pt) V ekonomickém
oddélenti,

rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouciho (9. pt) v oddéleni dokumentacnim,

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni provoznich cinnosti
a verejnych zakazek,
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rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (8. pt) v oddéleni dokumentacnim,
rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v sekci ochrany a
podpory verejného zdravi,

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novém oddéleni spravnich
cinnosti,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v novém oddéleni sprdavnich cinnosti,
zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) v novém odboru ekonomicko-
spravnich cinnosti,

ziizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (12. pt) v novém oddeleni
ekonomicko-provoznim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v novém oddéleni ekonomicko-
provoznim,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni kancelare reditele,
zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) v novém oddéleni spravnich cinnosti,

zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (6. pt) v novém oddéleni ekonomicko-
provoznim,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (11. pt) v odboru protiepidemickém.

Diivodem KvySe uvedenym zméndam je trend zvySovani poctu ostatnich
pracovnikit Viici predstavenym v oddéleni. Zména je navrhovana zejména s
ohledem na nabyti ucinnosti narizeni vilady ¢. 463/2023 Sb., kterym se méni
narizeni viady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu.
Proto dochazi ke zruseni 1 sekce, 2 odborii, 4 oddéleni (vcetné predstavenych)
a 2 sluzebnich mist ostatnich. Nové bude ziizen 1 odbor, 2 oddéleni (véetné
predstavenych) a 6 systemizovanych mist ostatnich.

Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)
c)
d)

navySuje se 9. pt na 10. pt u 1 sluZzebniho mista ostatniho,
navysSuje se 13. pt na 14. pt u 1 sluzebniho mista piedstaveného,
navysuje se 10. ptna 11. pt u 1 pracovniho mista ostatniho,
navysuje se 8. pt na 9. pt u 4 pracovnich mist ostatnich.

Dtvodem navySeni platovych tfid je zména ¢innosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Ve zméné objemu prostiedki na platy spocivajici v presunu ¢astky ve vysi 3 000
000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech) do rozpoctové
polozky 5013 (platy na sluZzebnich mistech).

Diivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vyse navrhovanymi zménami.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 584 580 -4
- sluZzebni mista celkem 478 474 -4
ztoho: |- predstaveni 84 83 -1
- ostatni 394 391 -3
- pracovni mista celkem 106 106 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 2 -1
- ostatni 103 104 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 572,100 570,189 -1,911
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 305,000 303,089 -1,911
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 267,100 267,100 0,000
- sluZzebni mista celkem 467,725 465,689 -2,036
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 238,000 236,592 -1,408
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 229,725 229,097 -0,628
- pracovni mista celkem 104,375 104,500 0,125
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 67,000 66,497 -0,503
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 37,375 38,003 0,628
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 390353 599 389586 115 -767 484
ztoho: |- nasluzebnich mistech 334 528 207 333944 233 -583 974
- na pracovnich mistech 55 825 392 55 641 882 -183 510
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych a
pracovnich mist vedoucich) se meéni takto:

a) rusi se I obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddeéleni odbornych
posudkil,

b) rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (14. pt) v oddéleni dozoru nad
reklamou,

C) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni odbornych
posudku,

d) rusi se I neobsazené pracovni misto vedouctho (13. pt) v oddéleni tiskovém a
informacnim,

e) zrizuje se I sluzebni misto predstaveného (14. pt) v novém oddéleni odbornych
posudkit a dozoru nad reklamou,

f)  zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v novém oddéleni odbornych posudkii
a dozoru nad reklamou,
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zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (9. pt) v novéem oddéleni odbornych posudkii
a dozoru nad reklamou.

Na zdklade provedené analyzy efektivnosti a hospodarnosti soucasné
organizacni struktury i s odkazem na novelu narizeni viady ¢. 92/2015 Sb. o
pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu dochazi ke zruseni oddéleni
odbornych posudkii, oddéleni dozoru nad reklamou a oddéleni tiskového a
informacniho. Nové vznikne oddéleni odbornych posudkit a dozoru nad
reklamou. RuSené pracovni misto vedouciho oddéleni tiskového a informacniho
bude prevedeno spolu s financnimi prostredky na platy na Ministerstvo
zdravotnictvi.

rusi se I neobsazené pracovni misto ostatni (10. pt) v odboru klinického
hodnoceni,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (14. pt) v sekci registraci,

zFizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v oddeéleni koordinace a
administrativy,

zFizuje se 1 sluZebni misto ostatni (13. pt) v sekci registraci.

Na zdklade analyzy efektivnosti se rusi systemizovana mista, ktera byla
shledana jako nadbytecna. Na misto nich budou vytvorena nova.

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni provozu a

dopravy,
rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni podpory reditele,

rusi se 1 neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni
farmakoekonomickych analyz.

Na zdkladeé analyzy efektivnosti se rusi systemizovand mista, ktera byla
shledana jako nadbytecnd a budou prevedena i s financnimi prostredky na platy
na Ministerstvo zdravotnictvi.

Klasifikace sluZzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)

navySuje se 9. pt na 11. pt u 1 pracovniho mista ostatniho,
navysuje se 12. pt na 13. pt u 4 sluzebnich mist ostatnich.

Dtvodem navySeni platovych tfid je zména ¢innosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.

Objem prostredkil na platy se snizuje o 767 484 K¢ (na rozpoctové polozce 5011 -
platy na pracovnich mistech 0 183 510 K¢, na rozpoctové polozce 5013 — platy na
sluzebnich mistech o 583 974 K¢).

Diivodem je ptfesun 4 systemizovanych mist v€etné finan¢nich prostfedkl na platy
na Ministerstvo zdravotnictvi.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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MINISTERSTVO SPRAVEDLNOSTI

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 493 496 3
- sluZzebni mista celkem 360 362 2
ztoho: |- predstaveni 83 83 0
- ostatni 277 279 2
- pracovni mista celkem 133 134 1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 128 129 1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 487,667 488,167 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 484,000 484,500 0,500
- financovana z prostiredkt EU 3,667 3,667 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 356,167 356,167 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 356,167 356,167 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 131,500 132,000 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 127,833 128,333 0,500
- financovana z prostredki EU 3,667 3,667 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 296 654 556 298342772 1688216
ztoho: |- nasluZebnich mistech 233 156 642 234 610072 1453430
- na pracovnich mistech 63497914 63 732 700 234786
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 2 2 0
ztoho: |- sluZebni mista 2 2 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a)

b)

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (15. pt) v ptimé podiizenosti ministra
ziizené na dobu urcitou do 31. prosince 2025,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (12.pt) v piimé podiizenosti ministra
na dobu ur¢itou do 31. prosince 2025,

ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (15. pt) V primé podrizenosti ministra
na dobu neurcitou.

Duvodem vyse uvedenych zmén je zajisteni posileni vykondavanych agend
V rozsahu pusobnosti ombudsmana pro oblast vézenstvi, kdy dochazi v ramci
resortu K prevodu 1 pracovniho mista z Vézenské sluzby na Ministerstvo
spravedInosti. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o trvaly presun, bylo rozhodnuto
0 zruSeni pracovniho mista ombudsmana na dobu urcitou a zdaroven zrizeni
mista ombudsmana na dobu neurcitou, coz posili stabilitu nejen dané pozice,
ale samotné vykonavané agendy.
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d) Do celkového poctu sluzebnich mist se promitne ziizeni 2 doplikovych mist
(1x 14. pt, 1x13.pt) zduvodu sladovani osobniho arodinného zivota
s vykonem sluzby.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim (10. pt na 11. pt).

Divodem pro zménu platové tiidy je reorganizace cinnosti na tomto
systemizovaném misté véetné ¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista
platovou tfidou.

Objem prostiedkli na platy statnich zaméstnancli a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a) navySuje se objem prostfedkli na platy narozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 234 786 K¢&.

Objem prostiedkti na platy se navySuje v souvislosti s pfevodem 1 pracovniho
mista v ramci resortu z Vézenské sluzby CR, viz bod 1 pism. a) az ¢).

b) navySuje se objem prostfedki na platy narozpocétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 453 430 K¢.

Ke zméndm v objemu prosttedkll na platy dochazi v souvislosti se zajisténim
vyplaceni odmén z Narodniho planu obnovy pro statni zaméstnance, kteti se
ve spolupraci s oddélenim projektova kancelai podileji na projektech z oblasti
IT. Zdrojem financovani je Evropska unie.

Zmény systemizace uvedené v bodu I pism. c) schvaluje vidda Ceské republiky.
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CESKY TELEKOMUNIKACNI URAD

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 587 587 0
- sluZzebni mista celkem 587 587 0
ztoho: |- predstaveni 79 77 -2
- ostatni 508 510 2
- pracovni mista celkem 0 0 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 0 0 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 587,000 587,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 585,000 585,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 2,000 2,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 587,000 587,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 585,000 585,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 2,000 2,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 0,000 0,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 0,000 0,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 311694 503 313269 503 1575 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 311694 503 313 269 503 1575 000
- na pracovnich mistech 0 0 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich

atributu:

1.

Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancti) se méni takto:

a) rusise 2 neobsazena sluzebni mista predstavenych, z toho:

- 1 sluzebni misto predstaveného (13. pt) vV oddéleni rozhodovani sporit Il
odboru pro vychodoceskou oblast,

- 1sluzebni misto predstaveného (13.pt) Voddéleni kontroly pro oblast
Praha odboru kontroly.

b)  zrizuji se 2 sluzebni mista ostatni, z toho:

- 1sluzebni misto ostatni (14. pt) vV oddéleni dozoru specializovanych agend
odboru pro jihomoravskou oblast,

- 1sluzebni misto ostatni (9.pt) Vsamostatném oddéleni sekretariat
predsedy Rady.
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Tato zména je navrhovana z ditvodu reorganizace ¢innosti v ramci jednotlivych
organizacnich utvari a Z ditvodu zefektivnéni rizeni a zjednoduseni organizacni
struktury.

rusi se 5 neobsazenych sluzebnich mist ostatnich z toho:

- 1sluzebni misto ostatni (13.pt) Vvoddéleni odvolacim I odboru
piezkoumavani rozhodnuti,

- lsluzebni misto ostatni (14.pt) v oddéleni odvolacim III odboru
piezkoumavani rozhodnuti,

- 1sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni rozhodovani sport II odboru
pro severoceskou oblast,

- 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v odd€leni rozhodovani sporti VI odboru
pro vychodoceskou oblast,

- 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddé€leni rozhodovani spord Il odboru
pro vychodoceskou oblast.

ziizuje se 5 sluzebnich mista ostatnich, z toho:

- 4 sluzebni mistaostatni (2x 13.pt a2x 14.pt) voddéleni dozoru
specializovanych agend odboru pro jihomoravskou oblast,

- 1 sluzebni misto ostatni (8. pt) v samostatném oddé€leni interniho auditu.

Vyse uvedené zmény jsou navrhovany z diivodu reorganizace ¢innosti v ramci
jednotlivych organiza¢nich utvari a v souvislosti se zvySenim efektivity
a flexibility vykonu jednotlivych ¢innosti.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysuje se platova tfida na 10 sluZzebnich mistech ostatnich (1x 11. ptna 12. pt,
2x 11. pt na 13. pt, 7x 12. pt na 13. pt).

Duvodem je zména pozadovanych ¢innosti na téchto mistech v¢etné ¢innosti,
Ktera je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tiidou.

Objem prostfedk na platy statnich zaméstnanci a zaméstnancti na sluzebnich
mistech a zamé&stnancli na pracovnich mistech se méni takto:

navySuje se objem prostfedki na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 575 000 K¢.

Objem prostiedkti na platy se navySuje v souvislosti se ziizenim 5 sluzebnich
mist v oddé€leni dozoru specializovanych agend za ti¢elem vykonu nové agendy
CTU. Finan¢ni prosttedky budou pfevedeny z VSeobecné pokladni spravy.

Zmény systemizace uvedené vbodu 1 pism. a) a b) schvaluje vidda Ceské
republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 114 116 2
- sluZzebni mista celkem 86 91 5
ztoho: |- predstaveni 22 22 0
- ostatni 64 69 5
- pracovni mista celkem 28 25 -3
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 4 -2
- ostatni 22 21 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 114,000 115,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 114,000 115,000 1,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 86,000 88,500 2,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 86,000 88,500 2,500
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 28,000 26,500 -1,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 28,000 26,500 -1,500
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 71515 875 72136143 620 268
ztoho: |- nasluzebnich mistech 53 494 491 55383515 1889024
- na pracovnich mistech 18021 384 16 752 628 -1268 756
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 13 14 1
ztoho: |- sluZebni mista 10 11 1
- pracovni mista 3 3 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a)
b)

c)
d)

rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouciho (12. pt) v tiskovém oddéleni,

rusi se 1 obsazené pracovni misto vedouciho (13. pt) v odboru provozne-
ekonomickem,

rusi se 1 obsazené sluzebni misto predstaveného (15. pt) v oddéleni analytickem,

zrizuje s 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v novém odboru ekonomiky a
provozu.

Na zdklade provedené analyzy efektivnosti a hospodarnosti soucasné
organizacni struktury i s odkazem na novelu narizeni viady ¢. 92/2015 Sb. o
pravidlech pro organizaci sluzebniho uradu dochazi ke zruSeni odboru
provozné ekonomického, tiskového oddéleni a oddéleni analytického (vcietné
mist predstavenych a vedoucich). Nové bude ziizen odbor ekonomiky a provozu
(véetné sluzebniho mista predstaveného).

rusi se 1 obsazené pracovni misto ostatni (8. pt) v oddéleni vnitrni spravy,
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rusi se I neobsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddélent spravniho rizeni
a metodiky,

rusi se 1 neobsazené pracovni misto ostatni (8. pt) v oddeéleni obchodnich
sdelent,

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (12. pt) v oddéleni kontroly verejnych
subjektil,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (15. pt) v odboru dozoru,

zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (15. pt) v odboru pravnim a koordinacnim,
ziizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v sekci kanceldre Uradu,

zrizuje s 1 sluzebni misto ostatni (14. pt) v novém odboru ekonomiky a provozu,

Na zdkladeé analyzy efektivnosti se rusi systemizovana mista, ktera byla
shledana jako nadbytecna. Na misto nich budou vytvorena nova.

ziizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni obchodnich sdéleni,
zFizuje se 1 sluZzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni pravnim.

Nova mista vzniknou z diivodu nutnosti plnit dozor nad zpracovanim osobnich
udajii a soucasné plnit zcela nové uikoly spojené s unijni agendou (DSA a DGA).

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

navySuje se 13. pt na 14. pt u 1 sluzebniho mista ostatniho,

Dtivodem navysSeni platové tfidy je zména Cinnosti pti vykonu agend. Nové
¢innosti na pfedmétném miste jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Objem prostiedki na platy se navySuje o 620 268 K¢ takto:

a)

b)

navySuji se finan¢ni prostfedky o ¢astku 620 268 K¢ (na rozpoctové polozce
5013 — platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je financovani novych sluzebnich mist.

piesouva se Castka ve vysi 1268 756 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dtvodem je optimalizace finan¢nich prostfedkll na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vyse navrhovanymi zménami.

Pocet sluzebnich mist s nezbytnym pozadavkem statniho obcanstvi Ceské republiky
se s ucinnosti od 1. cervence 2024 zvysuje 0 1 na 11. Celkovy pocet systemizovanych
mist s nezbytnym poZadavkem na statni obcanstvi bude 14.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 a 4 schvaluje vidida Ceské republiky.
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CESKY STATISTICKY URAD

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 1270 1272 2
- sluZzebni mista celkem 1132 1135 3
ztoho: |- predstaveni 155 155 0
- ostatni 977 980 3
- pracovni mista celkem 138 137 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 12 12 0
- ostatni 126 125 -1
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 1264,160 1264,160 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1236,120 1236,120 0,000
- financovana z prostiredkt EU 28,040 28,040 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 1126,160 1126,660 0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1102,120 1102,620 0,500
- financovana z prostfedki EU 24,040 24,040 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 138,000 137,500 -0,500
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 134,000 133,500 -0,500
- financovana z prostredki EU 4,000 4,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 648 335 295 670 018 459 21683 164
ztoho: |- nasluzebnich mistech 577 601 865 602 730 529 25 128 664
- na pracovnich mistech 70733430 67 287 930 -3445 500
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:
1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se meéni takto:

a) rusi se I neobsazené pracovni misto ostatni (13. pt) vV oddéleni verejnych
zakazek,

b) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni verejnych zakadzek.

Duvodem je zména charakteru Ccinnosti vykondvanych v ramci oddéleni.
Nahradou za zrusené pracovni misto bude zrizeno nové misto sluzebni.

c) Do celkového poétu sluzebnich mist se promitne ztizeni 2 dopliikovych mist
Z ditvodu slad’ovani osobniho a rodinného zivota s vykonem sluzby.
2. Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:
- navysuje se 12. pt na 13. pt u 1 sluzebniho mista piedstaveného,

Diivodem navysSeni platové tfidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové

¢innosti na predmétném misté jsou klasifikovany vyssi platovou tiidou.
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Objem prostfedkti na platy statnich zaméstnancii a zaméstnancii na pracovnich
mistech se navySuje v celkové vysi o ¢astku 21 683 164 K¢, z toho:

a)

b)

d)

9)

h)

020510 500 K¢ (o0 17434000 K& na rozpoctové polozce 5013 — platy
na sluzebnich mistech a 3076 500 K¢ na rozpoctové polozce 5011 — platy
na pracovnich mistech).

Dtivodem jsou fadné volby do Evropského parlamentu konané 7. a 8. Cervna
2024. Na tyto ¢innosti jsou mu uvolnovany prostredky z kapitoly VSeobecna
pokladni sprava.

0 588 000 K¢ ( 0 78 000 na rozpoctové polozce 50011 — platy na pracovnich
mistech a o 510 000 K¢ na rozpoctové polozce 5013 - platy na sluzebnich
mistech).

Divodem jsou nové a dodateéné volby do zastupitelstev obci konané 22. ¢ervna
2024 v 5 krajich. Na tyto ¢innosti jsou mu uvoliiovany prostiedky z kapitoly
Vseobecna pokladni.

0 4 765 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Divodem je zapojeni do aktivity technické asistence on — line kurz pro experty
ze Statniho statistického ufadu Severni Makedonie na téma ,,Introduction to R
programming language and use of R in statistics”. Uvedeny on-line kurz je
financovan z prosttedk Evropské unie.

0 50 924 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Duvodem je studijni navstéva pro experty ze Statniho statistického ufadu
Severni Makedonie na téma ,,Statistika mezinarodniho obchodu se sluzbami®.
Tato aktivita je financovana z prostiedki Evropské unie.

0 39 536 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluZebnich mistech).

Diivodem je studijni navstéva pro experty ze Statniho statistického ufadu
Severni Makedonie na téma ,,Registers Education®. Tato aktivita je financovana
z prostiedkd Evropské unie.

0 54 275 K¢ na rozpoctové poloZzce 5013 (platy na sluZebnich mistech).

Dtivodem je Studijni navstéva pro experty ze Statistického tfadu Srbska na
téma ,,National Accounts Methodology — Perpetual Inventory Method (P1M)
and its implementation in the benchmark revision of the national accounts in
2024 for SORS (Serbia)“. Tato aktivita je financovana z prostiedktt Evropské
unie.

0 39 536 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluZebnich mistech).

Dtivodem je studijni navstéva pro experty ze Statistického fadu Srbska na téma
,Income approach compilation of GDP for SORS (Serbia)“. Tato aktivita je
financovana z prostfedkt Evropské unie.

0 59 304 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je studijni ndvstéva pro experty ze Statniho statistického ufadu
Severni Makedonie na téma ,,National Accounts Methodology for the SSO of
the Republic of North Macedonia®. Tato aktivita je financovana z prostfedkli
Evropské unie.
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0 59 304 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Duvodem je studijni navstéva pro experty ze Statniho statistického ufadu
Severni Makedonie na téma ,,Quarterly National Accounts Methodology for the
SSO of the Republic of North Macedonia®. Tato aktivita je financovana z
prostiedkii Evropské unie.

0 59 304 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je studijni navstéva pro experty z Tureckého statistického ufadu na
téma ,,Dissemination and Communication®. Tato aktivita je financovana
z prosttedkt Evropské unie.

0 53 913 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je studijni navstéva pro experty ze Statistického ufadu Kosova
na téma ,,Narodni ucty — ESA 2010“. Tato aktivita je financovana norskou
vladou.

0 60 890 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je studijni navstéva pro experty ze Statistického ufadu Kyrgyzské
republiky na téma ,,National Accounts (SNA)*“. Tato aktivita je financovana
Svétovou bankou.

0 4 680 K¢ na rozpoctove polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem jsou on-line kurzy pro experty Statniho statistického uradu Severni
Makedonie na téma ,,Microsoft excel and Introduction to SQL for statisticians*
a na téma ,,Introduction to R programming language and use of R in statistics®.
Kurzy jsou financovany z prostfedkti Evropské unie.

0 98 233 K¢ na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Diivodem je cvigeni stavii ropné nouze. Na tyto ¢innosti jsou CSU uvoliiovany
prostiedky z kapitoly Spravy statnich hmotnych rezerv.

ptfesouva se ¢astka ve vysi 6 600 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkii na jednotlivych rozpoctovych
polozkéch.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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CESKY URAD ZEMEMERICKY A KATASTRALNI

Cesky trrad zeméméricky a katastralni

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R Al
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 148 148 0
- sluZebni mista celkem 124 124 0
ztoho: |- predstaveni 29 29 0
- ostatni 95 95 0
- pracovni mista celkem 24 24 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 22 22 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 146,000 146,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 146,000 146,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 123,000 123,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 123,000 123,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 23,000 23,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 23,000 23,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 89233070 92 983 070 3750 000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 79534 631 83284 631 3750000
- na pracovnich mistech 9 698 439 9 698 439 0
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spociva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Klasifikace sluZzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

- navySuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech ostatnich z 8. pt na 9. pt
v odd¢leni tizeni projektl a rozvoje ISKN.

Dtvodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluZzebnich mistech véetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou ttidou.
2. Objem prostredkll na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 3 750 000 K¢.

Dlvodem upravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni platd, které je kryto
jednorazovym piesunem z provoznich a investi¢nich vydaji CUZK.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 387 387 0
- sluZzebni mista celkem 210 210 0
ztoho: |- predstaveni 41 41 0
- ostatni 169 169 0
- pracovni mista celkem 177 177 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 8 0
- ostatni 169 169 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 378,000 378,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 378,000 378,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 210,000 210,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 210,000 210,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 168,000 168,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 168,000 168,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 163 746 018 167 282 018 3536000
ztoho: |- nasluzebnich mistech 101 869 031 104 521 031 2 652 000
- na pracovnich mistech 61 876 987 62 760 987 884 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)

navysuje se platova tfida na 2 sluzebnich mistech ostatnich z 8. pt na 9. pt
Vv oddéleni métickém,

navysuje se platova tfida na 2 pracovnich mistech ostatnich ze 12. pt na 13. pt
Vv odboru spravy a rozvoje informac¢niho systému zeméméfictvi.

Diivodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluZzebnich mistech véetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tiidou.

2. Objem prostiedkt na platy se méni takto:

navySuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2 652 000 K¢,

navySuje se objem prostfedkil na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 884 000 K¢.
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Diivodem tipravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni platd na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prostiedky budou ptevedeny z provoznich a investi¢nich
vydaji ZU a CUZK.

Katastralni arad pro hlavni mésto Prahu

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 287 287 0
- sluZzebni mista celkem 267 267 0
ztoho: |- predstaveni 33 33 0
- ostatni 234 234 0
- pracovni mista celkem 20 20 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 20 20 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 283,000 283,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 283,000 283,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 265,000 265,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 265,000 265,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 18,000 18,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 18,000 18,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 123 785 200 126 275 500 2490300
ztoho: |- nasluZebnich mistech 117997 700 119 625 700 1628 000
- na pracovnich mistech 5787 500 6 649 800 862 300
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Klasifikace sluZzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

- snizuje se platova tfida na 1 neobsazeném sluzebnim misté ostatnim z 10. pt
na 9. pt. v pravnim odd¢leni VIIL

Dtvodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluZzebnich mistech véetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou ttidou.
2. Objem prostiedkti na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedki na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 628 000 K¢,

- navySuje se objem prostiedki na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 862 300 K¢.
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Diivodem tipravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni platd na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prostiedky budou ptevedeny z provoznich a investi¢nich
vydaji KU a CUZK.

Katastralni urad pro Stfedocesky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 658 658 0
- sluZzebni mista celkem 634 634 0
ztoho: |- predstaveni 70 70 0
- ostatni 564 564 0
- pracovni mista celkem 24 24 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 22 22 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 652,000 652,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 652,000 652,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 628,000 628,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 628,000 628,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 24,000 24,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 24,000 24,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 280718 140 285991 110 5272970
ztoho: |- nasluZebnich mistech 270000 014 275 647 384 5647 370
- na pracovnich mistech 10718 126 10343 726 -374 400
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 9. pt na 11. pt
v oddéleni metodiky a kontroly,

b) navySuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 8. pt na 9. pt
v odd¢leni pravnich vztahti k nemovitostem.

Diivodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich mistech véetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
2. Objem prostiedkti na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedki na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 5 647 370 K¢.
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Diivodem tipravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni plat na sluzebnich
mistech a prosttedky budou prevedeny z provoznich a investi¢nich vydajia KU
a CUZK.

- pfesouva se Castka ve vysi 374 400 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoc¢tové polozky 5025 (odbytné).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkl na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

Katastralni urad pro Jihocesky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 322 322 0
- sluZzebni mista celkem 311 311 0
ztoho: |- predstaveni 38 38 0
- ostatni 273 273 0
- pracovni mista celkem 11 11 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 10 10 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 322,000 322,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 322,000 322,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 311,000 311,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 311,000 311,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 11,000 11,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 11,000 11,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 139989 100 142 805 300 2816200
ztoho: |- nasluZebnich mistech 135 776 200 138 496 200 2720000
- na pracovnich mistech 4212 900 4309 100 96 200
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté¢ ostatnim z 8. pt na 9. pt
v oddéleni dokumentace KN,

b) snizuje se platova tfida na 2 neobsazenych sluzebnich mistech ostatnich ze
12. pt na 11. pt. v oddé€leni pravnich vztahti k nemovitostem.

Diivodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich mistech véetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
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2. Objem prostiedkti na platy se méni takto:

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2 720 000 K¢,

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 96 200 K¢.

Dtivodem upravy objemu finan¢nich prostiedk je posileni plat na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prostfedky budou pfevedeny z provoznich a investi¢nich
vydaji KU a CUZK.

Katastralni urad pro Plzensky kraj

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 284 284 0
- sluZzebni mista celkem 277 277 0
ztoho: |- predstaveni 36 36 0
- ostatni 241 241 0
- pracovni mista celkem 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 6 6 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 283,000 283,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 283,000 283,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 276,000 276,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 276,000 276,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 7,000 7,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7,000 7,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 122 812 800 125 283 500 2470700
ztoho: |- nasluzebnich mistech 119 144 300 121 544 300 2 400 000
- na pracovnich mistech 3668 500 3739200 70700
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Kilasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

navysuje se platova tfida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 11. pt na 12. pt
v oddéleni pravnich vztahti k nemovitostem.

Dlvodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich mistech véetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
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navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2 400 000 K¢,

navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 70 700 K¢.

Dtivodem upravy objemu finan¢nich prostiedkt je posileni plat na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prostfedky budou pfevedeny z provoznich a investi¢nich

vydaji KU a CUZK.

Katastralni urad pro Karlovarsky kraj

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 129 129 0
- sluZzebni mista celkem 123 123 0
ztoho: |- predstaveni 21 20 -1
- ostatni 102 103 1
- pracovni mista celkem 6 6 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0
- ostatni 6 6 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 129,000 129,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 129,000 129,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 123,000 123,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 123,000 123,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 6,000 6,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 6,000 6,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 56 073 100 57201200 1128100
ztoho: |- nasluzebnich mistech 53 654 400 54 687 500 1033 100
- na pracovnich mistech 2418700 2513700 95 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zameéstnancii) se meni takto:

a)

rusi se I neobsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni metodiky

a kontroly (12. pt),

b) zFizuje se 1 sluzebni misto ostatni v Katastrdalnim uradu pro Karlovarsky kraj

(12. pt).
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Tato zména se navrhuje z ditvodu zmény organizacni struktury a potreby plnéni
konkrétnich vécnych ukolit v jednotlivych utvarech uradu.
Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysuje se platova tifida na 2 sluzebnich mistech ostatnich z 8. pt na 9. pt
v odd¢leni pravnich vztahti k nemovitostem,

b) navySuje se platova tifida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 11. pt na 12. pt.
v odd¢leni pravnich vztahti k nemovitostem,

C) navySuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatnim z 10. pt na 11. pt.
v odd¢leni aktualizace.

Dtivodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich mistech vcetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
Objem prostiedkt na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkl na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 033 100 K¢,

- navySuje se objem prostiedkl na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku 95 000 K¢.

Dtivodem tpravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni plat na sluzebnich
mistech a prostfedky budou pfevedeny z provoznich a investi¢nich vydaji KU
a CUZK

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje viada Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 300 300 0
- sluZzebni mista celkem 287 287 0
ztoho: |- predstaveni 38 38 0
- ostatni 249 249 0
- pracovni mista celkem 13 13 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 12 12 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 298,000 298,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 298,000 298,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 285,000 285,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 285,000 285,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 13,000 13,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 13,000 13,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 127 157 700 129715 800 2558 100
ztoho: |- nasluzebnich mistech 121 954 500 124 512 600 2558 100
- na pracovnich mistech 5203 200 5203 200 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnanctl) se méni takto:

a) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v oddéleni katastralni pracovisté
Rumburk (12. pt),

b) zfizuje se 1 sluzebni misto ostatni v odd€leni obnovy katastralniho operatu II.
(12. pt).
Tato zména se navrhuje z divodu potieby v technickém odboru efektivnéji
zajistovat ovérovani vysledkli zemémeétickych a dalSich ¢innosti.
2. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
a) navysuje se platova tfida na 3 sluzebnich mistech ostatnich z 8. pt na 9. pt,
b) navysuje se platova tiida na 2 sluzebnich mistech ostatnich z 7. pt na 8. pt.

Dlvodem je reorganizace vykonavanych ¢innosti na sluzebnich mistech véetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
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3. Objem prostiedkil na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2 558 100 K¢.

Dtivodem upravy objemu finan¢nich prostiedkt je posileni plat na sluzebnich
mistech a prostiedky budou pievedeny z provoznich a investi¢nich vydaji KU
a CUZK.

Katastralni urad pro Liberecky kraj

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 180 180 0
- sluZzebni mista celkem 173 173 0
ztoho: |- predstaveni 23 22 -1
- ostatni 150 151 1
- pracovni mista celkem 7 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 7 7 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 177,000 177,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 177,000 177,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 170,000 170,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 170,000 170,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 7,000 7,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7,000 7,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 77 315900 78 871300 1555400
ztoho: |- nasluzebnich mistech 74 162 400 75917 800 1755 400
- na pracovnich mistech 3153500 2953 500 -200 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1.  Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zameéstnancii) se meni takto:

a) rusi se I obsazené sluzebni misto predstaveného v oddéleni metodiky a kontroly
(12. pt),

b) zFizuje se 1 sluzebni misto ostatni v Kancelari reditele Katastralniho uradu pro
Liberecky kraj (12. pt).

Tato zména se navrhuje z divodu zmény organizac¢ni struktury a potieby plnéni
konkrétnich vécnych ukoll v jednotlivych utvarech tradu.
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navySuje se objem prostiedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 555 400 K¢,

presouva se Castka ve vySi 200 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpocétové polozky 5013 (platy na sluzebnich

mistech).

Diivodem tipravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni plat na sluzebnich
mistech a prostfedky budou prevedeny z provoznich a investi¢nich vydajia KU

a CUZK.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

(]

Katastralni urad pro Kralovehradecky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 231 231 0
- sluZzebni mista celkem 224 224 0
ztoho: |- predstaveni 27 27 0
- ostatni 197 197 0
- pracovni mista celkem 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 6 6 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 231,000 231,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 231,000 231,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 224,000 224,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 224,000 224,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 7,000 7,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7,000 7,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostredkl na platy celkem (K¢) 100 184 900 101967 220 1782320
ztoho: |- nasluzebnich mistech 96 953 700 98 736 020 1782320
- na pracovnich mistech 3231200 3231200 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ nasledujicich systemizacnich
atributi:

1. Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:
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a) navysuje se platova tfida na 3 sluzebnich mistech ostatnich z 8. pt na 9. pt
v oddéleni aktualizace a dokumentace KN aoddéleni pravnich vztaht
K nemovitostem.

Dtivodem je reorganizace vykondvanych ¢innosti na sluzebnich mistech véetné
¢innosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci platovou tfidou.
2. Objem prostredkt na platy se méni takto:

- navySuje se objem prostiedkl na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 1 782 320 K¢.

Dtivodem tpravy objemu financnich prosttedkil je posileni platl, které je kryto
jednorazovym piesunem z provoznich a investi¢nich vydajt katastralniho ufadu
a CUZK.

Katastralni urad pro Pardubicky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 241 241 0
- sluZzebni mista celkem 233 233 0
ztoho: |- predstaveni 25 25 0
- ostatni 208 208 0
- pracovni mista celkem 8 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 0
- ostatni 7 7 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 239,000 239,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 239,000 239,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 231,000 231,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 231,000 231,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 8,000 8,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8,000 8,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 103 424 700 105 505 400 2080 700
ztoho: |- nasluZebnich mistech 99 672 100 102 092 800 2420700
- na pracovnich mistech 3752 600 3412 600 -340 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné objemu prostiedkt na platy takto:

- navySuje se objem prostfedkii na platy v rozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 2 080 700 K¢,

- presouva se Castka ve vysi 340 000 K¢ z rozpoctové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech) do rozpoc¢tové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).
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Dtivodem tpravy objemu finan¢nich prostifedki je posileni plati na sluzebnich
mistech. Prostfedky budou pfevedeny z provoznich a investi¢nich vydaji KU

a CUZK.

Katastralni Grad pro Vysocinu

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 275 275 0
- sluZzebni mista celkem 267 267 0
ztoho: |- predstaveni 35 35 0
- ostatni 232 232 0
- pracovni mista celkem 8 8 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 8 8 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 275,000 275,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 275,000 275,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 267,000 267,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 267,000 267,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 8,000 8,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8,000 8,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 119 149 400 121 546 400 2397000
ztoho: |- nasluZebnich mistech 115 733 200 118 030 200 2297 000
- na pracovnich mistech 3416 200 3516 200 100 000
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné¢ objemu prostiedkii na platy.
NavySuje se objem prostiedkil na platy na rozpoc€tové polozce 5013 (platy na sluzebnich
mistech) o ¢astku 2 297 000 K¢ a objem prostredkil na platy na rozpoctové polozce 5011
(platy na pracovnich mistech) o ¢astku 100 000 K¢.

Diivodem navySeni objemu finan¢nich prostfedka je posileni plati na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prostfedky budou ptfevedeny z provoznich a investi¢nich vydaji
KU a CUZK.
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Katastralni urad pro Jihomoravsky kraj

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 504 506 2
- sluZzebni mista celkem 491 493 2
ztoho: |- predstaveni 58 57 -1
- ostatni 433 436 3
- pracovni mista celkem 13 13 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 13 13 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 502,000 502,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 502,000 502,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 489,000 489,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 489,000 489,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 13,000 13,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 13,000 13,000 0,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 216 083 200 220430300 4347 100
ztoho: |- nasluZebnich mistech 210 669 800 215 316 900 4647 100
- na pracovnich mistech 5413400 5113400 -300 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné€ ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1.  Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) rusise 1 obsazené sluzebni misto predstaveného v technické sekci (12. pt),

b) rusi se 1 neobsazené sluzebni misto predstaveného v 0ddéleni obnovy
katastralniho operatu v sekci technické (12. pt),

C) zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného v technickém odboru (12. pt),

d) zrizuje se 1 sluzebni misto ostatni v odboru obnovy katastralniho operdtu
(11. pt).
Tato zmena se navrhuje zdiivodu realizace postupné transformace
Z organizacnich utvaru v souladu se stavajicim trendem snizovani poctu
sluzebnich mist a prechodem vsech pracovist' na dvoustupiiovy model Fizeni.
Rusi se sekce technicka a odbor obnovy katastralniho operatu na technické sekci
a zrizuje se technicky odbor a zdroven dochdzi presunu systemizovanych mist
mezi jednotlivymi utvary.
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2. Objem prostredkl na platy se méni takto:

- pfesouva se Castka ve vysi 300 000 K¢ z rozpoétové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostiedkli na jednotlivych rozpoctovych
polozkach.

- navySuje se objem prostfedki na platy na rozpoétové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku 4 347 100 K¢.

Dtivodem upravy objemu finan¢nich prostiedkt je posileni plat na sluzebnich
mistech a prostiedky budou pievedeny z provoznich a investi¢nich vydaji KU
a CUZK.

3.V celkovém poctu sluzebnich mist se projevi zfizeni 1 dopliikkového mista (9. pt)
v oddéleni aktualizace KN na KP Hodonin a 1 dopliikového mista (10. pt) v oddé€leni
pravnich vztahi k nemovitostem na KP Kyjov.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

(]

Katastralni urad pro Olomoucky kraj

Aktuadlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R S
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 270 270 0
- sluZebni mista celkem 262 262 0
ztoho: |- predstaveni 26 26 0
- ostatni 236 236 0
- pracovni mista celkem 8 8 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 8 8 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 270,000 270,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 270,000 270,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 262,000 262,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 262,000 262,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 8,000 8,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8,000 8,000 0,000
- financovana z prostredkui EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 116 921 100 119273300 2352200
ztoho: |- nasluzebnich mistech 113 557 400 115 909 600 2352200
- na pracovnich mistech 3363700 3363 700 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
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Néavrh na zménu systemizace spociva ve zméné objemu prostfedkll na platy.
Navysuje se objem prosttedkil na platy na rozpoc¢tové polozce 5013 (platy na sluzebnich
mistech) o ¢astku 2 352 200 K¢.

Diivodem tupravy objemu finan¢nich prostiedki je posileni plat, které kryto
jednorazovym ptesunem z provoznich a investi¢nich vydaji katastralniho ufadu a CUZK.

Katastralni arad pro Moravskoslezsky kraj

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel i A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 351 351 0
- sluZzebni mista celkem 335 335 0
ztoho: |- predstaveni 43 43 0
- ostatni 292 292 0
- pracovni mista celkem 16 16 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 16 16 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 350,000 350,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 350,000 350,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluzebni mista celkem 335,000 335,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 335,000 335,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 15,000 15,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 15,000 15,000 0,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostiedki na platy celkem (K&) 150 388 000 153 413 400 3025400
ztoho: |- nasluZebnich mistech 145 405 600 148 333 000 2 927 400
- na pracovnich mistech 4982 400 5080 400 98 000
Mista s poZadavkem statniho ob¢anstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spociva ve zméné¢ objemu prostiedkii na platy.
NavySuje se objem prostiedkil na platy na rozpo¢tové polozce 5013 (platy na sluzebnich
mistech) o ¢astku 2 927 400 K¢ a objem prostiedkt na platy na rozpo¢tové polozce 5011
(platy na pracovnich mistech) o ¢astku 98 000 K¢.

Diivodem navySeni objemu finan¢nich prostfedka je posileni plati na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prostfedky budou pfevedeny z provoznich a investi¢nich vydaji
KU a CUZK.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 270 270 0
- sluZzebni mista celkem 263 263 0
ztoho: |- predstaveni 37 37 0
- ostatni 226 226 0
- pracovni mista celkem 7 7 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 7 7 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 268,000 268,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 268,000 268,000 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 261,000 261,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 261,000 261,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 7,000 7,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 7,000 7,000 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 116 332 800 118 673 100 2340300
ztoho: |- nasluzebnich mistech 113 641 900 115921100 2279200
- na pracovnich mistech 2 690900 2 752 000 61100
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zmeéné objemu prostiedkid na platy.
NavySuje se objem prostedkil na platy na rozpo¢tové polozce 5013 (platy na sluzebnich
mistech) o ¢astku 2 279 000 K¢ a objem prostiedkll na platy na rozpoctové polozce 5011
(platy na pracovnich mistech) o ¢astku 61 100 K¢&.

Dlivodem navySeni objemu finan¢nich prostfedk je posileni platli na sluzebnich
a pracovnich mistech. Prosttedky budou pfevedeny z provoznich a investi¢nich vydaji
KU a CUZK.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 10 10 0
- sluZzebni mista celkem 8 8 0
ztoho: |- predstaveni 1 1 0
- ostatni 7 7 0
- pracovni mista celkem 2 2 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 0 0
- ostatni 2 2 0
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 9,400 9,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 9,400 9,400 0,000
- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 8,000 8,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 8,000 8,000 0,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 1,400 1,400 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 1,400 1,400 0,000
- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 5393 300 5393 300 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 4804 980 4744 980 -60 000
- na pracovnich mistech 588 320 648 320 60 000
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zmeéné objemu prostiedkid na platy.
Presouva se ¢astka ve vysi 60 000 K¢ z rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich mistech).

Dutivodem je optimalizace finan¢nich prosttedkl na platy zaméstnanci.

Strana 150 (celkem 161)



¢.j. MV-24400-7/SR-2024

CESKY BANSKY URAD

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 185 184 -1
- sluZzebni mista celkem 130 130 0
ztoho: |- predstaveni 22 22 0
- ostatni 108 108 0
- pracovni mista celkem 55 54 -1
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 53 52 -1

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 185,000 184,500 -0,500

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 185,000 184,500 -0,500

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 130,000 130,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 130,000 130,000 0,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 55,000 54,500 -0,500

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 55,000 54,500 -0,500

- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 113060913 113060913 0
ztoho: |- nasluzebnich mistech 90 114 063 90114 063 0
- na pracovnich mistech 22 946 850 22 946 850 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spocivda ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
Pocet sluzebnich a pracovnich mist se meni takto:
a) rusi se 2 systemizovand mista ostatni, z toho:
- I neobsazené sluzebni misto v odboru spravy uradu a ekonomie (13. pt),
- 1 obsazené pracovni misto v oddéleni hospodarské spravy a IT (4. pt).
b)  zrizuji se 3 systemizovand mista ostatni, z toho:
- 1 sluzebni misto v oddeéleni ekonomickém (12. pt),
- 2 pracovni mista v oddéleni hospodarské spravy a IT (1x 12. pt a Ix 8. pt).
K vyse uvedenym zmenam bylo pristoupeno za ucelem zajisténi vétsi efektivity

fungovani statni banskeé spravy zejména v oblasti digitalizace.

VySe uvedené zmény systemizace schvaluje vidda Ceské republiky.
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Obvodni bansky urad pro uzemi kraju Kralovéhradeckého, Pardubického,
Libereckého a Vysocina

Navrh na zménu systemizace spociva ve zrusSeni 1 neobsazeného pracovniho mista
ostatniho (6. pt).

Ndahradou bude za toto systemizované misto v ustiedi Ceského banského uradu
Zduvodu rostoucich pozZadavku na digitalizaci jednotlivych procesii a zajisteni
kyberbezpecnosti ziizeno pracovni misto IT pracovnika.

VySe uvedenou zménu systemizace schvaluje vidda Ceské republiky.

y 7w

Obvodni bansky urad pro uzemi kraji Moravskoslezského a Olomouckého

Navrh na zménu systemizace spociva ve zruSeni 1 neobsazeného pracovniho mista
ostatniho (7. pt).

Ndahradou bude za toto systemizované misto v ustiedi Ceského banského uradu
Z duvodu rostoucich pozadavkii na digitalizaci jednotlivych procesii a zajisténi
kyberbezpecnosti ziizeno pracovni misto IT pracovnika.

Vy§e uvedenou zménu systemizace schvaluje viida Ceské republiky.
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ENERGETICKY REGULACNI URAD

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 279 279 0
- sluZzebni mista celkem 225 225 0
ztoho: |- predstaveni 41 41 0
- ostatni 184 184 0
- pracovni mista celkem 54 54 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 5 5 0
- ostatni 49 49 0

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 279,000 279,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 279,000 279,000 0,000

- financovana z prostredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluZzebni mista celkem 225,000 225,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 225,000 225,000 0,000

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 54,000 54,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 54,000 54,000 0,000

- financovana z prostfedkii EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdrojt 0,000 0,000 0,000

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 182 159782 182 678 062 518 280
ztoho: |- nasluzebnich mistech 145 784 407 146 302 687 518 280

- na pracovnich mistech 36 375 375 36375375 0
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 6 6 0
ztoho: |- sluZebni mista 1 1 0
- pracovni mista 5 5 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 5 5 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 5 5 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich

atributu:

1.

Pocet pracovnich mist ostatnich se meéni takto:
a) rusise 1 neobsazené pracovni misto ostatni (9. pt) v oddéleni kanceldre Rady,
b) zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni informatiky.
Na zaklade analyzy efektivnosti se rusi neobsazené pracovni misto V oddeéleni
kanceldre Rady. Na misto néj bude vytvoreno nové v oddélent informatiky.
Klasifikace sluZebnich mist platovou tfidou se méni takto:
- navySuje se 11. pt na 12. pt u 1 sluzebniho mista ostatniho.

Dtivodem navysSeni platové tiidy je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétném miste jsou klasifikovany vyssi platovou tfidou

Objem prostiedkti na platy se navySuje o 518 280 K¢ (ha rozpoétové polozce 5013
— platy na sluzebnich mistech).
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Diivodem je uhrada vydajii souvisejicich s vyslanim statniho zaméstnance jako
narodniho experta do instituce Evropské unie (prodlouZeni vyslani do instituce DG
COMP schvaleno od 1. ¢ervna 2024 do 31. kvétna 2025).

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.

URAD PRO OCHRANU HOSPODARSKE SOUTEZE

Aktudlni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 279 279 0
- sluZzebni mista celkem 234 232 -2
ztoho: |- predstaveni 38 38 0
- ostatni 196 194 -2
- pracovni mista celkem 45 47 2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 0
- ostatni 39 41 2
Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 257,000 257,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 257,000 257,000 0,000
- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 215,000 214,000 -1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 215,000 214,000 -1,000
- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 42,000 43,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 42,000 43,000 1,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkul na platy celkem (K¢) 163 793 938 163 074 024 -719914
ztoho: |- nasluzebnich mistech 132 256 100 131764 724 -491 376
- na pracovnich mistech 31537838 31309 300 -228 538
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Névrh na zménu systemizace spoCiva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist se meéni takto:
a) rusi se 3 systemizovand mista ostatni (3x 9. pt), z toho:
- 1 obsazené sluzebni misto v sekci legislativy a verejné regulace,
- 1 obsazené sluzebni misto v odboru pristupu k dopravni infrastrukture,
- 1 obsazené pracovni misto v odboru Kancelar predsedy uradu.
b)  zFizuji se 3 pracovni mista ostatni, z toho:
- I misto Vv oddéleni hospodarské spravy (9. pt),
- I misto v odboru pristupu k dopravni infrastrukture (9. pt),
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- 1 misto v oddéleni tiskovéem (12. pt).

Kvyse uvedenym zménam bylo pristoupeno v navaznosti na prezkoumani
organizacni struktury uradu a po provedeni revize vykondavanych agend
S ohledem na potirebu zajisteni radného vykonu piisobnosti uradu.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)
b)

c)

navySuje se platova tiida na 1 sluzebnim misté ostatnim (12. pt na 13. pt),
navysuje se platova tfida na 1 pracovnim misté ostatnim (9. pt na 10. pt),
navysuje se platova tfida na 3 pracovnich mistech ostatnich (3x 4. pt na 5. pt).

Divodem pro zmény platovych tiid je reorganizace cinnosti na téchto
systemizovanych mistech véetné ¢innosti, které jsou rozhodujici pro klasifikaci
mist platovou tfidou.

Objem prostfedki na platy stidtnich zaméstnancii a zaméstnancli na sluzebnich
mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a)

b)

pfesouva se Castka ve vysi 491 376 K& zrozpoctové polozky 5013 (platy
na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na pracovnich
mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkti na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti se zm&€nami navrhovanymi v bodu 1.

snizuje se objem prostfedkidi na platy na rozpoctové polozce 5011 (platy
na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 719 919 K¢.

O tuto ¢astku bude navysena rozpoctova polozka 5192 (poskytnuté nahrady) za
ucelem vypotradani prevzatych zavazkd vyplyvajicich z pracovnépravnich
vztahti zamé&stnanct zaniklého Utadu pro piistup k dopravni infrastruktufe,
jehoz agendu a zaméstnance Utad pro ochranu hospodafské soutéze pievzal
k1. lednu 2024.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.
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Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . .. .

systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 145 147 2
- sluZzebni mista celkem 80 80 0
ztoho: |- predstaveni 7 7 0
- ostatni 73 73 0
- pracovni mista celkem 65 67 2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 0
- ostatni 63 65 2

Systemizovana mista celkem (prepocteny pocet) 145,000 146,005 1,005

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 145,000 146,005 1,005

- financovana z prostiredkt EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- sluzebni mista celkem 80,000 80,000 0,000

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 80,000 80,000 0,000

- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000

- pracovni mista celkem 65,000 66,005 1,005

ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 65,000 66,005 1,005

- financovana z prostfedku EU 0,000 0,000 0,000

- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000

Objem prostfedkl na platy celkem (K¢) 58324729 60107 971 1783242
ztoho: |- nasluZebnich mistech 35 265 940 35 265 940 0
- na pracovnich mistech 23058 789 24 842 031 1783242

Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Navrh na zménu systemizace spocivd ve zméné ndsledujicich systemizacnich
atributi:

1. Pocet sluzebnich a pracovnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancii) se meni takto:

a) zrizuje se I pracovni misto ostatni (12.pt) Vv oddeéleni kancelare vedouciho
sluzebniho uradu.

Duvodem je potreba zabezpecit cinnosti vztahujicich se ke kybernetické
bezpecnosti verejnych instituci dle platné pravni upravy.

b) zrizuje se 1 pracovni misto ostatni (12. pt) v oddéleni IT a evidenci.
Diivodem je nutnost rozvoje lustracniho systéemu Archivu, ktery nebyl od roku
2014 analyzovan a dopliiovan.
2. Objem prostiedkl na platy statnich zaméstnanci a zaméstnanc na sluzebnich

mistech a zaméstnancli na pracovnich mistech se méni takto:

- navySuje se objem prostfedkl na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich
mistech) o ¢astku ve vysi 1 783 242 K¢.
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Zména objemu prostiedkti na platy se navrhuje v souvislosti se ziizenim
systemizovanych mist, viz bod 1. Zdrojem financovani je statni rozpocet.

Zmény systemizace uvedené v bodu I schvaluje vidda Ceské republiky.

NARODNI SPORTOVNI AGENTURA

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel R A
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 75 78 3
- sluZzebni mista celkem 65 68 3
ztoho: |- predstaveni 12 13 1
- ostatni 53 55 2
- pracovni mista celkem 10 10 0
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 1 1 0
- ostatni 9 9 0
Systemizovana mista celkem (pfepocteny pocet) 75,000 76,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 75,000 76,000 1,000
- financovana z prostredku EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 65,000 66,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 65,000 66,000 1,000
- financovana z prostredki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 10,000 10,000 0,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 10,000 10,000 0,000
- financovana z prostfedki EU 0,000 0,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 37 495 509 48 391 603 10 896 094
ztoho: |- nasluZebnich mistech 31521503 42 417 597 10 896 094
- na pracovnich mistech 5974 006 5974 006 0
Mista s poZadavkem statniho obcanstvi CR celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:
1. Pocet sluzebnich mist (véetné poctu sluzebnich mist predstavenych) se meni takto:

a) rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni (13. pt) v oddéleni informacnich
technologii a agendovych informacnich systémii,

b) zrFizuje se 1 sluzebni misto predstaveného (14. pt) v novém oddéleni
informacnich technologii.

Sluzebni misto ostatni bude zruseno a na misto néj bude zrizeno misto
predstaveného v novém oddeéleni informacnich technologii.

C) zrizuji se 3 sluzebni mista ostatni (13. pt) v oddéleni kontroly dotaci.
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Duvodem pro navySeni poctu sluzebnich mist v oddéleni kontroly dotaci je
nevyhovujici soucasny stav. S ohledem na objem poskytnutych dotaci je
mnozstvi kontrolovanych subjektii nedostatecné.

Klasifikace sluzebnich mist platovou tfidou se méni takto:

a) navysSuje se 12 pt na 13. pt u 3 sluzebnich mist ostatnich,

b) navySuje se 13. pt na 14. pt u 1 sluZzebniho mista ostatniho.
Dtivodem navySeni platovych tiid je zména Cinnosti pfi vykonu agend. Nové
¢innosti na predmétnych mistech jsou klasifikovany vyssi platovou tifidou

Objem prostiedkil na platy se navysuje o 10 896 094 K¢ takto:

a) piesouva se ¢astka ve vysi 10 000 000 z rozpoctové polozky 5169 (nakup
ostatnich sluzeb) na rozpoctovou polozku 5013 (platy na sluzebnich mistech).

b) piesouva se Castka ve vysi 896 094 K¢ z rozpoctové polozky 5168 (zpracovani
dat a sluzby souvisejici s informac¢nimi a komunika¢nimi technologiemi)
do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech).

Dtivodem je optimalizace finan¢nich prostfedkti na jednotlivych rozpoctovych
polozkach v souvislosti s vy$e navrhovanymi zmé&nami.

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 schvaluje vidda Ceské republiky.
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DIGITALNI A INFORMACNI AGENTURA

Aktualni Systemizace po Porovnani
Ukazatel . ., .
systemizace zapracovani navrhu (+/-)
Systemizovana mista celkem (fyzicky pocet) 317 319 2
- sluZebni mista celkem 255 259 4
ztoho: |- predstaveni 41 43 2
- ostatni 214 216 2
- pracovni mista celkem 62 60 -2
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 3 2 -1
- ostatni 59 58 -1
Systemizovana mista celkem (prfepocteny pocet) 317,000 318,000 1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 197,000 196,500 -0,500
- financovana z prostfedku EU 120,000 121,500 1,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- sluZzebni mista celkem 255,000 257,000 2,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 166,000 166,500 0,500
- financovana z prostiredki EU 89,000 90,500 1,500
- financovana z ostatnich zdroju 0,000 0,000 0,000
- pracovni mista celkem 62,000 61,000 -1,000
ztoho: |- financovana ze statniho rozpoctu 31,000 30,000 -1,000
- financovana z prostfedki EU 31,000 31,000 0,000
- financovana z ostatnich zdroja 0,000 0,000 0,000
Objem prostfedkt na platy celkem (K¢) 300 807 674 301 954 182 1146 508
ztoho: |- nasluZebnich mistech 237021 968 238997 604 1975 636
- na pracovnich mistech 63 785 706 62 956 578 -829 128
Mista s pozadavkem statniho obcanstvi R celkem (pocet) 0 0 0
ztoho: |- sluZzebni mista 0 0 0
- pracovni mista 0 0 0
Mista se zakazem konkurence celkem (pocet) 1 1 0
ztoho: |- sluZzebni mista 1 1 0
- pracovni mista 0 0 0

Néavrh na zménu systemizace spoc¢iva ve zméné nasledujicich systemizacnich
atributl:

1. Pocet sluZebnich a pracovnich mist (v€etné poctu sluzebnich mist pfedstavenych
a pracovnich mist vedoucich zaméstnancit) se méni takto:

a)

b)

rusi se 2 pracovni mista ostatni v oddéleni organizacni podpory odboru
kanceldre reditele uradu, z toho:

- 1 obsazené pracovni misto vedouciho oddéleni (14. pt),
- 1 neobsazené pracovni misto ostatni (14. pt).

Duvodem pro zruSeni oddéleni organizacni podpory je optimalizace
vykondavanych cinnosti a procesii tykajicich se aktivit a agendy reditele DIA,
zastupce reditele DIA a reditele odboru kancelar reditele uradu, které primarné
zajistuji zaméstnanci na systemizovanych mistech ,,koordinacni, projektovy a
programovy pracovnik a ,, vyvojovy pracovnik systému vypocetni techniky “.
Tato mista budou zarazena do primé podrizenosti reditele odboru kancelar
reditele uradu, tzn. vynechani mezistupné rizeni na urovni oddéleni.

zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného — vrchniho reditele sekce ekonomiky
a personalistiky (15. pt),
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zrizuje se 1 sluzebni misto predstaveného — vedouciho oddeleni hospodarského
a majetkového (14. pt).

Duvodem pro zrizeni nove sekce ekonomiky a personalistiky je naruist agendy
ekonomické a personalni a zajisténi transparentniho rizeni agend ucetnictvi,
statistiky, hospodareni s majetkem, verejnych zakdzek a personalni agendy.
Do sekce ekonomiky a personalistiky se presouva odbor ekonomicky
(prejmenované oddéleni ucetnictvi a statistiky, nové oddéleni hospodadrské
a majetkové, oddeleni rizeni komponenty 1.7) a dale dvé samostatna oddeéleni —
oddeélent persondlni a oddeéleni verejnych zakazek.

rusi se 1 obsazené sluzebni misto ostatni v 0ddéleni ekonomickém a majetkovém

(10. pt).

Duvodem zruseni tohoto systemizovaného sluzebniho mista je prevedeni mista
do Uradu viady CR. Primdrnim ditvodem je zabezpeceni koordinace vybranych
cinnosti mezi sluzebnimi urady, konkrétné pak agend digitalizace a Al (umélé
inteligence).

zfizuji se 3 sluzebni mista ostatni na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2026 v oddéleni
procesniho rozvoje a kvality (2x 14. pta 1x 15. pt).

Dlvodem zfizeni tfi novych projektovych systemizovanych mist je realizace
projektu Skolici a vzdélavaci platforma eGovernmentu Narodniho planu
obnovy.

Klasifikace sluzebnich a pracovnich mist platovou tfidou se méni takto:

a)

b)
b)

navysuje platova tfida na 7 sluzebnich mistech ostatnich (2x 11. pt na 12. pt, 3x
12. pt na 13. pt, 2x 13. pt na 14. pt),

navysuje se 13. pt na 14. pt na 7 sluzebnich mistech pfedstavenych,
snizuje se 10. pt na 9. pt na 1 sluzebnim misté ostatnim.

Dlvodem pro zmény platovych tfid je reorganizace c¢innosti na téchto
systemizovanych mistech v€etné Cinnosti, ktera je rozhodujici pro klasifikaci
mista platovou tfidou.

Objem prostfedkli na platy statnich zaméstnancii a zaméstnanci na sluzebnich
mistech a zamé&stnancli na pracovnich mistech se méni takto:

a)

b)

navySuje se objem prostfedki na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 1 800 000 K¢.

Objem prostiedkii na platy se navySuje v souvislosti se zajiSténim projektu.
Skolici a vzdélavaci platforma eGovernmentu Narodniho planu obnovy.

snizuje se objem prostfedkli na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 345 000 K¢.

Ditivodem je zruSeni 1 sluZebniho mista a prevedeni do Utadu vlady.

snizuje Se objem prostiedkli na platy narozpoctové polozce 5013 (platy
na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 308 492 K¢.
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Diivodem je tprava objemu finan¢nich prostiedkli podilu statniho rozpoctu
u projektu Operacniho programu Technickd pomoc.

d) piesouva se Castka ve vysi 829 128 K¢ zrozpoctové polozky 5011 (platy
na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech).

Financni prostfedky se pfesouvaji v navaznosti na zruseni pracovnich mist
a soucasné ztizeni sluzebnich mist, viz bod 1 pism. a) az c).

Zmény systemizace uvedené v bodu 1 pism. a) a% d)) schvaluje vidda Ceské

republiky.
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