I11.

Uprava systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. ledna 2024

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist s U¢innosti od 1. ledna 2024 byla
schvalena usnesenim vlady €. 875 ze dne 22. listopadu 2023 (dale jen ,,schvalena
systemizace®).

Po schvaleni systemizace vladou CR nastaly skute¢nosti, které si vyzaduji upravu
systemizace jesté¢ pred nabytim jeji Ui€innosti dnem 1. ledna 2024. Jedna se o zmény,
které vyplynuly:

- zeschvéalenych zakonli (Ministerstvo zivotniho prostiedi, Ceskd inspekce
zivotniho prostiedi, Ministerstvo prace a socialnich véci, Utad prace CR, Utad
pro piistup k dopravni infrastruktuie, Utad pro ochranu hospodaiské soutéze)

- ze zmény souvisejici srozhodnutimi o realizaci projektd financovanych
z prosttedkit EU (Ministerstvo primyslu a obchodu, Digitalni a informacni
agentura).

Po tpravé systemizace je za vSechny sluzebni ufady s ucinnosti od 1. ledna 2024
predkladano ke schvaleni celkem 73 315 systemizovanych mist, ztoho 65 421
sluzebnich a 7 894 pracovnich mist. Ve schvalené systemizaci bylo uvedeno 73 232
systemizovanych mist, z toho 65 370 sluZzebnich a 7 862 pracovnich.

Oproti schvalené systemizaci tedy dochazi k navySeni o 83 systemizovanych
mist. Divody vzniku novych mist jsou uvedeny niZe v textu vénovaném jednotlivym
sluzebnim uradim. VS§echna nové vznikla mista jsou systemizoviana na dobu urcitou
s financovanim z prostFedki EU. Tato skute¢nost umociiuje pozitivni trend vyvoje
systemizovanych mist.

Pti hodnoceni systemizace s u¢innosti od 1. ledna 2024 ve znéni navrZzenych zmén
dochazi oproti 31. prosinci 2023 ke sniZeni poctu o 2 553 systemizovanych mist
(ptivodné 2 636), z toho o 2 470 sluzebnich a 83 pracovnich.

I pfes mirny narist poctu systemizovanych mist oproti schvéalené systemizaci je
z nasledujiciho grafu patrné, Ze ipravou nebyl dotcen sestupny trend jeho vyvoje:
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Objem prostiedkl na platy je navrhovan v celkové vysi 37 485 438 523 K¢, z toho
na sluzebnich mistech 33 865 237 448 K¢ a na pracovnich mistech 3 620 201 075 K¢.
Ve schvalené¢ systemizaci bylo wuvedeno celkem 37355425543 K¢, ztoho
na sluzebnich mistech 33 769 626 458 K¢ a na pracovnich mistech 3 585 799 085 K¢.

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist s i¢innosti od 1. ledna 2024 ve znéni
navrzenych uprav se piredklada ke schvaleni v prilohach €. 1 a €. 2 této Casti materialu.
Z divodu ucelenosti tudaji o systemizaci je v piilohach uvedena systemizace
1 sluzebnich Ufadi, u nichz k pravé nedochazi.

Tabulky v textu pod nazvy sluzebnich ufadii obsahuji udaje systemizace schvalené
22. listopadu 2023 doplnéné o udaje podle navrzenych uprav. V textu jsou uvedeny
zasadni Gpravy systemizace a zmény s t€mito upravami souvisejici.

Névrhy k Gpravé schvalené systemizace piedlozily sluzebni organy nésledujicich
sluZzebnich Uradu:

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

31.12.2023 Porovnani
Ukazatel 1.1.2023 L 1.1. 2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1.1.2024/31.12.2023
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 1516 1560 1450 -66 -4,35 -110 -7,05
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 1125 1162 1098 -27 -2,40 -64 -5,51
ztoho: |- pfedstaveni 153 153 150 -3 -1,96 -3 -1,96
- ostatni 972 1009 948 -24 -2,47 -61 -6,05
- pracovni mista celkem 391 398 352 -39 -9,97 -46 -11,56
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 15 16 16 1 6,67 0 0,00
- ostatni 376 382 336 -40 -10,64 -46 -12,04

Na zakladé novely zdkona €. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozd¢jSich
predpisti, se zdivodu prevodu agendy vydadvani a odniméni povoleni
ke zprostiedkovani zaméstnani a vedeni agentur prace z Ufadu prace navrhuje ziizeni
6 sluzebnich mist ostatnich v oddéleni platebni neschopnosti zaméstnavatele
a agenturniho zaméstnavani.
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V souvislosti s uvedenou delimitaci systemizovanych mist se navrhuje zvysit
objem prostfedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech)
o ¢astku ve vysi 3 402 240 K¢.

I 4 W
Urad prace CR
Porovnani
31.12. 2023
Ukazatel 1.1.2023 . 1.1. 2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1. 1. 2024/31.12.2023
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 12134 12099 10573 -1561 -12,86 -1526 -12,61
ztoho: |- sluZebni mista celkem 11493 11459 9928 -1565 -13,62 -1531 -13,36
ztoho: |- pfedstaveni 989 995 990 1 0,10 -5 -0,50
- ostatni 10 504 10 464 8938 -1566 -14,91 -1526 -14,58
- pracovni mista celkem 641 640 645 4 0,62 5 0,78
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 51 50 51 0 0,00 1 2,00
- ostatni 590 590 594 4 0,68 4 0,68

Na zéklad€ novely zékona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
piedpist, se navrhuje zruSeni oddéleni agentur prace vcetné mista predstavené¢ho. 6
sluzebnich mist ostatnich bude z diivodu pfevodu agendy vydavani a odnimani povoleni
ke zprostfedkovani zaméstnani a vedeni agentur prace delimitovdno na Ministerstvo
prace a socialnich véci.

Vedle vySe zminénych systemizovanych mist bude na Ministerstvo prace a
socialnich véci delimitovan rovnéz objem finan¢nich prostfedkl na platy z rozpoctové
polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech) ve vysi 3 402 240 K¢.

MINISTERSTVO ZIVOTNIHO PROSTREDI

31. 12, 2023 Porovnani
Ukazatel 1.1.2023 L 1.1.2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1.1.2024/31.12.2023
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 615 668 692 77 12,52 24 3,59
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 486 524 544 58 11,93 20 3,82
ztoho: |- pfedstaveni 121 110 114 -7 -5,79 4 3,64
- ostatni 365 414 430 65 17,81 16 3,86
- pracovni mista celkem 129 144 148 19 14,73 4 2,78
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 8 10 10 2 25,00 0 0,00
- ostatni 121 134 138 17 14,05 4 2,99

V disledku zmén parametri stditniho rozpoctu se navrhuje navySeni objemu
prostiedkil na platy v celkové vysi o 9 648 000 K¢, z toho o 1342 865 K¢ na platy na
pracovnich mistech (rozpoctova polozka 5011) a o 8 305 135 K¢ na platy na sluzebnich
mistech (rozpoc¢tova polozka 5013).

Ceska inspekce Zivotniho prostiedi

31. 12, 2023 Porovnani
Ukazatel 1.1.2023 L 1.1. 2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1.1.2024/31.12.2023
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 571 569 536 -35 -6,13 -33 -5,80
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 478 475 450 -28 -5,86 -25 -5,26
ztoho: |- pfedstaveni 81 80 68 -13 -16,05 -12 -15,00
- ostatni 397 395 382 -15 -3,78 -13 -3,29
- pracovni mista celkem 93 94 86 -7 -7,53 -8 -8,51
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 2 2 0 0,00 0 0,00
- ostatni 91 92 84 -7 -7,69 -8 -8,70

V disledku zmén parametri stditniho rozpoctu se navrhuje navySeni objemu
prostiedkil na platy na sluzebnich mistech (rozpoctova polozka 5013) o 352 000 K¢ na
celkovou ¢astku 239 341 088 K¢.
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MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU

31. 12, 2023 Porovnani
Ukazatel 1.1.2023 L 1.1. 2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1.1.2024/31.12.2023
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 944 963 963 19 2,01 0 0,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 806 841 834 28 3,47 -7 -0,83
ztoho: |- pfedstaveni 172 170 166 -6 -3,49 -4 -2,35
- ostatni 634 671 668 34 5,36 -3 -0,45
- pracovni mista celkem 138 122 129 -9 -6,52 7 5,74
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 5 5 -1 -16,67 0 0,00
- ostatni 132 117 124 -8 -6,06 7 5,98

Navrhovana zména spociva ve ziizeni 2 pracovnich mist na dobu urcitou s platnosti
do 31. prosince 2025 pro projekt Jednotny portal evidence kontrol (JePEK) schvaleny
v ramci Narodniho planu obnovy (komponenta 1. 1 Digitalni sluzby ob¢antim a firmam)
a ve zfizeni 3 pracovnich mist na dobu urcitou s platnosti do 30. cervna 2026 pro
projekt PilotInnCities, ktery bude financovan z programu Interreg Danube.

Navrhuje se navySeni objemu prostfedki na platy v rozpoctové polozce 5011
(pracovni mista) o Castku 2 152 608 K¢. Z toho bude castka 1079 760 K& kryta
z mimorozpoc¢tovych zdroju z prostfedkti Evropské banky (EIB) na prodlouzeny projekt
ELENA a castka 1 072 848 K¢ na projekt JePEK financovana z prostiedkii Narodniho
planu obnovy.

Déle se navrhuje prodlouzeni doby trvani platnosti u2 pracovnich mist z doby
urcité do 29. tinora 2024 na dobu urcitou do 28. tinora 2025. Divodem je prodlouzeni
projektu ELENA.

URAD PRO PRISTUP K DOPRAVNI INFRASTRUKTURE

31. 12, 2023 Porovnani
Ukazatel 1.1.2023 L 1.1.2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1.1.2024/31.12.2023
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 23 22 0 -23 -100,00 -22 -100,00
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 20 19 0 -20 -100,00 -19 -100,00
ztoho: |- pfedstaveni 5 4 0 -5 -100,00 -4 -100,00
- ostatni 15 15 0 -15 -100,00 -15 -100,00
- pracovni mista celkem 3 3 0 -3 -100,00 -3 -100,00
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 2 0 -2 -100,00 -2 -100,00
- ostatni 1 0 =l -100,00 =il -100,00

Na zakladé schvaleného zékona, kterym se ru$i nezavisly dohledovy Utad pro
pfistup k dopravni infrastruktuie (UPDI) a pievodu jeho pravomoci na Ufad pro
ochranu hospodaiské soutéze (UOHS) se navrhuje zruseni 16 sluzebnich mist (10x 13.
pt, 2x 14. pt, 1x 12. pt a 3x 9 pt.) v systemizaci UPDI. Mista véetn& finanénich
prostiedkii budou delimitovana na UOHS.

Dale se navrhuje zruseni 3 sluZzebnich mist, 1 mista pracovniho a 2 pracovnich mist
vedouciho. V souvislosti se zruSenim 2 pracovnich mist vedouciho dojde ke zméné
poctu pracovnich mist, na kterych je s ohledem na ochranu vetfejného zdjmu nezbytny
pozadavek stani ob&anstvi Ceské republiky a stanoveni zakazu konkurence.
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URAD PRO OCHRANU HOSPODARSKE SOUTEZE

31. 12, 2023 Porovnani
Ukazatel 1.1.2023 L 1.1. 2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1.1.2024/31.12.2023
(pFedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 268 268 273 5 1,87 5 1,87
ztoho: |- sluZzebni mista celkem 220 220 228 8 3,64 8 3,64
ztoho: |- pfedstaveni 35 35 38 3 8,57 3 8,57
- ostatni 185 185 190 5 2,70 5 2,70
- pracovni mista celkem 48 48 45 -3 -6,25 -3 -6,25
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 6 6 6 0 0,00 0 0,00
- ostatni 42 42 39 -3 -7,14 -3 -7,14

Navrhovanym zru$enim Ufadu pro piistup k dopravni infrastruktuie k 31. prosinci
2023 pievezme jeho piisobnost, véetn majetku, prav, povinnosti a zavazki, Utad pro
ochranu hospodarské soutéze. V této souvislosti se navrhuje zrizeni celkem 16
sluZebnich mist, ktera budou pfevazné¢ zafazena v novém odboru pFistupu
k dopravni infrastrukture a do n¢j zaclenénych dvou novych oddé€lenich — oddéleni
pristupu ke draze a oddéleni cenové kontroly a sluZeb.

V souvislosti s uvedenou delimitaci systemizovanych mist z Utadu pro piistup
k dopravni infrastruktufe se navrhuje zvysit objem prostfedkd na platy na rozpoctové
polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o Castku ve vysi 11 850 186 K¢ a na
rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi 2 990 611 K¢.

DIGITALNI A INFORMACNI AGENTURA

Porovnani
31.12. 2023
Ukazatel 1.1.2023 . 1.1. 2024 1.1.2024/1.1.2023 | 1. 1. 2024/31.12.2023
(pfedpoklad)
+/- % +/- %
Systemizovana mista celkem 0 202 317 317 — 115 56,93
ztoho: |- sluZebni mista celkem 0 173 255 255 — 82 47,40
ztoho: |- predstaveni 0 32 41 41 — 9 28,13
- ostatni 0 141 214 214 - 73 51,77
- pracovni mista celkem 0 29 62 62 — 33 113,79
ztoho: |- vedouci zaméstnanci 0 3 3 3 - 0 0,00
- ostatni 0 26 59 59 — 33 126,92

V néavaznosti na realizaci projektu Narodniho planu obnovy v ramci komponenty
1.7 Digitalni transformace vetejné spravy spadajici do pilife Digitalni transformace
Nérodniho planu obnovy — ,,Reforma pro optimalizaci, implementaci a metodické fizeni
digitalizovanych sluzeb v¢. jejich kapacitniho planovani a komunikaci informaci
klientim vefejné spravy“ (dale jen ,ROPIM) a projektu Operacniho programu
Technickd pomoc pro programové obdobi 2021-2027 — ,,Podpora pro pitijemce dotaci —
DIA* (dale jen ,,OPTP*) se navrhuje v odboru kompeten¢nich center ziizeni Etyr
oddéleni: oddéleni architektury, oddéleni prafezovych cinnosti, oddéleni
analytické a oddéleni standardu digitalni transformace.

V ramci projektu ROPIM se navrhuje zFizeni 45 sluZebnich mist (4 sluZebni
mista piredstavenych a 41 sluZebnich mist ostatnich) a 27 pracovnich mist ostatnich
na dobu urcitou do 30. ¢ervna 2026. V ramci projektu OPTP se navrhuje zFizeni 10
sluZebnich mist ostatnich a 3 pracovnich mist ostatnich na dobu urcitou do 30. zari
2026.

V souvislosti s vySe uvedenymi zménami a se schvalenym zdkonem o statnim
rozpoétu Ceské republiky na rok 2024 se navrhuje navys$eni objemu prostiedki na platy
na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) o ¢astku ve vysi 86 953 855
K¢ a na rozpoctové polozce 5011 (platy na pracovnich mistech) o ¢astku ve vysi

30 906 517 K¢&. Nova systemizovand mista na dobu urc¢itou budou hrazena z prostredka
EU.
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Uprava materialu podle pFipominek vlady

V pribéhu projednavani tohoto materidlu vladou dne 20. prosince 2023 vystoupil
ministr prace a socidlnich véci s nasledujicim névrhem tykajicim se Ceské spravy
socialniho zabezpeceni:

V soucasné¢ dobé¢ je v legislativnim procesu navrh zdkona, kterym se méni
organiza¢ni struktura Ceské spravy socidlniho zabezpedeni (dale jen ,,CSSZ), véetnd ji
podiizenych sluzebni ufadi. Namisto dosavadnich 77 okresnich sprav socidlniho
zabezpedeni ma mit nové povahu sluzebnich tfadd podtizenych CSSZ pouze 6 nové
vznikajicich sluzebnich Ufadd (5 tzemnich sprav socidlniho zabezpeceni a Institut
posuzovani zdravotniho stavu).

Pokud bude tento zdkon nejpozdéji do konce tohoto roku vyhldSen ve Sbirce
zakont, nestihne se jiz schvalit systemizace téchto novych sluzebnich ufadl tak, aby
byla u¢inna od 1. 1. 2024, od kdy vznikaji tyto nové sluzebni ufady. Piestoze prechodna
ustanoveni tohoto zdkona na tuto situaci pamatuji, je tfeba jiz v tento moment
sucinnosti od 1. 1. 2024 urcit systemizacni atributy vedoucich téchto 6 novée
vznikajicich sluzebnich Ufadid (zejména platova tiida a obory sluzby). Divodem je
potieba co nejrychlejsiho vyhlaseni vyberovych fizeni na obsazeni téchto mist a zaroven
umoznéni zastupovani na téchto mistech do doby dokonceni téchto vybérovych fizeni,
aby mohly tyto nové ufady od zacatku roku fadné fungovat.

Konkrétni navrhované systemizacni atributy jsou uvedeny v tabulce nize. Jak jiz
bylo uvedeno vyse, zdsadni jsou z tohoto pohledu zejména dva systemizacni atributy —
obory statni sluzby aplatova tfida. Pokud jde o obory sluzby, byly zohlednény
vykonavané ¢innosti a zaroven se zde bude navazovat na dosavadni obory sluzby na
sluzebnich mistech fediteld regionalnich pracovist CSSZ, ktefi byli fediteli sekce CSSZ
— navrhuji se tedy obory sluzby 15. Socidlni pojisténi, 37. Vefejné investovani a
zadavani vefejnych zakéazek a 63. Organizacni véci statni sluzby a spréva sluzebnich
vztahl statnich zaméstnancu (resp. u feditele Institutu je s ohledem na vykonavanou
agendu namisto oboru sluzby 37, navrzen obor sluzby 16. Lékatska posudkova sluzba).

Pokud jde o platovou tfidu, navrhuje se u vSech 6 mist platova tfida 14, ktera
odpovidéa narocnosti vykonévanych ¢innosti, s tim souvisejici odpoveédnosti a zohlednén
byl 1 pocet sluzebnich mist v daném sluzebnim tufadu (v priméru vice nez 1 000
v kazdém z téchto ufadh). Tato platova tfida samoziejmé vyplyva z katalogu spravnich
¢innosti (viz koéd spravni Cinnosti uvedeny v tabulce nize). Pfihlédnuto bylo
ik platovym tfiddm na obdobnych sluzebnich mistech pfedstavenych v jinych
sluZzebnich tradech.

" Klicové
Predstaveny Stupeii fizeni u Uvazek na Kod sprav. | Platova Jiné zvlastni
Nazev sluiebniho mista L v/ » P . . ... | Oborysluzby . P N » sluzebni »
ostatni predstaveného sluz. misté &innosti tiida ED pozadavky

reud"e‘vuzer,""' sprévy sodidiniho zabezpeceni pro hlavnimésto Prahu a predstaveny | 4-vedoucisluzebniho Gradu 1 15,37,63 2201406 14 Ne Ne
Stfedocesky kraj
= 0 P— i — = Plzenaky
feditel Uzemni s;?ravv socidlniho zabezpeceni pro Jihocesky kraj, Plzefisky predstaveny 4-vedouci slusebniho Gfadu . 15,37,63 2201406 1 Ne Ne
kraj a Karlovarsky kraj
feditel 'UZeI’T1I1I spravY socidlniho zabez'pecem pro Ustecky kraj, Liberecky predstaveny 4-vedouci slusebniho Gfadu . 15,37,63 2201406 1 Ne Ne
kraj, Krdlovéhradecky kraj a Pardubicky kraj
feditel Uzemni spravy socidIniho zabezpe&eni pro Kraj Vysotina
recitel Bzemn spravy socid niho zabezpecentpro fraj Vysotina, predstaveny | 4-vedoucisluzebniho fadu 1 15,37,63 2201406 14 Ne Ne
Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj
feditel U ispra alnit ceni y ki
feditel Bzemni spravy pro "2 | predstaveny | 4-vedoucisluzebniho Gadu 1 15,37,63 2201406 14 Ne Ne
Olomoucky kraj
feditel Institutu posuzovani zdravotniho stavu predstaveny 4 - vedouci sluzebniho Gfadu 1 15,16,63 2201409 14 Ne Ne
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