
USNESENÍ 

VLÁDY ČESKÉ REPUBLIKY 
ze dne 5. listopadu 2021 č. 956 

 

k návrhu systemizace služebních a pracovních míst  
s účinností od 1. ledna 2022 

 

Vláda 

I. schvaluje s účinností od 1. ledna 2022 návrh systemizace služebních a pracovních míst 
podle § 17 zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě, ve znění pozdějších předpisů, 
obsažený v části III a v jejích přílohách č. 1 a č. 2 materiálu čj. 1234/21 s úpravou podle 
připomínky vlády; 

II. ukládá  

1. členům vlády, vedoucím ústředních správních úřadů a vedoucím ostatních služebních 
úřadů  

a) řídit se systemizací služebních a pracovních míst ve služebních úřadech uvedenou 
v bodě I tohoto usnesení, 

b) předložit Ministerstvu vnitra návrh systemizace služebních a pracovních míst ve 
služebních úřadech na rok 2023 v návaznosti na objemy prostředků na platy a počty míst 
podle vládou schváleného návrhu státního rozpočtu České republiky na rok 2023 
v termínu stanoveném Ministerstvem vnitra, 

2. 1. místopředsedovi vlády a ministru vnitra ve spolupráci s místopředsedkyní vlády a 
ministryní financí 

a) připravit do 31. března 2022 harmonogram prací na přípravě systemizace služebních a 
pracovních míst podle zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě, ve znění pozdějších 
předpisů, účinné od 1. ledna 2023, 

b) připravit návrh systemizace služebních a pracovních míst ve služebních úřadech na rok 
2023 v návaznosti na objemy prostředků na platy a počty míst podle vládou schváleného 
návrhu státního rozpočtu České republiky na rok 2023. 

 
Provedou: 
členové vlády, 
vedoucí ústředních správních úřadů, 
ostatních služebních úřadů 
 
 
 
 
 
Ing. Andrej Babiš, v. r. 
předseda vlády 


