Uprava systemizace sluZebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. ledna 2022

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist s u¢innosti od 1. ledna 2022 byla
schvalena usnesenim vlady ¢. 956 ze dne 5. listopadu 2021, dale jen ,,schvalena
systemizace.

Na zékladé pozadavkid nékterych sluzebnich uradi bylo pfistoupeno k Upravé
schvalené systemizace. Uprava systemizace zahrnuje zmény, které nebylo mozné
z ¢asovych diivodl zatadit do schvalené systemizace.

Po upravé systemizace je za vSechny sluzebni Gfady s G¢innosti od 1. ledna 2022
predkladano ke schvaleni celkem 76410 systemizovanych mist, z toho 68 569
sluZzebnich a 7 841 pracovnich mist. Ve schvalené systemizaci bylo uvedeno 76 331
systemizovanych mist, z toho 68 590 sluzebnich a 7 741 pracovnich.

Celkovy rozdil 79 systemizovanych mist je zpiisoben navySenim poctu
systemizovanych mist o 74 v Ufadu vlady, snizenim poétu o 1 systemizované misto
VvV resortu Ministerstva prace a socidlnich véci a narGstem poctu doplikovych mist
0 4 s ucinnosti od 1. prosince 2021 a 0 2 s Gc¢innosti od 1. ledna 2022.

Objem prostredki na platy je navrhovan v celkové vysi 37 416 417 502 K¢, z toho
na sluzebnich mistech 33 855 500 121 K¢ a na pracovnich mistech 3 560 917 381 K¢. Ve
schvalené systemizaci bylo uvedeno celkem 37 374 385 873 K¢, z toho na sluzebnich
mistech 33 866 238 563 K¢ a na pracovnich mistech 3 508 147 310 K¢.

Celkovy rozdil 42 031 629 K¢ je dan navysenim objemu prostiedki na platy v Utadu
vlady 0 42 958 224 K¢ v souvislosti s navySenim poctu systemizovanych mist a snizenim
objemu prostredki na platy v Ministerstvu financi 0 926 595 K¢.

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist s u¢innosti od 1. ledna 2022 ve znéni
navrzenych uprav se piedklada ke schvaleni v pFilohach €. 1 a €. 2 této ¢asti materialu.
Z dtivodu ucelenosti tdaji o systemizaci je v prilohdch uvedena systemizace i sluzebnich
uradi, u nichz ke zménam nedochazi.

Navrhy k Gpravé systemizace schvalené usnesenim vlady ¢.956 ze dne
5. listopadu 2021 ptedkladaji nasledujici sluzebni ufady takto:

Uiad vlady
Z diivodu nové vzniklych ministerskych posti pti Utadu vlady CR a z divodu

zefektivnéni ¢innosti chodu nékterych tvart, jsou navrhovany nasledujici organizacni
zmeny:

Z¥izeni utvaru ministryné pro védu, vyzkum a inovace, jehoz soucasti budou dva
utvary naméstk ministryné, odbor kabinetu, oddéleni sekretaridtu, oddéleni poradct,
sekce pro védu, vyzkum a inovace (véda, vyzkum a inovace déle jen ,,VVI*), odd¢€leni
zajisténi Cinnosti Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace, odbor koordinace VVI, odd¢leni
koncepci a strategii VVI, oddé€leni finanéni podpory VVI a oddéleni publicity VVI.
Z dGvodu zajiSténi vykonu Cinnosti tohoto tUtvaru je navrhovdno navySeni
systemizovanych mist o 21 pracovnich mist a 10 sluzebnich mist.

Z¥izeni utvaru ministra pro legislativu a predsedy Legislativni rady vlady, jehoz
soucasti bude utvar naméstka ministra, odbor Kabinetu, oddéleni tiskové a administrativy
a odd¢leni poradcii. Pro tento ttvar je navrhovano zfizeni 11 novych pracovnich mist.
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Zr¥izeni Gitvaru ministra pro evropské zalezZitosti, jehoz soucésti budou dva ttvary
naméstki, odbor Kabinetu, oddéleni PR a oddéleni poradct. Pro tento atvar je navrhovano
ztizeni 13 novych pracovnich mist.

Ziizeni utvaru mistopredsedy vlady pro digitalizaci, jehoz soucasti bude odbor
kabinetu, oddéleni administrativni podpory, oddéleni odborné podpory a jiz existujici
oddé€leni evropské digitalni agendy, které bude pirevedeno z odboru vécnych politik EU.
Pro tento Gvar je navrhovano zfizeni 12 novych pracovnich mist.

Dalsi navrhovanou zménou je zruSeni Sekce ckonomické a spravni v piimé
podiizenosti vedouci Utadu vlady CR a zfizeni sekce pro pravo a ekonomiku V piimé
podtizenosti vedouci Utadu vlady CR. Dtvodem navrhované zmény je sjednoceni
uvedenych agend pod jednoho ptedstaveného, ¢imz vznikne utvar, ktery bude komplexné
zabezpecovat koordinaci agendy vetejnych zakazek, dotaci, investic a jejich pravniho
zajisténi a kontroly. Soucasné je v piimé podfizenosti vedouci Utadu vlady CR
navrhovano zfizeni 6 pracovnich mist v odboru technickém a provoznim.

V sekci pro evropské zalezitosti je navrhovano ziizeni oddéleni evropskych
programu a fondl a oddéleni hospodaiskych politik EU a zruSeni oddéleni ekonomickych
a fiskalnich vztahtit EU. Spolu s touto zménou je navrhovano ztizeni 1 pracovniho mista.

Na zékladé¢ vySe uvedenych zmén a v souvislosti se zfizenim 74 novych
systemizovanych mist (10 sluzebnich a 64 pracovnich) se navrhuje navySeni objemu
prostiedki na platy o c¢astku 42 958 224 K¢ (7 876 800 K¢ na sluzebni mista
a 35081424 K¢ na pracovni mista) hrazenou z vydaji statniho rozpoctu. Jedno
systemizované misto bude hrazené ze zdroji EU.

Ministerstvo obrany

V kabinetu ministryné se navrhuje zruSeni 3 pracovnich mist asistentd ve 12. pt
a 1 pracovniho mista asistenta ve 13. pt a soucasné zfizeni 4 pracovnich mist referentt
spolecné statni spravy a samospravy ve 13. pt. Na téchto mistech budou zaméstnanci
V pracovnim poméru vykondvat pracovni ¢innosti poradcti ministryné obrany. Divodem
navyseni platovych tfid je pfehodnoceni charakteru vykondvanych cinnosti vcetné
¢innosti, kterd je rozhodujici pro klasifikaci mista platovou tfidou.

Ministerstvo financi

Navrhuje se zfizeni 1 mista naméstka ¢lena vlady a 1 pracovniho mista. Navrhovana
zména reaguje na ocekavany narlst objemu agendy a tkoll ministra v nésledujicim
obdobi.

Dale se navrhuje nerealizovat ziizeni odboru kancelai ministra podle schvalené
systemizace a zachovat odbor vngjsich vztahi a komunikace a samostatné oddéleni
vladni a parlamentni agendy. Navrhuje se zfizeni odboru kabinet ministra, kam bude
presunuto oddé€leni kabinet a sekretariat ministra a piejmenovano na oddéleni sekretariat
ministra a protokol. Do tohoto odd¢leni bude pievedena agenda Cinnosti protokolu
z odboru vnéjsi vztahy a komunikace i s piislusnymi systemizovanymi misty. V odboru
kabinet ministra se déale zfizuje oddéleni podpory ministra. Uvedend zména reaguje
na potfebu centralizovat fizeni utvari zajiStujicich organiza¢ni a odbornou podporu
vykonu funkce ministra a posilit odborné zdzemi vedeni ministerstva.

V souvislosti s vySe uvedenymi zménami se navrhuje zruSit 7 sluzebnich
a 2 pracovni mista a zfidit 9 pracovnich mist v€etné¢ mista feditele odboru a mista
vedouciho oddéleni asnizit objem finan¢nich prostredkt ve vysi 4 807 690 K¢
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na polozce 5013 (platy na sluzebnich mistech) a zvysit ve vysi 3 881 095 K¢ na polozce
5011 (platy na pracovnich mistech).

Ministerstvo prace a socidlnich véci

Cilem organizacnich zmén v Ministerstvu prace a socidlnich véci je zejména uzké
propojeni souvisejicich odbornych agend v jednom logickém celku, coz prispéje
ke komplexnimu uchopeni jednotlivych oblasti socidlni politiky. Navrh mimo jiné
vychazi z definic socialni politiky, kdy spolu tzce souvisi rodinna a socidlni politika,
zatimco vlastni systém S$iroké financni podpory v podobé diichodového pojisténi,
nemocenského pojisténi a davkového socidlniho systému jsou feSeny oddélené. Proto
se ke zruSeni navrhuje sekce podpory seniori véetné dvou do ni zaélenénych odbori —
odbor socialnich sluZeb a socidlni prace a odbor inspekce socialnich sluZzeb. Nahradou
se navrhuje ziidit sekce rodinné politiky a socialnich sluzeb a odbor socidlnich sluzeb
a inspekce socialnich sluzeb, kde budou soustiedény koncepcni, metodické ¢i inspekeni
¢innosti v oblasti poskytovani socidlnich sluZzeb s cilem vyuziti synergie vyplyvajici
Z jednotného fizeni a uzké spoluprace v ramci jednoho utvaru. Do nové ziizené sekce se
také navrhuje pfesunuti odboru rodinné politiky a ochrany prav déti ze sekce podpory
rodiny, jehoz agendy, které vykonava, vécné spadaji do zaméfeni této sekce.

S vySe nastinénou snahou o propojeni piibuznych a vzajemné provazanych ¢innosti
souvisi rovnéz navrh na zruSeni sekce podpory rodiny. Misto ni se navrhuje zfidit nova
sekce socialniho pojiSténi a nepojistnych davek, kam se ze zrusené sekce podpory
seniori navrhuje zaclenit odbor socidlniho pojisténi a ze sekce evropskych fondu
a mezinarodni spoluprace oddé¢leni koordinace socidlniho zabezpeceni, nebot’ agendy,
jejichz vykon je v ramci téchto organizacnich utvarii zajistovan, do nové sekce vécné
spadaji. Popsané zmény povedou k efektivnéjSimu propojeni oblasti socidlniho pojisténi,
k celkovému zlepSeni komunikace ¢i ke zvyseni efektivity fizeni.

Mezi dal$imi vyznamnymi organizaénimi zménami lze také jmenovat zruseni sekce
ekonomické a ICT a vytvofeni novych sekci - sekce ekonomické a provozni a sekce
informacnich technologii. Do sekce informacnich technologii budou zatazeny 2 nové
odbory — odbor provozu ICT a odbor koncepci a architektury ICT a kybernetické
bezpeénosti, které vzniknou rozdélenim odboru ICT, jenZ se navrhuje ke zruSeni. Do
sekce ekonomické a provozni se zacleni odbor programového financovani, odbor
rozpoCtu a ucetnictvi a odbor fizeni projektl, a ze sekce statniho tajemnika zde bude
presunut odbor vnitini spravy a odbor vefejnych zakdzek a pravni podpory. Témito kroky
dojde k vyuziti synergie vyplyvajici ze spojeni vécné souvisejicich ekonomicko-
provoznich ¢innosti v jednom logickém celku a analogicky ¢innosti spadajicich do oblasti
ICT a kybernetické bezpecnosti.

V pifimé podfizenosti ministra se navrhuje zfizeni nového odboru integrace
socialné znevyhodnénych a vylouéenych skupin a dvou do néj zaclenénych oddéleni,
tj. oddéleni koncepce integrace socialné znevyhodnénych a vylou¢enych skupin
a oddéleni metodiky integrace socialné znevyhodnénych a vylou¢enych skupin.
Cilem této zmény je zejména posileni vykonu agendy socidlniho zaclefiovani
znevyhodnénych osob. Cinnosti souvisejici s touto agendou byly doposud zajistovany
Vv ramci zruSované sekce podpory seniorti, ale bohuzel jen v omezené mife. Zména také
umozni U¢inngj8i spolupraci s dal§im resorty, které se touto problematikou zabyvaji,
zejména s Ministerstvem pro mistni rozvoj ¢i s Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy.

V souvislosti s vySse uvedenymi organizanimi zménami a restrukturalizaci
jednotlivych ¢innosti napfi¢ celym ministerstvem se navrhuje zrusit celkem
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41 systemizovanych mist. Néhradou vznikaji mista nova tak, aby vysledné organizacni
struktura vedla ke zlepSeni organizace prace a zvySeni efektivity vykonavanych agend.

V oddéleni koncepce ndhradni rodinné péce se navrhuje zfizeni 11 sluzebnich mist
ostatnich statnich zaméstnanci nahradou za systemizovana mista zrusena v Utadu
prace CR. K této zméné bylo pfistoupeno na zakladé zékona &. 363/2021 Sb., kterym
se méni zékon ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozd¢jsich
ptedpist.

Za ucelem navySeni tvazku 1 sluzebniho mista ostatniho statniho zameéstnance
zatazeného v oddéleni pravni podpory spravnich ¢innosti se navrhuje zruSeni jednoho
neobsazeného sluzebniho mista ostatniho statniho zaméstnance, které je systemizovano
pouze s ¢aste¢nym tvazkem. Divodem je nutnost posileni vykonu ¢innosti ve svéfené
pusobnosti.

V souvislosti se zfizenim vySe uvedenych 11 sluzebnich mist se navrhuje navyseni
objemu prosttedkli na platy na rozpoctové polozce 5013 (platy na sluZebnich mistech)
0 ¢astku 4 724 880 K¢, ktera bude pievedena z Utadu prace CR.

Urad prace
Navrhuje se zruSeni 11 obsazenych sluzebnich mist ostatnich statnich zaméstnanct.
Néhradou se ziidi systemizovand mista v Ministerstvu prace a socidlnich véci. K této

zméné bylo pfistoupeno na zaklad¢ zakona ¢. 363/2021 Sb., kterym se méni zakon
¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist.

Soucasné se navrhuje zména objemu prostiedki na platy na rozpoc¢tové polozce 5013
(platy na sluzebnich mistech), ktera spoc¢iva ve snizeni o ¢astku 4 724 880 K¢, jez bude
prevedena do rozpoctu Ministerstva prace a socialnich véci.

Ministerstvo Zivotniho prostiedi

Navrhuje se zfizeni 2 pracovnich mist nameéstki ¢lena vlady. Jejich mista vzniknou
reciprocné misto 2 neobsazenych sluZzebnich mist, ktera se rusi.

Navrhuje se ziizeni samostatného oddéleni kabinetu ministryné. Odbor kancelare
ministra se pfejmenovava na odbor kancelare ministryné a prevadi se do pifimé fidici
pusobnosti ministryné, stejné jako samostatné oddéleni tiskové a PR. V téchto utvarech
vznikaji nova pracovni mista za ucelem zajisténi podpory ministryné a naméstka clena
vlady.

Navrhuje se zrusSeni sekce politiky a mezinarodnich vztahi véetné sluzebniho
mista naméstka pro fizeni sekce a piesunuti vSech jejich agend, Gtvart a ostatnich mist
do jinych organizacnich utvart.

Méni se nazev sekce fondl EU, financ¢nich a dobrovolnych nastrojii na sekci
ekonomiky zivotniho prostfedi a pfevadi se do ni odbor ekonomiky zivotniho prostredi
ze sekce utadu ministerstva, jejiz nazev se méni na sekci statniho tajemnika.

Navrhuje se pfesun oddéleni internich ptedpist a spisové sluzby z odboru kancelare
ministryné do odboru legislativniho.

Z potieby koncentrovat se na novy zcela zasadni ukol MZP vychazejici
z problematiky feSené na trovni EU — ,,Zelena dohoda pro Evropu® se navrhuje zfizeni
nové sekce ochrany klimatu, do niz se ze sekce technické ochrany Zivotniho prostredi,
z jejihoz nazvu se vypousti slovo ,,technické”, ptrevedou odbory s relevantni agendou
ochrany klimatu a ovzdusi a odbor mezinarodnich vztaht a odbor politiky Zivotniho
prostiedi a udrzitelného rozvoje z pivodni sekce politiky a mezinarodnich vztahi, nebot’
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¢innosti zde vykondvané uzce souvisi s mezindrodnimi vztahy a politikou zivotniho
prostiedi.

V souvislosti s uvedenymi organizacnimi zménami se navrhuje zruSeni celkem
14 systemizovanych mist napfi¢ ministerstvem a na misto nich zfizeni mist novych.

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ke zruSeni se navrhuje odbor komunikace véetn¢ obsazené¢ho mista predstaveného,
do n¢j zatazenych oddéleni — oddéleni tiskové a oddéleni komunikace S vefejnosti —
a 2 obsazenych systemizovanych mist vedoucich téchto utvarG. Agendu dosud
vykonavanou v ramci zrusené¢ho odboru bude komplexné zajistovat nové oddéleni
komunikace, které se vcetn¢ mista vedouciho zfizuje v odboru kabinetu. Tim bude
zajisténo sjednoceni celkové prezentace ministerstva ¢i zefektivnéni a zjednoduSeni
rozhodovaciho procesu.

Nahradou za systemizovana mista zruSend v ramci reorganizace odboru komunikace
se navrhuji zfidit 2 pracovni mista naméstkt ¢lena vlady, a to zejména za ticelem zajisténi
agendy ministra v rozsahu § 173 zékona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozd¢jSich ptedpist. V souvislosti se vznikem téchto systemizovanych mist je
navrhovano zfizeni 2 pracovnich mist asistentek jako ndhrada za zruSend neobsazena
sluzebni mista zafazena v oddéleni metodiky a zavére¢ného vyhodnocovani akci
a v odd¢leni financovani programu.

V odboru kabinetu se navrhuje zfidit 2 pracovni mista ostatnich zaméstnanct, na
kterych bude zajistovana ¢ast vykonu agendy ministra a ndmeéstki ¢lena vlady zejména
v souvislosti s pfedpokladanym rozsifenim pusobnosti ministerstva. Mista vznikaji
nahradou za 1 neobsazené sluzebni misto zrusené v oddé€leni vladni a parlamentni agendy
a 1 obsazené pracovni misto zrusené v piejmenovaném oddéleni sekretariatu a protokolu
ministra. Cinnosti dosud vykonavané na zru$enych mistech budou pierozdéleny mezi
stavajici systemizovand mista.

Ministerstvo primyslu a obchodu

Navrhuje se zfizeni 2 pracovnich mist naméstkl ¢lena vlady, 2 pracovnich mist
poradct a 2 pracovnich mist asistentl. K pokryti nové zifizovanych mist se navrhuje
zruSeni 1 pracovniho mista v sekci primyslu a stavebnictvi a 5 sluzebnich mist, po
jednom v odd¢leni spravniho archivu a spisové sluzby, v oddéleni programti na podporu
uspor, v oddéleni administrace projekti a informac¢niho systému vyzkumu a vyvoje,
v oddéleni tizeni programil exportu, prafezovych a specializovanych exportnich sluzeb
a v oddéleni metodiky a vzdélavani. Cilem navrZzenych zmén je realizace administrativni
podpory ministra.

Dale se navrhuje pfevod finan¢nich prosttedkd ve vysi 2 546 160 K¢ z rozpoctové
polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech) do rozpoctové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech). Dlivodem poZzadované zmény je optimalizace finan¢nich prostfedkti
na platy na zakladé tpravy struktury pracovnich a sluzebnich mist.

Ministerstvo dopravy

Navrhované upravy reaguji zejména na skutecnost, ze dosavadni ¢len vlady v cele
Ministerstva dopravy fidil rovnéZz Ministerstvo priimyslu a obchodu.

Navrhuje se zfizeni 2 systemizovanych pracovnich mist naméstkti ¢lena vlady
a 2 pracovnich mist asistentli. V ndavaznosti na tento krok se navrhuje zruSeni
4 systemizovanych mist v jinych utvarech.
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Dale se navrhuje zruseni samostatného odd¢leni kancelat ministra a ziizeni odboru
kancelar ministra se dvéma oddélenimi, tj. oddélenim vladni a parlamentni agendy
a oddelenim podpory ministra. V odboru budou zafazena 3 mista sluzebni a 5 mist
pracovnich.

Zrusenim Utvaru Samostatné oddéleni kancelar ministra dojde ke zruseni sluzebniho
mista predstaveného, 1 ostatniho sluzebniho mista a 2 ostatnich pracovnich mist.
Zbyvajici mista zruSeného oddé€leni se ptesouvaji do nové ztizovanych utvart.

Za zruSena mista se navrhuje recipro¢ni ziizeni sluzebniho mista ptedstaveného noveé
ziizovaného odboru Kkancelar ministra a sluzebniho misto ptfedstaveného v oddéleni
vladni a parlamentni agendy. V odd¢€leni podpory ministra se nove ziizuje pracovni misto
vedouciho a 1 ostatni pracovni misto.

Ministerstvo zemédélstvi

Navrhuje se ziizeni 1 pracovniho mista naméstka ¢lena vlady a 1 pracovniho mista
ostatniho zamé&stnance v kabinetu ministra.

Dale se navrhuje zFizeni sekce ekonomiky a informacnich technologii. Divodem
je narast ¢innosti v oblasti digitalizace agend Ministerstva zemédé€lstvi. Jedna se zejména
o vytvoreni platforem, které pfimo souvisi s planovanim, realizaci a dopady nové
»Spolecné zemédélské politiky 2021+ na prostiedi IS registri Ministerstva zeméd¢lstvi.
Do nové vzniklé sekce budou presunuty tyto odbory: odbor zemédélskych registrti, odbor
informacnich a komunikacnich technologii, odbor ekonomiky a rozpoctu, odbor
ucetnictvi a statistiky. Vyc¢lenénim téchto odborti ze stavajici sekce statniho tajemnika
dojde k racionalizaci organiza¢ni struktury ministerstva.

Navrhuje se ziizeni sekce ekologického zemédélstvi, komodit, vyzkumu
a vzdélavani. Diivodem je zvySena potieba vyclenéni zemédélskych komodit a lepsiho
zacileni a preciznéj$iho rozdé€leni prvovyroby (rostlinné a zivoci$né€) a potravinaiského
sektoru v rdmci ministerstva. V radmci nové vytvorené sekce ekologického zemédé€lstvi,
komodit, vyzkumu a vzdé€lavani dojde k seskupeni veSkerych zemédé€lskych komodit,
ekologického zeméd¢lstvi a zaroven odborného vyzkumu. Do nové vzniklé sekce budou
pfesunuty tyto odbory: odbor environmentalniho a ekologického zemédélstvi, odbor
zem&délskych komodit, odbor védy, vyzkumu a vzdélavani, ktery se soucasné
piejmenovava na odbor precizniho zemé&d€lstvi, vyzkumu a vzdélavani.

V souvislosti s vySe uvedenymi zménami se navrhuje zru$it 7 neobsazenych
sluZzebnich mist a 2 neobsazend pracovni mista a soucasné zfidit 4 pracovni mista
ostatnich zameéstnancti, 1 sluZzebni misto ostatniho zaméstnance a 2 sluzebni mista
predstavenych. Dale se navrhuje piejmenovani sekce pro fondy EU, védu, vyzkumu
a vzdélavani a na sekci pro fondy EU a sekce zemédé&lstvi a potravinaistvi na sekci
potravinaistvi.

S ohledem na navrhované zmény v ramci piedkladané systemizace je v zavislosti na
upraveném pomeru poctu systemizovanych sluzebnich a pracovnich mist navrhovan
pfesun finan¢nich prosttedkii ve vysi 10 000 000 K¢ z polozky 5013 (platy na sluzebnich
mistech) na polozku 5011 (platy na pracovnich mistech).

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Navrh na zménu systemizace vyplyva ze zruseni sluzebniho mista feditele odboru
finan¢ni podpory vzdélavaci soustavy a ndsledného ziizeni nového sluzebniho mista
naméstka pro fizeni sekce IT a vetejnych zakazek.
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Zmény jsou navrhovany v souvislosti s organizacnimi zménami, kdy se navrhuje
zruSeni odboru finan¢ni podpory vzdélavaci soustavy a zrizeni sekce IT a verejnych
zakazek.

Podfizena odd¢€leni ruseného odboru budou zatazena do stavajici organizacni
struktury MSMT. Toto opatieni povede k transparentn&j§imu fizeni agend a &innosti
vykonavanych v sekci vzdélavani a mladeze. Nové¢ ziizena sekce IT a vetejnych zakazek
V sobé¢ bude integrovat odbor majetkopravni a vefejnych zakazek, odbor informatiky
a statistiky, odbor kontroly a dozoru ve veiejné spravé a odd€leni provozni. Ziizenim
této sekce ministerstvo reaguje zejména na potiebu posileni organizacni a technické
podpory sekce vzdélavani a mladeze v oblasti digitalizace resortu, a rovnéz v oblasti
digitalizace Gradu.

Ministerstvo kultury

V kabinetu ministra se navrhuje zruSeni 1 neobsazeného pracovniho mista ostatniho
zamestnance v 9. pt a souCasné ziizeni 1 pracovniho mista ostatniho zaméstnance ve
13. pt.

V oddéleni autoprovozu se navrhuje zruSeni 1 neobsazeného pracovniho mista
ostatniho zaméstnance.

V odboru strukturdlnich fondu se navrhuje zruseni 1 neobsazeného pracovniho mista
ostatniho zaméstnance.

V oddéleni finan¢niho fizeni se navrhuje zruseni 1 obsazeného sluZzebniho mista
ostatniho zaméstnance. Cinnosti vykondvané na daném misté jsou z hlediska finanéniho
fizeni podruznymi a rutinnimi tkoly, jejichZ plnéni 1ze zajistit pferozdélenim mezi ostatni
zaméstnance.

Daéle se navrhuje zfizeni 1 pracovniho mista ndmeéstka ¢lena vlady a 2 pracovnich
mist ostatnich zaméstnanct v tiskovém oddé€leni.

V souvislosti s vyse uvedenymi zménami se navrhuje pfesun finan¢nich prostiedki
ve vysi 612 000 K¢ z polozky 5013 (platy na sluzebnich mistech) na polozku 5011 (platy
na pracovnich mistech).

Ministerstvo zdravotnictvi

Z divodu transformace odboru kontroly v samostatné oddéleni je navrhovano
zruSeni odboru kontroly, oddéleni kontroly I a stiznosti Praha a oddé€leni kontroly Il Brno
a 3 sluzebnich mist predstavenych téchto rusenych ttvarti. Nové oddéleni kontroly bude
presunuto do ptimé plisobnosti naméstka pro fizeni sekce legislativy a prava. Zajisti se
tim rychla a efektivni soucinnost mezi vécnym vykonem kontrol a nezbytnou pravni
a legislativni podporou.

V sekci legislativy a prava je dale navrhovdno zfizeni 3 sluzebnich mist
predstavenych. Jedna se o misto predstaveného nového oddé€leni kontroly, ptedstaveného
nového oddéleni vefejnych zakazek, jako specializovaného utvaru pro agendu
administrace zadavacich fizeni v oblasti vetejnych zakéazek, a predstaveného nového
oddéleni zahrani¢nich styki, které vznikne z divodu zajisténi procesni agendy
mezinarodnich vztaht nad ramec ¢lenstvi Ceské republiky v Evropské unii.

Dale je navrhovano zruSeni 3 sluzebnich mist pfedstavenych, 3 sluzebnich mist
ostatnich zaméstnancii a 1 pracovniho mista ostatnich zaméstnancti v sekci zdravotni
péce. Tato zmeéna souvisi se zrusenim odboru IT a elektronizace zdravotnictvi, oddéleni
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narodniho centra elektronického zdravotnictvi a oddéleni informacnich a komunikaénich
technologii a kybernetické bezpecnosti.

Dale je navrhovano ziizeni 3 sluzebnich mist pfedstavenych, 3 sluzebnich mist
ostatnich zaméstnancti a 1 pracovniho mista ostatniho zaméstnance v nové vzniklé sekci
informacnich a komunikacnich technologii, ktera bude zastieSujicim Gtvarem resortu
zdravotnictvi pro oblast digitalizace, fizeni krizovych rizik spojenych s krizovymi stavy
a elektronizaci fizeni krizovych situaci a pro oblast elektronizace resortu. Tato sekce
v sobé bude integrovat odbor IT a elektronizace zdravotnictvi, oddéleni krizové
pfipravenosti, nové vzniklé odd¢leni informacnich a komunikacnich technologii
a odd¢leni pohotovostniho a opera¢niho centra. Realizovana organiza¢ni zména ma vést
k efektivnéjsimu a vyrazné¢ rychlej§imu vykonu vysSe uvedenych agend, které vyplyvaji
ze strategickych dokumentti, jejichz implementace je piedpokladana v nasledujicich
letech. Spojenim n¢kolika vécnych utvarti dojde k odstranéni soucasné administrativni
a komunikacni bariéry, kterd je tvofena zafazenim rtznych organizac¢nich utvara
v odlisnych sekcich. Naopak spolecné fizeni na tGrovni sekce povede k efektivnéjSimu
zadavani sluzebnich ukolt a rychlej§imu vykonu agend, které nebude tieba vnitroresortné
slozit&ji koordinovat. Reorganizace itvari by méla rovnéz ptispét k rychlejsimu naplnéni
strategickych dokumenti resortu a rovnéz by méla prispét k efektivnéjSimu vyuzivani
podpory nabizené z riznych néstroji Evropské unie, napt. Narodniho planu obnovy.

V odboru mezinarodnich véci a EU je navrhovano zruSeni 1 pracovniho mista
asistentky feditele. Cinnosti administrativniho zajisténi sekretariatu feditele budou
zajiStovany prostrednictvim jinych zaméstnancil.

Za UCelem zajisténi dostatecného servisniho persondlu je navrhovano ziizeni
1 pracovniho mista fidi¢e motorovych vozidel v provoznim oddéleni.

Ministerstvo spravedInosti

Navrhuje se zfizeni 1 mista naméstka ¢lena vlady na dobu neurcitou a 2 pracovnich
mist na dobu ur€itou do 31. prosince 2022 v piimé podiizenosti ministra. Soucasné se
navrhuje zruseni 1 sluzebniho mista piedstaveného v sekci koordinace boje proti korupci
V ndvaznosti na zruSeni této sekce a2 pracovnich mist nadobu uréitou
do 31. prosince 2022 v oddé€leni soudnich znalct a tlumoc¢nikt. Tato zména ma za cil
posileni koordinace ¢innosti ministra souvisejicich s vykonem jeho funkce ¢lena vlady.

Dalsi navrhovanou zménou je reorganizace oddéleni kabinetu ¢lena vlady tak, aby
kabinet ¢lena vlady byl odborem a zaroven byla zruSena kancelar ¢lena vlady. Dojde tak
K vyss§imu stupni koordinace a zabezpeceni plnéni ukolt ministra vyplyvajicich z jeho
fidici ¢innosti a vykonu funkce Clena vlady tim, ze bude vychazet z jednoho mista. To
prisp&je Kk efektivnéjsimu fungovani daného aparatu ministra. V souvislosti s tim dojde
ke zruSeni mista feditele kanceldfe c¢lena vlady, mista vedouci oddéleni vladni
a parlamentni agendy, vedouciho kabinetu ¢lena vlady, 1 pracovniho mista v oddéleni
technické spravy al pracovniho mista v odd€leni registru oznameni vefejnych
funkcionaiti. Zarovei dojde ke zfizeni mista feditele kabinetu ¢lena vlady a 2 pracovnich
mist v tomto kabinetu.

Dale se navrhuje reorganizace sekci, kterd spoc¢iva ve zruSeni sekce legislativni
a sekce koordinace boje proti korupci aziizeni sekce mezinarodni a evropské
spoluprace, sekce koordinace tvorby pravnich piedpisii a prevence korupce a sekce
vézenstvi aresortni kontroly. V souvislosti stim budou zruSena a zfizena mista
nameéstkl v pfislusnych sekcich. Divodem této reorganizace je koncentrace odborl se
vzajemné provazanymi agendami do jednoho utvaru, coz by mélo vést k zajiSténi hlubsi
synergie, vyssi urovné komunikace a efektivity pti plnéni svétenych ukoli.
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