Neni nam zcela jasné, jak uchopit
KZ 2 (systém meéfitelnych cild)?
Také jestli ma navazovat na
strategii fungovani sluzebniho
ufadu? Nebo i na strategii
vécnou (agendovou)?

Kritérium zlepSovani Strategie rozvoje
sluzebniho ufadu a Systém definovani
meéfitelnych cill sluzebniho Ufadu spolu
velmi Uzce souviseji a jedno podminuje
druhé. Proto obé kritéria zlepSovani feste
jako spolecny okruh problémd.
Primarne je Metodicky pokyn smefovan
k feSeni strategie vnitfni organizace
a fizeni sluzebniho uradu, ale jeji Uspesne
zavedeni se nutné ,,v Case propise”

I do strategie odbornych ¢Cinnosti daného
sluzebniho uradu. Co se tyka mefitelnych
cill, systém by mél byt nastaven
jak pro cile fungovani sluzebniho uradu,
tak pro cile odbornych Cinnosti.




