Zamestnavani OZP ve statni
sprave a samosprave

Nabidka neziskovych organizaci
Rytmus — od klienta k obcanovi, z.u.
Fosa, 0.p.s.

Fokus Praha, z.u.



Organizace poskytujici podporu lidem se ZP v oblasti prace

* Rytmus — od klienta k obcanovi, z.u.
Cilova skupina: lidé s mentalnim postizenim
PGsobnost: Uzemi hl. m. Prahy, Brno, Karlovarsky kraj

* Fosa, o.p.s.
Cilova skupina: lidé se zdravotnim postizenim i socidlnim znevyhodnénim
PGsobnost: Uzemi hl. m. Prahy

* Fokus Praha, z.u.
Cilova skupina: lidé s dusevnim onemocnénim
Plsobnost: Uzemi hl. m. Prahy a blizké okoli



Nabidka pro zameéstnavatele

Schlizka — zmapovani moznosti zameéstnavani lidi s postizenim

Skoleni pro zaméstnance na téma Zaélefiovani lidi s postizenim do pracovniho tymu
Analyza pracovisté a vytipovani vhodnych pracovnich Cinnosti

Podpora pfi vytvareni pracovni naplné

Zprostredkovani vhodnych zajemcu o praci

Domlouvani pracovnich podminek

Podpora pfi zauCeni pracovnika — pracovni asistent

Podpora zaclenéni nového pracovnika do pracovniho kolektivu

Hodnoceni pracovniho vykonu

Snizovani pracovni asistence a osamostatnéni pracovnika s postizenim



Nejcastéji poptavané pozice ze strany osob se ZP

* Pozice na zkraceny uvazek v dennim provozu
e Jednoduché pracovni Cinnosti bez naroku na vysoké tempo prace

* Pomocné administrativni Cinnosti (vkladani dat do tabulky, kopirovani,
skenovani, razitkovani, roznos posty...)

» Uklidové prace

* Pfiprava obcerstveni a zasedacich mistnosti
* Venkovni uklid a prace na zahradeée

* Prace ve skladu



Priklady dobré praxe

* Ministerstvo zahranicnich véci:
organizace poskytujici podporu: Rytmus - od klienta k ob¢anovi, z.u.
zamestnankyneé se ZP: sleCna s potizemi v oblasti kognitivnich funkci
a se snizenou pohyblivosti
e Exekutorsky urad Praha 6
organizace poskytujici podporu: Fosa, o.p.s.
zamestnankyneé se ZP: sleCna s mentalnim postizenim
* Ufad méstské ¢asti Praha 4
Organizace poskytujici podporu: Fokus, z.u.
zamestnankyneé se ZP: pani s dusevnim onemocnénim



Ministerstvo zahranicnich veci
pomocna administrativni pracovnice

Napln prace N~ &
e pochlzky po budové A pw ;
« t¥idéni a zakladani dokumentl v archivu |1 =
e skartovani a kopirovani

e vypomoc na personalnim oddéleni

« DPC

* po- patek, 4 hodiny denné

Podpora pracovniho asistenta

e orientace po budové

* komunikace s kolegy a nadrizenymi

* pomucky pro spravny postup prace

* pomucky pro zvyseni efektivity prace




Exekutorsky urad Praha 6
pomocna administrativni pracovnice

Napln prace

* prace s excel. tabulkami a internim systémem
» vkladani a aktualizace dat

* evidence doslé a odeslané posty

* tvorba e-mailt — opakované vyzvy

* Pracovni smlouva

* 0,25 Uvazek

Podpora pracovniho asistenta

 aktivni ucast na zaskolovani

* navyseni efektivity pracovnich ukon

* pocatecni psychicka podpora

* nastavovani intenzity komunikace s kolegy
* trénink véasné dochdazky - doprovod

* mediace mezi klientkou a kolegy




V 4

Urad meéstskeé casti Praha 4
referentka

Pracovni napln
* zpracovani papirové dokumentace

* zpracovani inventur
evidence faktur

Podpora pracovniho asistenta
* bez asistence na pracovisti

* podpora pracovniho konzultanta k
udrzeni prace - pravidelné schlzky




Kontakty

Rytmus - od klienta k obc¢anovi, z.u.
Mgr. Kristyna Valentova, vedouci Podporovaného zameéstndavani (Praha)

kristyna.valentova@rytmus.org

Mgr. Anna Kaucka, specialistka na spolupraci se zaméstnavateli

anna.kaucka@rytmus.org

Fosa, o0.p.s.
Jindriska Kleknerova, Dis., vedouci Podporovaného zaméstnavani

kleknerova@fosaops.org

Fokus Praha, z.u.
Petr Spacek, vedouci tymu podpory zaméstnavani

spacek.petr@fokus-praha.cz

Elektronicky podpis - 17.10.2023
Certifikdt autora podpisu :
Koubek, DiS.
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