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Navrh na upravu systemizace sluzebnich a pracovnich mist
s ucinnosti od 1. ledna 2018

Viada Ceské republiky svym usnesenim ze dne 23. fijna 2017 &. 737
schvélila navrh systemizace sluzebnich a pracovnich mist s G&innosti od
1. ledna 2018. Ucinila tak podle § 17 zakona ¢&. 234/2014 Sb., o statni sluzbé
(dale jen ,zakon o statni sluzbé®), pfiCemz schvalena systemizace je uvedena
v ¢asti lll materialu ¢j. 1085/17.

Shora uvedena systemizace sluzebnich a pracovnich mist byla upravena
usnesenimi vlady ze dne 29. listopadu 2017 €. 821 a ze dne 6. prosince 2017
¢. 874.

Viadé Ceské republiky je ptedkladan v souladu s ustanovenim § 17 zakona
o statni sluzbé material ,Navrh na Upravu systemizace sluzebnich a pracovnich
mist s UCinnosti od 1. ledna 2018“. Timto navrhem se méni dosud neudcinna
systemizace sluzebnich a pracovnich mist schvalena usnesenim vliady ze dne
23. fijna 2017 &. 737 ve znéni uprav schvalenych usnesenimi viady ze dne
29. listopadu. 2017 ¢&. 821 a ze dne 6. prosince 2017 €. 874.

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist uvedenych Gfadl se predklada
ke schvaleni v pfilohdch €. 1 a & 2 &asti Il tohoto materialu. Z divodu
ucelenosti Udaji o systemizaci s ucinnosti od 1. ledna 2018 je v pfilohach
uvedena systemizace i ostatnich sluzebnich (fadl, u nichz ke zménam
nedochazi.

V nasledujicim textu jsou popsany zmény v jednotlivych sluzebnich
Ufadech, které ve svych dusledcich ovliviiuji systemizaci sluzebnich a
pracovnich mist. Tabulky umisténé v textu dokumentuji rozdil mezi aktualné
platnou systemizaci s Uc¢innosti od 1. ledna 2018 a predkladanymi navrhy na jeji
dpravu.

Urad vliady Ceské republiky

S G¢innosti od 1. 1. 2018 jsou navrhovany organizaéni zmény
z divodu snizeni poctu ¢lenti vlady z 16 na 14. Toto opatfeni se pfimo dotklo
mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace a ministra pro lidska prava,
legislativu a rovné pfilezitosti. Organiza¢ni zmény povedou ve svém dusledku
k zefektivnéni Cinnosti nékterych utvaru v pfimé podfizenosti pfedsedy vlady
a vedouciho Ufadu vlady CR.

V atvarech podfizenych vedoucimu Uradu vlady CR se navrhuje zruseni
Kancelafe vedouciho Ufadu vlady a misto toho zfizeni Odboru Kancelafe
vedouciho Ufadu vlady, kiery se Cleni na Oddéleni Kancelafe vedouciho
Uradu vliady a Oddéleni analytické. Tato zména zahrnuje zfizeni nového
pracovniho mista (feditel Odboru Kancelafe vedouciho Ufadu vlady) ve
14. platové tfidé, zfizeni pracovniho mista (vedouci Oddéleni analytického)
ve 13. platové tfidé a zfizeni dvou pracovnich mist (Referent spole¢né statni
spravy a samospravy) ve 12. platové tfidé. Dale se navrhuje zruseni Odboru
pro obranu a bezpeénost, ktery v minulosti vznikl nesystémovym sloucenim
stavajicich organizacnich utvart a doposud byl v pfimé podfizenosti vedouciho
Ufadu vlady. Soucasné s tim zruSeni sluzebniho mista (feditel Odboru pro
obranu a bezpecnost) v 15. platové tfidé. Odbor zahrnoval tfi oddélenti, jejichz
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pusobnosti spolu vécné ani organizacné nesouvisely a sluzebni ukoly ve svych
specifickych plsobnostech byly pinény oddélené a na sobé nezavisle. Jedna se
o oddéleni sekretariatu Bezpecnostni rady statu, oddéleni vnitfni bezpecnosti a
oddéleni specializovanych bezpecénostnich agend. Navrhuje se, aby oddéleni
vnitfni bezpeénosti bylo zafazeno do pfimé fidici pusobnosti vedouciho Uradu
vlady, oddéleni sekretariatu Bezpecnostni rady statu bylo pfevedeno do pfimé
pusobnosti pfedsedy vlady a oddéleni specializovanych bezpeénostnich agend
bylo prevedeno do pfimé plsobnosti prfedsedy vlady, ktery je zaroven
predsedou Vyboru BRS pro zpravodajskou ¢innost.

V Utvarech podfizenych predsedovi vlady se navrhuje slouceni Utvarq,
které vykonavaji obdobné c¢innosti. V ramci efektivity se navrhuje zruseni
sekce kabinetu predsedy viady a nahrazeni odborem kabinetu predsedy
vlady, ¢imz dojde ke snizeni stupné fizeni a systemizované misto naméstka
predsedy vlady se transformuje na systemizované misto feditele odboru. Dale
se navrhuje slou¢eni odboru poradci a poradkyn s odborem analyz
a informaci a vytvofeni nového organizacniho uatvaru ,Odbor poradct
a analyz“. Timto krokem dojde k Uspofe systemizovanych mist vedoucich
zaméstnancl. Misto 2 feditelt odboru a ¢tyf vedoucich oddéleni budou agendu
fidit 1 feditel odboru a 2 vedouci oddéleni. Navrhuje se zruSeni sekce
kabinetu predsedy viady a zruSeni pracovnich mist ,nameéstkyné predsedy
vlady“ v 16. platové tfidé, ,asistentka“ v 9. platové tfidé a ,referent spole¢né
statni spravy a samospravy“ v 9. platové tfidé. Dale se navrhuje zruseni
oddéleni sekretariatu predsedy vlady, zruSeni mist ,vedouciho oddéleni
sekretariatu predsedy vlady“ ve 14. platové tfidé, ,referent spolec¢né statni
spravy a samospravy“ v 10. platové tfidé, ,referent spoleCné statni spravy
a samospravy“ v 11. platové tfidé, ,referent spoleCné statni spravy
a samospravy“ v 10. platové tfidé, ,organiza¢ni pracovnik® v 10. platové tfidé,
Jreferent spolecné statni spravy a samospravy” ve 12. platové tfidé a ,referent
spolecné statni spravy a samospravy“ v 11. platové tfidé. Navrhuje se zruseni
odboru analyz a informaci, v€éetné pracovnich mist ,feditel Odboru analyz
a informaci“ ve 14. platové tfidé a ,asistentka“ v 10. platové tfidé. Dale se
navrhuje zruseni oddéleni ekonomicko-socialnich analyz, véetné pracovnich
mist ,vedouci oddéleni ekonomicko-socialnich analyz® ve 13. platové ftfidé,
Jseferent spoleéné statni spravy a samospravy” ve 12. platové tfide,
,<organizacni pracovnik ve 12. platové tfidé, a dvou mist ,referent spolecné
statni spravy a samospravy“ ve 12. platové tfidé. Dale se navrhuje zruseni
oddéleni komplexnich analyz, véetné pracovnich mist ,vedouci Oddéleni
komplexnich analyz* ve 14. platové tfidé, ,referent spolecné statni spravy
a samospravy“ ve 13. platové tfidé a dvou mist ,referent spole¢né statni spravy
a samospravy“ ve 12. platové tfidé. Navrhuje se zruSeni odboru poradcu
a poradkyn prfedsedy vlady, v€etné pracovnich mist ,feditel odboru poradcu
a poradkyn predsedy vlady“ v 15. platové tfidé a ,organizaéni pracovnik®
v 11. platové tfidé. Déale se navrhuje zruseni oddéleni podpirnych agend
véetné pracovnich mist ,vedouci oddéleni podpurnych agend” v 15. platové
tridé, ,referent spole€né statni spravy a samospravy“ ve 14. platové ftfidé,
sreferent spole€né statni spravy a samospravy“ v 15. platové tfidé a ,referent
spole¢né statni spravy a samospravy“ ve 14. platové tfidé. Dale se navrhuje
zruSeni oddéleni odbornych agend, vcetné pracovnich mist ,vedouci
oddéleni odbornych agend ve 14. platové tfidé, ,referent spole¢né statni spravy
a samospravy“ ve 14. platové tfidé, ,referent spolecné statni spravy
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a samospravy“ ve 12. platové tfidé, ,referent spoleCné statni spravy
a samospravy“ ve 14. platové tfridé.

V Gtvarech pfimo podfizenych pfedsedovi vlady se navrhuje zridit odbor
kabinetu predsedy vlady, v€etné 1 pracovniho systemizovaného mista ,feditel
odboru kabinetu pfedsedy vlady“ v 15. platové tfidé. Dale oddéleni kancelare
predsedy vilady, véetné pracovnich mist ,vedouci oddéleni kancelare predsedy
vlady“ ve 14. platové ftfidé, ,asistentka“® v 10. platové tfidé, ,asistentka®
v 10. platové tfidé, ,referent spole€né statni spravy a samospravy”
ve 12. platové tfidé, ,referent spoleCné statni spravy a samospravy”
ve 12. platové tfidé. Déale se navrhuje zrizeni oddéleni parlamentni a senatni
agendy, vcCetné pracovnich mist ,vedouci oddéleni parlamentni a senatni
agendy“ ve 14. platové tfidé, ,referent spole¢né statni spravy a samospravy“ ve
13. platové tfidé a ,referent spoleCné statni spravy a samospravy“ ve
12. platové tfidé. Navrhuje se zfizeni odboru poradcu a analyz, vcéetné
pracovnich mist ,feditel odboru poradci a analyz“ v 15. platové tfidé
a ,asistentka“ v 10. platové tfidé. Dale zfizeni Oddéleni poradct, vcetné
pracovnich mist ,vedouci oddéleni poradci“ ve 14. platové tfidé a péti mist
sreferent spoleéné statni spravy a samospravy” ve 14. platové tfidé. Déale se
navrhuje zrizeni Oddéleni analyz, véetné pracovnich mist ,vedouci Oddéleni
analyz“ ve 14. platové tfidé, ,referent spolec¢né statni spravy a samospravy”
ve 13. platové tfidé a ¢&tyf pracovnich mist ,referent spole¢né statni spravy
a samospravy“ ve 12. platové tfide.

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace bude nové spadat do pfimé
podrfizenosti predsedy vlady, ktery bude zaroven predsedou Rady pro vyzkum,
vyvoj ainovace. Vzhledem ktomu, Ze v nové vladé jiz neni zfizena funkce
mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace, rusSi se aparat
mistopredsedy vlady, ktery byl tvoren 2 naméstky clena viady,
2 asistentkami a kabinetem a kancelafi na urovni odboru vcéetné
podfizenych oddéleni.

V ramci zefektivnéni &innosti dochazi ke zruseni Sekce pro védu,
vyzkum a inovace, ktera doposud byla pfimo podfizena mistopfedsedovi viady
pro védu, vyzkum a inovace.

V souladu se schvalenym programovym prohlaSenim viady bude
v budoucnu Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace mit jiné prioritni Ukoly zamérené
na kvalitu a vykon. Vzhledem k personalnimu pfedimenzovani je nutné v ramci
vyS§Si efektivity a zamezeni duplicity €innosti Fidit procesy vyzkumu, vyvoje a
inovaci z jednoho mista. Z tohoto duvodu bude zruSena sekce, v jejimz ramci
byly podplrné organizaéni utvary, které pfi nové nastavenych prioritach
a procesech vyzkumu, vyvoje a inovaci nebude potifeba vyuzivat. Déle se zruSi
dva odbory a vznikd pouze jeden odbor, ktery plné pokryje potfebu nové
nastavovanych prioritnich procesti. Dojde tak Kk efektivnéj§imu Fizeni
a transparentnimu vynakladani vefejnych prostfedkd v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovaci. Za implementaci konkrétnich agend jsou navic odpovédné jiné
rezorty (napf. za inovace Ministerstvo pramyslu a obchodu), s nimiz je
nastavena fungujici spoluprace.

Navrhuje se zfizeni odboru Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace, v¢etné
sluzebniho mista ,feditel odboru Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace”
v 15. platové tfidé a pracovnich mist ,asistentka“ v 9. platové tfidé a ,pracovnik
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vztah( k vefejnosti® ve 12. platové tfidé. Dale se navrhuje zfizeni oddéleni
analyz a koordinace védy, vyzkumu a inovaci.

V utvarech mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace se navrhuje
zruSeni pracovniho mista ,naméstek mistopredsedy viady pro védu, vyzkum
ainovace“ v 16. platove tfidé, ,asistentka“® v 10. platové tfidé, ,naméstek
mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum ainovace“ v 16. platové ftfide,
,<asistentka“ v 10. platové tfidé. Dale se navrhuje zruseni odboru kabinetu
mistopredsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace, v€etné 1 pracovniho mista
~reditel odboru mistopfedsedy vlady pro védu, vyzkum a inovace”. Navrhuje se
zruseni oddéleni poradct a administrativy, véetné pracovnich mist ,vedouci
oddéleni poradcl a administrativy” ve 13. platové tfidé, ,referent spole¢né statni
spravy a samospravy“ ve 13. platové tfidé a ,referent spole¢né statni spravy
a samospravy“ ve 13. platové tfidé. Zruseni oddéleni stanovisek a analyz,
véetné pracovnich mist ,vedouci oddéleni stanovisek a analyz“ ve 13. platové
tridé, ,referent spole€né statni spravy a samospravy“ ve 13. platové tfidé a
Jreferent spoleéné statni spravy a samospravy” ve 12. platové tfidé. Navrhuje
se zrusSeni odboru kancelare mistopredsedy vilady pro védu, vyzkum
a inovace, vcetné sluzebniho mista ,feditel Odboru Kancelare mistopfedsedy
vlady pro védu, vyzkum a inovaci“ ve 14. platové tfidé. Déle se navrhuje
zruseni oddéleni publicity a koordinace narodni politiky védy, vyzkumu
a inovaci, véetné sluzebnich mist ,vedouci oddéleni publicity a koordinace
narodni politiky védy, vyzkumu a inovaci“ ve 14. platové tfideé, ,vladni rada“ ve
12. platové tfidé a ,vladni rada“ ve 12. platové tfidé. Zruseni oddéleni vliadni
a parlamentni agendy, vcetné podfizenych sluzebnich mist ,vedouci oddéleni
vladni a parlamentni agendy” ve 13. platové tfidé, ,vrchni referent” v 10. platové
tfidé a ,vladni rada“ ve 13. platové tfidé“. Déle se navrhuje zruSeni sekce pro
védu vyzkum a inovace, véetné 1 sluzebniho mista ,naméstek pro fizeni
sekce pro védu, vyzkum a inovace“ v 16. platové tfidé. Navrhuje se zruseni
odboru kancelai naméstka pro fizeni sekce pro védu, vyzkum a inovace,
véetné sluzebniho mista ,feditel odboru kancelaf naméstka pro fizeni sekce pro
védu, vyzkum a inovace” ve 14. platové tfidé, zruSeni oddéleni prezentace,
véetné sluzebnich mist ,vedouci oddéleni prezentace“ ve 13. platové tfidé,
wvladni rada“ ve 13. platové tfidé a ,vladni rada“ ve 13. platové tfidé. Navrhuje
se zruSeni oddéleni legislativy, vcetné sluzebnich mist ,vedouci oddéleni
legislativy” ve 13. platové tfidé a tfi mist ,vladni rada“ ve 13. platové tfidé. Déle
se navrhuje zruseni odboru analyz koordinace védy, vyzkumu a inovaci,
v€etné 1 sluzebniho mista ,Feditel odboru analyz koordinace védy, vyzkumu
a inovaci“ ve 14. platové tfidé a 1 pracovniho mista ,asistentka“ v 11. platové
tfidé. Dale se navrhuje zruseni oddéleni analyz védy, vyzkumu a inovaci,
véetné sluzebnich mist ,vedouci oddéleni analyz védy, vyzkumu a inovaci“ ve
14. platové tfidé a Sesti sluzebnich mist ,vladni rada“ ve 13. platové tfidé. Dale
se navrhuje zruSeni oddéleni koordinace védy, vyzkumu a inovaci, véetné
sluzebnich mist ,vedouci oddéleni koordinace védy, vyzkumu a inovaci“ ve
14. platové tfidé a tfi mist ,vladni rada“ ve 13. platové tfidé. V odboru podpory
rady pro vyzkum, vyvoj a inovace se navrhuje zruSeni sluzebniho mista
sreditele odboru podpory rady pro vyzkum, vyvoj a inovace” ve 14. platové tfideé
a 1 pracovni misto ,asistentka“ v 8. platové tfidé.

Ministr pro lidska prava, rovné prilezitosti a legislativu jiZ v nové viade
neni jmenovan. Ztohoto dlvodu se navrhuje zruSit tzv. politicky aparat
tohoto ministra, tj., 2 mista naméstka ¢lena viady, 1 misto asistentky
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a odbor Kabinetu ministra pro lidska prava, rovné prilezitosti a legislativu
véetné dvou podiizenych oddéleni. Navrhuje se zruSeni pracovnich mist
,nameéstka ministra pro lidska prava, rovné prilezitosti a legislativu® v 16. platové
tride, ,asistentky” v 10. platové tfidé a ,naméstka ministra pro lidska prava,
rovné pfilezitosti a legislativu“ v 16. platové tfidé. ZruSeni odboru kabinetu
ministra pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu v€etné 1 pracovniho
mista ,feditel odboru kabinetu ministra pro lidska prava, rovné pfilezitosti
a legislativu“ ve 13. platové tfidé, zruSeni oddéleni kancelare ministra pro
lidska prava, rovné prilezitosti a legislativu, v€éetné podfizenych pracovnich
mist ,vedouci oddéleni kancelafe ministra pro lidska prava, rovné prilezitosti
a legislativu® ve 12. platové tfidé, ,referent spole€né statni spravy
a samospravy“ v 10. platové tfidé a ,asistentka“ ve 12. platové tfidé. Dale se
navrhuje zrusSeni oddéleni vnéjsSich vztaht véetné pracovnich mist ,vedouci
oddéleni vnéjSich vztahd“ ve 13. platové tfidé, ,referent spole¢né statni spravy
a samospravy“ ve 12. platové tfidé a tfi mist ,pracovnik vztahd k vefejnosti ve
12. platové tfidé. Dale se navrhuje v pfimé podfizenosti Sekce pro lidska prava
zru$eni 1 pracovniho mista ,pracovnik vztahl k vefejnosti“ v 10. platové tfidé.

Navrhuje se snizeni objemu prostfedkl na platy na sluzebnich mistech
013.951.566 K& a objemu prostiedkd na platy na pracovnich mistech
0 4.107.001 K¢.

SLUZEBNi MISTA

poce] Kiasifikace platovymi tfidami Podet potet
mst oy | x [ x| x| x|s |67 |89 |10]|11|12|13[1a15]1s Objem prostiedii | 70 | suiebnich
17 v na platy sluzebnich vrr:s i mist se
-10 o|lo|lo|oflo|OoO|]O|O|3|6]|0]-" mist B e | zikazem
= .| konkurence

obcanstvi

Potet Kiasifikace platovymi tfidami
':t'::n‘:j; X|X|[x|[x|x|5| 6|7 |8]|9]|10]|11|12|13(14]|15] 16 -13951566 -2 0
-18 o|lo|lo|oflo|1]0|-2|-150]|0]O
PRACOVNI MiSTA

Potet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Poget
is ! . . o pracovnich B
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10| 11| 12| 13| 14| 15| 16 CENEEEEEL | M e ™ || GrECEmED
na platy pracovnich sadavkem mist se
-6 ololoflo|o|o|o|o|Oo|Oo|O|O|-1|-4]0|0]x mist P zékazem

statniho
” .| konkurence

obcanstvi

Pocet Klasifikace platovymi t¥idami
mistostatnich | M | 1 | 2 | 3 | 4| 5| 6| 7| 8| 9 |10|11]12|13]|14]|15]16 -4107001 -1 0
-22 ojlo|lo|lo|o|O|O|O|-1|-1|-6|-4|-4|-2|+x]|-1]|-4

Ministerstvo zahrani¢nich véci

V ministerstvu zahrani¢nich véci se rusi kabinet ministra a zfizuje se
odbor zahrani¢népolitickych analyz. Spole¢né se zrusenim kabinetu ministra
dojde ke zruSeni 10 systemizovanych pracovnich mist. Zaroven se zfidi
10 systemizovanych sluzebnich mist, z toho 3 systemizovana sluzebni mista,
ktera jsou misty predstavenych, a 3 systemizovana sluzebni mista v nové
zfizeném odboru zahrani¢népolitickych analyz a 4 dalSi v téchto Utvarech:
pravni oddéleni odboru pravné legislativniho, vizové oddéleni vizového odboru,
oddéleni pripravy vefejnych zakazek odboru koordinatora vefejnych zakazek,
kancelai naméstka sekce bezpecnostné multilateralni. Do  odboru
zahrani¢népolitickych analyz bude pfevedeno jedno sluZebni systemizované
misto ze sekce Ufadu ministerstva a 3 systemizovana pracovni mista ze
zru$eného kabinetu ministra. Dlvodem pro zfizeni odboru
zahrani¢népolitickych analyz a sluzebnich mist je zména povahy cinnosti

Strana 5 (celkem 37)



odboru z politické (agenda ¢lena vlady) na strategicko — koncepéni
a analytickou.

Navrhuje se zruSeni dvou systemizovanych pracovnich mist
naméstka ¢lena viady (dale také ,politicky naméstek”) a jednoho pracovniho
mista asistenta/ky. 1 pracovni misto asistenta/ky politického naméstka bude
pfevedeno do odboru pravné legislativniho. Za zruSené pracovni misto
asistenta/ky vznikne nové systemizované sluzebni misto v kancelafi naméstka
sekce mimoevropskych zemi, ekonomické a rozvojové spoluprace

V ramci reorganizace Ministerstva zahraniCnich véci je navrhovano
zruseni sekce Uradu ministerstva. Jednotlivé odbory se ze zruSené sekce
presouvaji do jinych sekci ¢i budou podfizeny pfimo ministrovi. Odbor verejné
diplomacie do sekce evropské, odbor administrativy a zpracovani informaci do
sekce ekonomicko-provozni, oddéleni zvlastniho zmocnénce pro krajanské
zalezitosti do sekce pravni a konzularni. Kancelaf ministra, tiskovy odbor
a diplomaticky protokol se presouvaji do pfimé podfizenosti ministra.
S ohledem na zruSeni sekce Ufadu ministerstva se navrhuje zruSit
systemizované sluzebni misto ndmeéstka této sekce a systemizované sluzebni
misto vedouciho kancelafe nameéstka. 2 systemizovana sluzebni mista
z kancelare naméstka pro fizeni sekce budou presunuta do nové zfizeného
odboru kybernetické bezpecnosti a do odboru zahraniénépolitickych analyz,
1 systemizované sluZzebni misto do kancelafe ministra do oddéleni parlamentni
a vladni agendy. Za zruSené sluzebni misto nameéstka sekce bude zfizeno nové
systemizované sluzebni misto v 15. platove tfidé pfimo podfizené ndméstkovi
pro fizeni sekce bezpecnostné multilateralni a za zruSené sluzebni misto
vedouciho kancelafe naméstka sekce bude zfizeno nové systemizované
sluzebni misto v kancelafi naméstka pro fizeni sekce evropské.

V navaznosti na narist agendy voblasti persondlni, sluzebni
a pracovnépravni je nutné posilit sekci statniho tajemnika vytvorenim odboru
kancelare statniho tajemnika a koncepéniho fizeni ve vécech sluzby, ktery
bude mit dvé oddéleni (administrativy kancelafe statniho tajemnika
a koncepéniho fizeni ve vécech sluzby). Nové vznikne 1 systemizované
sluzebni misto feditele odboru kancelare statniho tajemnika a koncepce Fizeni
ve vécech sluzby v 15. platové tfidé za zruSené pracovni misto politického
naméstka a 1 systemizované sluzebni misto vedouciho oddéleni koncep&niho
fizeni ve vécech sluzby v 15. platové tfidé. Nové zfizeny odbor bude
koordinaénim organem pro 118 zastupitelskych Ufadd v oblasti personalni,
sluzebni a pracovnépravni. Sluzebni a pracovni mista ve stavajicim oddéleni
kancelare statniho tajemnika budou pfesunuta do jednotlivych oddéleni &i do
jinych odboru Ministerstva zahrani¢nich véci.

V navaznosti na § 42 zakona & 150/2017 Sb. o zahrani¢ni sluzbé
a o zméné nékterych zakonl je navrhovano zrizeni druhych zastupcu
naméstki pro Fizeni sekce ekonomicko-provozni sekce pravni
a konzularni, sekce mimoevropskych zemi, ekonomické a rozvojové
spoluprace, sekce statniho tajemnika a sekce evropské. Zména spociva
v navySeni 15. platové tfidy na 16. platovou tfidu u ¢tyr Fediteld odboru.

Dne 23. Fijna 2017 vliada CR svym usnesenim &. 736 schvdlila zfizeni
oddéleni kybernetické bezpecnosti Ministerstva zahraniCnich véci. Zménou
systemizace od 1. listopadu 2017 vzniklo oddéleni kybernetické bezpec¢nosti,
které vSak takto zavaznou a obsahlou agendu nemlze pojmout, a proto je
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navrhovano zfizeni odboru kybernetické bezpecnosti. Zfizeni odboru
kybernetické bezpeénosti je rovnéz v souladu s pozadavky zakona
€. 181/2014 Sb. o kybernetické bezpecnosti a 0 zméné souvisejicich zakonu, a
vyplyva z doporuceni hodnotici zpravy o metodické podpore v oblasti
kybernetické bezpec€nosti, kterou schvalila vlada usnesenim ¢&. 607 dne
21. srpna 2017. Novy odbor vznikne ze stavajicich sluzebnich mist a z oddéleni
bezpec€nosti informacnich systémud v odboru centralnich systémud a technologii
a bude tvorfen oddélenim rozvoje kybernetické bezpecnosti a oddélenim
bezpelnostniho dohledu a zvladani bezpecnostnich incidentl. Novy odbor
bude zafazen do sekce bezpecnostné multilateralni. Zména spociva ve zruseni
systemizovaného sluzebniho mista vedouciho oddéleni kybernetické
bezpecnosti, zfizeni systemizovaného sluzebniho mista Ffeditele odboru
kybernetické bezpecnosti. Do oddéleni rozvoje kybernetické bezpecnosti budou
pfevedena dvé sluzebni mista z oddéleni kybernetické bezpecénosti, jedno
sluzebni misto vedouciho oddéleni bezpecnosti informacnich systému a jedno
sluzebni misto z oddéleni bezpec¢nosti informacnich systémd. Do oddéleni
bezpelnostniho dohledu a zvladani bezpecénostnich incidentd bude prevedena
dvé sluzebni mista z oddéleni bezpecnosti informacnich systému, jedno
sluzebni misto z oddéleni kybernetické bezpecnosti a jedno sluzebni misto
z oddéleni kybernetické bezpec&nosti bude zruSeno a za néj vytvoreno sluzebni
misto vedouciho oddéleni bezpecnostniho dohledu a zvladani bezpeénostnich
incidentd.

V odboru sluzeb v oddéleni ekonomiky a reprografie je navrhovano
zru$eni jednoho pracovniho mista v 9. platové tfidé a v odboru dopravy zfizeni
nového systemizovaného sluzebniho mista v 9. platové tfidé v pFfimé
podfizenosti feditele. Dané misto je na odboru sluzeb dlouhodobé neobsazené
a odbor dopravy je potieba posilit o misto, které by bylo pfimo podfizené
rediteli.

Ve finanénim odboru bylo administrativnim nedopatfenim zru$eno jedno
sluzebni misto v 10. platové tfidé a zfizeno jedno pracovniho misto
v 10. platové tfidé. Navrhuje se sluzebni misto ponechat a pracovni misto
zrusit.

V souladu s ustanovenim § 25 odst. 4 zdkona o statni sluzbé je viadé
predkladano ke schvéaleni stanoveni pozadavku statniho obéanstvi Ceské
republiky na téchto sluzebnich mistech: feditel odboru zahrani¢népolitickych
analyz, vedouci oddéleni analytického odboru zahrani¢népolitickych analyz,
vedouci oddéleni strategického v odboru zahraniénépolitickych analyz, dvé
sluzebni mista vrchnich ministerskych radud v oddéleni strategickém v odboru
zahraniénépolitickych analyz, vrchni referent v oddéleni analytickém v odboru
zahrani¢népolitickych analyz, vrchni ministersky rada v oddéleni pravnim
v odboru pravnim a legislativnim, vrchni ministersky rada v oddéleni vizovém
v odboru vizovém, vrchni ministersky rada v oddéleni pfipravy zakazek
v odboru koordinatora vefejnych zakazek, vrchni referent v kancelafi ndméstka
pro fizeni sekce bezpecnostné multilateralni, feditel odboru kancelare statniho
tajemnika a koncepce fizeni ve vécech sluzby, vedouci oddéleni koncepéniho
fizeni ve vécech sluzby v odboru kancelafe statniho tajemnika a koncepce
fizeni ve vécech sluzby, rada v kanceldfi naméstka pro fizeni sekce
mimoevropskych zemi, ekonomické a rozvojové spoluprace, vrchni ministersky
rada v kancelafi ndméstka pro fizeni sekce evropské, vrchni ministersky rada
v sekci bezpe€nostné multilateralni, ministersky rada v oddéleni koncepéniho
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fizeni ve vécech sluzby v odboru kancelafe statniho tajemnika a koncepéniho
fizeni ve vécech sluzby, feditel odboru kybernetické bezpecénosti, vedouci
oddéleni bezpec&nostniho dohledu a zvladani bezpecnostnich incidentd
v odboru kybernetické bezpecnosti, vrchni referent v odboru dopravy,
ministersky rada v oddéleni vybéru zaméstnanci v personalnim odboru.

V disledku uvedenych zmén se navrhuje prfevod cCastky 5 816 448 K¢
z rozpoCtové polozky 5011 (platy zaméstnancl na pracovnich mistech)
do rozpoctové polozky 5013 (platy zaméstnancu na sluzebnich mistech).

SLUZEBNi MISTA

Potet Klasifikace platovymi tFidami Potet poet
mst lox I x [ x| x|x|s|e|7|8]|9|10]12]12|13|1a]15]16 Objem prostredkis | 7S | susebrich
17 v na platy sluzebnich vrr:s i mist se
+4 o|lo|lo|O|oOo|O]|]O|O]|O|O]+1]+3 mist P e | zikazem
= .| konkurence
obcanstvi
Potet Klasifikace platovymi tfidami
';‘t"a,’:n‘;: X| x| x| x|x|5|6| 7| 8| 9 |120|11|12|13|14|15]16 +5816448 +16 0
+12 0 0 0 0 +3 | +2 0 0 +1 | +5 [ +1 0
PRACOVNi MiSTA
Potet Klasifikace platovymi tfidami Poéet Potet
is ! . . o pracovnich B
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 [ 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10 |11 | 12| 13| 14 | 15| 16 @EEEEIGEIELLY || 7 men T || e
na platy pracovnich sadavk mist se
3 ofo{o|o|o|o|o|o|o|ofloflof[o|oOf[-1]0]-=2 mist Bt | zakazem
statniho
. .| konkurence
obcanstvi
Poéet Klasifikace platovymi tfidami
m’l'-st ostatnich [ M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 -5816448 -3 0
-13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -3 -2 0 0 1] -5 0 -2

Ministerstvo financi

Hlavni zménou v Ministerstvu financi je redukce puvodnich osmi sekci
na Sest. V dusledku téchto Uprav soucasné dochazi k preskupeni nizSich
organizacnich Utvard. Hlavnim pfinosem navrhovanych zmén je racionalizace
vykonavanych &innosti a zvySeni efektivity fizeni, a to se zfetelem na logickou
navaznost souvisejicich agend.

Slu€uje se sekce pravni se sekci majetek statu a rusi se 4 odbory, které
byly do téchto sekci za¢lenény. V nové vzniklé sekci pravni a majetku statu
se zfizuje novy odbor Legislativa a sporné agendy, do kterého se zaclenuji
2 stavajici oddéleni ruSeného odboru Legislativa a pravni sluzby a jedno
stavajici oddéleni ruSeného odboru mezindrodni pravni sluzby. Jedné se o tato
oddéleni - oddéleni VSeobecna legislativa (11 SM), oddéleni Pravni
zastupovani a poradenstvi (13 SM) a oddéleni Mezinarodni arbitraze a ochrana
zahrani¢nich investic (10 SM).

V rdmci sekce pravni a majetek statu se rovnéz zfizuje novy odbor statni
majetek, do kterého se zaclenuji existujici Utvary ruseného odboru hospodareni
s majetkem statu a ruSeného odboru pravni podpora dispozic s majetkem statu
- oddéleni majetkové (5 SM), oddéleni metodicky dohled pfi hospodareni
s majetkem statu (8 SM), oddéleni prfevody majetku statu a zabezpeceni
schvalovaciho procesu pfi privatizaci (14 SM), oddéleni schvalovani dispozic
s majetkem statu I. (7 SM), oddéleni schvalovani dispozic s majetkem statu Il (7
SM), oddéleni pravni podpora (14. SM), oddéleni sprava portfolia pfevzatého
z CKA (6 SM) a oddé&leni prodej majetku a sprava majetkovych téasti (9 SM).
Zfizenim tohoto nového odboru bude dosazeno jednotného vykonu plasobnosti
v oblasti majetku statu.
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Do nové vzniklé sekce pravni a majetek statu neni zaclenén odbor statni
dozor nad hazardnimi hrami (v souCasnosti zafazen v sekci Majetek statu),
ktery je pfesunut do sekce Dané a cla. Agenda vykonavand v pusobnosti tohoto
odboru vécné nesouvisi s agendou jinych odborl zafazenych do rusené sekce
majetek statu. Oproti tomu je agenda odboru vécné neoddélitelna od agendy
nékterych odborl zafazenych pod sekci dané acla aod agendy vSech ftfi
rezortnich organizaci (Finanéni spravy Ceské republiky, Celni spravy Ceské
republiky a Finan&niho analytického Ufadu), které v ramci pfislusnych zakonu
fidi pravé sekce dané a cla. Do jiného Utvaru se rovnéz presouva oddéleni
ochrana zajmu CR pred evropskymi a mezinarodnimi soudy (v souéasnosti
zafazeno v odboru mezinarodni pravni sluzby v ramci sekce pravni), které je
pfesunuto do odboru zalezitosti Evropské unie vramci sekce mezinarodni
vztahy.

Dale dochazi ke zrusSeni stavajici sekce informacni a komunikacni
technologie a zaclenéni jejich organizacnich Gtvard do sekce statniho
tajemnika. Do této sekce se nové zaclenuji vSechny utvary ICT. Divodem
zmény jejich organiza¢niho zafazeni je centralizace servisnich utvard pod
jednotnou spravu. Informacéni a komunikacni technologie svou podstatou
zajistuji plynuly chod (fadu a jsou pfevadény do sekce, ve které jsou
sdruzovany podpurné agendy pro vykon vlastnich primarnich kompetenci
ministerstva.

Do sekce statniho tajemnika se zruSené sekce informacéni
a komunikacni technologie zarazuje stavajici odbor provoz ICT a uzivatelska
podpora (nové jen odbor provoz ICT), v€éetné vSech 3 stavajicich provoznich
oddéleni - provoz a uzivatelska podpora IS (10 SM), provoz infrastruktury
a uzivatelska podpora (11 SM) a provoz a uzivatelska podpora statni pokladna
(7 SM). Do tohoto odboru se presouva také stavajici oddéleni informacni
podpora a knihovna (8 SM), které svou podstatou rovnéz zapada do koncepce
provozniho Gtvaru.

Nové se v ramci sekce statniho tajemnika zrizuje odbor strategického
fizeni rozvoje ICT resortu a kybernetické bezpecnosti, kiery zastfesi rozvoj
informacnich systému a siti v gesci MF. Do tohoto odboru se zarazuje celkem
5 oddéleni - stavajici samostatné oddéleni finan¢ni fizeni a smluvni zajisténi
ICT resortu (6 SM), oddéleni kompetenéni systémy (6 SM) a oddéleni finan¢ni
a kontrolni systémy (6 SM). V ramci tohoto nového odboru se zfizuje nové
oddéleni koordinace ICT resortu MF (vznika spojenim samostatného oddéleni
strategické fizeni ICT resortu MF a samostatného oddéleni kyberneticka
bezpe€nost resortu), v jehoz gesci bude strategické planovani rozvoje ICT
s durazem na zajisténi kybernetické bezpec€nosti. Dale bude nové zfizeno
oddéleni koordinace strategického rozvoje (vznika slou¢enim oddéleni statni
pokladna se samostatnym oddélenim projektova kancelar), jakozto zastresSujici
prvek pro fizeni rozvoje informaéniho systému statni pokladny. Soucasti odboru
je téZ oddéleni finanéni Fizeni a smluvni zajisténi ICT resortu, které bylo za
ucelem centralizace fizeni a strategického planovani vélenéno do tohoto nové
vzniklého odboru (pivodné samostatné oddéleni 9009).

V souvislosti s vySe navrhovanymi zménami dojde ke zruSeni
nasledujicich dtvard: odbor rozvoj ICT, oddéleni statni pokladna, samostatné
oddéleni strategické Fizeni ICT resortu MF, samostatné oddéleni kyberneticka
bezpelnost resortu a samostatné oddéleni projektova kancelar.
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Sluzebni mista a mista vrezimu z&koniku prace zafazena
v sekretariatech rusenych organizacnich Utvarl budou véetné zaméstnancl
prevedena do existujicich sekretariat nebo do sekretariatl nové zfizovanych.

SLUZEBNi MISTA

Pocet Klasifik ! ymi tiidami 5
sluzebnich asifil acepatovyml tfidami focet’ Potet
mt x|l x| x| x|x|s5s|e|7|8]|9|10]12]12|13]|1a]15]16 Objem prostiedi | S | sutebnich
I7 v na platy sluzebnich 'n:s i mist se
6 olo|lofloflo|o|o|o|o0o]|-4]|0]-= mist P o | zakazem
statniho
= .| konkurence
obganstvi
slu::lf:ich Klasifikace platovymi tfidami
mistost. | x| x | x | x| x| 5|6 |7 | 8|9 |10|11]|12|13]| 14| 15] 16 0 -1 ]
statnich
+6 0 0 0 0 0 0 0 0 0|+ |+2]| 0
PRACOVNi MiSTA
Pocet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Potet
. 'ocet
N . . . | pracovnich ’
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10|11|12| 13| 14| 15| 16 @EEEEEIEEL) || ™ e ™ || B
na platy pracovnich sadavkem mist se
0 olo|lo|loflo|o|o[o|o|oflo|o|o|o|oO0o]|oOfoO mist P e zékazem
statniho
= .| konkurence
obganstvi
Pocet Klasifikace platovymi tfidami
mist ostatnich | M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16 0 0 0
0 o|o0 ofo0|O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Generalni financni reditelstvi

Hlavni zménou je zfizeni dvou novych oddéleni. Prvnim znich je
Oddéleni architektury uradu, které se zfizuje v pfimé fidici pUsobnosti
generalniho feditele a stim souvisi zruSeni Oddéleni projektové pfipravy
zafazeného do Odboru podpory Fizeni v ramci Sekce Fizeni Ufadu. Vytvorfenim
Oddéleni architektury ufadu reaguje Finanéni sprava na stale Castéjsi
pozadavky na vyuzivani prvka procesniho fizeni a architektonického
modelovani, které se objevuji nejenom ve Strategickém ramci rozvoje verfejné
spravy Ceské republiky pro obdobi 2014-2020, ale také v navazujicich
projektech a aktivitach. Do tohoto oddéleni bude zafazeno nové zfizené
sluzebni misto predstaveného ve 14. platové tfidé a 3 sluzebni mista, ktera
nejsou misty predstavenych, prevedena zruSeného Oddéleni projektové
pripravy. Misto pfedstaveného je vytvofeno ze zruSeného sluzebniho mista
vedouciho Oddéleni projektové pfipravy ve 14. platové tfidé. Posledni
2 sluzebni mista z ruseného oddéleni budou vyuZita k posileni Oddéleni dané
z pfijm0 pravnickych osob zafazeného pod Odborem dani z pfijmu Il v Sekci
metodiky a vykonu dani a nového Oddéleni socialnich médii.

Druhym novym utvarem je Oddéleni socialnich médii zfizené v Odboru
komunikace v ramci sekce fizeni Ufadu. Jeho zfizeni se navrhuje za ucelem
zajisténi styku organu financéni spravy s vefejnosti prostfednictvim socialnich
médii. Naplni tohoto Gtvaru bude propagace organu finanéni spravy s ohledem
na nabor novych zaméstnancu, sledovani médii a stim spojena i pfipadna
priprava podkladu pro okamzitou reakci, koordinace prace redaktort s ohledem
na nové technologie a veSkera socialni média s odpovédnosti za zajisténi
jednotné formy prezentace organud finanéni spravy. Do tohoto oddéleni bude
zafazeno nové zfizené sluzebni misto predstaveného ve 14. platové tfidé
a 3 sluzebni mista, ktera nejsou misty pfedstavenych. Misto predstaveného je
vytvofeno ze zruSeného neobsazeného sluzebniho mista ve 14. platové tfidé
pavodné zafazeného do kancelare generalniho feditele. Ze stejného Utvaru jsou
prevedena také 2 sluzebni mista, ktera nejsou misty predstavenych,
a 1 sluzebni misto se pfevadi ze zrudeného Oddéleni projektové pfFipravy.
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DalSi navrhovanou zménou je zfizeni systemizovaného sluzebniho mista
v 16. platové tfidé v pfimé podfizenosti generalnimu fediteli, které bude vyuzito
pro zastupce generalniho Feditele. Toto nové sluzebni misto vznika ze
zruSeného neobsazeného sluzebniho mista ve 14. platové tfidé puavodné
zafazeného v Kancelafi generéalniho feditele.

Posledni navrhovanou zménou je snizeni platové tfidy na
systemizovaném sluzebnim misté Feditele sekce Fizeni Ufadu ze 16. platové
tfidy na 15. platovou tfidu, a to v navaznosti na zménu vykonavanych cinnosti
a ¢innosti spojenych s dosavadnim zastupovanim generalniho feditele.

SLUZEBNi MISTA

Pocet Klasifik ! ymi tiidami 5
sluzebnich asifil acepamvyml tfidami focet' Potet
mt x|l x x| x|x|s5|e|7|8]|9|10]12]12|13]|14a]15]16 Objem prostiedi | S | sutebnich
I7 v na platy sluzebnich 'rv:s i mist se
+1 olo|lofloflof|of[of|o|o|+x]|+]= mist Pt o | zakazem
statniho
= .| konkurence
obéanstvi
slu::lf;tl':h Klasifikace platovymi tfidami
mistost. | x| x | x | x| x| 5|6 |7 | 8|9 |10|11]|12|13]| 14| 15] 16 0 0 ]
statnich
-1 0 0 0 0| -1 0 0 0 0] -1 0 | +1
PRACOVNi MiSTA
Pocet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Potet
. 'ocet
N . . . | pracovnich ”
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10|11|12| 13| 14| 15| 16 @EEEEIEEL) || ™ cen ™ || B
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= .| konkurence
obganstvi
Pocet Klasifikace platovymi tfidami
mist ostatnich | M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16 0 0 0
0 ofofofo0|oO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ministerstvo prace a socialnich véci

Hlavni zménou v Ministerstvu prace a socialnich véci je redukce
puavodnich deviti na sedm sekci. V dusledku téchto Uprav (ruseni nékterych
sekci a vznik novych) dochazi soucasné k preskupeni niz8ich organizacnich
utvard. Hlavnim pfinosem navrhovanych zmén je zefektivnéni jednotlivych
procesl a zjednodu$eni jejich fizeni, a to se zfetelem na logickou navaznost
souvisejicich agend.

Zménami jsou dot&eny i Utvary v pfimé pusobnosti ministryné, které jsou
provedeny z dlivodu pfehodnoceni ¢innosti v oblasti komunikace a PR.

Rusi se odbor komunikace a v ném 10 sluzebnich mist, z tohoto poctu
3 mista predstavenych. Jedno sluzebni misto vrezimu zakoniku prace se
presouva do odboru koordinace a pravni podpory statni sluzby v sekci statniho
tajemnika. Zména vychazi zpozadavku na zajisténi komunikace politik
formulovanych jednotlivymi sluzebnimi Utvary ministerstva navenek, nikoliv na
primy vykon sluzebnich ¢&innosti dle § 5 zakona o statni sluzbé. Z tohoto
davodu doslo po nalezitém pfehodnoceni stavajicich realizovanych &innosti ke
zruSeni mist sluzebnich a nové budou pro zajisténi komunikace navenek
zfizena mista pracovni v odboru kabinet ministryné.

V kabinetu ministryné dochézi ke zruSeni 6 pracovnich mist, z tohoto
poctu jednoho mista vedouciho, z dlvodu zajisténi poradenské a konzultaéni
¢innosti formou dohod o provedeni prace a o pracovni €innosti.

V kabinetu ministryné dochazi ke zfizeni oddéleni analyz a informaci
se Sesti pracovnimi misty. Oddéleni bude poskytovat analytickou a informaéni
podporu pani ministryni jako &lence vlady, zejména s vazbou na politické
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priority vyplyvajici z programového prohlaseni viady. Dale se v kabinetu zfizuje
tiskové oddéleni s osmi pracovnimi misty. Jeho Ukolem bude zajisténi
komunikace politik formulovanych jednotlivymi sluzebnimi atvary MPSV
navenek.

Do sekce legislativy se presouva odbor evropské unie a mezinarodni
spoluprace z diivodu U&elného propojeni agend jednotlivych Gtvard, zejména
s ohledem na sledovani vyvoje a projednavani pravnich aktd v jednotlivych
organech Evropské unie.

Rusi se odbor strategii a planovani. V jeho ramci byly dosud
koncentrovany pozice s pfimou vazbou na konkrétni agendy jednotlivych
utvart, kterych se analytickd, koncepCni a strategicka ¢&innost tyka.
Po zhodnoceni praktického fungovani tohoto Gtvaru bylo shledano, ze zejména
z hlediska posileni komunikace a spoluprace pfi zpracovani vystupu je ucelné
presunout agendy odboru do jednotlivych sekci, ke kterym pfinalezi dle svého
obsahu. Oddéleni podpory, vyzkumu a vyvoje (5 systemizovanych mist) se
prfesouva do sekce zaméstnanosti a nepojistnych socialnich davek. Oddéleni
koncepci a analyz pfijma (10 systemizovanych mist) se pfesouva do sekce
ekonomické a ICT. Tri sluzebni mista, z toho dvé mista pfedstavenych se rusi.
Ostatni systemizovana mista se pfesouvaji do jinych organizaCnich Gtvard —
dvé systemizovana mista do oddéleni koncepci a strategii trhu prace, dvé mista
do oddéleni pojistné matematického a jedno misto do oddéleni kompetenéniho
centra.

Rusi se sekce informacnich technologii. Agendy této zruSené sekce
budou zaclenény do nové zfizené sekce ekonomické a ICT. Dlvodem je
nutnost provazat ekonomické procesy s realizaci investiCnich zaméra véetné
zameéra z oblasti ICT. Ty jsou v pfipadé resortu prace a socialnich véci stééejm’
jelikoz predstavuji vyznamny rozsah a objem finan€nich prostredku atoive
vazbé na Ceskou spravu socidlniho zabezpeéeni a Urad prace Ceské
republiky. Jde rovnéZ o bezprostfedni reakci na aktualni nalez NKU &. 16/29,
ktery upozornil na systémova rizika pfi vedeni U€etnictvi ministerstva, mimo jiné
i s ohledem na Casté zmény ekonomického informacniho systému. Nové
usporadani umozni sjednotit a zefektivnit fizeni téchto oblasti, nastavit
synergické vazby mezi jednotlivymi procesy, a to v€etné provazanosti na
agendu Fizeni projektd. Vznikne tak komplexni celek, umoznujici propoijit
otazku financovani a praktického zajisténi ICT analogicky tak, jak je tomu
i v jinych Ustfednich organech statni spravy.

Odbor provozu ICT (27 systemizovanych mist) a odbor rozvoje
a bezpecnosti ICT (34 systemizovanych mist) se pfevadi do sekce ekonomické
a ICT. Odbor pravni a vefejnych zakazek se prevadi do sekce statniho
tajemnika. RuSi se jedno systemizované misto. Tfi systemizovana mista se
prevadi z oddéleni kanceldF 1. naméstka do oddéleni kancelaF naméstka sekce
ekonomické a ICT, jedno systemizované misto se prevadi z oddéleni kancelar
1. naméstka do odboru kabinet ministryné.

Rusi se sekce ekonomiky a evropskych fondu. Agendy zruSené
sekce budou zaclenény do nové zfizenych sekci — sekce ekonomické a ICT
a sekce evropskych fondd. Davodem jsou opatfeni k odstranéni probléma
arizik zhlediska fidici a finanéni kontroly, vyplyvajicich z dosavadniho
propojeni ekonomickych agend, v&etné spravy rozpoCtu ministerstva,
s agendou evropskych fondd. Rozdélenim agend dojde k oddéleni
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odpovédnosti za vykonavané ¢innosti, coz je prvni a zasadni predpoklad pro
eliminaci rizik z hlediska fidici a finan¢ni kontroly. Rozdéleni oblasti je rovnéz
reakci na aktualni ndlez NKU &. 16/29, ktery upozornil na systémova rizika pfi
vedeni Ucetnictvi MPSV a nutnost realizovat v této oblasti fadu napravnych
opatfeni.

Oddéleni koordinace fizeni a rozvoje administrativnich kapacit (9 SM),
oddéleni evaluaci (10 SM), oddéleni ostatnich evropskych fondu (8 SM), odbor
fizeni programu ESF (48 SM), odbor realizace programiu ESF — zaméstnanost
a adaptabilita (85 SM), odbor realizace programu ESF — vefejna sprava,
socialni inovace a rovné pfilezitosti (88 SM), odbor kontrol evropskych
programu (57 SM), odbor podpory projekta (21 SM) a odbor realizace programu
ESF — socialni zaclenovani (86 SM) se presouvaji do nové zfizené sekce
evropskych fondd. Odbor rozpoc¢tu a uc&etnictvi (35 SM) a odbor finanéniho
fizeni a evaluaci (21 SM) se jako odbor finan¢niho fizeni pfesouva do nové
zfizené sekce ekonomické a ICT.

Vsekci se dale rusi celkem 7 systemizovanych  mist
a 13 systemizovanych mist se pfesouva do jinych organizacnich utvara.

Rusi se sekce socialni a rodinné politiky. Agendy sekce budou
zaClenény do nové zfizené sekce spravnich ¢innosti a socialni politiky. Ke
zruSeni dochazi z divodu propojeni vzajemné souvisejicich agend v oblasti
socialni politiky do jednoho logického celku. Realizace dosud samostatné stojici
agendy odvolani a spravnich &innosti nepojistnych davek bez vazby na dalsi
realné vykonavané cinnosti v oblasti sociélni politiky neni z hlediska efektivity
a Ucelného zajisténi opodstatnéna. Spojenim obou oblasti v jedné sekci dojde
k usnadnéni komunikace, celkovému zefektivnéni fizeni a ucelnému zajisténi
vykonavanych ¢innosti. Jde zaroven o navrat k pfedchozimu uspofadani téchto
agend na MPSV, které se osvédcilo.

Odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni (100 SM),
odbor ochrany prav déti (69 SM), odbor inspekce socialnich sluzeb (52 SM)
a odbor rodinné politiky a politiky starnuti (91 SM) se pfesouva do nové zfizené
sekce spravnich ¢innosti a sociélni politiky.

V sekci se rusi jedno systemizované misto. Ctyfi systemizovana mista se
presouvaji do nové zfizené sekce spravnich ¢&innosti a socialni politiky —
oddéleni kancelaf nameéstka.

Rusi se sekce odvolani a spravnich ¢innosti nepojistnych davek.
Agendy zruSené sekce budou zaclenény do nové zfizené sekce spravnich
¢innosti  a socialni  politiky. Duvodem je potfeba propojeni vzajemné
souvisejicich agend v oblasti socialni politiky do jednoho logického celku.
Realizace dosud samostatné stojici agendy odvolani a spravnich c&innosti
nepojistnych davek bez vazby na dalsi realné vykonavané c¢innosti v oblasti
socialni politiky neni z hlediska efektivity a uc¢elného zajisténi opodstatnéna.
Spojenim obou oblasti v jedné sekci dojde k usnadnéni komunikace, celkovému
zefektivnéni fizeni a ucelnému zajisténi vykonavanych cinnosti. Jde zaroven
o navrat k pfedchozimu usporadani téchto agend na MPSV, které se osvédcilo.

Odbor odvolani a spravnich c¢innosti nepojistnych davek (133 SM)
a oddéleni kancelaf naméstka (4 SM) se presouvaji do nové zfizené sekce
spravnich €innosti a socialni politiky. Jedno systemizované misto se rusi.
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Rusi se sekce fizeni uradu. Agendy zruSené sekce fizeni Ufadu budou
zaClenény do sekce statniho tajemnika a nové zfizené sekce ekonomické
a ICT. Divodem opatieni je zefektivnéni fizeni a U€elné zajisténi vykonavanych
¢innosti s ohledem na logické propojeni vzajemné souvisejicich agend,
synergické vazby v oblasti procest a komunikacnich tokd, a to pfevedenim
agend do jednotlivych sekci, ke kterym pfinalezi dle svého obsahu. Oblast
programového financovani, dosud zaclenéna v sekci fizeni Ufadu, ma uzkou
vazbu na ekonomické procesy v oblasti investic, které bude zajiStovat sekce
ekonomicka a ICT, stejné tak jako oblast fizeni projektt, kam spadaji i realizace
projektl v oblasti ICT Oblast vnitfni spravy bude jako prufezova oblast v ramci
sluzebniho Ufadu zafazena pod sekci statniho tajemnika analogicky tak, jak je
tomu jiz nyni v jinych Ustfednich organech statni spravy.

Odbor vnitini spravy (48 SM) se presouva do sekce statniho tajemnika.
Odbor fizeni projektl (99 SM) a odbor programového financovani (21 SM) se
presouva do nové zfizené sekce ekonomické a ICT.

Rusi se jedno systemizované misto. Jedno misto se pfesouva do sekce
legislativy — oddéleni naméstka. Jedno misto se prfesouvd do sekce
zameéstnanosti a nepojistnych socialnich davek.

Zrizuje se sekce spravnich ¢innosti a socialni politiky. Budou zde
zaClenény agendy zru$ené sekce socialni a rodinné politiky a zruSené sekce
odvolani a spravnich ¢innosti nepojistnych davek. Zfizenim sekce dochazi
k propojeni vzajemné souvisejicich agend v oblasti socialni politiky do jednoho
logického celku. Realizace dosud samostatné stojici agendy odvolani
a spravnich &innosti nepojistnych davek bez vazby na dalSi realné vykonavané
¢innosti v oblasti socialni politiky neni z hlediska efektivity a u€elného zajisténi
opodstatnéna. Spojenim obou oblasti vjedné sekci dojde kusnadnéni
komunikace, celkovému zefektivnéni fizeni a ucelnému zajisténi vykonavanych
¢innosti. Jde zaroven o navrat k pfedchozimu uspofadani téchto agend na
MPSV, které se osvédcilo.

Zfizuji se 3 systemizovana mista - naméstka pro fizeni sekce, jedno
systemizované misto v oddéleni koncepce socialni prace a vzdélavani a jedno
systemizované misto v oddéleni metodické podpory.

Zrizuje se sekce ekonomicka a ICT. Budou zde zaclenény ekonomické
agendy zruSené sekce ekonomiky a evropskych fondu a agendy zruSené sekce
informacnich technologii. Davodem je nutnost provazat ekonomické procesy s
realizaci investi¢nich zameéra vcetné zameéra z oblasti ICT. Ty jsou v pfipadé
resortu prace a socialnich véci stézejni, jelikoz predstavuji vyznamny rozsah a
objem financnich prostfedkd, a to i ve vazbé na organiza¢ni slozky statu (CSSz
a UPCR). Jde rovnéz o bezprostfedni reakci na aktualni nalez NKU &. 16/29,
ktery upozornil na systémova rizika pfi vedeni Uc€etnictvi MPSV, mimo jiné
i s ohledem na Casté zmény ekonomického informacniho systému. Nové
usporadani umozni sjednotit a zefektivnit fizeni téchto oblasti, nastavit
synergické vazby mezi jednotlivymi procesy, a to v€etné provazanosti na
agendu fizeni projektld. Vznikne tak komplexni celek, umozniujici propoijit otazku
financovani a praktického zajisténi ICT analogicky tak, jak je tomu i v jinych
ustfednich organech statni spravy.

Zfizuje se jedno systemizované misto naméstka pro fizeni sekce.
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Zrizuje se sekce evropskych fondi. Bude zde zaclenéna pouze
rozsahla agenda evropskych fondu ze zruSené sekce ekonomiky a evropskych
fondd. Davodem je minimalizace hrozicich problémd a rizik z hlediska Fidici
a finan¢ni kontroly, vyplyvajicich z dosavadniho propojeni ekonomickych agend
vCetné spravy rozpodtu ministerstva s agendou evropskych fondd. Rozdélenim
agend dojde k oddéleni odpovédnosti za vykonavané c&innosti, coz je prvni
a zasadni predpoklad pro eliminaci rizik z hlediska fidici a finanéni kontroly.
Rozdéleni ekonomickych agend a agndy evropskych fondu je rovnéz reakci na
aktualni ndlez NKU ¢&. 16/29, ktery upozornil na systémova rizika pfi vedeni
UCetnictvi a nutnosti realizovat v této oblasti fadu napravnych opatteni.

Zfizuje se jedno systemizované misto naméstka pro fizeni sekce.

V sekci statniho tajemnika se zfizuje odbor koordinace a pravni podpory
statni sluzby. Ddvodem je zabezpeceni fadného a v€asného vykonu agendy v
oblasti odvolacich a pfezkumnych fizeni vi¢i podfizenym organizacim, nutnost
systémového nastaveni agendy vyfizovani stiznosti, poskytovani adekvatni
pravni podpory vykonu statni sluzby v ramci MPSV a zajisténi rozsahlych
koordinagnich ¢innosti s vazbou na podfizené sluzebni tfady (CSSZz, UP CR,
SUIP a UMPOD). Dosud byly veSkeré c&innosti vykonavany pouze v ramci
oddéleni kanceléF statniho tajemnika, které ma na starosti také dalsi agendy —
vyfizovani zadosti o informace dle zakona & 106/1999 Sb., protikorupéni
problematiku aj. Stavajici kapacitni podminky oddéleni neodpovidaly rozsahu
pozadovanych ¢innosti.

V novém odboru se zfizuje 6 systemizovanych mist: feditele odboru, Ctyfi
systemizovana mista v oddeéleni koordinace statni sluzby a jedno misto
vedouciho oddéleni pravni podpory statni sluzby. Do tohoto odboru se
presouva oddéleni kancelar statniho tajemnika jako oddéleni koordinace statni
sluzby. Na jednom misté se navrhuje navySeni 13. platové tfidy na 14. platovou
tfidu. Z oddéleni kancelar statniho tajemnika (nové oddéleni koordinace statni
sluzby) se pfesouva jedno systemizované misto do sekretariatu statniho
tajemnika.

V oddéleni personalnim se zfizuji dvé systemizovana mista. Duvodem je
posileni agendy vybérovych fizeni, personalniho marketingu a oblasti
odménovani, které jsou dlouhodobé kapacitné poddimenzovany. Pfi souCasné
kapacité nelze efektivné uspokojovat pozadavky na realizaci vybérovych Fizeni,
ani zajiStovat aktivity spojené s propagaci ministerstva jako zaméstnavatele.
Ocekava se pozitivni efekt na snizovani po¢tu neobsazenych systemizovanych
mist.

V oddéleni personalniho rozvoje a metodik se zfizuje jedno
systemizované misto z duavodu naplnéni dlouhodobé potfeby zajistit ve
sluzebnim Ufadu s vice nez 1600 zaméstnanci adekvatni psychosocialni
podporu.

Z oddéleni kancelar statniho tajemnika (nové oddéleni koordinace statni
sluzby) se presouva jedno systemizované misto do oddéleni bezpecnosti,
krizového fizeni a fizeni rizik. Jde o pozici povéfence na ochranu osobnich
udaji (DPO), které ma z hlediska povahy vykonavanych ¢innosti vazbu na
agendu oddéleni bezpecnosti, krizového fizeni a fizeni rizik. Oddéleni je navic
samostatnym utvarem fizenym pfimo pani ministryni, coz je z hlediska vykonu
agendy DPO vhodné umisténi.

Strana 15 (celkem 37)



V sekci zaméstnanosti a nepojistnych socialnich davek se zfizuje jedno
systemizované misto v oddéleni podpory vyzkumu a vyvoje z divodu posileni
agendy védy a vyzkumu s ohledem na skute¢nost, Ze MPSV je od nového roku
nositelem institucionalni podpory na zajisténi vyzkumnych projekta.

SLUZEBNi MISTA

Pocet 0 PRI
L Klasifikace platovymi tfidami Pocet -
mst x| x [ x| x|x|s|e|7|8]|9|10]12]12|13|1a]15]16 Objem prostredkis | 7SI | susebrich
17 v na platy sluzebnich vrr:s i mist se
-9 olo|lojoflo|lo]|o|-2|3]-1]-1]-=2 mist B e | zikazem
5 .| konkurence
obéanstvi
Pocet 0 PRI
L Klasifikace platovymi tfidami
mistost. | x| x| x| x| x| 5|6 |7 |8|9|10]|11|12|13|14|15]16 0 0 0
statnich
+1 0 0 0 0 -2 0 S+ -1 42| #1 0
PRACOVNi MiSTA
Potet Klasifikace platovymi tfidami Poéet Potet
is ! . . o pracovnich B
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4| 5| 6 | 7 | 8| 9 |10 11| 12|13 | 14| 15| 16 Objem prostfedkdd | ., | pracownich
na platy pracovnich sadavk mist se
+1 ojojo|ofofof|o|o|o|o|o|o|+1|0f|0]|O0]O mist Pt | zkazem
statniho
. .| konkurence
obéanstvi
Poéet Klasifikace platovymi tfidami
m’l:st ostatnich [ M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 0 0 0
+7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 +2 0 +3 | +2 0 0 0 0

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni

Navrhuje se vratit organizaéni strukturu CSSZ k uspofadani pred prvnim
schvdlenym navrhem systemizace s uc€innosti od 1. 1. 2018. Zasah do
organizacni struktury Gradu by byl tak znaény, ze neni mozné do doby ucinnosti
systemizace nastavit vSechny vnitini systémy (EKIS, ESS). Na tento zasah
rovnéz nebyly alokovany Zzadné financni prostfedky a pocet zaméstnancu
v sekcich by jejich slou€enim vyznamné vzrostl, coz by zasadné znesnadnilo
jejich Fizeni.

V pfimém fFizeni Ustfedniho feditele zlstava Odbor Fizeni bezpelnosti
a rizik, Odbor interniho auditu a kontrol, stejné jako Odbor Kancelar ustfedniho
feditele CSSZ a Odbor lékaiské posudkové sluzby. Od pavodniho zaméru
vytvofit sekci Iékafské posudkové sluzby (dale ,LPS*) bylo nutné v tuto chuvili
upustit, nebot’ nebylo mozné zajistit plynuly pfechod vSech zainteresovanych
Utvard z pracovit CSSZ do sekce LPS v Ustiedi.

Sekce podpory Fizeni se zpétné prejmenovava na Sekci ustfedniho
feditele CSSZ, zpétné se zaclenuje oddéleni centralniho zadavani verejnych
zakazek.

Sekce ekonomicko-provozni se méni na sekci ekonomickou a spravni.
Nedojde zde k zaclenéni Casti sekce IKT, nebot tato se nerudi. Koncentraci
ekonomiky a celého IKT vjedné sekci by vznikl celek s takovou
multidisciplinaritou, Ze by bylo obtizné takovou sekci Fidit.

Sekce socialniho pojisténi se nezméni na sekci metodiky a kontroly
socialniho pojisténi a do této sekce se nepresouva Odbor metodiky spravy dat
a organizace udajoveé zakladny. Sekce socialniho pojisténi je sekci primarné
zodpovédnou za metodiku provadéni odbornych socialné-pojistnych agend
(diichodové, nemocenské pojisténi, OSVC, vybér pojistného a kontrolni
ginnost). Jednd se tedy o metodiku pro vykon vlastni odborné agendy CSSZ, tj.
predevs§im metodiku pro postupy ve spravnich fizenich o Zadostech pojisténcu
a spravnich fizenich ex offo, tvorbu vykladovych stanovisek a vnitfnich predpist
pro agendy systému socialniho pojisténi. Ze Sekce dichodového pojisténi se
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zpétné vyjima Odbor spravy udajové zadkladny a vraci se do sekce spravy dat
socialniho pojisténi. Sekce duchodového pojisténi ma jiz nyni 687
zameéstnancl, navySeni jeji systemizace o dalSich 220 zaméstnancu by jiz
vyrazné snizilo efektivitu fizeni celé sekce.

v 7

Sekce informacnich a komunikacnich technologii se nerusi,
nedojde k ruseni a slu€ovani odboru a oddéleni.

stejné tak

Sekce spravy dat socialniho pojisténi se nerudi. CSSZ zpracovava
desitky miliont dat ro€né a pravé spravna data jsou podminkou bezchybného
vykonu v8ech agend CSSZ. Data, ktera sekce spravuje, slouzi fadé procest
(dchodové pojisténi, nemocenské poijisténi, vybér pojistného, provadéni LPS,
kontrolni ¢€innost) a zaclenénim jejich spravy do sekce, ktera provadi
dlchodovou agendu, by se poprela a ztratila ,univerzalnost“ dat.

Dale se navrhuje zména v rozloZeni platovych tfid ve sluzebnim Gradé
OSSZ Hodonin v souvislosti se zmeénou vychazejici z nafizeni vlady
€. 399/2017 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢&. 222/2010 Sb., o katalogu
praci ve vefejnych sluzbach a spravé, nafizeni viady €. 302/2014 Sb.,
o katalogu spravnich c¢innosti, a nafizeni viady ¢&. 104/2005 Sb., kterym se
stanovi katalog cinnosti v bezpec€nostnich sborech, ve znéni pozdéjSich
predpist. Toto nafizeni bylo vladou schvaleno 6. listopadu 2017 a nabyva
ucinnosti 1. ledna 2018. Na tomto sluzebnim Gfadé bylo administrativni chybou
opomenuto navy$eni platové tfidy v souvislosti se zménou katalogovych
¢innosti. U jednoho systemizovaného sluzebniho mista se tedy navrhuje
zvySeni z 8. platové tfidy na 9. platovou tfidu. Tato zména neni zaznamenana
v rozdilove tabulce pod clankem, nebot tabulka obsahuje pouze Udaje za
CSSZ.

SLUZEBNi MIiSTA

Pocet Klasifik ! ymi tiidami 5
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mt x|l x| x| x|x|s5s|e|7|8]|9|10]12]12|13]|1a]15]16 Objem prostiedis | ST | sutebnich
I7 v na platy sluzebnich 'rv:s i mist se
0 o{o|o|o|of-1|lof|o|+]|0o]o0]foO mist P e | ikazem
statniho
= .| konkurence
obganstvi
slu::lf;tl':h Klasifikace platovymi tfidami
mistost. | x| x | x | x| x| 5|6 |7 | 8|9 |10|11]|12|13]| 14| 15] 16 0 0 ]
statnich
0 0 0 0 0 0 0 0 0 -2 | +2 0 0
PRACOVNi MiSTA
Pocet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Potet
. 'ocet
N . . . | pracovnich ”
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10|11|12]| 13| 14| 15| 16 EHEEIEIEEL) || ™ con ™ || G
na platy pracovnich sadavkem mist se
0 olo|lo|loflo|o|o[o|o|oflo|o|o|o|oOo]oOfoO mist P e zakazem
statniho
= .| konkurence
obéanstvi
Pocet Klasifikace platovymi tfidami
mist ostatnich | M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16 0 0 0
0 o|o0 ofo0|O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Urad prace

Navrhuje se vytvofeni nového oddéleni vramci Odboru kancelafe
generalni feditelky — oddéleni sekretariatu. Do tohoto oddéleni se presouvaji
sluzebni a pracovni mista z pfimé podfizenosti generdini Feditelky UP CR
a feditele odboru kancelaF generalni feditelky. Tato mista budou zafazena do
nového oddéleni z davodu zajisténi efektivniho fizeni, fadného vykonu ¢innosti
a potreby zabezpedeni zastupitelnosti pfi zabezpelovani €innosti stanovenych
v tomto oddéleni. Pro tyto Uucely se rusi sluzebni misto odborného rady v pfimé
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podfizenosti odboru kancelafe generalniho feditele v 12. PT a zfizuje se jedno
sluzebni misto prfedstaveného vedouciho oddéleni sekretariatu ve 12. PT.

Dale se navrhuje zruseni neobsazeného pracovniho mista ve 12. PT
v pfimé podfizenosti generalni feditelky UP a vytvofeni systemizovaného
sluZzebniho mista z divodu nutnosti zabezpecit ¢innosti povéfence pro ochranu
osobnich Gdaja v ramci UP CR ve 12. PT, rovnéz v pfimé podfizenosti
generalni feditelky UP.

Na zakladé predkladaného navrhu se rusi celkem 2 systemizovana
mista, z toho 1 pracovni a 1 sluzebni, zafazena ve 12. PT. Celkem se zfizuje
1 systemizované sluzebni misto pfedstaveného ve 12. PT a 1 systemizované
sluzebni misto zafazené ve 12. PT.

SLUZEBNi MISTA

Pocet Klasifik ! ymi tiidami 5
sluzebnich asifil acepatovyml tfidami focet’ Potet
mt x|l x| x| x|x|s5]|e|7|8]|9|10]12]12|13]|14a]15]16 Objem prostiedi | S | sutebnich
I7 v na platy sluzebnich 'n:s i mist se
+1 o{o|o|o|ofo|o|+t|0o]|]0]0]foO mist B e | ikazem
statniho
= .| konkurence
obganstvi
slu::lf:ich Klasifikace platovymi tfidami
mistost. | x| x | x | x| x| 5|6 |7 | 8|9 |10|11]|12|13]|14|15] 16 0 0 ]
statnich
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRACOVNi MiSTA
Pocet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Potet
. 'ocet
N . . . | pracovnich ”
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10|11|12]| 13| 14| 15| 16 @EEEEIEEL) || ™ cen ™ || B
na platy pracovnich sadavkem mist se
0 olo|lo|lo|lo|o|o[o|o|oflo|o|o|o|oO0]oOfoO mist P e zakazem
statniho
= .| konkurence
obganstvi
Pocet Klasifikace platovymi tfidami
mist ostatnich | M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16 0 0 0
-1 o| o0 ofo0|O 0 0 0 0 0 0 0 -1 0 0 0 0

Ministerstvo vnitra

Navrhuje se sluéovani vécné i pravné souvisejicich agend
do jednoho celku vramci Sekce vnitini bezpecnosti a policejniho
vzdélavani. Problematika bezpeénostnich sboru je aktualné roztfisténa do tfi
sekci — do stavajici sekce vnitfni bezpecénosti, sekce socialniho
a zdravotnického zabezpeceni, bezpecnostniho vyzkumu a projektoveho Fizeni
a sekce statniho tajemnika. Toto roztfisténi je samoziejmé& nezadouci —
s ohledem na velikost jednotlivych sekci v8ak neni za aktualniho stavu (tedy
minimalné do vyfeSeni otazky organizacniho FeSeni agendy pobytu cizincd,
agendy migrace a agendy mezinarodni ochrany na Gzemi Ceské republiky)
vhodné sjednotit vSechny (tvary, které vykonavaji c&innosti sméfujici
k bezpecnostnim sborim, do jedné sekce. Z uvedenych duvodu je navrzena
redukce poctu sekci zabyvajicich se problematikou bezpe¢nostnich sbort
(Ci problematikou bezpecnosti obecné) na dvé sekce — sekci vnitfni bezpecnosti
a policejniho vzdélavani a sekci statniho tajemnika. Sekce vnitini bezpecnosti a
policejniho vzdélavani vznikne zaclenénim odboru bezpecnostniho vyzkumu a
vzdélavani a samostatného oddéleni soukromych bezpecnostnich sluzeb (viz
nize) do stavajici sekce vnitfni bezpecnosti, sou¢asné dojde k prejmenovani
sluzebniho mista prvniho naméstka ministra vnitra pro fizeni sekce vnitini
bezpecnosti na sluzebni misto naméstka ministra vnitra pro fizeni sekce vnitfni
bezpecnosti a policejniho vzdélavani. Do sekce statniho tajemnika pak bude
zaclenén odbor socialniho zabezpeceni a odbor zdravotnického
zabezpeceni. Na zakladé téchto organizacnich zmén dojde k zaniku sekce
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socialniho a zdravotnického zabezpeceni, bezpecnostniho vyzkumu
a projektového fizeni.

V rdmci sjednoceni souvisejicich ¢innosti do jednoho Utvaru nebo sekce
je  navrhovano prevést odbor bezpecnostniho vyzkumu a vzdélavani
(pfejmenovany na odbor bezpecnostniho vyzkumu a policejniho vzdélavani) do
sekce vnitfni bezpec€nosti a policejniho vzdélavani. Timto pfevodem dojde ke
sjednoceni gesce za policejni vzdélavani jako celku — jiz nyni ma sekce vnitfni
bezpeé&nosti gesci vzhledem k Policejni akademii Ceské republiky v Praze - pod
jmenovanou sekci. Sou€asné tak dojde k prevodu bezpecnostniho vyzkumu,
ktery je zamérfen na oblast bezpecnosti, do této sekce a tim i k zefektivnéni
koordinace bezpec¢nostniho vyzkumu s pozadavky bezpecnostnich sbora.
V souladu s uvedenym zamérem je zodboru bezpecnostniho vyzkumu
a policejniho vzdélavani logicky pfevedeno oddéleni vzdélavani zemni verejné
spravy zpét do odboru verejné spravy, dozoru a kontroly. Timto dojde také
k pfevodu vykonu zfizovatelskych funkci vaéi Institutu pro vefejnou spravu na
naméstka ministra vnitra pro fizeni sekce legislativy a verejné spravy.

Navrhuje se vytvoreni samostatného odboru prevence kriminality.
A to rozdélenim odboru bezpecnostni politiky a prevence kriminality na nové
zfizeny, respektive obnoveny odbor prevence kriminality a odbor bezpecnostni
politiky a soucasna delimitace konkrétnich sluzebnich a pracovnich mist dle
prevazujici vykonavané agendy. V ramci odboru bezpecnostni politiky pak
dojde ke slouceni oddéleni Fizeni krizového Fizeni s oddélenim Fizeni
strategickych projektd a vytvofenim nového oddéleni fizeni strategickych
projektl a krizového Fizeni. S ohledem na skutec¢nost, ze dochazi ke slouc¢eni
dvou oddéleni s pomérné odliSnym zaméfenim, je nezbytné zruSit sluzebni
mista pfedstavenych. V ramci odboru bezpecnostni politiky (s nize uvedenymi
vyjimkami) nedojde k jinym zménam. Odbor prevence kriminality bude vytvoren
sluzebnimi a pracovnimi misty, ktera budou prevedena ze stavajicich oddéleni
prevence kriminality a vnitfni bezpecénosti a oddéleni organizace a ekonomiky.
Sluzebni misto feditele odboru prevence kriminality v 15. platové tfidé pak bude
vytvofeno nahradou za zruSené sluzebni misto naméstka ministra vnitra pro
fizeni sekce socidlniho a zdravotnického zabezpeceni, bezpecénostniho
vyzkumu a projektového fizeni v 16. platové tfidé. Odbor prevence kriminality
bude rozdélen na dvé oddéleni, na oddéleni projektl prevence kriminality
(fakticky pujde o oddéleni prevence kriminality a vnitfni bezpecnosti, pfevedené
z odboru bezpecnostni politiky a prevence kriminality) a oddéleni ekonomiky
preventivnich programl. Sluzebni misto vedouciho oddéleni ekonomiky
preventivnich programul v 15. platové tfidé bude zfizeno na zakladé zruSeného
sluZzebniho mista vedouciho oddéleni krizového fizeni ve stejné platové tfidé.
Soucéasti navrhu je i prevod samostatného oddéleni soukromych
bezpeénostnich sluzeb ze sekce zdravotnického zabezpedeni, bezpe€nostniho
vyzkumu a projektového fizeni do sekce naméstka ministra vnitra pro fizeni
sekce vnitfni bezpecnosti a policejniho vzdélavani. Pfevod tohoto oddéleni do
sekce vnitfni bezpecnosti a policejniho vzdélavani je snahou o sjednoceni
¢innosti v oblasti vnitini bezpecnosti. Samostatné oddéleni soukromych sluzeb
bude vykonavat ¢innosti na zakladé zdkona o bezpec¢nostni Cinnosti, ktery je
aktualné projednavan v Poslanecké snémovné Parlamentu Ceské republiky,
bude tedy vykonavat spravni cinnosti vzhledem kvykonu soukromé
bezpe€nostni Cinnosti a stejné tak bude zabezpefovat metodickou pomoc
subjektiim vykonavajicim bezpecénostni ¢innost. Vzhledem ke skuteénosti, ze
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vykon soukromé bezpecnostni €innosti zcela nepochybné spada do oblasti
vnitini bezpecnosti, jevi se zaclenéni samostatného oddéleni soukromych
bezpeénostnich sluzeb do sekce vnitfni bezpe&nosti a policejniho Skolstvi jako
Zadouci.

Je navrhovano slougit stavajici sekci legislativy, prava, archivnictvi
a spravnich agend s utvary, které doposud v ramci sekce verejné spravy
vykonavaly vlastni statni spravu, tedy odborem vSeobecné spravy a odborem
spravnich cinnosti. Na zakladé tohoto slou¢eni dojde ke zruSeni sluzebnich
mist naméstka ministra vnitra pro fizeni sekce legislativy, prava, archivnictvi
a spravnich agend v 16. platové tfidé a vedouciho kancelafe naméstka ministra
vnitra pro fizeni sekce legislativy, prava, archivnictvi a spravnich agend
v 15. platové tfidé. ZruSené sluzebni misto naméstka ministra vnitra pro fizeni
sekce verejné spravy bude vyuZito pro zfizeni sluzebniho mista naméstka pro
fizeni sekce legislativy a statni spravy v 16. platové tfidé, sluzebni misto
vedouciho kancelafe ndméstka ministra vnitra pro Fizeni sekce legislativy,
prava, archivnictvi a spravnich agend bude nahrazeno nové zfizenym
sluzebnim mistem vedouciho kancelafe naméstka ministra vnitra pro Fizeni
sekce legislativy a statni spravy v 15. platové tfidé. Ke vzniku novych
sluzebnich mist ndméstka pro fizeni sekce a vedouciho kancelafe naméstka
pro fizeni sekce dochazi s ohledem na znacné rozSifeni pusobnosti nové
vzniklé sekce legislativy a statni spravy.

Je navrhovano vytvoreni samostatného odboru voleb. Tento odbor
vznikne delimitaci oddéleni voleb z odboru v8eobecné spravy. Transformaci
oddéleni na odbor dojde k rozé&lenéni cinnosti ve volebni oblasti; ¢innost
oddéleni pravniho a metodického fizeni voleb bude zaméfena zejména na
metodiku pravni podpory voleb, €innost oddéleni technického zabezpeceni
voleb pak bude sméfovat k technické podpofe voleb. Vznikne nové sluzebni
misto feditele odboru voleb v 15. platové tfidé a dojde ke zruSeni sluzebniho
mista Feditele odboru spisové sluzby ministerstva ve 14. platové tfidé, sluzebni
misto vedouciho oddéleni technického zabezpeceni voleb ve 14. platové tfidé
bude vytvofeno vyuzitim financnich prostfedkd uréenych na plat zruSeného
pracovniho mista naméstka ¢lena viady v 16. platové tfidé. Sluzebni misto
vedouciho oddéleni pravniho a metodického fizeni voleb v 15. platové tfidé
bude vytvofeno vyuzitim sluzebniho mista vedouciho oddéleni voleb
v 15. platové tfidé.

Je navrhovano slouc¢eni odboru spisové sluzby ministerstva
s odborem archivni spravy, zafazenim odboru spisové sluzby ministerstva do
odboru archivni spravy. Cinnost obou odborii je Gzce propojena, vykon
archivnictvi navazuje na vykon spisové sluzby. Nahradou za zruSené misto
feditele odboru spisové sluzby ministerstva ve 14. platové tfidé, je navrhovano
zfizeni sluzebniho mista Feditele odboru voleb v 15. platové tfidé. Ostatni
systemizovana mista odboru spisové sluzby ministerstva budou do odboru
archivni spravy a spisové sluzby prfevedena beze zmény systemizacnich
atributl. S ohledem na prevazujici externi pusobnost odboru archivni spravy
a spisové sluzby je navrhovano jeho vytvofeni vramci sekce legislativy
a verejné spravy.

V rdmci sjednoceni obdobnych &innosti je navrhovano prevést z odboru
bezpecnostniho vyzkumu a policejniho vzdélavani oddéleni vzdélavani uzemni
vefejné spravy zpét do odboru vefejné spravy, dozoru a kontroly. Timto
pfevodem dojde jak ke sjednoceni vykonu agendy vzhledem k Ufednikim
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Uzemni vefejné spravy, tak i pfevodu vykonu zfizovatelskych funkci vaci
Institutu pro verejnou spravu Praha do této sekce. Systemizovana mista budou
prevedena beze zmény systemizacnich atributu.

Dale je navrhovano prevést do této sekce odbor bezpecénostniho
vyzkumu a policejniho Skolstvi (€imz dojde ke sjednoceni gesci za policejni
Skolstvi do jedné sekce atim i ke zvySeni efektivity koordinace na Useku
resortniho Skolstvi) a samostatné oddéleni soukromych bezpeénostnich sluzeb.

Odbor socialniho zabezpeceni a odbor zdravotnického zabezpecdeni je
navrhovano prevést do sekce statniho tajemnika, ovéem, jak jiz bylo uvedeno,
s ohledem na nafizeni vlady €. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci
sluzebniho Gfadu, Ize toto pfevedeni povazovat pouze za prozatimni feSeni.
Jakmile bude z organizaéniho hlediska vyfeSeno zaclenéni agendy azylu
a migrace, dojde ke sjednoceni v8ech Uutvarl s pusobnosti v oblasti vnitini
bezpecnosti do sekce vnitini bezpeénosti a policejniho Skolstvi.

Odbor projektového Fizeni, tedy jediny odbor, ktery vramci sekce
socialniho a zdravotnického zabezpeceni, bezpecnostniho vyzkumu
a projektového fizeni nevykonaval agendu v oblasti bezpec€nostni, je
navrhovano sohledem na jeho pusobnost v oblasti projektového fizeni
a s ohledem na skute€nost, Ze pravé na sekci informacnich a komunikacnich
technologii (pfejmenované na sekci informacénich technologii a projektového
fizeni) je realizovano nékolik klicovych projekta, pfevést do sekce informacnich
technologii a projektového Fizeni.

ZruSené sluzebni misto naméstka ministra vnitra pro Fizeni sekce
socialniho a zdravotnického zabezpeceni, bezpecnostniho vyzkumu
a projektového fizeni v 16. platové tfidé bude vyuzZito pro zfizeni sluzebniho
mista feditele odboru prevence kriminality v 15. platové tfidé. ZruSené sluzebni
misto vedouci kancelafe naméstka ministra vnitra pro fizeni sekce socialniho
a zdravotnického zabezpedeni, bezpecnostniho vyzkumu a projektového Fizeni
ve 14. platové tfidé bude vyuZito pro zfizeni sluzebniho mista vedouciho
samostatného oddéleni systemizace a podpory bezpecénostnich sbort ve stejné
platové tfidé. Sluzebni misto ID 17004726 v 9. platové tfidé bude pfesunuto do
samostatného oddéleni systemizace a podpory bezpecénostnich sborl. Sluzebni
misto ID 30343074 ve 14. platové tfidé bude presunuto do kancelafe statniho
tajemnika, oddéleni pravniho zabezpeceni a sluzebniho fizeni, kde bude
zajistovat kontinualni vykon c¢&innosti nové prevedenych odbord socialniho
zabezpeceni a zdravotnického zabezpedeni. Na pracovnim misté ID 30343075
v 7. platové tfidé bude s ohledem na zménénou napli c&innosti na tomto
pracovnim misté navySena platova tfida na 8, namisto funkce dopravniho
referenta bude zaméstnanec nové vykonavat Cc&innosti administrativniho
a spisového pracovnika, katalogovy pfiklad 1.01.01.8.1, bude tedy komplexné
zajistovat spisovou sluzbu a predarchivni péCi o dokumenty zahrnujici
utajované informace a Udaje chranéné podle pfislusnych pravnich predpist
v€etné koordinace c&innosti vice spisoven. Zaméstnanec na tomto pracovnim
misté bude zajiStovat kontinuitu ¢&innosti odboru socialniho zabezpedeni
a odboru zdravotnického zabezpec&eni v rdmci sekce statni tajemnika. Pracovni
misto v 9. platové tfidé bude prevedeno do pfimé podfizenosti Feditelky
kabinetu ministra, kde se bude podilet na zajisténi agendy ombudsmana MV.

Vramci sekce statniho tajemnika je navrhovano vytvoreni
samostatného oddéleni systemizace a podpory bezpecnostnich sbor.
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Cinnost tohoto oddé&leni bude roz&lenéna na dvé oblasti. Prvni oblasti je
metodicka cinnost pfi aplikaci zakona ¢. 361/2003 Sb. vucéi bezpecnostnim
sbordm v resortu Ministerstva vnitra, zejména pak pfiprava systemizace
bezpecnostnich sbord vresortu MV v souladu s ustanovenim § 4 zakona
€. 361/2003 Sb. a posuzovani zmén organizacni struktury bezpecnostnich
sboru v resortu MV. Druhou oblasti je koordinace a metodika pé€e o veterany,
ato jak o vale¢né veterany z fad pfislusniki bezpecnostnich sbort ve smyslu
zakona €. 170/2002 Sb., o vale¢nych veteranech, ve znéni pozdéjSich predpis,
tak o veterany Policie CR a Hasiéského zachranného sboru CR v $ir§im slova
smyslu, tedy o pfisludniky, ktefi vykonavali sluzbu v Policii CR a v Hasiéském
zachranném sboru CR, av8ak aktualné ji jiz z riznych divod nevykonavaji &i
vykonavat nemohou. Z hlediska personalniho bude samostatné oddéleni
vytvofeno pFevodem celkem péti sluzebnich mist zkanceldfe statniho
tajemnika, zruSené kancelafe naméstka ministra vnitra pro Fizeni sekce
socialniho a zdravotnického zabezpeceni, bezpecnostniho vyzkumu
a projektového fizeni, ze samostatného oddéleni soukromych bezpe&nostnich
sluzeb a z odboru personélniho, oddéleni systemizace, organizace a kontroly
(vramci tohoto sluzebniho mista bude pFfevedena i agenda aktualizace
centralniho registru volnych sluzebnich mist dle zakona ¢&. 361/2003 Sb.
a agenda zpracovani zadosti o vystaveni protokolu pro pfiznani vysluhového
prispévku). Sluzebni misto vedouciho oddéleni ve 14. platové tfidé bude
vytvofeno ndhradou za zruSené sluzebni misto vedouci kancelafe naméstkyné
ministra vnitra pro fizeni sekce zdravotnického zabezpeceni, bezpenostniho
vyzkumu a projektového Fizeni ve 14. platové tfidé.

Cinnost odboru zdravotnického zabezpedeni a odboru socialniho
zabezpeceni je sice zaméfena primarné na pfislusniky bezpecénostnich sbor,
av8ak vzhledem k velikosti sekce vnitfni bezpec€nosti a policejniho vzdélavani
se nejevi zaclenéni uvedenych odbori do této sekce jako zadouci. Odbor
socialniho zabezpeceni a odbor zdravotnického zabezpe€eni budou prozatimné
pfevedeny do sekce statniho tajemnika, ktera jiz v soucasné dobé castecné
vykonava agendy, tykajici se bezpeénostnich sbord. Pro futuro se jevi jako
vhodnéjsi prevést tyto utvary do sekce vnitfni bezpecnosti a policejniho
vzdélavani. V souvislosti s timto pfevodem je nezbytné zajistit kontinuitu
odbornych i Fidicich kompetenci na Urovni sekce, a proto se navrhuje prevést
sluzebni misto ve 14. platové tfidé z kancelafe naméstkyné ministra vnitra pro
fizeni sekce zdravotnického zabezpeceni, bezpecnostniho vyzkumu
a projektového Fizeni do oddéleni pravniho zabezpeleni a sluzebniho Fizeni
v kancelafi statniho tajemnika.

Dale je navrhovano prevést do kancelafe statniho tajemnika jedno
pracovni misto v 7. platové tfidé, na kterém bude s ohledem na zménénou
napln ¢innosti na tomto pracovnim misté navy$ena platova tfida na 8. platovou
tfidu. Namisto dopravniho referenta bude zaméstnanec nové vykonavat
¢innosti administrativnino a spisového pracovnika a bude komplexné zajistovat
spisovou sluzbu a predarchivni péfi o dokumenty zahrnujici utajované
informace a Udaje chranéné podle pfisluSnych pravnich predpist véetné
koordinace ¢innosti vice spisoven.

Dochazi k opétovnému rozsSireni pusobnosti ombudsmana MV na
Jresortni“ bezpeénostni sbory — policii Ceské republiky a Hasiésky zachranny
sbor Ceské republiky. Naopak dochazi k oddéleni &innosti ombudsmana MV
od Uufedni c¢&innosti proSetfovatell dle nafizeni viady ¢&. 145/2015 Sb.,
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o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezfeni ze spachani protipravniho
jednani ve sluzebnim Gfadu. V této souvislosti dochazi k pfevodu této agendy
na kancelar ministra vnitra (pro vykon agendy budou vyuZita prevadéna
sluzebni mista) a na kabinet ministra vnitra (pro vykon agendy budou vyuzita
stavajici pracovni mista). Z hlediska organizace je proto navrhovan prevod
jednoho sluzebniho mista ve 13. platové tfidé a jednoho sluzebniho mista
v 9. platové tfidé z oddéleni pravniho zabezpe€eni a sluzebniho fizeni
v kancelafi statniho tajemnika do pfimé podfizenosti feditelky kancelare
ministra vnitra. Samotnd agenda ombudsmana MV jako osoby bude
vykonavana zaméstnancem v rezimu zakoniku prace zafazenym v kabinetu
MV, pfi¢emzZ bude vyuZzito jedno ze stavajicich volnych pracovnich mist.

Dale je navrhovano prevedeni odboru projektového Fizeni do sekce
informacnich a komunikaénich technologii a jeji nasledné pfejmenovani na
sekci informacnich technologii a projektového fizeni. Vzhledem ke skutecnosti,
Ze v souCasné dobé je v rdmci této sekce realizovano nékolik projektl, jevi se
prevod odboru projektového fizeni jako vhodny. VSechna systemizovana mista
budou pfevedena beze zmény systemizacnich atributd.

Z duvodu navySeni kompetenci je navrzeno posileni kancelafe naméstka
ministra vnitra pro fizeni sekce legislativy a statni spravy o jedno sluzebni misto
v 9. platové tfidé a jedno sluzebni misto ve 13. platové tfidé z kancelare
nameéstka pro fizeni sekce verejné spravy. Recipro¢né je pak navrzen prevod
sluzebniho mista v 9. platové tfidé do kancelafe naméstka ministra vnitra pro
fizeni sekce vefejné spravy.

S ohledem na snahu posilit odbornou agendu zejména v oblasti voleb
a sou€asné zachovat ekonomicky kladnou bilanci, je navrzeno zruseni dvou
pracovnich mist naméstka c¢lena vlady. Finan¢ni prostfedky, které byly
doposud vynakladany na platy téchto zaméstnancu, budou z&asti vyuZzity na
pokryti nakladd na zfizeni sluzebniho mista vedouciho oddéleni technického
zabezpeceni voleb ve 14. platové tfidé.

V souhrnu lze konstatovat, ze v ramci Upravy systemizace Ustfedniho
orgdnu Ministerstva vnitra je navrhovano snizeni poctu sluzebnich mist
predstavenych v 16. platové tfidé o 2 systemizovana mista a zvySeni poctu
sluzebnich mist pfedstavenych v 15. platové tfidé o 3 systemizovana mista.
Soucasné také dochazi ke sniZzeni poc¢tu pracovnich mist zaméstnancui
v 16. platové tfidé o 2 systemizovana mista, snizeni poc¢tu pracovnich mist
zaméstnancl, ktefi nejsou vedoucimi pracovniky v 7. platové tfidé
o 1 systemizované misto a k zvy$eni poc¢tu pracovnich mist zaméstnancu, ktefi
nejsou vedoucimi pracovniky v 8. platové tfidé o 1 systemizované misto.
Celkoveé také dochazi k navy$eni poctu sluzebnich mist pfedstavenych o jedno
sluzebni misto.

Navrhuje se, aby vlada v souladu s ustanovenim § 25 odst. 4 stanovila
pozadavek statniho obcéanstvi Ceské republiky na sluzebnich mistech
nameéstka pro fizeni sekce legislativy a statni spravy, vedouciho kancelafe pro
fizeni sekce legislativy a statni spravy, feditele odboru voleb, vedouciho
oddéleni technického zabezpeceni voleb a vedouciho oddéleni pravniho
a metodického fizeni voleb.

Navrhuje se pfesun Castky 2.541.024 K& zrozpoctové polozky 5011
(finanéni prostfedky na platy na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky

Strana 23 (celkem 37)



5013 (financni prostfedky na platy na sluzebnich mistech) v souvislosti s vySe
uvedenymi navrhovanymi Upravami.

SLUZEBNi MISTA
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Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ddvodem navrhovanych zmén na Ministerstvu pro mistni rozvoj je
zefektivnéni vykonu statni spravy v ramci celého ministerstva. Projevem této
snahy jsou organiza¢ni zmény v ramci konkrétnich vécnych atvard, a to od
urovné oddéleni, az po sekce, které maji za cil zvySeni kvality a efektivity
vykonu stavajicich agend a pfipravu na vykon nové svérenych kompetenci.

Rusi se administrativné technické oddéleni a v souvislosti s tim se
navrhuje zruSeni pracovniho mista vedouciho oddéleni.

Zfizuje se nové pracovni misto asistentky naméstka c&lena vlady
v 11. platové tfidé, které bude zafazeno do oddéleni odborné podpory v odboru
kabinetu.

Dalsi navrhovand zména se tykd zfizeni oddéleni organizace
a systemizace v personalnim odboru. S tim souvisi zfizeni nového sluzebniho
mista prfedstaveného ve 14. platové tfidé. Zfizeni nového oddéleni organizace
a systemizace v odboru personalnim je navrhovano z davodu efektivniho
zajisténi, zpracovani a rozvoje stavajicich agend (napf. komplexni zajisténi
evidence a vyhodnoceni optimalniho vyuziti stavajicich sluzebnich a pracovnich
mist v ramci platné systemizace a s tim spojené zpracovani novych navrh
systemizace v souladu se zdkonem o statni sluzbé a sluzebnimi predpisy
nameéstka pro statni sluzbu; odpovédné posuzovani koncepéné novych
pravnich  pfedpisi s celostatni  pusobnosti v pfipominkovém  fizeni
nebo pravnich Uprav véci dosud neupravenych nebo zpracovavani zasadnich
komplexnich stanovisek k témto predpisum pro Clena vlady; posileni vykonu
agendy organizacnich véci statni sluzby; vyvoj personalniho informacniho
systému a jeho programového vybaveni) a z dlvodu posileni personalnich
kapacit v ramci novych agend.

Zrizuje se oddéleni realizace verejnych zakazek v odboru
projektového Fizeni. Toto oddéleni vznikd predev§im z davodu centralizace
vefejnych zakazek a stim spojeného zefektivnéni a celkového zrychleni
procesu realizace konkrétnich vefejnych zakazek. V tomto novém oddéleni se
navrhuje zfizeni nového sluzebniho mista pfedstaveného ve 14. platové tfidé.
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Zrizuje se nové oddéleni kontrol rezortnich organizaci v odboru
kontroly. V tomto oddéleni se zfizuje nové misto predstaveného ve 14. platové
tfidé (vyuzito neobsazené misto v kancelafi ministryné). Déle zde budou nové
zfizena ftfi sluzebni mista ve 13. platové tfidé (vyuziti zruSenych dvou mist
z oddéleni interniho auditu a jednoho z odboru komunikace).

Reorganizace stavajicich odborl se navrhuje v sekci vefejného
investovani a dale pfevedeni odboru elektronizace vefejného investovani z této
sekce do nové vzniklé sekce informacnich a komunikacnich technologii
k1.1.2018. Ztohoto divodu je nezbyiné stavajici sekci verejného
investovani k 31.12. 2017 zrusit, jelikoz by nebyly naplnény stanovené
pozadavky na sekci dle § 5 Nafizeni vlady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro
organizaci sluzebniho ufadu. Jediny odbor prava vefejnych zakazek bude
pfeveden do stavajici sekce stavebniho prava a v souvislosti s pfevedenim
odboru prava vefejnych zakazek bude nasledné zmeénén nazev sekce
stavebniho prava na sekci vystavby a vefejného investovani. V souvislosti se
zruSenim sekce verejného investovani bude zruseno systemizované sluzebni
misto naméstka pro Ffizeni sekce vefejného investovani a nasledné bude
zfizeno nové systemizované sluzebni misto naméstka pro fizeni sekce
informacnich a komunika&nich technologii v 16. platové tfidé.

Dochazi ke zruseni odboru metodiky verejnych zakazek. V souvislosti
se zruSenim odboru metodiky vefejnych zakazek bude zru$eno neobsazené
systemizované sluzebni misto predstaveného — feditele odboru metodiky
vefejnych zakazek v 15. platové tfidé.

Dochazi ke zruSeni neobsazeného sluzebniho mista v oddéleni
legislativy ve 14. platové tfidé. Toto misto bude vyuZito ke zfizeni nového
sluzebniho mista predstaveného — vedouciho oddéleni realizace vefejnych
zakazek ve stejné 14. platove tfidé.

Zfizuje se nova sekce informacnich a komunikacénich technologii.
Dlvodem je skute¢nost, ze oblast informacénich systémud je na MMR feSena
v nékolika odborech, navic podfizené organizace MMR maji rovnéz své vlastni
ICT utvary. Tento stav vede obecné ktomu, Ze problematika informacnich
a komunikacnich technologii nemusi byt ve vSech pfipadech efektivné Fizena,
muze v nékterych pfipadech dochazet k plytvani personalnich kapacit (napf.
tedy v pfipadech, kde nejsou implementovany stejné nebo podobné postupy)
nebo nemuze v nékterych pfipadech dochazet k maximalnimu moznému
uplatfhovani mnozstevnich slev. Vytvoreni sekce informacnich a komunikacnich
technologii je trendovy postup, ktery je mozné sledovat na jinych resortech Ci
obecné ve statni spravé. V této souvislosti bude zruSeno systemizované
sluzebni misto naméstka pro fizeni sekce vefejného investovani a nasledné
bude zfizeno nové systemizované sluzebni misto naméstka pro fizeni sekce
informacnich a komunikaéni technologii v 16. platové tfidé. V souvislosti se
zruSenim neobsazeného systemizovaného sluzebniho mista pfedstaveného —
feditele odboru metodiky vefejného investovani v 15. platové tfidé bude zfizeno
nové systemizované sluzebni misto vrchniho ministerského rady ve 14. platové
tfidé v sekretariatu sekce informacnich a komunikacnich technologii.
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SLUZEBNi MISTA
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Ministerstvo prumyslu a obchodu

Rusi se oddéleni Kabinet ministra a zfizuje se odbor Kancelar
ministra s oddélenimi vladni agendy (pfevod oddéleni spisového a vladni
agendy v puvodnim rozsahu vcetné prestaveného a doplnéného tfemi misty
prevedenymi ze zruSeného oddéleni parlamentniho), protokolu (pfevod
stavajiciho oddéleni zahrani¢niho obchodu v pavodnim rozsahu), analyz
a koncepci (nové oddéleni doplnéné misty z oddéleni parlamentniho),
meziresortnich zalezitosti (pfevedeno v plném rozsahu vcetné prestaveného).
Touto zménou dochazi ke zruSeni Ctyf pracovnich mist - naméstka ¢lena vlady
v 16. platové tfidé, dvou pracovnich mist v oddéleni kabinetu ministra
v 9. a 6. platové tfidé a jednoho mista vedouciho oddéleni kabinetu ministra
v 10. platové tfidé. Dale se zfizuji dvé mista pfedstavenych - feditele odboru
kancelare ministra ve 14. platové tfidé, vedouciho oddéleni analyz a koncepci
ve 13. platové tfidé a dvé sluzebni mista v oddéleni analyz a koncepci
ve 12. a 13. platové tfidé, jedno v oddéleni vladni agendy ve 12. platové tfidé
a jedno v odboru Kancelaf ministra ve 14. platové tfidé. Dadvodem je vykon
novych kompetenci (meziresortni zalezitosti) a €innost analytického aparatu,
ktery by mél Ufad ministerstva pomoci modernizovat pomoci inovativnich
pristupd (napf. koncept Pramysl 4.0) a uUzkymi vazbami na novou sekci
technologii.

Stavajici sekce majetkovych ucasti a pravni podpory se rusi a jeji
odbory se presouvaji do jinych sekci. Odbor pravni se slu€uje s odborem
legislativnim. Odbor zakladatelskych &innosti a majetkovych Ucasti se prevadi
do nové sekce legislativni a provozni. Odbor kancelaf ministerstva se rusi
a oddéleni se presouvaji do nové zfizeného odboru kancelafe ministerstva.
Odbor komunikace a marketingu se pfevadi do pfimé podfizenosti ministra jako
odbor komunikace. Touto organizaéni zménou dojde ke zruSeni Ctyf
systemizovanych mist predstavenych (naméstek sekce majetkovych ucasti
a pravni podpor v 16. platové tfidé, vedouci odboru pravniho v 15. platové tfide,
vedouci odboru kancelafe ministerstva ve 14. platové tfidé a vedouci oddéleni
parlamentniho ve 12. platové tfidé) a tfech mist pracovnich v 9., 6. a 5. platové
tfidé. Sekce byla vyhodnocena jako nadbytecna, nové zafazeni odbor( do
ostatnich sekci umozni uzSi vazbu ministra na pozici tiskového miluvciho,

vivs vrs

majetku Ceské republiky.
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Stavajici sekce spravni se rusi a souc¢asné dochazi k vytvoreni nové
sekce legislativni a provozni. Touto zménou dojde ke zruSeni mista naméstka
pro fizeni sekce spravni v 16. platové tfidé a ke zfizeni nového mista naméstka
pro Fizeni sekce legislativni a provozni v 16. platové tfidé a sluzebniho mista ve
14. platové tfidé. Nova sekce legislativni a provozni bude tvofena odborem
legislativnim a pravnim, odborem rozpoc¢tu a financovani, odborem informatiky,
odborem hospodéarské spravy, odborem zakladatelskych €innosti a majetkovych
ucasti. Odbor legislativni se rusi a jeho oddéleni se prevadi do nové zfizeného
odboru legislativniho a pravniho. Vlivem této zmény dojde ke zruSeni mista
feditele odboru v 15. platové tfidé, zfizeni mista feditele odboru v 15. platové
tfidé a zfizeni nového sluzebniho mista ve 14. platové tfidé. ZruSuje se odbor
Ucetnictvi a platebnich sluzeb a jeho oddéleni se prevadi do nové zfizeného
odboru rozpoctu a financovani. Vlivem této zmény dojde ke zruSeni mista
feditele odboru ve 14. platové tfidé a pracovniho mista sekretarky v 5. platové
tfidé. Ostatni oddéleni se pfevadi do odboru rozpoctu a financovani s vyjimkou
pracovniho mista vedouciho oddéleni Ucetnictvi v 9. platové tfidé, které se rusi.
Soucasné se zfizuje jedno nové pracovni misto v 9. platové tfidé. Dlivodem
zmeény je oCekavana vysSi efektivita nastupnické sekce, kde je oblast spravy
majetku statu zaclenéna do stejné sekce a problematika legislativy a pravni
¢innosti  zaclenény do jednoho odboru. Rozdéleni odboru rozpoctu
a financovani na dva odbory schvélené v pavodni systemizaci pro rok 2018
nebude realizovano.

Stavajici sekce pramyslu je transformovana do podoby nové sekce
pramyslu, podnikani a stavebnictvi. Vlivem této zmény dojde ke zruSeni
mista naméstka pro fizeni sekce primyslu v 16. platové tfidé a zfizeno nové
misto naméstka pro fizeni sekce pramyslu, podnikani a stavebnictvi
v 16. platové tfidé a jedno pracovni misto v 6. platové tfidé. Ze sekce primysiu,
podnikani a stavebnictvi se presouva odbor hornictvi do sekce surovin
a energetiky a odbor ekonomickych analyz do sekce technologii. Plsobnost
sekce je roz8ifena o odbor Zivnosti, odbor technické harmonizace
a spotrebitelské legislativy a odbor stavebnictvi a stavebnich hmot. Divodem
zmény je soustfedéni ¢innosti podle vécné prislusnosti, rozSifeni sekce o oblast
podnikani a spotfebitele se jevi jako efektivni model fizeni. Naopak oblast
hornictvi ma Uzkou vazbu na energetiku, které bude pfiblizena.

Stavajici sekce energetiky je transformovana do podoby nové sekce
surovin a energetiky. Rusi se misto naméstka pro fizeni sekce energetiky
v 16. platové tfidé, zfizuje se misto nameéstka pro fizeni sekce surovin
a energetiky v 16. platové tfidé a nové sluzebni misto ve 14. platové tfidé. Nova
sekce bude rozSifena o odbor hornictvi, odbor stavebni Gfad a odbor
surovinové politiky. Hornictvi a surovinova politika maji velmi Uzkou vazbu na
energetiku, sou€asné v pusobnosti specialniho stavebniho Gfadu jsou primarné
jaderna zafizeni a produktovody.

Stavajici sekce podnikani, digitalni ekonomiky a spotfebitele se rusi
a soucasné se rusi misto naméstka pro fizeni sekce v 16. platové tfidé a dvé
pracovni mista v 5. a 6. platové tfidé. V odboru Zivnosti se zfizuje nové sluzebni
misto ve 14. platové tfidé a tento odbor se spoleéné s odborem
podnikatelského prostfedi a odborem technické harmonizace a spotfebitelské
legislativy pfevadi do nové sekce primyslu, podnikani a stavebnictvi. Odbor
elektronickych komunikaci, odbor postovnich sluzeb a sluzeb informacéni
spoleCnosti se prevadi do nové sekce fondd EU a digitalni ekonomiky.
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Dlvodem zmény je skute€nost, Ze oblast postovnich sluzeb, sluzeb informacni
spole€nosti a oblast elektronickych komunikaci je svym o&ekavanym vyvojem
fazena do prioritnich otdzek financovanych z jinych zdroju, nez ze statniho
rozpoctu.

Stavajici sekce Evropské unie a zahrani¢éniho obchodu zlstava beze
zmén, méni se pouze nazev na sekci zahrani¢niho obchodu.

Stavajici sekce fondi EU, VaVal a investicnich pobidek je
transformovana do nové sekce fondi EU a digitalni ekonomiky. Rusi se
misto ndméstka pro fizeni sekce v 16. platové tfidé, zfizuje se nové misto
naméstka pro Fizeni sekce v 16. platové tfidé a nové pracovni misto
v 6. platové tfidé. Odbor investic a primyslovych zén je pfeveden ve stejné
podobé do nové koncipované sekce technologii a plisobnost sekce je rozsifena
o odbor postovnich sluzeb a sluzeb informacni spole¢nosti a odbor
elektronickych  komunikaci. Dochazi ke zruSeni odborl koordinace
strukturalnich fondd a odboru implementace strukturalnich fondd. Vznikd novy
odbor strukturalnich fondl, ktery je tvofen plvodnim odborem doplnénym
o oddéleni technické pomoci a finanéniho pldnu a oddéleni autorizace plateb.
Zbyla dvé oddéleni puvodniho odboru budou zafazena do odboru podpory
MSP. V souvislosti s t€émito zménami dochazi ke zru$eni dvou sluzebnich mist
predstavenych ve 14. a 16. platové tfidé a soucasné bude zfizeno sluzebni
misto prfedstaveného v 15. platové tfidé. Divodem zmény je nova organizace
sekce scilem vy8Si efektivity jejiho fizeni. Slou€eni odborl koordinace
strukturalnich fondd a implementace strukturalnich fondu je motivovano jejich
shodnou povahou, logickou a vécnou navaznosti na koordinaéni cinnosti
obecnéjsiho, prafezového charakteru. Nové je do sekce zafazena problematika
digitalni ekonomiky (informacni spolecnost a elektronické komunikace)
s predpokladem jejich rozvijeni s podporou prostfedku fondu EU.

Stavajici sekce stavebnictvi a primarnich surovin se rusi
a nahrazuje se novou sekci technologii se zcela odliSnou pisobnosti. Sekce
je vytvofena prevedenim odboru investic a pramyslovych zén a odboru
ekonomickych analyz. V této souvislosti se rusi sluzebni misto predstaveného
v 16. platové tfidé a soucasné se zfizuje sluzebni misto predstaveného
v 16. platové tfidé, sluzebni misto ve 13. platové tfidé a pracovni misto
v 6. platové tfidé. V odboru ekonomickych analyz nové sekce se navrhuje
Uprava platovych tfid dvou stavajicich mist. Navrhuje se u jednoho sluzebniho
mista sniZzeni 13. platové tfidy na 12. platovou tfidu a navySeni 13. platové tfidy
na 14. platovou tfidu. Davodem vzniku nové sekce je sdruzeni vybranych
progresivnich témat (rychly internet, koncept Pramysl 4.0) do jednoho
organiza¢niho utvaru s cilem realizace inovativnich zamérl ve spolupréci
s nové koncipovanou kancelafi ministra.

Nové navrzend organizacni struktura by méla zefektivnit fizeni
ministerstva, dochazi k ,zestihleni“ o jednoho naméstka ¢lena viady a dva
naméstky pro fizeni sekci. Celkovym dopadem organizaéni zmény je snizeni
celkového poctu o 6 pracovnich mist a navySeni celkového poétu o 4 sluzebni
mista. Proto je pfi zachovani celkového objemu prostfedku na platy navrhovano
prevedeni Castky 2.541.984 K& zrozpoctové polozky 5011 do rozpoctové
polozky 5013.
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SLUZEBNi MISTA
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Ministerstvo dopravy

V ministerstvu dopravy se rusi sekce infrastruktury, civilniho letectvi
a kosmickych aktivit. V soucasné dobé je v organizacni struktufe Ministerstva
dopravy 6 sekci. V jednotlivych sekcich jsou zafazeny jak odbory s prifezovym
pusobenim, tak odbory, jejichz pusobnost je jadrové soustiedéna na konkrétni
oblasti v oboru dopravy. Vécné odbory jsou v souCasné dobé zafazeny
ve Ctyfech sekcich ministerstva. Popsana struktura Ministerstva dopravy
umoznuje racionalizaci ve smyslu mozné redukce sekci a dale zejména
ve smyslu uc€elnéjSiho uspofadani vécnych odbord v ramci sekci. Toto
usporfadani umozni zejména zjednoduSeni a vySSi efektivitu pfi spolupraci
utvard ministerstva a pfinese synergické efekty pfi usnadnéni fizeni jednotlivych
sekci ministerstva, které v sobé& soustfedi ucelené a souvisejici celky
jednotlivych agend. Pfestoze vécné zamérfeni jednotlivych agend je rdzné, jsou
nékteré z nich soustfedény do viceméné pfirozené spolupracujicich celkd (napf.
utvary s prevazujici koncepéni €innosti, uUtvary spravujici agendu s vyS$Simi
objemy ¢€erpani financnich prostfedku z fondd EU) nebo jsou jednotlivé agendy
ovladany podobnymi obecnymi principy Fizeni a spravy (napf. agendy provozu
v jednotlivych dopravnich modech). S ohledem na vySe uvedené principy je
Sekce infrastruktury, civilniho letectvi a kosmickych aktivit nejvice rdznorodou
sekci ministerstva, shrnujici v sobé vécné odbory s klasickou ,provozni®
agendou (civilni letectvi), odbory zaméfené alespon z urCité miry koncepcné,
které zaroven spravuji oblasti s vySSi mirou financovani z fondu EU
(infrastruktura, kosmické aktivity) a odbory spiSe technického charakteru s vysSi
mirou spravy slozitych IT systému (schvalovani a registrace vozidel). ZruSenim
sekce infrastruktury, civilniho letectvi a kosmickych aktivit dojde
ke zjednoduseni struktury Ministerstva dopravy, dale toto umozni racionalnéji
a Ucelnégji usporadat vécné odbory v ostatnich sekcich ministerstva a nakonec
dojde i k ur€itému snizeni poc¢tu systemizovanych mist v ministerstvu.

Jednotlivé odbory se ze zruSené sekce presouvaji do jinych sekci. Odbor
provozu silninich vozidel do sekce legislativné pravni. Stavajici Sekce
legislativné pravni v sobé& zahrnuje Odbor ICT. Agenda spravovana odborem
150 v sobé zahrnuje (v nejvyznamnéjSim rozsahu v ramci Ministerstva dopravy)
i spravu rozsahlych a sloZitych informacénich systému v oblasti registrace
vozidel a jejich technického provozu, a to s vyznamnymi vazbami na ostatni
Clenské staty EU (PRUMM, EUCARIS). S ohledem na vySe uvedené principy
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racionalizace, uCelnosti a zvySovani synergie v oblasti spoluprace mezi utvary
umozni prfevedeni odboru UcelngjSi vazbu na obecnou spravu IT systéma
v gesci ministerstva.

Odbor civilniho letectvi se prevadi do sekce dopravni. Sekce dopravni
v sobé zahrnuje odbory spravujici agendy provozu v jednotlivych modech
dopravy, s vyjimkou dopravy letecké. S ohledem na vySe uvedené principy
racionalizace a zvySovani synergie v oblasti fizeni se povazuje za ucelné
prevedeni odboru do sekce dopravni.

Odbor ITS, kosmickych aktivit a VaVal a odbor infrastruktury a tzemniho
planu se prevadi do sekce 1. naméstka. Stavajici Sekce 1. naméstka v sobé
zahrnuje mj. Odbor strategie a Odbor fondd EU. Jiz v sou€asné dobé se tyto
odbory vyznamné podili na strategické a finanéni agendé zejména v oblasti
infrastruktury. Proto pfi zohlednéni vySe uvedenych zasad racionalizace
a Ucelnosti se navrhuje presunout do Sekce 1. naméstka Odbor infrastruktury
a Uzemniho planu, zahrnujici planovani rozvoje dopravni infrastruktury a déle
samotné budovani (povolovani) staveb dopravni infrastruktury (vyznamny podil
na Cerpani finannich prostifedkd z fondd EU). Dale se do této sekce navrhuje
prevést i odbor ITS, kosmickych aktivit a VaVal, nebot valna ¢ast &innosti
tohoto odboru se soustfedi v oblasti koncepéni a strategické a dale v oblasti
spravy programu navazanych a financovani z fondu EU.

S ohledem na zruSeni Sekce infrastruktury, civilniho letectvi
a kosmickych aktivit se navrhuje zrusit systemizované sluzebni misto naméstka
této sekce. V Sekci infrastruktury, civilnino letectvi a kosmickych aktivit se
v pfimé podfizenosti ndAmeéstka pro fizeni sekce nachazi 4 systemizovana mista
(1 pracovnépravni, 3 v rezimu zakona o statni sluzbé). Jde jednak o sekretariat
a tajemnika naméstka a déle pak o sluzebni mista spojend s agendou tzv.
narodniho kontaktniho mista pro EUCARIS. Tato mista se navrhuji pfevést do
Sekce legislativné pravni do pfimé podfizenosti naméstka sekce s ohledem na
skute€nost, Zze v rdmci této sekce doposud neni s mistem naméstka spojené
systemizované misto pro sekretariat. SouCasné je agenda néarodniho
kontaktniho mista pfimo spojena s agendou Odboru provozu silni¢nich vozidel,
a proto musi byt zabezpecovana v ramci stejné sekce.

SLUZEBNi MISTA
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Ministerstvo zemédélstvi

V Ministerstvu zemédélstvi je navrhovano zruseni systemizovaného
pracovniho mista tiskového mluvcéi z divodu presunuti této agendy pfimo do
odboru kancelafe ministra do oddéleni tiskového.

Z divodu dlouhodobé neobsazenosti je navrhovano zrusSeni
systemizovaného pracovniho mista naméstka c¢lena vlady. Druhé misto
nameéstka Clena vlady zGstane v systemizaci beze zmény.

Dale je navrhovano zrusSeni odboru strategie a trvale udrzitelného
rozvoje, ktery je pfimo fizenym odborem ministra. Jedna se o zruSeni
systemizovaného sluzebniho mista feditele odboru a pfesunuti dvou odbornych
oddéleni do vécné prislusnych utvart, kdy oddéleni analyz a strategie bude
prfesunuto do pfimo fizeného odboru kancelafe ministra za ucelem zajisténi
koncentrace strategického planovani v jediné organiza¢ni jednotce. Oddéleni
ochrany pudy je navrhovano presunout do odboru rostlinnych komodit v sekci
zemédélskych komodit, zahrani€nich vztahl a ekologického zemédélstvi.
Agenda ochrany pudy je zodborného hlediska velice Uzce spjata pravé
s rostlinnou vyrobou, kterou odbor rostlinnych komodit vécné fesi. Ostatni mista
ze sekretariatu odboru jsou navrhovana presunout a to nasledovné: 2 sluzebni
systemizovand mista do oddéleni projektovych opatieni Il. v odboru Ridici
organ PRV, 1 sluzebni systemizované misto a 1 pracovni misto asistentky do
sekretariatu odboru kancelare ministra.

Vramci optimalizace chodu a Fizeni Ministerstva zemédélstvi je
navrhovana redukce poctu sekci ufadu ze soucasnych 8 sekci
na 7.V souladu s modernimi trendy fizeni a znalosti specifického prostfedi
ministerstva bylo rozhodnuto, aby se Fizeni vedeni ministerstva vice
koncentrovalo do mensiho poctu odbornych sekci a bylo tak mozné pruznéji
reagovat na zmény. Navrhovana optimalizace bude spocivat ve zruseni dvou
soucasnych odbornych sekci, vytvoreni jedné nové sekce a presunuti
nékterych vybranych utvarl do sekce statniho tajemnika. V ramci navrhu
systemizace je navrhovano zruseni sekce 1. naméstka ministra — spravni
sekce asekce ekonomiky a informacnich technologii. V souvislosti se
zruSenim téchto dvou sekci je navrhovano zruSeni systemizovanych mist
naméstka pro fizeni sekce 1. ndméstka ministra — spravni sekce a naméstka
pro fizeni sekce ekonomiky a informacnich technologii. Nové bude zfizena
sekce pravni ainformacnich technologii, kde bude nové vytvofeno sluzebni
systemizované misto naméstka pro fizeni sekce. Tato nova sekce bude tvorit
se sekci statniho tajemnika zakladni oporu vedeni celého sluzebniho ufadu.
Jednotlivé odbory vramci vySe uvedené reorganizace budou Uucelné
prerozdéleny mezi tyto dvé sekce.

Odbor vnitini spravy, odbor ekonomiky a rozpoctu, odbor uc&etnictvi
a statistiky se prevadi do sekce statniho tajemnika.

Do nové zfizované Sekce pravni a informacnich technologii se prevadi
odbor pro verejné zakazky, odbor legislativni, odbor pravniho a majetkového
vyrovnani a odbor informaénich a komunikacnich technologii. K tomuto modelu
je pfistupovano s ohledem na historické propojeni pravé téchto odboru.
Propojeni odboru pro vefejné zakazky, pravnich odbortd a ICT v ramci jedné
sekce vyrazné usnadni jejich spolupraci, vzajemnou komunikaci a celkové
urychli spravovani svéfené agendy.
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V sekci 1. naméstka ministra — spravni sekce se v pfimé podfizenosti
nachazi 3 systemizovana sluzebni mista. 1 sluzebni systemizované misto se
navrhuje pfesunout do sekretariatu sekce statniho tajemnika, 1 systemizované
sluzebni misto do oddéleni majetkopravniho v odboru pravniho a majetkového
vyrovnani. 1 systemizované sluzebni misto vrchniho ministerského rady
v 15. platové tfidé je navrhovano ke zruseni. Za toto systemizované misto bude
nové vytvoreno sluzebni systemizované misto ve 14. platové tfidé v oddéleni
vnitini legislativy v odboru legislativnim.

Navrhuje se zruSeni systemizovaného sluzebniho mista vedouciho
oddéleni koncepci, koordinace a projektové pripravy a sluzebniho mista
vrchniho ministerského rady s ohledem na zruSeni celé sekce, jelikoz toto
oddéleni bylo podpdrnym organiza¢nim Utvarem naméstkovi ministra pro
usnadnéni Fizeni celé spravni sekce. V souvislosti se zruSenim oddéleni
koncepci, koordinace a projektové pfipravy se navrhuje presunuti 1 sluzebniho
systemizovaného mista do oddéleni vnéjsi legislativy v odboru legislativnim
a 1 sluzebniho systemizovaného mista do oddéleni aproximace a dotacni
legislativy v odboru legislativnim.

Dale je navrhovano zruSeni vedouciho oddéleni programového fizeni
v sekci ekonomiky a informaénich technologii s ohledem na zruSeni celé sekce,
jelikoz toto oddéleni bylo podpurnym organizaénim Utvarem naméstkovi
ministra pro usnadnéni fizeni celé sekce. V souvislosti se zruSenim oddéleni
programového Fizeni se navrhuje presunuti 1 sluzebniho systemizovaného
mista do oddéleni statni sluzby v sekci statniho tajemnika, pracovni
systemizovana mista koordina¢nich pracovniki a asistenta presunout do
sekretariatu nové zfizované sekce pravni a informaénich technologii. Misto
zruSeného sluzebniho mista vedouciho oddéleni je navrhovano vytvoreni
nového systemizovaného pracovniho mista v sekretariatu sekce statniho
tajemnika.

Oddéleni resortnich organizaci ze zruSené sekce ekonomiky
a informacénich technologii se navrhuje presunout do odboru pravniho
a majetkového vyrovnani.

Vramci vySe uvedené optimalizace je navrhovano zru$eni dvou
pracovnich systemizovanych mist v oddéleni vladni a parlamentni agendy
v odboru kancelare ministra z divodu redukce pracovnich povinnosti v daném
oddéleni. Sou€asné je navrhovano i zruSeni 1 pracovniho systemizovaného
mista v sekretariatu odboru kancelafe ministra a pfesun 1 systemizovaného
mista ze sekretaridtu odboru kancelafe ministra do Oddéleni vladni
a parlamentni agendy.
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Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy

Rusi se sekce majetkova. Tato sekce byla zaloZzena v roce 2015, jejim
ukolem byla nova koncepce v oblasti spravy majetku, vefejnych zakazek, ICT
a kontroly. Vzhledem ktomu, ze se puvodni zameéry nepodafilo naplinit,
navrhuje se sekci zrusit a jednotlivé odbory pfesunout do pusobnosti jinych
sekci. Opatfenim dojde k Uspofe mist pfedstavenych.

DalSi navrhovanou zménou, ktera souvisi s navrhovanym zruSenim
sekce majetkové, je zruseni odboru spravy uradu, oddéleni hospodarské
spravy, oddéleni metodiky verejnych zakazek a oddéleni zjednodusenych
projekti IV. Déle se navrhuje zrizeni oddéleni nakupu a majetku uradu,
jehoz Cinnosti by mélo byt zajisténi rozpoltové a administrativni podpory Ufadu
v oblasti majetkopravni.

V souvislosti s uvedenymi zménami se dale navrhuje zruSeni sluzebniho
mista nameéstka pro fizeni sekce majetkové v 16. platové tfidé a misto néj
zfizeni sluzebniho mista ostatniho zaméstnance v oddéleni majetkopravnim ve
13. platové tfidé. Dale zruSeni sluzebniho mista feditele odboru spravy ufadu
ve 14. platové tfidé a zfizeni sluzebniho mista ve 13. platové tfidé v oddéleni
nakupu a majetku. Déle je navrhovano zruSeni sluzebniho mista vedouciho
oddéleni hospodaiské spravy ve 13. platové tfidé. Misto tohoto zruSeného
sluzebniho mista se navrhuje zfizeni sluzebniho mista vedouciho oddéleni
nakupu a majetku Ufadu v odboru majetkopravnim a vefejnych zakazek ve
13. platové tfidé. Na misto navrhovaného zruSeni mista vedouciho oddéleni
metodiky vefejnych zakazek ve 14. platové tfidé se navrhuje zfidit sluzebni
misto vedouciho majetkopravniho oddéleni ve 14. platové tfidé. Z divodu
zmény vykonavanych c&innosti je dale navrhovano zruSeni sluzebniho mista
v oddéleni pro zalezitosti krajanské a organizacni v 9. platové tfidé. Charakter
vykonavanych ¢innosti nebude odpovidat § 5 zakona o statni sluzbé, a proto se
navrhuje, aby vzniklo nové misto v pracovnim poméru v 9. platové tfidé v jiz
zminéném oddéleni. V sekci operacnich programi je navrhovano zruseni
sluzebniho mista vedouciho oddéleni zjednoduSenych projektd IV
ve 14. platové tfidé.

Misto tohoto systemizovaného mista je navrhovano zfizeni sluzebniho
mista klasifikovaného 14. platovou tfidou v odboru administrace
zjednoduS8enych projektd. Zfizeni tohoto sluzebniho mista povede
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k efektivnéjSimu fizeni odboru administrace zjednodusenych projektu a lepSimu
rozdéleni agend mezi jednotlivd oddéleni. V sekci vzdélavani se navrhuje
zména 12. platové tfidy na 13. platovou tfidu u péti sluzebnich mist.
Vykonavané ¢innosti na téchto mistech jsou totozné, svym odbornym
zameéfenim odpovidaji 13. platové tfidé. Doporu€eni zmény platové tfidy
vyplyvd i zdoporu€eni interniho auditu. V sekci statniho tajemnika
je u pracovniho mista v kancelafi statniho tajemnika navrhovano snizeni
11. platové tfidy na 9. platovou tfidu na zakladé revize odménovani a innosti
zameéstnanct vykonavajicich obdobné, zpravidla svodné, agendy v ramci
MSMT.

Dale se navrhuje pfesun ¢astky 480 000 K& z rozpoctové polozky 5011
(finanéni prostfedky na platy na pracovnich mistech) do rozpoctové polozky
5013 (finan&ni prostfedky na platy na sluzebnich mistech) v souvislosti s vySe
uvedenymi navrhovanymi Upravami.

SLUZEBNi MISTA

Potet Klasifikace platovymi tfidami Pocet potet
mst x| x [ x| x|x|s5]|e|7|8]|9|10]12]12|13|1a]15]16 Objem prostredki | 7SI | susebrich
17 v na platy sluzebnich vrr:s i mist se
-3 olo|lo|olo|lo]o|o|o]-2]0]-21 mist B e | zikazem
= .| konkurence
obcanstvi
Potet Kiasifikace platovymi tridami
':t'::n‘:j; X| x| x| x|x|5|6| 7| 8|9 |10|11]|12|13]|14]15]16 -480000 0 0
+2 ojlojo|of|-1|0]|]o0o|-5]|+|+]| 0|0
PRACOVNI MiSTA
Potet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Potet
is ! . . o pracovnich B
mistvedoucich| M | 1 | 2 [ 3 | 4| 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10 11|12 13| 14| 15| 16 CENEEEEELD | M e ™ || GLECEmED
na platy pracovnich sadavkem mist se
0 olofloflojo|lo|o|]o|]o|]o|]o]o|]o]o|Oo]|O]|oO mist P zékazem
statniho
. .| konkurence
obcanstvi
Poéet Klasifikace platovymi tfidami
mistostatnich | M | 1 | 2 | 3 | 4| 5| 6| 7| 8| 9 |10|11]12|13]|148]15]16 +480000 0 0
+1 olo|o[oflo|oflo|o|o|+2]0|-12]0|0f|0|0]oO

Ministerstvo kultury

Navrh na Upravu systemizace spociva ve zru$eni jednoho pracovniho
mista naméstka Clena vlady a jednoho pracovniho mista asistenta/ky tohoto
nameéstka. Divodem zruSeni jsou zejména Usporna opatfeni, kdy vzhledem
k velikosti Ministerstva kultury se jevi jedno misto politického naméstka jako
dostatec¢né. Je navrhovano, aby v této souvislosti uSetfené prostiedky na platy
ve vysSi 1.765.060 K& byly prevedeny zrozpoctové polozky 5011 (platy na
pracovnich mistech) do rozpoctové polozky 5013 (platy statnich zaméstnancu
na sluzebnich mistech).

Dale se navrhuje rozdéleni jednoho sluzebniho mista v odboru muzei
na dvé mista s fondem sluzebni doby 0,75 klasifikovaného 12. platovou tfidou
a s fondem sluzebni doby 0,25 klasifikovaného 14. platovou tfidou. Divodem
k tomuto kroku je rdznorodost vykonavanych ¢&innosti a vyuziti méné
frekventované kvalifikace zaméstnankyné s kratSim Uvazkem.

V odboru muzei se u jednoho sluzebniho mista navrhuje sniZzeni
15. platové tfidy na 14. platovou tfidu. V oddéleni ochrany kulturnich statku se
navrhuje zvySeni 13. platové tfidy na 14. platovou tfidu.

Dale se navrhuje pfevod finan€nich prostfedkd ve vysi 2.165.060 K¢
z rozpoctové polozky 5011 (objem prostiedkl na platy na pracovnich mistech)
do rozpoctové polozky 5013 (objem prostiedkl na platy na sluzebnich mistech).
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Jednd se o prostiedky na financovani pracovnich mist politického ndméstka
a jeho asistenta/ky, které se rusi (viz. prvni odst. vyse) a finanéni prostiedky na
financovani odmén statnich zaméstnancud zapojenych do projektu
spolufinancovaného z operaéniho programu Zaméstnanost.

SLUZEBNi MISTA

Potet N e 5T a
L Klasifikace platovymi tfidami Pocet -
mst x| x [ x| x|x|s|e|7|8]|9|10]12]12|13|1a]15]16 Objem prostredkis | 7S | suzebrich
17 v na platy sluzebnich vrr:s i mist se
0 olo|lo|lo]o|o|o|o|-1]|+]|-1]0 mist B | zikazem
= .| konkurence
obcanstvi
Potet N e 5T a
L Klasifikace platovymi tfidami
':t'::n‘:j; X| x| x| x|x|5|6 |7 | 8|9 |10|11]|12|13]|14]15]16 +2165060 0 0
0 o|lo|lo|oflo|oOoO|]O|-1]|]0|+#a|O]oO
PRACOVNI MiSTA
Potet Klasifikace platovymi tfidami Poéet Potet
is ! . . o pracovnich B
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10 |11 | 12| 13| 14 | 15| 16 CENEEEEEL | M e ™ || GLECEmED
na platy pracovnich sadavk mist se
0 olo|lo|lo|o|o|o|]o|]o|]o|o]o|]o|]o|Oo|O]|oO mist posacal ™| zakazem
statniho
. .| konkurence
obcanstvi
Poéet Klasifikace platovymi tfidami
mistostatnich | M | 1 | 2 | 3 | 4| 5| 6| 7| 8| 9 |10|11]12|13]|14]|15]16 -2165060 0 0
-2 ojlo|lo|lo|o|O|O|]O|O|-1]0|O0|]O|O]|]O]|O]|--

Ministerstvo zdravotnictvi

Navrhuje se slouceni 2 sekci - sekce ekonomiky a pfimo fizenych
organizaci se sekci zdravotniho pojisténi a nasledné vytvoreni jedné
sekce, a to sekce ekonomiky a zdravotniho pojisténi. V soucasné dobé je
v ramci sekce ekonomiky a pfimo fizenych organizaci zafazen odbor finan¢ni
(FIN), odbor investiéniho rozvoje (INV), odbor pfimo Fizenych organizaci (OPR),
odbor hospodéarské spravy (HOS), odbor evropskych fondld (EF) a samostatné
oddéleni KancelaF naméstka pro ekonomiku a PRO (KNE). Vramci sekce
zdravotniho pojisténi je pak zafazen odbor dohledu nad zdravotnim pojisténim
(DZP), odbor farmacie (FAR) a odbor informatiky (INF). Vykon agend vySe
popsanych odborl ve dvou samostatnych sekcich predstavuje prekazku pro
zefektivnéni vykonu verejné spravy v téchto klicovych oblastech. Vélenéni
agend spojenych se zdravotnim pojisténim a farmacii, které maji vyznamny
ekonomicky presah, do nové sekce ekonomiky a zdravotniho pojisténi je
logickym FeSenim této situace. Odpadnou tim zbytecné byrokratické
a neefektivni mechanismy predavani ukold mezi sekcemi, mélo by dojit rovnéz
ke zrychleni kooperace mezi jednotlivymi Gtvary apod. Obzvlasté v dobé, kdy
bude potfeba zasadné feSit financovani zdravotnictvi a v navaznosti na to
revidovat systém zdravotniho pojisténi a placeni pé€e na zdravotné socialnim
pomezi, vytvofit systém hodnoceni ceny a kvality zdravotni péce, a zaroven
zefektivnit hospodareni v pfimo fizenych zdravotnickych zafizenich zfizovanych
nebo zakladdanych Ministerstvem zdravotnictvi, Ize vykon vzajemné
provazanych agend v jednom organizacnim Utvaru povazovat za vyznamny
racionalni krok, ktery zefektivni a zjednodu$i pInéni Ukold, s nimiz se bude
potfeba zdarné vyporadat a prispéje mj. také ke zvySeni odpovédnosti
zameéstnancda.

Dalsi navrhovanou zmeénou je slouceni odboru evropskych fondu
a odboru investicniho rozvoje vramci nové vytvofené sekce ekonomiky
a zdravotniho pojisténi. Toto slouceni je zadouci vzhledem k charakteru agend
doposud vykonavanych témito odbory. Jejich cilem je pfedevs§im zabezpeceni
pusobnosti ministerstva v oblasti zdravotnické investi¢ni ¢innosti. Vykon téchto
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agend v jednom organizaénim utvaru v ramci Ministerstva zdravotnictvi, mize
vyznamne pfispét k efektivnéjSimu zajisténi téchto agend.

Dale je navrhovano vélenéni odboru informatiky, dfive zafazeného do
sekce zdravotniho pojisténi, do stavajici sekce zdravotni péce a jeho
sou€asné nové roz€lenéni na 3 oddéleni namisto plvodnich 2 oddéleni.
V pfipadé odboru informatiky, dfive zafazeného do sekce zdravotniho pojisténi,
ktera ma byt slou¢ena se sekci ekonomiky a pfimo Fizenych organizaci, se jevi
jako mnohem vhodnéjsi zac¢lenéni tohoto odboru do stavajici sekce zdravotni
péCe nez do nové navrhované sekce ekonomické a zdravotniho pojisténi.
Zarazeni tohoto odboru do sekce zdravotni péce sleduje predevSim naplhovani
ukold tohoto kli€ového utvaru podilejiciho se na koordinaci pfipravy a zavadéni
projektd elektronického zdravotnictvi, pfipravé resortnich informatickych
koncepci, metodické standardizace zdravotnické informatiky a zabezpecujiciho
realizaci zakladnich registrd agend organG vefejné moci a nékterych prav
a povinnosti v plsobnosti resortu zdravotnictvi.

Dale se navrhuje zruseni odboru bezpecnosti a krizového fFizeni
a v navaznosti na to vznik samostatného oddéleni bezpecnosti a Fizeni rizik
v pfimé fidici pusobnosti ministra a na to navazujici v€lenéni oddéleni krizové
pfipravenosti do odboru zdravotnich sluzeb v rdmci stavajici sekce zdravotni
péce zdravotnické informatiky a zabezpecujiciho realizaci zakladnich registrd
agend organua verejné moci a nékterych prav a povinnosti v pusobnosti resortu
zdravotnictvi. Nové oddéleni krizové pfipravenosti by mélo zajiStovat predevSim
krizovou pfipravenost celého resortu, a jeho zafazeni do sekce zdravotni péce
sleduje optimalni naplfiovani kol tohoto oddéleni jakozto Utvaru odpovédného
za koncepci krizového fizeni resortu zdravotnictvi, za pfipravu na feSeni
mimoradnych udalosti a krizovych situaci, za soucinnost s integrovanym
zachrannym systémem pfi ochrané obyvatelstva, kontrolu krizové pfipravenosti
organizaci v pfimé fidici plsobnosti a poskytovatelt zdravotnické zachranné
sluzby.

SoucCasné se predklada navrh na zruSeni oddéleni kancelare
naméstka pro ekonomiku a PRO bez nahrady a personalni posileni
kabinetu ministra. Tato zména by méla vést k zefektivnéni fizeni Ministerstva
zdravotnictvi, protoZe toto oddéleni v minulosti zajiStovalo pouze servisni
sluzby pro dal$i oddéleni a odbory zafazené do pfislusné sekce. Mista v tomto
oddéleni budou mnohem Uuc€elngji vyuzita v kabinetu ministra pro kliCové
spolupracovniky a poradce ministra, ktefi doposud vykonavali svou c&innost
zejména na zdkladé dohod konanych mimo pracovni pomér.

VySe uvedené zmény budou mit nasledujici personalni dopad. Navrhuje
se zruSeni jednoho sluzebniho mista pFfedstaveného (vedouci kancelare
nameéstka pro ekonomiku a pfimo fizené organizace) ve 12. platové tfidé
a zarovefnn zfizeni nového pracovniho mista ostatniho zaméstnance
ve 12. platové tfidé, zruSeni sluzebniho mista predstaveného (feditel odboru
bezpecénosti) ve 14. platové tfidé a zfizeni nového sluzebniho mista ostatniho
zaméstnance ve 13. platové tfidé. Déale se navrhuje zruSeni mista
predstaveného v 16. platové tfidé (naméstek pro fizeni sekce zdravotniho
pojisténi) a zfizeni nového sluzebniho mista ostatniho zaméstnance
ve 14. platové tfidé, zruSeni sluZzebniho mista pfedstaveného (nameéstek pro
ekonomiku a pfimo fizené organizace) v 16. platové tfidé a misto né&j zfizeni
nového sluzebniho mista predstaveného v 16. platové tfidé (naméstek pro
ekonomiku a zdravotni pojisténi). Navrhuje se zruSeni tfech sluzebnich mist
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predstavenych ve 14. platové tfidé (vedouci oddéleni bezpec&nosti, feditel
odboru evropskych fondu, vedouci oddéleni hlavniho architekta elektronického
zdravotnictvi, kybernetické bezpec€nosti) a zfizuji se tfi nova sluzebni mista
predstavenych ve 14. platové tfidé (vedouci oddéleni bezpecénosti a fizeni rizik,
feditel odboru evropskych fondd a investiCniho rozvoje a vedouci oddéleni
elektronizace agend a projektové podpory). Dale se navrhuje zruSeni
sluzebniho mista predstaveného ve 14. platové tfidé (Feditel odboru
investi€niho rozvoje) a zfizeni sluzebniho mista ostatniho zaméstnance ve 13.
platové tfidé. Dalsi navrhovanou zménou je zruSeni systemizovaného
sluzebniho mista ostatnich zaméstnanct ve 13. platové tfidé a zfizeni mista
predstaveného (vedouci oddéleni kybernetické bezpe&nosti a provozu systému)
ve 13. platové tfidé. Personalni zmény jsou navrhovany i na mistech v rezimu
zakoniku prace. Jedna se o zruSeni jednoho pracovniho mista v 10. platové
tfidé a misto néj zfizeni nového sluzebniho mista v 11. platové tfidé, zruSeni
pracovniho mista ve 4. platové tfidé a misto né&j zfizeni nového pracovniho
mista v 6. platové tfidé, zruSeni pracovniho mista v 10. platové tfidé a misto néj
zfizeni pracovniho mista ve 12. platové tfidé. Dale jde o zruSeni dvou
pracovnich mist v 9. platové tfidé a souCasné zfizeni dvou pracovnich mist
v 11. platové tfidé. Posledni navrhovanou zménou je zruSeni pracovniho mista
asistentky v 9. platové tfidé a misto néj zfizeni pracovniho mista ucetni v 9.
platové tfidé.

SLUZEBNi MISTA

Pocet Klasifik ! ymi tiidami 5
sluzebnich asifil acepatovyml tfidami focet’ Potet
mt x|l x [ x| x|x|s5s|e|7|8]|9|10]12]12|13]|1a]15]16 Objem prostiedi | ST | sutebnich
I7 v na platy sluzebnich 'rv:s i mist se
3 oloflofloflof|of|o|-1]+]-2]0]x mist Pt o | zakazem
statniho
= .| konkurence
obéanstvi
slu::lf;tl':h Klasifikace platovymi tfidami
mistost. | x| x | x | x| x| 5|6 |7 | 8|9 |10|11]|12|13]| 14| 15] 16 0 -1 -1
statnich
+3 0 0 0 0 0 0O|+1]| 0 (|+1|+1| O 0
PRACOVNi MiSTA
Pocet Klasifikace platovymi tfidami Pocet Potet
. 'ocet
N . . . | pracovnich ”
mistvedoucich| M | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 |10|11|12| 13| 14| 15| 16 EHEEIEIEEL) || ™ con ™ || G
na platy pracovnich sadavkem mist se
0 olo|lo|lo|lo|o|o[o|o|oflo|o|o|o|oOo]oOfoO mist P e zakazem
statniho
= .| konkurence
obganstvi
Pocet Klasifikace platovymi tfidami
mist ostatnich | M 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16 0 0 0
0 ofofofO0|-1[0{(+1] O 0|-2]-2(|+2|+2| 0 0 0 0

Systemizace sluzebnich a pracovnich mist uvedenych Ofadu se
predkladaji ke schvaleni v pfilohach €. 1 a €. 2 tohoto materialu. Z divodu
ucelenosti Udaji o systemizaci s ucinnosti od 1. ledna 2018 je v pfilohach
uvedena systemizace i ostatnich sluzebnich Gfadd, u nichz ke zménam
nedochazi.

Navrh na zménu systemizace pro jednani vlady byl vypracovan v souladu
s ustanovenim § 17 odst. 2 zdkona o statni sluzbé Ministerstvem vnitra
v dohodé s Ministerstvem financi na zakladé navrhd sluzebnich organda.

Podle ¢l. Il odst. 1 Jednaciho fadu vlady nebylo k materialu uskute¢néno
pfipominkove fizeni.
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