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Dotcené zmény sluzebniho poméru

odvolani ze sluzebniho mista predstaveného
dbvod podle § 60 odst. 1 pism. a) ZSS

prevedeni nha jiné sluzebni misto

dbvod podle § 61 odst. 1 pism. b) (predstaveny) nebo c) (ostatni
statni zameéstnanci)

zarazeni mimo vykon sluzby z organizacnich dtivodyi
§ 62 ZSS — nelze-li postupovat podle § 61 odst. 1 pism. b) a c) ZSS




Zruseni sluzebniho mista

. Rocni systemizace (§ 17 ZSS)
> systemizace na kalendarni rok schvalena vladou

promitnuti viadni systemizace do vnitfni organizacni struktury sluzebniho uradu jeho
internim aktem (sluZzebnim predpisem) - identifikovatelnost zruseni konkrétniho
sluzebniho mista

. Zmeéna systemizace (§ 18 ZSS)
zmeéna systemizace schvalena vladou

promitnuti vladni zmény systemizace do organizacni struktury sluzebniho Uradu jeho
internim aktem (sluZzebnim predpisem) — identifikovatelnost zruseni konkrétniho
sluzebniho mista

. Zmeéna organizacni struktury (§ 19 ZSS)

zména v organizacni strukture sluzebniho Uradu jeho internim aktem (sluzebnim
predpisem) — identifikovatelnost zruseni konkrétniho sluzebniho mista

1. podklady pro vydani rozhodnuti 0 zméné sluZzebniho poméru



Rozhodovani o odvolani
ze sluzebniho mista predstaveného

> 1. Naplnéni diivodu pro odvolani ze sluzebniho mista (§ 60 odst. 1
pism. a) ZSS)

= nesplnéni podminky = nelze rozhodnout (podklady o zruseni
sluzebniho mista soucasti spisu)

= rozhodnuti o odvolani ze sluzebniho mista

> 2. Nalezeni jiného volného vhodného sluzebniho mista (vyplyva
z § 62 odst. 1 ZSS) a rozhodnuti o prevedeni na jiné sluzebni
misto (§ 61 odst. 1 pism. b) ZSS — nikoli § 61 odst. 1 pism. c) ZSS)

= nenalezeni volného vhodného sluzebniho mista = zarazeni mimo
vykon sluzby z organizacnich dtvod( (§ 62 ZSS)

> 3. Spolecné rozhodnuti o odvolani a prevedeni nebo zarazeni
mimo vykon sluzby z organizacnich ddvod( (???)



Rozhodovani o prevedeni ha jiné
sluzebni misto

> 1. NaplInéni dlivodu pro prevedeni na jiné sluzebni
misto (§ 61 odst. 1 pism. b) nebo c) ZSS)

= nesplnéni 1. podminky = nelze rozhodnout o prevedeni
(podklady o zruseni sluzebniho mista nebo o odvolani ze
sluzebniho mista predstaveného soucasti spisu)

> 2. Nalezeni jiného volného vhodného sluzebniho mista
(§ 61 odst. 4, resp. § 62 odst. 1 ZSS)

= nenalezeni volného vhodného sluzebniho mista = zarazeni mimo
vykon sluzby z organizacnich dlvodl (§ 62 ZSS)

= podklady soucasti spisu



Vhodné sluzebni misto - kritéria

> Spravni uvazeni (podle okolnosti pripadu)

> Demonstrativni vycet — metodicky pokyn NMVSS

= zdravotni hledisko a zdravotni zptsobilost

= pozadované vzdélani a kvalifikace

= obor/obory sluzby

= schopnosti statniho zameéstnance a jeho dosavadni zkusenosti,
resp. vykonavané spravni Cinnosti (KS Usti n.L. 15 Ad 4/2016-
65)

= stejny nebo jiny sluzebni urad

= sluzebni pUsobisté, resp. misto vykonu sluzby (KS Praha 48 Ad
115/2016-102)

= zarazeni do platové tridy

= pristup statniho zaméstnance k prevedeni

= zajem na radném vykonu sluzby

> Prevedeni na sluzebni misto predstaveného?



Proces, jehoz vysledkem je zaver
o jednom vhodném sluzebnim miste |I.

Souhlas statniho zaméstnance? Nabizime nebo rozhodujeme?

Hledame vhodné nebo nejvhodnéjsi? (absence naroku — MS
Praha 8 A 41/2018-53)

Hledani sluzebniho mista
= 1. v témze sluzebnim uUradu, neni-li pak

= 2. v jinych sluzebnich Uradech podle pribuznosti agendy (souhlas podle
§ 162 odst. 3 ZSS)

Aktualni podklady — podle stavu v dobé rozhodovani (ale: vi-li
sluzebni organ, ze néjaké sluzebni misto jesté neexistuje, ale ze
bude existovat v dobé prevedeni, mél by je do svych Uvah zahrnout)

Faze hledani vhodného sluzebniho mista ‘




Proces, jehoz vysiedkem je zaveér

o jednom vhodném sluzebnim miste Il.

> Faze hledani vhodného sluzebniho mista

1. faze = hledani moznosti — soupisy volnych sluzebnich mist,
pripadné vybéru volnych sluzebnich mist, ktera by prichazela v Uvahu

2. faze = uzsi vybér - sluzebni organ se zaméri na vybér nékolika
malo sluzebnich mist, ktera se jevi jako vhodna, popr. na jedno vhodné
misto, pokud jich neni vice (detailngjsi posouzeni téchto mist)

Promitnuti obou fazi do spravniho spisu, tj. musi byt podklady

- 0 zaméstnanci — o vzdélani, praxi, charakteristika dosavadniho sluzebniho
mista, o prip. zdravotnich omezenich zaméstnance apod.

0 zvazovaném misté/mistech — soupisy volnych mist v Gradu, vypisy z EOSM
ISoSS, o konkrétnich sluzebnich mistech pak nejlépe charakteristiky
sluzebnich mist

Promitnuti obou fazi do od@ivodnéni rozhodnuti — § 68 odst. 3 SR
(hodnoceni podklad® a Uvahy a zavéry z tohoto hodnoceni plynouci =
jak hodnotim podklady a v navaznosti na né proC pravé to sluzebni
misto, na které prevadim, je vhodné)



Nékteré procesni aspekty prevedeni

Rizeni z moci afedni (KS Usti n.L. 59 A 111/2017-36)

> § 165 ZSS x § 46 SR

> Neformalni projednani prevedeni pred vydanim rozhodnuti podle

§ 165 ZSS x zahajeni fizeni a seznameni s podklady pro vydani
rozhodnuti podle § 46 a § 36 odst. 3 SR

Obsah spisového materialu - podklady pro vydani rozhodnuti
(dlvod prevedeni + vhodnost sl. mista)

Vyuziti skutecnosti znamych sluzebnimu organu z jeho
uredni ¢innosti jako podkladt pro vydani rozhodnuti

= promitnuti ve spisovém materialu? (odliSnosti mezi rizenim zahajenym
podle § 46 SR a rizenim zahajenym vydanim rozhodnuti)

= seznameni  statniho zaméstnance s témito  skutecnostmi
(NSS 1 As 100/2009-129)? (odlisnosti mezi rizenim zahajenym podle
§ 46 SR a rizenim zahajenym vydanim rozhodnuti)



Rozhodovani o zarazeni
mimo vykon sluzby

> Dtvod pro zarazeni mimo vykon sluzby (§ 62 odst. 1
ZSS)

= nemoznost prevedeni (matersky ani jiny sluzebni urad)

1. existence divodu pro prevedeni — podklady o zruseni
sluzebniho mista nebo o odvolani ze sluzebniho mista
predstaveného soucasti spisu

2. nebylo nalezeno volné vhodné sluzebni misto — podklady
jako v pripadé rozhodovani o prevedeni s vysledkem, ze volné
vhodné sluzebni misto nebylo nalezeno

> Obdobny proces (obdobné procesni aspekty, kritéria vhodnosti,
spravni uvazeni, faze hledani volného vhodného sluzebniho mista,
pozadavky na obsah spisu a odlvodnéni rozhodnuti) jen
s vysledkem, ze volné vhodné sluzebni misto nebylo nalezeno



Skonceni sluzebniho pomeru

> jako disledek zruseni sluzebniho mista (§ 72 odst. 1 pism. d)
ZSS) = marné uplynuti doby 6 mésicli zarazeni mimo vykon sluzby

z organizacnich dtvodd
1. podminka behu casu - podklady = rozhodnuti o zarazeni
mimo vykon sluzby z organizacnich dlvodd (nelze rozhodnout

drive)

2. podminka marného uplynuti — podklady = aktivita (byt
marnd) sluzebniho organu v priibéhu doby 6 mésicl zarazeni

mimo vykon sluzby nalézt pro zaméstnance volné vhodné
sluzebni misto a na takové misto ho prevest

> Nelze aplikovat § 165 ZSS - treba zahajit fizeni podle § 46
odst. 1 SR a vest standardni spravni fizeni (vCetneé seznameni
Ucastnika s podklady podle § 36 odst. 3 SR)

> Odbytné - § 72 odst. 2 a 3 (spolecné rozhodnuti)



Dékuji za pozornost



