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v

(Ozndment)
SPRAVNI RIZENI

EVROPSKY URAD PRO VYBER PERSONALU (EPSO)

OZNAMENI O OTEVRENEM VYBEROVEM RIZENI
EPSO/AD/357/18
ADMINISTRATORI V OBORU AUDITU (AD 5)
(2018/C 107 AJ01)

Lhiita pro registraci: do 24. dubna 2018, 12:00 hodin (poledne) stfedoevropského Casu

Evropsky tfad pro vybér persondlu (EPSO) porddd oteviené vybérové fizeni s testy za tcelem sestaveni rezervniho
seznamu, z néhoz mohou orgdny Evropské unie v Lucemburku, a to ptedevsim Evropsky déetni dvir, vybirat nové
zaméstnance vefejné sluzby na pozici ,,administrdtori (funkcni skupina AD).

Pravné zévazny ramec pro toto vybérové fizeni tvoii toto ozndmeni a jeho piilohy.
Obecni pravidla platnd pro oteviena vybérova izeni naleznete v PRILOZE IL.
Pocet tispé$nych uchazedi: 80

JAKOU NAPLN PRACE MOHU OCEKAVAT?

Obecnou dlohou administritort je podporovat ¢initele s rozhodovaci pravomoci pfi plnéni posldni piislusného organu
nebo subjektu.

Platova tfida AD 5 je tiidou, v niz svou kariéru administratort v orgdnech EU za¢ina vét$ina absolventd vysokych skol.

Auditofi pracujici v orgdnech EU jsou povéfeni provadénim finan¢nich, vykonnostnich a internich auditt. Dile pfipravuji
prohldseni o vérohodnosti a poskytuji poradenstvi ve vSech oblastech pasobnosti EU, a proto mohou pracovat v riiznych
zemich nebo mezindrodnich organizacich.

Népln prace vyZaduje Sirokou $kalu znalosti v oborech, jakymi jsou napiiklad pravo, tGicetnictvi, vefejnd sprava, finance
a ekonomie, fizeni projektt v raznych oblastech pravomoci EU, informaéni technologie, metody auditu a posuzovani.

vevs

SPLNUJI PODMINKY PRO UCAST VE VYBEROVEM RIZENI?

K datu uzdvérky pro podani elektronickych pfihldsek musite spliiovat VSECHNY tyto obecné a zvldstni podminky:
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1) Obecné podminky:

— Pozivat veskerych svych obc¢anskych prav jako obcan clenského sttu EU

— Spliovat veskeré povinnosti uloZzené vnitrostdtnimi zdkony o vojenské sluzbé
— Splitovat pozadavky na beztthonnost vyzadované pro pfislusnou ndpln prace
2) Zvldstni podminky — jazyky:

Musite ovlddat alesporfi dva tfedni jazyky EU, jeden minimdlné na trovni C1 (dtikladnd znalost) a druhy minimalné na
trovni B2 (uspokojiva znalost).

Upozoriujeme, Ze vyse uvedené minimélni drovné musi platit pro vSechny jazykové dovednosti (mluveni, psani, ¢teni
a poslech) pozadované v piihldsce. Tyto dovednosti odpovidaji dovednostem uvedenym ve spolecném evropském referencnim
rdmci pro jazyky: https://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr

V tomto ozndmeni o vybérovém fizeni budeme na jazyky odkazovat takto:
— jazyk 1: jazyk pouzivany pro nékteré testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi,

— jazyk 2: jazyk pouzivany pro piihlasku, test situacniho tsudku, test price s elektronickou postou, pro hodnotici
centrum (,assessment centre) a pro komunikaci mezi tfadem EPSO a uchazedi, kteff podali platnou piihlasku. Tento
jazyk musi byt odlisny od jazyka 1.

Jazykem 2 musi byt anglictina nebo francouzstina.

Informujeme uchazece, Ze moznosti vybéru druhého jazyka jsou v tomto vybérovém fizeni vymezeny v souladu se
sluzebnim zdjmem, ktery vyzaduje, aby se novi kolegové pfijati do sluzebniho poméru mohli okamzité zapojit do
pracovniho procesu a byli ve své kazdodenni praci schopni efektivni komunikace. V opa¢ném piipadé by mohlo byt vazné
narudeno efektivni fungovéni orgdn.

Podle rozhodnuti Ucetniho dvora ¢. 22-2004 o pravidlech pro pieklad dokumentii pro jednani Ucetntho dvora, auditnich
skupin a administrativniho vyboru jsou pracovnimif/pivotnimi jazyky anglictina a francouzstina. Z tohoto divodu se
pozaduje uspokojivd znalost jednoho z téchto pracovnich jazykd (anglictina nebo francouzstina) jako druhého jazyka.
Administratofi povéfeni tikoly v oblasti auditu tak budou vzdy schopni pfipravovat ndvrhy dokument ¢&i dopisti, pouzivat
a konzultovat interni dokumenty, jakoz i v rdmci danych dkolt komunikovat se svymi kolegy, auditovanymi stranami
a externimi odborniky, aniz by se museli obracet na tfeti strany nebo vyuzivat piekladatelské sluzby. Jsou tim splnény nutné
pozadavky na tcelnost, tic¢innost a hospoddrnost.

Pti zvazovani sluzebniho zdjmu i potieb a schopnosti uchazec¢ti a pii soucasném zohlednéni konkrétni oblasti tohoto
vybérového fizeni je tudiz opravnéné uspofddat testy v obou téchto jazycich, a zajistit tak, aby vsichni uchaze¢i ovlddali
alespori jeden z téchto dvou trednich jazykti na pracovni trovni, at je jejich prvni Gfedni jazyk jakykoli. Vsichni uchazeci,
véetné téch, jejichz prvni dfedni jazyk patif mezi dva uvedené jazyky, musi navic — v zdjmu rovného zachdzeni se viemi
uchazeci — absolvovat nékteré testy ve svém druhém jazyce, ktery je jednim ze dvou uvedenych. Tento zpiisob posouzeni
specifickych kompetenci umoziuje Ucetnimu dvoru vyhodnotit schopnost uchaze¢i podat okam?zity pracovni vykon
v prostiedi, které se velmi podoba redlné pracovni situaci. Neni tim dotéena pozdéjsi jazykova pfiprava k ziskdni schopnosti
pracovat ve tfetim jazyce v souladu s ¢l. 45 odst. 2 sluzebniho Fadu.

3) Zvldstni podminky — kvalifikacni piedpoklady a odbornd praxe:

— vzdélan{ na trovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce minimdlné ti let, relevantni pro
danou ndpln préce a dolozené diplomem (ktery musi byt udélen nejpozdéji do 31. Cervence 2018),

nebo

— odborné vzdélani | odbornd kvalifikace na Grovni rovnocenné vyse uvedenému vzdélani, relevantni pro danou népln
prace a dolozené[a diplomem (ktery musi byt udélen nejpozdéji do 31. ¢ervence 2018),

— neni pozadovadna zddnad odbornd praxe.

Pitklady minimdlnich kvalifikaci naleznete v PRILOZE IIL.


https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
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JAK VYBEROVE RIZENI PROBIHA?
1) Poddni pfihldsky
Prihldsku musite vyplnit vyhradné v jazyce, ktery jste si zvolili jako jazyk 2 (viz oddil ,, Zvldstni podminky — jazyky“).

Pii vypliiovani piihldsky budete pozadani, abyste potvrdili, Ze spliiujete podminky pro Gcast v tomto vybérovém Ffizent,
a poskytli dal3f informace, jez jsou relevantni pro toto vybérové Fizeni (napf. diplomy). Budete si rovnéz muset zvolit svijj
jazyk 1 (kterykoli z 24 Gfednich jazykt EU) a jazyk 2 (anglictinu nebo francouzstinu).

Potvrzenim piihlasky Cestné prohlasujete, Ze spliiujete vSechny podminky uvedené v oddile ,Spliiuji podminky pro dcast ve
vybérovém fizeni?. Po potvrzeni uz nebudete moci v piihldsce provést zddné zmény. Je vasi zodpovédnosti vyplnit
a potvrdit piihldsku ve stanovené lhiité.

2) Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpoveédi

Jestlize potvrdite piihldsku ve svém jazyce 2 ve stanovené lhité, budete pozvani k sérii testd na pocitaci s otdzkami
s vybérem odpovédi, které se budou konat v jednom z center akreditovanych tGfadem EPSO.

Neobdrzite-li jiné pokyny, musite si termin testl s otdzkami s vybérem odpovédi zarezervovat podle pokynd, jez obdrzite
od aradu EPSO. Obvykle vam bude nabidnuto nékolik termint v riiznych lokalitich, kde se miZete testd zi¢astnit. Obdobi,
kdy si mtizete rezervovat terminy testll a GCastnit se jich, jsou omezena.

Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi budou uspofddany takto:

Testy Jazyk Otazky Délka Poiad;(\)fzzt)’rbrgidrgmélni
Verbdlni uvazovani Jazyk 1 10 otdzek 18 minut 5210
Numerické uvazovani Jazyk 1 10 otazek 20 minut 5210
Abstraktn{ uvaZovani Jazyk 1 20 otdzek 20 minut 10z 20
Situa¢ni dsudek Jazyk 2 20 otazek 30 minut 24 ze 40

Vysledky testii verbdlntho a numerického uvazovini nebudou zapocteny do vaseho celkového poctu bodii za testy
v podob¢ otazek s vybérem odpovéds; avsak pro postup do dalsi faze vybérového fizeni musite dosdhnout pozadovaného
minimélntho poctu bodii ve vSech testech a ziskat jeden z nejvysSich celkovych kombinovanych poctii bodii za testy
abstraktniho uvazovéni a situa¢niho dsudku.

Do dalsf fize vybérového fizeni bude pozvéin pFiblizné 10ndsobek, avsak ne vice neZ 11ndsobek pozadovaného poctu
aspésnych uchazect. Presny pocet bude urcen feditelem tradu EPSO, ktery vykondvad pravomoc orgdnu opravnéného ke
jmenovani, a bude zvefejnén na internetovych strankach EPSO.

3) Postupovy test: test prdce s elektronickou postou

Pokud jste ispésné absolvovali viechny testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi a dosdhli jste jednoho z nejvyssich
celkovych kombinovanych poctii bodii za testy abstraktniho uvazovéni a situacéniho Gsudku, budete pozvani na test prce
s elektronickou postou, jenz se bude konat v jednom z center akreditovanych afadem EPSO ve vasem jazyce 2.

Test prace s elektronickou postou se sklddd z 15 az 25 otdzek a hodnoti ¢tyfi obecné kompetence, jez jsou popsany
v tabulce kompetenci v oddile 5. U kazdé kompetence Ize ziskat maximdlné 10 bodt. Pro postup do dalsi faze vybérového
fizeni musite v tomto testu ziskat jeden z nejvysSich celkovych kombinovanych poctii bodii.

4) Kontrola splnéni podminek ticasti

Podle tGdajti uvedenych v elektronickych piihldskich se ovéfi, zda uchazeci spliji pozadavky pro ticast ve vybérovém
fizeni stanovené v oddile ,Spliuji podminky pro tcast ve vybérovém Fizeni?“. Ufad EPSO ovéfi, zda spliujete obecné
podminky dcasti, a vybérova komise ovei{ splnéni zvlastnich podminek tcasti.
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Splnéni pozadavkd pro ticast ve vybérovém fizeni se ovéif podle piihlasek uchazecti v sestupném potadi podle celkového
poctu bodir ziskaného v testu prace s elektronickou postou, a to dokud pocet zptisobilych uchaze¢t nedosdhne poctu
uchazect, kteti budou pozvéni k testim v hodnoticim centru. Pihlasky ostatnich uchaze¢t se kontrolovat nebudou.

K testiim v hodnoticim centru bude pozvén pfiblizné 2ndsobek, avsak ne vice nez 2,5ndsobek pozadovaného poctu
uspésnych uchazeca.

5) Hodnotici centrum

Pokud podle tdajii z elektronické prihldsky spliujete pozadavky pro ucast ve vybérovém fizeni a pokud jste dosdhli

jednoho z nejvyssich celkovych kombinovanych poctii bodii za test prace s elektronickou postou, budete pozvéni k testim
v hodnoticim centru, které se budou konat jeden az dva dny, s nejvétsi pravdépodobnosti v Lucemburku, ve vasem jazyce 2.

V hodnoticim centru bude hodnoceno osm obecnych kompetenci a specifické kompetence pozadované pro toto vybérové
fizeni prostfednictvim CtyF testil (pfipadovd studie, pohovor na zdkladé kompetenci, skupinovd tloha a pisemny test
v oboru). Body za testy, jimiZ se hodnoti obecné kompetence, budou kombinovény s body za test prdce s elektronickou
postou a nésledujicim zpasobem se vypocita celkovy vysledek z maximédlné 80 bodt:

Kompetence Testy
1. Analyza a feSeni problémt Pfipadovid studie Prace s elektronickou postou
2. Komunikace Pripadovd studie Pohovor na zakladé kompetenci
3. Orientace na kvalitu a vysledky Pripadovd studie Préce s elektronickou postou
4. Vzdélavani a rozvoj Skupinovd tloha Pohovor na zakladé kompetenci
5. Stanovovani priorit a organizace prce Pripadovd studie Prace s elektronickou postou
6. Odolnost Skupinovd dloha Pohovor na zakladé kompetenci
7. Prace v kolektivu Skupinové dloha Prace s elektronickou postou
8. Vedeni Skupinové tloha Pohovor na zakladé kompetenci

PoZadovany minimdlni pocet bodii: 3 z 10 za kompetenci a celkem 50 z 80

Kompetence Test Pozadovany minimélni pocet bodd

Specifické kompetence v oboru Pisemny test v oboru 10 z 20

6) Rezervni seznam

Vybérova komise ovéri doklady uchazect a poté sestavi rezervni seznam zpusobilych uchazect, kteff dosdhli ve vech
testech pozadovaného minimalntho po¢tu bod a po hodnoticim centru ziskali nejvyssi pocet bodd. Seznam se sestavuje az
do dosazeni pozadovaného poctu tispé$nych uchazect. Jména budou na seznamu sefazena podle abecedy.

Rezervni seznam a kompeten¢ni pasy uspé$nych uchazect, v nichz vybérova komise poskytne kvalitativni zpétnou vazbu,
budou dény k dispozici orgdntim EU pro tcely pfijimdni do zaméstnani a budouciho kariérniho rozvoje. Skute¢nost, Ze jste
uvedeni na rezervnim seznamu, nepfedstavuje ndrok na prijeti do zaméstndni ani zdruku pfijeti.

ROVNE PRILEZITOSTI A ZVLASTNI OPATREN{

Utad EPSO se snazi uplatiovat politiku rovnych piilezitosti, rovného zachdzeni se vSemi uchazeci a rovného piistupu
k témto uchazectim.

Pokud vase zdravotni postiZeni nebo zdravotni stav mohou byt prekdzkou pro vasi ticast v testech, uvedte to v piihldsce
a informujte nds o druhu zvlastnich opatienti, kterd potiebujete.
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Vice informaci o nasi politice rovnych piileZitosti a pfislusném postupu pro vyzadani zvlastnich opatfeni najdete na nasich
internetovych strankdch (https://epso.europa.eufhow-to-apply/equal-opportunities_cs) a v obecnych pravidlech, jez jsou
piilohou tohoto ozndmeni (v bodé 1.3 Rovné pfileZitosti a zvlastni opatieni).

KDY A KDE SE MOHU PRIHLASIT?

Chcete-li podat piihlasku, musite si nejprve vytvorfit aéet EPSO. Upozornujeme, Ze vytvofit si miZete jen jeden tcet EPSO,
ktery budete pouzivat pro vSechny piihlasky.

Prihlasku podejte elektronicky prostrednictvim internetovych stranek tfadu EPSO (http:/[jobs.eu-careers.eu), a to:

do 24. dubna 2018, 12:00 hodin (poledne) stiedoevropského Casu.


https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_cs
http://jobs.eu-careers.eu/
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PRILOHA I

NAPLN PRACE

Obecnou dlohou administrator v oboru auditu je podporovat bezprostiedni nadfizené a vedeni pfi plnéni poslani
piislusného organu EU.

Auditofi ¢asto provadéji napftiklad finan¢ni, vykonnostni a interni audity. V zdjmu zlep$eni fizeni a spravy rovnéz piipravuji
prohlaseni o vérohodnosti a poskytuji poradenstvi ve vSech oblastech, v nichz Evropskd unie piisobi. Mohou proto ptsobit
ve viech ¢lenskych statech Evropské unie, a také v zemich mimo EU nebo v jinych mezindrodnich organizacich. Z tohoto
dtvodu museji byt ochotni absolvovat kratkodobé a v nékterych pfipadech ¢asté sluzebni cesty.

Museji byt piipraveni k praci v mezindrodnich a multikulturnich tymech a byt ochotni neustéle si dopliiovat své odborné
znalosti $kolenimi, kterd jim budou k dispozici.

Népln préce vyzaduje Sirokou $kalu znalosti v oborech, jakymi jsou napiiklad pravo, Gcetnictvi, vefejnd sprava, finance
a ekonomie, fizeni projektt v raznych oblastech pravomoci EU, informaéni technologie, metody auditu a posuzovani.

Profesni drdha v orgdnech EU soustavné nabizi piilezitosti k odbornému vzdéldvani a interni mobilité.
Mezi hlavni tkoly administratorti v oboru auditu patii:

— externi audit, finanéni audit, audit dodrzovani ptedpisti, audit fddného finanéniho fizeni, vcetné pldnovani,
implementace a podavani zprav,

— kontroly dokladt a kontroly na misté, analyza, posuzovéni a zlepSovani systémi auditu, fzeni projektti a programd,
— interni audit, metodickd podpora, poradenstvi a skoleni,

— koordinace a konzultace mezi jednotlivymi Gtvary v otdzkdch auditu,

— piiprava stanovisek, poradenstvi nebo doporuceni v oblastech souvisejicich s posldnim piislusného organu EU.

Konec PRILOHY I, kliknutim sem se vratite k hlavnimu textu.
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PRILOHA II

OBECNA PRAVIDLA PLATNA PRO OTEVRENA VYBEROVA RIZEN{

OBECNE INFORMACE

Kazdym vyrazem, kterym se v rdmci vybérovych fizeni pofddanych dradem EPSO odkazuje na osobu urcitého pohlavi, se
odkazuje rovnéz na osobu jakéhokoli jiného pohlavi.

V piipadg, ze se v kterékoli fazi vybérového fizeni na poslednim postupujicim misté umisti vice uchazect se stejnym
poctem bodu, postoupi do dal3i faze vybérového fizeni vsichni tito uchaze¢i. Do dalsi faze budou pozvani také vsichni
uchazedi, kteff byli na zdkladé aspésného odvolani znovu pfipusténi do vybérového fizeni.

Pokud se na rezervnim seznamu na poslednim dostupném misté umist{ vice uchazeci se stejnym poctem bodti, budou na
rezervni seznam zapsani vsichni tito uchaze¢i. Na rezervni seznam budou zapsdni také vsichni uchazeci, kteif byli na
zakladé aspésného odvoldni znovu pfipusténi do této faze vybérového fizeni.

1. KDO SE MUZE PRIHLASIT?

1.1 Obecné a zvlastni podminky

Obecné a zvlastni podminky (véetné jazykovych znalosti) pro kazdy obor ¢ profil jsou uvedeny v oddile ,Spliuji
pozadavky pro podani piihlasky?“.

Zvlastni podminky tykajici se kvalifikacnich pfedpokladt, odborné praxe a jazykovych znalosti se lisi v zavislosti na

pozadovaném profilu. V pfihldsce uvedte co nejpodrobngjsi informace o svych kvalifikacnich pfedpokladech a odborné

praxi (je-li vyzadovédna) podle popisu v oddile ,Spliuji pozadavky pro podani pfihlasky?* tohoto ozndmeni, jeZ jsou

relevantni vzhledem k dané ndplni prdce.

a) Diplomy a/nebo potvrzeni: diplomy, at uz vydané v EU, ¢i v zemich mimo EU, museji byt uzndny tifednim subjektem
nékterého ¢lenského stdtu EU, napf. ministerstvem skolstvi clenského statu EU. Vybérova komise zohledni rozdily mezi
vzdélavacimi systémy.

U postsekunddrniho vzdéldni a technického, odborného ¢i specializa¢niho vzdélani uvedte studované predméty a délku
studia a upfesnéte, zda se jednalo o denni studium, kombinované studium nebo vecerni kurz.

b) Odborna praxe (je-li vyzadovana) bude zohlednéna, pouze pokud je relevantni vzhledem k pozadované ndplni prace a:
— jde o skutecny a efektivni pracovni vykon,
— je za ni vypldcena odména,
— zahrnuje vztah podfizenosti nebo poskytovéni sluzby a
— s vyhradou téchto podminek:

— dobrovolnd price: je-li vykondvdna za odménu a obndsi tydenni pracovni dobu a dobu trvdni obdobné
béznému zaméstndni,

— odborné staze: je-li pfi nich vypldcena odména,

— povinnd vojenskd sluzba: splnénd pied ziskdnim pozadovaného diplomu nebo po ném, v délce nepfesahujici
zakonnou dobu trvani ve vaSem clenském staté,

— matefskd dovolend | otcovskd dovolend| dovolend pfi adopci ditéte: pokud se na ni vztahuje pracovni
smlouva,

Yvo %

— doktorské studium: v délce maximdlné tif let, pokud bylo studium tspésné dokonceno, a to bez ohledu na to,
zda pfi ném byla vypldcena odména, a

— dasteény pracovni tivazek: zapocte se pomérné podle odpracovanych hodin, napt. polovi¢ni Gvazek v délce
Sesti mésict by se pocital jako tiimési¢ni odbornd praxe.
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1.2 Doklady

V rtiznych fazich vybérového Fizeni budete muset predlozit Gfedni dokument (napf. cestovni pas nebo obcansky prikaz),
ktery doklddd vase obcanstvi a je platny v den uzdvérky pro podani piihlasky (v den uzavérky pro podani prvni ¢asti
piihlasky v piipadé piihlasek, jez maji dvé &asti).

Vsechna obdobi odborné praxe musi byt doloZena origindly nebo ovéfenymi kopiemi téchto dokladi:

— dokumenttit od byvalych a soucasnych zaméstnavatels uvddéjicich datum zacdtku a konce plnéni pracovnich
povinnosti a jejich povahu a trover, vyhotovenych na hlavickovém papife a opatfenych razitkem spole¢nosti a jménem
a podpisem odpovédné osoby, nebo

— pracovni smlouvy (smluv) a prvni a posledni vyplatni pasky spolu s podrobnym popisem pracovnich povinnosti,

— (v ptipadé samostatné vydélecné Cinnosti, napf. Zivnosti ¢i svobodnych povoldni) faktur nebo objedndvek, které
podrobné popisuji vykonanou praci, nebo jakychkoli jinych relevantnich dfednich doklada,

— (v ptipadé konferen¢nich tlumoc¢nik®i, u kterych se pozaduje odbornd praxe) dokumentt osvéd¢ujicich pocet dni
tlumocdeni a jazyky, z nichZ a do nichz se tlumocilo, a to pfimo pro konferenéni tlumoceni.

Obecné nejsou pozadovany zddné doklady prokazujici znalost jazykd, s vyjimkou nékterych lingvistickych nebo
specializovanych profild.

V kterémkoli stadiu fizeni miizete byt pozaddni o dalsi informace nebo doklady. Uad EPSO vis bude informovat, jaké
doklady je tieba predlozit a kdy.

1.3 Rovné piileZitosti a zvldstni opatfeni

Pokud vase zdravotni postiZeni nebo zdravotni stav mohou byt prekdzkou pro vasi ticast v testech, uvedte to v pfihldsce
a informujte nds o druhu zvldstnich opatieni, kterd pottebujete. Pokud se zdravotni postizeni nebo omezeni objevi po
potvrzeni piihldsky, musite dfad EPSO bezodkladné informovat s vyuzitim niZe uvedenych kontaktnich tdaja.

Vezméte na védomi, Ze k tomu, aby mohl byt vas pozadavek zohlednén, budete muset dradu EPSO zaslat potvrzeni od
vnitrostatniho orgdnu vasi zemé nebo lékaiské osvédéeni. Vase doklady budou prezkoumadny, aby bylo mozné v piipadé
potieby zajistit pfiméfend opatfent.

V piipadé problému tykajicich se piistupnosti, nebo pokud byste potiebovali vice informaci, maZzete se obrétit na tym
ufadu EPSO pro piistupnost, a to:

— e-mailem (EPSO-accessibility@ec.europa.cu),
— faxem (+32 22998081) nebo
— postou:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

2. KDO ME BUDE HODNOTIT?

Vybérova komise je jmenovana, aby porovnala uchazece a na zdkladé¢ jejich kompetenci, schopnosti a kvalifikaci s ohledem
na pozadavky stanovené v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni vybrala ty nejlepsi z nich. Jeji ¢lenové také urcuji troven
obtiZnosti test ve vybérovém Fizeni a schvaluji jejich obsah na zdkladé navrhi dradu EPSO.

Aby byla zajisténa nezavislost vybérové komise, uchazectim a viem osobdm, které nejsou ¢leny vybérové komise, se pfisné
zakazuje pokouset se o kontakt s kterymkoli z jejich ¢lent, s vyjimkou testtl, které vyzaduji pfimou interakci mezi uchazeci
a vybérovou komisi.


mailto:EPSO-accessibility@ec.europa.eu
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Uchazedi, ktefi chtéji pfednést své argumenty ¢&i uplatnit sva prava, tak musi uinit pisemné a korespondenci adresovat
ufadu EPSO, ktery ji vybérové komisi pfeda. Jakykoli pfimy ¢&i nepiimy kontakt ze strany uchazecd, ktery neni v souladu
s timto postupem, je zakdzdn a mize vést k diskvalifikaci z vybérového fizeni.

Ke stietu zdjmi vede zejména existence rodinné vazby nebo vztahu nadiizenosti a podfizenosti mezi uchaze¢em a ¢lenem
vybérové komise. Vybérové komise se zddaji, aby o veskerych takovych situacich uvédomily tifad EPSO, jakmile se o nich
dozvi. Utad EPSO posoudi kazdy ptipad individudlné a pfijme patiicnd opatieni. Nedodrzenim vyse uvedenych pravidel se
¢lenové vybérovych komisi mohou vystavit disciplindrnim sankcim a pro uchazece maze byt vysledkem diskvalifikace
z vybérového fizeni (viz oddil 4.4).

Jména ¢lenti vybérové komise se zvefejni na internetovych strankdch Gfadu EPSO (www.eu-careers.cu) pied zacdtkem testt
hodnoticiho centra [ hodnotici faze.

3. KOMUNIKACE
3.1 Komunikace s afadem EPSO

Sviij ucet EPSO byste méli nejméné dvakrdt tydné kontrolovat, abyste mohli sledovat sviij postup vybérovym fizenim.
Pokud vdm v tom brani technické potiZe na strané Gfadu EPSO, jste povinni to dfadu EPSO ihned ozndmit, a to vyhradné
prostiednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.cufhelp_cs).

Utad EPSO si vyhrazuje pravo nepodavat informace, které jsou jiz jasné uvedeny v tomto oznameni o vybérovém fizeni
a jeho prilohach ¢i na internetovych strankdch afadu EPSO, téZ v &isti ,Casté dotazy“.

Ve veskeré korespondenci, kterd se tykd konkrétni piihlasky, prosim uvadéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vasem tctu
EPSO), ¢islo své pfihldsky a referenéni ¢islo vybérového Ffizeni.

Utad EPSO se Fidi zdsadami Kodexu #4dného tfedniho chovani (zvefejnén v Urednim véstniku a je k dispozici na adrese
https:/[ec.europa.eufinfofabout-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs). V sou-
ladu s témito zdsadami si Gfad EPSO vyhrazuje pravo ukoncit jakoukoli nepatficnou (tj. opakujici se, urdzlivou a/nebo
irelevantni) korespondenci.

3.2 Pfistup k informacim

Uchazeci maji zvlastni prava na piistup k urcitym ddajim, jez se jich osobné tykaji. Tato préva jim jsou pfizndna s ohledem
na povinnost uvést divody, aby bylo mozné se odvolat proti zamitavym rozhodnutim.

Povinnost uvést divody musi byt v rovnovdze s pozadavkem na davérnost jedndni vybérové komise, coz zajistuje
nezdvislost komise a objektivitu fizeni. Kviili pozadavku na divérnost nelze sdélovat postoje jednotlivych ¢lent vybérovych
komisi tykajici se hodnoceni dané osoby ¢i srovndvactho hodnoceni uchaze¢t.

Tato prava na pfistup jsou specifickd pro uchazece v otevieném vybérovém fizeni a z pravnich pfedpisti o piistupu
vefejnosti k dokumentiim pro né neplynou jind prava, nez jakd jsou stanovena v tomto oddile.

3.2.1 Automatické sdélovdni

Prostfednictvim svého dctu EPSO po kazdém stadiu vybérového fizeni pofddaného v daném piipadé automaticky
obdrzite tyto informace:

— testy s otdzkami s vybérem odpovédi: vase vysledky a tabulku s vasimi odpovédmi a spravnymi odpovédmi podle
Cisel/pismen. Pristup ke znéni otdzek a odpovédi je vyslovné vyloucen,

— podminky dcasti: zda byla vase pfihldska pfijata; pokud pfijata nebyla, nesplnéné podminky dcasti,

— Talent Screener: vase vysledky a tabulku s vahami otdzek, body udélenymi za vase odpovédi a vasim celkovym poctem
bodd,

— pfedbéziné testy: vase vysledky,

— postupové testy: vase vysledky, pokud nepatiite mezi uchazece pozvané do dalsi faze,


http://www.eu-careers.eu/
https://epso.europa.eu/help_cs
https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/staff_cs
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— hodnotici centrum/fize: nejste-li diskvalifikovdni, vd§ kompetencni pas s celkovymi zndmkami za jednotlivé
kompetence a s komentéii vybérové komise, jez poskytuji kvantitativn{ a kvalitativni zpétnou vazbu k vasemu vykonu
v hodnoticim centru | hodnotici fazi.

Utad EPSO zdsadné uchaze¢tim nesdéluje znénf vychozich texti nebo zaddni tloh, nebot se tato mohou znovu pouzit
v budoucich vybérovych fizenich. U nékterych testdi viak tfad mize vyjimecné zvefejnit vychozi texty nebo zaddni na
svych internetovych strankdch, pokud:

— testy byly dokonceny,

— vysledky byly stanoveny a sdéleny uchaze¢tim a

— vychozi texty/zadani nejsou urceny k opétovnému pouziti v budoucich vybérovych fizenich.

3.2.2 Informace poskytované na zddost

MiizZete pozddat o neopravenou kopii svych odpovédi v pisemnych testech, pokud jejich obsah neni uréen k opétovnému
pouziti v budoucich vybérovych fizenich. Tim jsou vyslovné vylouceny odpovédi v testech prace s elektronickou postou
a v piipadovych studiich.

Na vase opravené testy s odpovédmi, a zejména na podrobnosti o zndmkovéni, se vztahuje diivérnost jedndni vybérové
komise, a proto nebudou sdéloviny.

Utad EPSO se snazi zpFistupnit uchaze¢tim co moznd nejvice informaci s ohledem na povinnost uvést divody, davérnou
povahu jedndni vybérové komise a pravidla o ochrané osobnich tdaji. Viechny zZddosti o informace budou posuzovany
z hlediska téchto povinnosti.

Veskeré zadosti o informace je tieba podavat prostiednictvim internetovych stranek afadu EPSO (https://epso.curopa.eu/
help_cs), a to do deseti kalenddfnich dnti ode dne, kdy byly vase vysledky zpfistupnény ve vasem tctu EPSO.

4. STIZNOSTI A PROBLEMY
4.1 Technické problémy

Pokud v kterékoli fizi vybérového Fizeni narazite na zdvazny technicky nebo organizacni problém, informujte dfad EPSO
vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.eufhelp_cs), abychom mohli zdlezitost vySetfit
a pfijmout ndpravna opatfeni.

Ve veskeré korespondenci prosim uvddéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vasem wctu EPSO), €islo své piihlasky
a referencni Cislo vybérového fizeni.

Pokud problém nastane v testovacim centru:

— okamzité uvédomte osoby provadéjici dozor, aby bylo mozné hledat feseni pfimo v centru. V kazdém ptipadé tyto
osoby pozddejte, aby vasi stiznost zapsaly, a

— nejpozdéji do ti{ kalenddfnich dnt po testech o problému stru¢né informujte dfad EPSO prostiednictvim jeho
internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs).

Pokud problém nastane mimo testovaci centra (napf. zejména béhem rezervace testtl), postupujte podle pokynt ve
svém G¢tu EPSO a na internetovych strankdch dradu EPSO nebo se ihned obratte na Gfad EPSO prostiednictvim jeho
internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs).

V piipadé problémt s ptihldskou se musite na dfad EPSO obratit okamzité a v kazdém piipadé pied uplynutim lhity pro
podéni piihldsek, a to prostfednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.curopa.eu/help_cs). Dotazy zaslané méné
nez pét pracovnich dni pfed uplynutim lhaty pro podani pfihlasek nemusi byt v této lhaté zodpovézeny.

4.2 Postupy vnitiniho pfezkumu
4.2.1 Chyba v obsahu testii na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovedi

Databdaze otazek s vybérem odpovédi podléha stilé a peclivé kontrole kvality ze strany Gfadu EPSO a vybérovych komisi.


https://epso.europa.eu/help_cs
https://epso.europa.eu/help_cs
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Domnivéte-li se, Ze chyba v jedné ¢i nékolika otdzkich s vybérem odpovédi ovlivnila vasi moznost odpovédét, mate pravo
pozadat, aby vybérova komise tyto otazky prezkoumala (v rdmci postupu zruSeni otdzky).

V rdmci tohoto postupu muze vybérova komise rozhodnout o zruseni otdzky s chybou a pferozdéleni bodti mezi zbyvajici
otdzky testu. Pfepocet se dotkne pouze uchazecti, kterym byla tato otdzka poloZena. Zptisob hodnoceni testd uvedeny
v piislusnych oddilech tohoto ozndmeni o vybérovém fizeni zastivd beze zmén.

Jak podat stiznost ohledné testd na pocitaéi s otdzkami s vybérem odpovédi:

— postup: obratte se na tfad EPSO, a to vyhradné prostfednictvim jeho internetovych strdnek (https://epso.europa.
eu/help_cs),

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizeni,
— Ihita: do deseti kalenddinich dnti ode dne kondni vasich testli na pocitaci,

— dalsi informace: popiste, Ceho se otdzka tykala (jeji ndpln), aby bylo mozné dotcené otdzky identifikovat, a co
nejsrozumitelnéji vysvétlete domnélou chybu.

Na zddosti, které byly obdrZzeny po stanovené lhiité nebo které jasné nepopisuji zpochybnéné otizky a domnélou
chybu, nebude brin zfetel.

Zohlednény nebudou zejména stiZnosti, které pouze poukazuji na domnélé problémy s prekladem a neupfesiiuji jasné dany
problém.

Stejny postup pfezkumu plati pro chyby v testu price s elektronickou postou.
4.2.2 Zddosti o piezkum

Mizete pozddat o prezkum kteréhokoli rozhodnuti pfijatého vybérovou komisi nebo dfadem EPSO, které stanovi vase
vysledky a/nebo které urcuje, zda muizete postoupit do dalsiho stadia vybérového fizeni, nebo zda jste z néj vylouceni.

Zadosti o prezkum mohou byt zalozeny na:
— vécné nesrovnalosti v procesu vybérového Fizeni a/nebo

— nedodrzeni sluzebntho fadu, ozndmeni o vybérovém Fizeni a jeho pFiloh nebo judikatury ze strany vybérové komise
nebo Gfadu EPSO.

Upozorfiujeme, Ze nelze napadnout platnost hodnoceni vybérové komise, pokud jde o kvalitu vaseho vykonu v nékterém
testu nebo relevanci vasich kvalifikaci a odborné praxe. Toto hodnoceni je tsudkem vybérové komise a vd$ nesouhlas
s hodnocenim vasich testfi, odborné praxe a/nebo kvalifikac nedokazuje, Ze se komise dopustila chyby. Zddosti o piezkum
podané na tomto zakladé nepovedou ke kladnému vysledku.

Jak podat zadost o prezkum:

— postup: obratte se na tifad EPSO vyhradné prostfednictvim jeho internetovych stranek (https:/[epso.curopa.eu/help_cs),
— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizen,

— lhita: do deseti kalenddinich dnt ode dne, kdy bylo napadené rozhodnuti zvefejnéno ve vasem uctu EPSO,

— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zdkladé jakych davodd.

Na Zddosti, které byly obdrzeny po stanovené lhité, nebude brin zfetel.

Do patndcti pracovnich dnt vdm bude zaslano potvrzeni o pfijeti. Subjekt, ktery pfijal napadené rozhodnuti (vybérova
komise, nebo tfad EPSO), vasi zddost piezkoumd a vyda pfislusné rozhodnuti. Odtivodnénou odpovéd obdrzite co
nejdrive.

Bude-li vysledek kladny, budete znovu zafazeni do vybérového fizeni ve stadiu, v némz jste byli vylouceni, a to
bez ohledu na to, jak dalece mezitim vybérové Fzeni pokrocilo.
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4.3 Dal$i moznosti napadeni rozhodnuti
4.3.1 Sprdvni stiZnosti

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém fizeni mdte pravo obrétit se na feditele ufadu EPSO, ktery vykondvd pravomoc
organu opravnéného ke jmenovdni, se spravni stiznosti.

Stiznosti mtiZete napadnout rozhodnuti nebo skutecnost, Ze rozhodnuti nebylo ucinéno, pokud je tim piimo
a bezprostfedné ovlivnén vas prdvni status uchazece a pouze pokud doslo k zjevnému poruseni pravidel vybérového
fizeni. Reditel tifadu EPSO nemtiZe zvritit dsudek vybérové komise (viz oddil 4.2.2).

Jak podat spravni stiznost:

— postup: obratte se na Gifad EPSO vyhradné prostrednictvim jeho internetovych stranek (https://epso.europa.eu/help_cs),
— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dot¢ené vybérové fizen,

— Ihita: do t¥ mésiclt ode dne ozndmeni napadeného rozhodnuti nebo ode dne, kdy mélo byt rozhodnuti u¢inéno,
— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zdkladé jakych divoda.

Na Zddosti, které byly obdrzeny po stanovené lhité, nebude brin zfetel.

4.3.2 Zaloba k soudu

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém fizeni mate pravo podat Zalobu k Tribundlu podle ¢lanku 270 Smlouvy o fungovéni
Evropské unie a ¢lanku 91 sluzebniho fadu.

Vezméte prosim na védomi, Ze Zaloba podand proti rozhodnuti dfadu EPSO, a nikoli proti rozhodnuti vybérové komise,
nebude u Tribundlu pifpustnd, pokud jste nejprve nepodali spravni stiznost podle ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fadu (viz
oddil 4.3.1). Jednd se predevsim o rozhodnuti tykajici se obecnych podminek tcasti ve vybérovém Fizeni, kterd pijimd Grad
EPSO, nikoli vybérovd komise.

Jak podat Zalobu:
— postup: viz internetové stranky Tribundlu (http://curia.europa.cufjcms)).
4.3.3 Evropsky vefejny ochrdnce prdv

Vsichni obc¢ané Evropské unie a osoby v EU trvale pobyvajici mohou podévat stiznosti k evropskému vefejnému ochranci
prav.

Pfed podinim stiZnosti k vefejnému ochrinci priv musite nejprve vyuZit pfislusné spravni postupy u dotéenych
orgind a instituci (viz oddily 4.1-4.3).

Poddnim stiznosti k vefejnému ochrédnci prav se neprodluzuji Thity pro podani spravnich stiznosti nebo Zalob k soudu.
Jak podat stiznost k vefejnému ochrdnci prav:

— postup: viz internetové stranky evropského vefejného ochrince prav (http://[www.ombudsman.europa.euy).

4.4 Diskvalifikace z vybérového Fizeni

V kterékoli fazi vybérového fizeni mtizete byt diskvalifikovani, pokud afad EPSO zjisti nékterou z téchto skutecnosti:
— vytvofili jste si vice nez jeden Gcet EPSO,

— piihlasili jste se na neslucitelné obory nebo profesni profily,

— nespliyjete vechny podminky ticasti ve vybérovém Fizeni,


https://epso.europa.eu/help_cs
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— udinili jste nepravdivé prohldseni nebo prohlaseni nepodlozené pfislusnymi dokumenty,
— nezarezervovali jste si termin testi nebo jste se jich nezdcastnili,
— pii testech jste podvadéli,

— v piihldsce jste neuvedli jazyky pozadované v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni nebo jste pro né neuvedli
pozadovanou minimdlni troven,

— pokusili jste se nedovolenym zptisobem kontaktovat ¢lena vybérové komise,
— neinformovali jste Gifad EPSO o mozném stfetu z4jmd s ¢lenem vybérové komise,

— podali jste piihlasku v jiném jazyce, nez stanovi toto ozndmeni o vybérovém fizeni (pouZiti jiného jazyka maze byt
piipustné v piipadé vlastnich jmen, oficidlnich tituld a ndzva pracovnich pozic, jak jsou uvedeny v dokladech nebo
v oznalenich/ndzvech diplomt) a/nebo

— podepsali jste nebo jste jinak oznacili anonymné hodnoceny pisemny ¢i prakticky test.

Uchazedi o misto v orgdnech EU musi prokdzat maximalni bezithonnost. Podvod nebo pokus o podvod miize vést
k ulozeni sankci a miaze byt piekdzkou acasti v budoucich vybérovych Fizenich.

Konec PRILOHY 11, kliknutim sem se vratite k hlavnimu textu.
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