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(4) Kirnd komise zastavi fizeni o kirném pro-
vinéni, jestliZe zjisti, Ze

a) skutek, o némZ se vede fizeni, se nestal nebo
neni kdrnym provinénim,

b) skutek nespichal stitni zaméstnanec,

¢) spachinf skutku, o némZ se vede fizeni, nebylo
stitnimu zaméstnanci prokdzino,

d) odpovédnost za kdrné provinéni zanikla,

e) stitni zaméstnanec byl za tyZ skutek jiZ pravo-
mocné potrestdin rozhodnutim soudu nebo
spravntho orgdnu,

f) stitni zam&stnanec zemfel nebo pfestal byt stdt-
nim zaméstnancem,

g) véc byla po zahdjeni fizeni postoupena jinému
sprivnimu orgdnu nebo orgdnu ¢innému v trest-
nim fizeni.

(5) V piipadech podle odstavce 4 pism. a) aZ c)
se usneseni Ulastnikovi fizeni oznamuje, jinak se
pouze poznamend do spisu.

§ 97
Zahlazen{ kirného opatreni
(1) Na stitntho zamé&stnance se hledi, jako by
nebyl za kirné provinéni postiZen, po uplynuti
a) 1 roku ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti,
byla-li jim uloZena pisemnd dtitka,
b) 2 let ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti,
bylo-li jim uloZeno sniZeni platu, nebo
¢) 3 let ode dne nabyti prévni moci rozhodnuti

v ostatnich p¥ipadech.

(2) Rozhodnuti o uloZeni kirného opatfeni po
zahlazeni kirného opatfeni pfestivaji byt sou-
&asti osobniho spisu stitnfho zamé&stnance; to neplati
v ptipadé propusténi ze sluZebniho poméru.

CAST PATA
PODMINKY VYKONU SLUZBY

HLAVA'I
ROVNE ZACHAZENT
A ZAKAZ DISKRIMINACE
§ 98

Na rovné zachdzeni a zakaz diskriminace ve slu-

Yebnim poméru se § 16 a 17 zékoniku prace pouZiji

obdobné.

HLAVA II
SLUZEBNI DOBA A DOBA ODPOCINKU

§ 99
SluZebni doba

(1) Sluzebn{ doba stdtnich zamé&stnanct a pres-
tivka ve sluzbé& se ¥idi § 78, § 79 odst. 1 2 2, § 80 aZ
84, 88 a 89 zikoniku price. Pracovni doba podle

zikontku price se pro ilely tohoto zdkona povazuje
za sluzebni dobu.

(2) Stanovend tydenni pracovni doba podle § 79
odst. 1 zdkoniku price se pro ddely tohoto zdkona
povaZzuje za stanovenou sluZebni dobu.

(3) Sluzebni dobu rozvrhuje, kratsi sluZebni
dobu povoluje a zalitek a konec sluZebni doby
uréuje sluZebni orgin; ¥idi se § 90 odst. 1, § 90
odst. 2 pism. a) a e), § 91 odst. 1 a 2, § 91 odst. 3
pism. c) az f), § 91 odst. 425, § 92 odst. 1az3a§96
zdkoniku price.

(4) SluZebni orgdn stanovi sluZebnim p¥edpi-
sem podrobn&j’i pravidla pro rozvrieni sluZebni
doby v&etné zalitku a konce sluZebni doby a pruz-
ného rozvrZeni sluzebni doby, a to i s ohledem na
vytvoreni predpokladi sladéni rodinného a osobniho
¥ivota s vykonem sluzby.

§ 100

Pruzné rozvrzeni sluZebni doby

(1) Pruzné rozvrzeni sluZebni doby muZe po-
volit sluZebni orgdn.

(2) Bylo-li pruzné rozvrZeni sluZebni doby po-

voleno, Hdi se § 85, 97 a 98 zdkoniku price.

§ 101

SluZebni pohotovost

(1) SluZebni pohotovost nafizuje stitnimu za-
méstnanci pisemné sluZebni orgin.

(2) Sluzba konani v dobé sluZebni pohotovosti
nad stanovenou sluZebni dobu je sluZbou prescas.
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méstnanct-dichodct, které se fidi § 69 rozpodto-
vych pravidel.

(4) Ve sluZebnim ufadu konaji na vhodnych
sluZebnich mistech sluZbu stitni zaméstnanci, kte¥{
jsou osobami se zdravotnim postiZenim; zékon o za-
méstnanosti se pouZije obdobné.

(5) Sluzebni dfad zajisti bezpelnou udschovu
svr$kd a osobnich predmétl, které stitni zaméstna-
nec obvykle do sluzby nosi.

§ 115

Zabezpedeni statniho zaméstnance

(1) Stitnimu zaméstnanci p¥islusi od sluZeb-
nitho tfadu pfi skonleni sluZebniho poméru z da-
vodu dlouhodobého neplnéni pfedpokladu zdra-
votni zpusobilosti, k némuZ doslo v souvislosti s vy-
konem sluzby, odchodné ve vys$i dvanictindsobku
mési¢niho platu.

(2) O odchodném rozhodne sluZebni orgén.

(3) Neni-li odchodné vyplaceno stitnimu za-
méstnanci v den skondeni sluzebniho poméru, vy-
plati se v nejbliz§im vyplatnim terminu uréeném ve
sluZebnim ufadu pro vyplatu platu.

HLAVA VIII

PODMINKY PRO SLADENT RODINNEHO
A OSOBNIHO ZIVOTA STATNICH
ZAMESTNANCU S VYKONEM SLUZBY
A VYKON SLUZBY Z JINEHO MISTA

§ 116

Podminky pro sladéni rodinného a osobniho
Zivota stitnich zaméstnanct s vykonem sluzby

(1) SluZebni dfad vytvaf{ podminky pro sladéni
rodinného a osobniho Zivota stdtnich zaméstnanch
s vykonem sluZby, zejména rozvrZenim sluZebni
doby vletné stanoveni zaldtku a konce sluZebni
doby a pruZného rozvrZeni sluZebni doby, povolo-
vanim krat§{ sluZebni doby, sjedndvinim moZnosti
vykondvat sluZbu z jiného mista a zfizovinim skol-
skych zafizeni za dlelem pfedskolniho vzdé&ldvini
nebo poskytovanim péle o dité v détské skupiné po-
dle jiného zdkona.

(2) Nebréni-li tomu ¥ddné plnéni tikolt sluzeb-
niho tfadu, sluZebni orgdn povoli stitnimu zamést-

nanci pelujicimu o dit&, které dosud nedokondilo
prvni stupedl zdkladni 3koly, pruzné rozvrZeni slu-
Zebni doby nebo krat3{ sluZebni dobu; to plati ob-
dobné i pro osamélou stitn{ zamé&stnankyni a osamé-
l1ého stitniho zamé&stnance, ktef{ peluji o dité, které
dosud nedosshlo véku 15 let, jakoZ i pro stitniho
zaméstnance, ktery prokdZe, Ze pfevdiné sim dlou-
hodobé peuje o osobu, kterd se podle jiného préiv-
niho pFedpisu povaZuje za osobu zdvislou na pomoci
jiné fyzické osoby ve stupni II (stfedné t&Zkd zdvis-
lost), ve stupni IIT (téZkd zdvislost) nebo stupni IV
(Gplnd zdvislost).

§ 117
Vykon sluzby z jiného mista

(1) Nebrani-li tomu fddné plnéni tkold sluZeb-
ntho Gfadu, sluZebni orgin mize se stitnim zamést-
nancem uzaviit dohodu o vykonu sluzby z jiného
mista, ve které se sjednaji podminky vykonu sluzby.
Za misto vykonu sluZby se povaZuje misto sjednané
v dohodé& o vykonu sluZby z jiného mista.

(2) Pfivykonu sluzby z jiného mista se na stdt-
niho zaméstnance nevztahuje tprava rozvrzeni slu-
Zebni doby.

(3) Pfi vykonu sluzby z jiného mista statnimu
zamé&stnanci pfi dileZitych osobnich pfekizkich ve
sluzbég, které se fidi § 199 odst. 2 zikoniku price
a nafizenim vlddy, kterym se stanov{ okruh a rozsah
jinych dileZitych osobnich prekiZek v préci, nepfi-
slu$i ndhrada platu, s vyjimkou prekiZek uvedenych
v bodech 5, 7 a 10 pfilohy k tomuto nafizeni vlddy,
nebo jde-li o poskytovani platu p¥i docasné neschop-
nosti k vykonu sluzby; pro tely poskytovini platu
pii dodasné neschopnosti k vykonu sluzby plati pro
tohoto stitntho zaméstnance stanovené rozvrZeni
sluzebni doby do smén, které sluZebni orgin pro
tento Géel stanovi sluZebnim pfedpisem.

(4) Pfi vykonu sluzby z jiného mista stdtnimu
zamé&stnanci nepfislusi
a) plat nebo nihradni volno za sluzbu pfesdas,

b) nidhradni volno nebo nihrada platu anebo pfi-
platek za sluzbu ve svétek.

§ 118

Podminky vykonu sluZzby stitnich zaméstnankyn

Podminky vykonu sluZby stitni zaméstnankyné
se fidi § 238 odst. 2 zdkoniku préce.




